Projekt, druk Nr 8/XXIX/2017
Uchwata Nr /XXIX/2017
Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 30 listopada 2017 roku

w sprawie stwierdzenia przeksztalcenia ZasadniczepHzkoty Zawodowe)
w ltzy w Branzowa Szkok | Stopnia, wchodzaca w sklad Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. S. Staszica w iy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czarwi998r.
0 samorzdzie powiatowym ( Dz. U. z 2017r., poz. 1868 t) joraz art. 162 ust.
1, 213w zwizku z art. 322 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2OR6zepisy
wprowadzajce ustaw — Prawo éwiatowe ( Dz. U. z 2017r., poz. 60) oraz z art.
88 ust. 1 1 7, art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawéwmtowe
(Dz. U. z 2017r., poz. 59 ) uchwalg,sto nasipuje :

§1

Stwierdza si, ze z dniem 01.09.2017r. Zasadnicza Szkota Zawodowa
w ltzy, wchodaca w skiad Zespotu Szkdét Ponadgimnazjalnych wzyit

z siedzily przy ul. Blazhska 5, 27 — 100 2k przeksztalcita siw Branzowa
Szkolke | Stopnia w ltzy.

§2

1. Niniejsza uchwata stanowi akt zajaielski Brarzowe] Szkoty | Stopnia
wchodzcej w sklad Zespotu Szkdét Ponadgimnazjalnych imStszica
w ltzy.

2. Nadaje s Branzowej Szkole | Stopnia ramowy statut, stargmyi
zalcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierzacsZarzadowi Powiatu Radomskiego.
§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 162 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 14 gad2016r. — Przepisy
wprowadzajce ustaw — Prawo Qwiatowe ( Dz. U. z 2017r., poz. 60 ) z dniem 1 wruza
2017roku dotychczasowa zasadnicza szkota zawodtaj@a & brarzows szkota | stopnia,
o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z driid grudnia 2016r. — PrawcGwiatowe
(Dz.U.z2017r., poz. 59).

Powiat jako organ prowadey dotychczasow zasadnicz szkot zawodovg
w terminie do dnia 30 listopada 2017 roku, w drodmdwaty Rady Powiatu stwierdza
przeksztatcenie w braowg szkot | stopnia.

Uchwata ta stanowi jednorazowy akt zafoielski Brarzowej Szkoty | Stopnia
wchodzce] w sklad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych sy W rozumieniu przepiséw
Prawa éwiatowego.



Zakycznik
do Uchwaly Nr IXXIX/2017
Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 30 listopada 2017r.

Ramowy Statut
Branzowe] Szkoty | Stopnia
wchodzcej w skiad Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych
Im. S. Staszica w lzy



ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
§1

1. Brarvowa Szkota | Stopnia wchodzi w skiad Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych im. S. Staszica, ul. Blaka 5, 27 — 100 1&.

2. Szkota do 31.08.2019r. prowadzi klasy dotychczag@asadniczej szkoty
zawodowej.

3. Ukonczenie nauki w szkole umliwia uzyskanie s$wiadectwa
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe nauczane w szkole, azetak
umazliwia dalsze ksztatcenia w Braowej Szkole |l stopnia.

4. Brarnvowa Szkota | stopnia ksztalci w zawodach zgodnych
z rozporadzeniem MEN z dnia 13 grudnia 2016 roku w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego.

§2

Organem prowadzym szko¢ jest Powiat Radomski.
. Organem sprawagym nadzoOr pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

N =

ROZDZIAL I
Cele i zadania szkoty
§3

1. Cele i zadania szkoty :

1) przygotowanie uczniow do uzyskania kwalifikacji zsdewych, a take do
pracy izycia w warunkach danegoodowiska,

2) wyposaenie uczniow w odpowiedni zas6b wiedzy wynikg)
z realizacji obowigzkowych programéw nauczania programow
wychowawczych szkoty oraz profilaktycznych,

3) ustalenie szczegodtowych zasad wetkrszkolnego oceniania uczniow,

4) inspirowanie do podgia dalszej nauki oraz zdobywania dodatkowych
kwalifikacji.



1)

§ 4

Szkota utrzymuje bezpieczne warunki nauki ze szzpgm

uwzglkdnieniem przepisow bezpiedstwa i higieny pracy :

przez caly czas przebywania ucznia w obiektaiolaych na zajciach

obowizkowych i pozalekcyjnych, na zagjach praktycznych
| praktykach zawodowych,

- sprawuje opieknad uczniami podczas wycieczek, imprez organizgalan

przez szkat, zgodnie z przepisami wydanymi przez ministraseik&ego
do spraw éwiaty i wychowania.

ROZDZIAL I
Organy szkoty
85

Organami Bramowej Szkoty | Stopnia jednostkiswiatowej Zespotu Szkét
Ponadgimnazjalnych way 53 :

1.
2.
3.
4.

1)
3)
4)
5)

6)

Dyrektor,

Rada pedagogiczna,
Rada rodzicow,
Samorad uczniowski.

§6

Do kompetencji Dyrektora szkoty nalew szczegolngci :

organizacja i kierowanie szkpbraz reprezentowanie jej na zeym,
sprawowanie bezgcedniego nadzoru pedagogicznego w stosunku do
nauczycieli zatrudnionych w szkole,

przewodniczenie Radzie pedagogicznej orazabgescista wspotpraca,
tworzenie zespoldw przedmiotowych i wychowawczychrazo
powotywanie ich przewodnigzych,

realizacja uchwat Rady pedagogicznej, ptajh w ramach ich
kompetenciji stanowcych,

dysponowaniesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty,
ponoszenie odpowiedzialfm za ich celowe 1 prawidiowe
wykorzystanie, a tale organizowanie administracyjnej i finansowej
oraz gospodarczej obstugi szkoty,



7) wykonywanie zada& zwigzanych z zapewnieniem bezpieggieva
uczniom i pracownikom szkoty,

8) wspoéldziatanie z zakladami pracy w organizacji pasgolnych form
praktycznej nauki zawodu dla uczniow,

9) odpowiedzialné¢ za widciwg organizagi | przebieg egzaminu
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe,

10) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole potrzehngrganizaciji,
np. wolontariaty i inne,

11) zatwierdzanie proponowanych przez zespoty innowaegiagogicznych
( programy innowacyjne ),

12) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalaiamauczycieli oraz
pracownikow administracyjno — obstugowych szkoty,

13) decydowanie w sprawach przyznawania nagroéd orazievygania kar
porzzdkowych nauczycielom i pracownikom,

14) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznagzeagrod i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow sygkot

15) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatyatmcpwnikow
szkoty, ktérzy maj status pracownikéw samadowych,

16) zapewnienie pomocy nauczycielom w sukcesywnym duskoiu
zawodowym,

17) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli

2. Dyrektor szkoty wydaje zagdzenia we wszystkich sprawach zranych
z organizagj procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekego
w szkole.

§7

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkatgkresie realizacji
jego statutowych zadadotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Do kompetencji stanowtych Rady pedagogicznej naje

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw Kklasyfikagji promocji
uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i ekspenmyrow
pedagogicznych w szkole,

4) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniéw,

5) analiza zaleae pokontrolnych organu nadzoru pedagogicznego szkoty
| przyjecie sposobu realizacji zalecamierzagcych do poprawy pracy
szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje :

1) organizac} pracy szkoty (projekt organizacyjny ), oraz tygmvy
rozktad zag¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,



3) szkolne regulaminy, np. oceniania uczniow i inne nik§jace
z obowhpzkowych przepisow a@viatowych,

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacznagrod
i innych wyr&nien,

5) propozyc¢ Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statprac
| zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

6) innowacyjne programy nauczania zaproponowane pmzaaczycieli
Dyrektorowi Szkoty, przed dopuszczeniem ich dgtku w szkole jako
szkolny zestaw programow nauczania,

7) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustahou przez organ
prowadacy szkoe,

8) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrewtio

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkotaz odwotywania
z tych stanowisk,

4. Rada pedagogiczna ponadto :

1) przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwjalgo zmiany,

2) moze wystpi¢ z wnioskiem do organu prowagtego szkat o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora, a do Dyrektoraodwotanie
nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego volezk

3) typuje dwodch przedstawicieli do komisji konkursoweq stanowisko
Dyrektora.

5. Uchwaly Rady pedagogiczneja spodejmowane zwykt wickszdicia
gtosow w obecn&ei co najmniej potowy jej cztonkow.

6. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady pedagogicznejagsobowigzane
do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rayg
pedagogicznej, ktdore mog naruszat dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziataindtory jest
odrebnym dokumentem. Zebrania Rady pedagogiczpg@rstokotowane
w sposo6b ustalony w wymienionym regulaminie.

§8

1. W szkole dziala Rada rodzicéw, stanged reprezentagj rodzicow
uczniow.

2. Rada rodzicbw uchwala regulamin swojej dziatatmo ktory jest
odrebnym dokumentem.

3. Do kompetencji Rady rodzicow naie:

1) prawo do wysipowania do Rady pedagogicznej i Dyrektora zoskami
i opiniami dotycacych uczniow i nauczycieli,

2) wspieranie dziatalnmi statutowej szkoty oraz mbwos¢ gromadzenia
w tym celu funduszy z niiwosciag zaangaowania funduszy wiasnych
(dobrowolnych skfadek) lub z innycinddet,



3) typowanie dwdch przedstawicieli Rady rodzicow donks)i konkursowej
na stanowisko Dyrektora szkoty.

4. Rada rodzicéw opiniuje w szczego6#ao:

1) program | harmonogram poprawy efektywoio ksztatcenia lub
wychowania,

2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyreksakoty.

§9

1. W szkole dziata Samogd uczniowski, ktory tworg wszyscy uczniowie
jednostki dwiatowe] — Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych iy Lt

2. Samorzad uczniowski uchwala regulamin swojej dziataicip ktory nie
maoze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem i jestgdwohym dokumentem.

3. Samorzd uczniowski reprezentuje przewodrycy zaradu wybrany
przez ogoét uczniéw.

4. Do kompetencji Samogdu uczniowskiego w szczegokud nalezy prawo
do:

1) organizaciji zycia szkolnego, unmiwiajacej zachowanie wkgiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a nmiwoscia rozwijania
| zaspokajania wlasnych zainteresawa

2) wspotudziat w organizowaniu dziatakéw kulturalnej, dwiatowej,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z potrzebami ozimvosciami
organizacyjnymi szkoty przy akceptacji Dyrektora,

3) wyboru nauczyciela pefptego funkot opiekuna Samoszu.

5. Samorad w porozumieniu z Dyrektorem szkotly podejmuje tma
z zakresu wolontariatu.

- samorad ze swojego skiadu wytania szkglmad: wolontariatu, ktora
koordynuje dziatania wolontariatu.

- szczegobtowe zasady dziatania wolontariatu ( m 8posob organizacji i
realizacji dziata ) w szkole okr&a regulamin wolontariatu, ¢blgcym
odrebnym dokumentem.

§10

1. Wniosek o zmianie Statutu m®wni&¢ Dyrektor oraz kady kolegialny
organ szkoty, a tale organ nadzoru pedagogicznego i organ progeadz

2. Organy szkoty pracgj na rzecz szkoty, przyjmag zasad nie
ingerowania w swoje kompetencje oraz zgsasgpotpracy. Wspotdziata,
w realizacji zada wynikajacych ze Statutu i plandéw pracy szkoty.

3. Organy szkoty zobowrane g do wyjaniania podstych decyzji, o ile
zwroci sk z takim wnioskiem inny organ, w terminie nie zaym ni
14 dni od podjcia decyzji.



4. Funkcjonugce w szkole organy prowaglzsamodziels i swobodn
dziatalng¢, w ramach swoich kompetencji zgodnych z ich regydami.

5. Konflikty i spory, wynikagce pomgdzy organami szkoty, rozstrzyga
Dyrektor szkoty, po wystuchaniu zainteresowanycbrst

ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty
§11

Terminy rozpocgcia i zakaczenia zaj¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich oklene zostag
w przepisach ministra waiwego do spraw dwviaty i wychowania
dotyczcych organizacji roku szkolnego.

§12

1. Podstawow jednostlg organizacyjn szkoty jest oddziat.

2. Liczba ucznibw w oddziale nie powinna przekracza30.
W uzasadnionych przypadkach organ prowagzmare zatwierdzi
mniejsz liczbe uczniow.

3. Podziat oddzialu na grupy jest obawkowy i zgodny z przepisami
Ministra Edukacji Narodowej.

§13

1. W okresie przéciowym od dnia 1 wrzsia 2017r. do dnia 31 sierpnia
2019r. Szkota Brarowa | Stopnia prowadzi ksztatcenie w oddziatach Il
I Il klasy zasadniczej szkoty zawodowe.

2. Do klas dotychczasowe] zasadniczej szkoly zawodowepp
zastosowanie dotychczasowe przepisy doiyez

1) podstawy programowej ksztatcenia ogélnego,

2) podstawy programowej ksztalcenia w zawodach,

3) klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego,

4) ramowych planéw nauczania,

5) egzaminu potwierdzggego kwalifikacje w zawodzie.

3. Zasady pogpowania w przypadku braku promocji uczniéow
dotychczasowej zasadniczej szkoty zawodowe] d&geprzepisy ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowaglzajustaw — Prawo
oswiatowe.

§ 14



1. Szczegdbtow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dioek

2. Arkusz organizacyjny jest podstawowym dokumentenganizacji
procesu dydaktycznego w szkole.

§15

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:

1. Pomieszczenia do nauki z niednym wyposaeniem.

2. Biblioteke, ktorej szczegodtow organizacje i prac okresla regulamin
biblioteki.

§16

1. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna j@sielana w trakcie
biezacej pracy nauczycieli z uczniem.
2. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jdstelana w razie
potrzeby rodzicom i opiekunom prawnym uczniow.
. Osoly wyznaczon do koordynowania wspétpracy jest pedagog szkolny.
. Pedagog szkolony w sytuacjach trudnych dla uczoraysta z pomocy
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznejy. It

W

ROZDZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 17

1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oragsady wynagradzania
nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, my@n pracownikdw
szkoty dotycz przepisy ustawy o pracownikach samoi@wych oraz
ustawy Kodeks pracy.

3. W szkole mog by¢ tworzone, za zged organu prowadgego,
nastpujace stanowiska ugzinicze, pomocnicze i obstugi :

1) gtéwny kskgowy,

2) sekretarz szkoty,

3) oraz na wniosek dyrektora inni niezimi pracownicy administracji
| obstugi.

4. Zadaniami innych pracownikOw szkoly jest zapewreersprawnego
dziatania szkoty w zakresie finansowym i adminisgyaym, zapewnienie



bezpieczéastwa ucznidow, a tale wiaciwe utrzymanie obiektu i jego
otoczenia.

5. Szczegdtowy zakres czynsw dla pracownikow wymienionych w ust. 3
ustala Dyrektor.

§18

1. Nauczyciel prowadzi pragcdydaktyczig, wychowawcz i opiekucza
uwzglkdniajgca potrzeby i zainteresowania uczniéw.
2. Do zada nauczyciela nalsg :
1) przestrzeganie zapisow Statutu,
2) zapoznawanie siz aktualnym stanem prawavwaatowego,
3) dopilnowanie aywania tylko sprawnego sz,
4) kontrolowanie na kalych zagciach obecn€ri uczniow,
5) przygotowywanie sido zagé¢ dydaktycznych i wychowawczych,
6) petnienie dyuroéw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
7) troska o poprawni jezykowa uczniéw,
8) stosowanie zasad oceniania zgodnie z ptyyji przez szkat kryteriami,
9) stuzenie pomog nauczycielom rozpoczyrggym prae pedagogicza
wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzameqgue i spret,
10) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady pedagogjicz
11) stosowanie nowatorskich metod pracy i programévecnania,
12) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia popmzezvadzenie
roznorodnych form oddziatywa w ramach zgjg pozalekcyjnych,
13) zapobieganie i walka z narkomgmnikotynizmem i alkoholizmem,
14) wybor programoOw nauczania lub propozycje progranmmwewacyjnych,
15) udziat w organizacji pomocy psychologiczno — pedacgnej,
16) indywidualizacja nauczania zaréwno z uczniem mradplnym oraz
bardzo zdolnym.

ROZDZIAL VI
Prawa i obowigzki ucznia
8§19

1. Uczai ma prawo do :

1) wiasciwie zorganizowanego procesu Kksztatcenia | podmego
traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

2) opieki wychowawczej i odpowiednich warunkdéw pobyiu szkole
zapewniggcych bezpieczestwo oraz ochropn przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej 4xlz psychicznej,

3) znajomdci programOw nauczania na dany rok szkolny,



4)

5)
6)

7)
8)

9)

swobody wyraania myli i przekona, w szczegolngi dotyczcej zycia
szkoty, a take swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym
dobra innych,

jawnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania itgm®y w nauce oraz
znajomdci systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
korzystania z opieki i pomocy pedagogicznej, psi@fioznej
| poradnictwa zawodowego,

rozwijania zdolnéci, talentdw i zainteresowia

korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu i srodkéw dydaktycznych
podczas zgf,

nagrod i wyr@nien za szczegoélne agjniecia,

10) organizacjizycia szkoty poprzez dziatald&@samorzdows,
11) zrzeszania siw organizacjach uczniowskich dzigleych na terenie

szkoty.

2. Uczair ma obownzek :
1) przestrzegania postanowie zawartych w Statucie Szkoly oraz

regulaminach obowzujacych w szkole,

2) wiasciwego zachowania podczasgagdukacyjnych;
3) usprawiedliwiania nieobecha na zagciach edukacyjnych,
4) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych prat&aw szkoty

oraz pozostatych uczniéw,

5) dbanie o mienie szkoty.
3. Tryb skifadania skarg w przypadku naruszenia pramniacokréla Rada

Pedagogiczna.

4. Uczen szkoty mae otrzyma nagrody i wyranienia za :

1) rzetelry naulke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowy postaw,

3) wybitne osagniccia.

5. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek ychowawcy klasy,

samorzdu uczniowskiego, rady pedagogicznej. Ozde przyznanej
nagrodzie wychowawca informuje rodzicéw ucznia.

ROZDZIAL VI

Postanowienia kacowe

§ 20

. Szkota wchodaca w sklad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych iy It

uzywa pieczci zgodnie z odfbnymi przepisami.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentaggodnie z odibnymi

przepisami. Dokumenty z zakresu dziatania szkohoskgnia se
w siedzibie szkoty w godzinach jej gdowania.



Szkota jest jednostka hitetows. Zasady gospodarki finansowej szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

. Dyrektor szkoty upowaniony jest do przygotowania Statutu. Zapewnia
mozliwo$¢ zapoznania gize Statutem wszystkim cztonkom spotecamo
szkolnej umieszczag go na stronie internetowej szkoty i w jej siedkib



