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„Troska o dziecko jest pierwszym i podstawowym sprawdzianem stosunku człowieka do człowieka”




                              Jan Paweł II

Rodzina jest tym środowiskiem, które zapewnia nam od urodzenia poczucie tego kim jesteśmy, gdzie przynależymy, i jakie łączą nas więzi. Każde dziecko jest "niezapisaną kartą" i tylko od rodziców, którzy są dla każdej małej dziewczynki,                 czy chłopca całym światem zależy, czym ta karta zostanie zapisana.

Nie wszyscy rodzice jednak potrafią, czy są w stanie dać swoim dzieciom to, co najlepsze.  Zaniedbywanie, przemoc psychiczna, fizyczna - to zjawiska najbardziej powszechne spośród różnych form niewłaściwego traktowania dzieci przez rodziców. Gdy wystąpią, skutkują brakami w opiece i wychowaniu oraz znaczącymi szkodami w rozwoju dziecka  w sferze behawioralnej, poznawczej, uczuciowej i fizycznej.  Brak zaspokojenia potrzeb dziecka w obszarach, takich jak: rozwój emocjonalny, schronienie i bezpieczeństwo, pożywienie, edukacja, miłość i troska rodzicielska, stwarza konieczność reakcji ze strony lokalnych struktur samorządu gminnego oraz powiatowego. 
Rodziny, w których funkcjonowaniu obserwuje się zjawiska wskazujące na ich dysfunkcjonalność wymagają wszechstronnego wsparcia. To zadanie, mające na celu przywrócenie rodzinie zdolności do właściwego wypełniania swoich funkcji realizują organy gminy tj. miejskie, miejsko - gminne, gminne ośrodki pomocy społecznej.  

Niestety, bardzo często wsparcie środowiskowe nie wystarcza. W tych sytuacjach, gdy dobro dziecka i jego bezpieczeństwo jest poważnie zagrożone i skutkuje koniecznością  odizolowania dziecka  od naturalnego środowiska, swoją rolę zaczyna realizować  samorząd powiatowy.  

Organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej w regionie powiatu radomskiego jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu, wyznaczone do pełnienia tej funkcji na mocy Zarządzenia Nr 66/2011 Starosty Radomskiego z dnia 5.12.2011 roku. 
Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej realizuje zespół do spraw pieczy zastępczej i pomocy społecznej
Kadrę zespołu tworzą: 
1. Kierownik zespołu ds. pieczy zastępczej i pomocy społecznej - wykształcenie wyższe magisterskie na kierunku pedagogika, specjalność pedagogika opiekuńczo – wychowawcza oraz wyższe magisterskie na kierunku administracja, studia podyplomowe z zakresu organizacji pomocy społecznej, uprawnienia mediatora w sprawach rodzinnych;

2. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej - wykształcenie wyższe magisterskie                 na kierunku pedagogika specjalna, specjalność: resocjalizacja oraz wyższe licencjackie               w zakresie pedagogiki, specjalność: pracownik socjalny, uprawnienia mediatora                   w sprawach rodzinnych.

3. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – wykształcenie wyższe magisterskie -                   na kierunku pedagogika I i II stopnia, specjalność: andragogika z gerontologią, dodatkowo studentka Szkoły Wyższej Psychologii Społecznej w Warszawie na kierunku psychologia, specjalność: psychologia kliniczna.  
4. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – wykształcenie wyższe magisterskie,                                 specjalność: pedagogika resocjalizacyjna (licencjat), studia uzupełniające magisterskie: resocjalizacja i profilaktyka społeczna.

5. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – wykształcenie wyższe magisterskie, studia  I stopnia na kierunku pedagogika, specjalność: pedagogika wczesnoszkolna                          i integracyjna, studia uzupełniające magisterskie na kierunku pedagogika specjalna, specjalność: pedagogika niepełnosprawnych intelektualnie. Dodatkowo: Kurs Wczesnej Edukacji Montessori.
6. psycholog - wykształcenie wyższe magisterskie w zakresie psychologii, studia podyplomowe: psychologia kryzysu i interwencji kryzysowej oraz zarządzanie zasobami ludzkimi.
7. starszy pracownik socjalny - wykształcenie wyższe licencjackie na kierunku pedagogika, specjalność: praca socjalna, uzupełniające magisterskie na kierunku: pedagogika, I i II stopień w zawodzie pracownik socjalny; uprawnienia mediatora               w rozwiązywaniu konfliktów w rodzinach zastępczych; 
8. pracownik socjalny -  wykształcenie wyższe magisterskie w zakresie technologii chemicznej; Fakultatywne Studium Pedagogiczne, szkoła policealna w zawodzie pracownik socjalny, studia podyplomowe z zakresu organizacji i zarządzania pomocą społeczną, uprawnienia mediatora w rozwiązywaniu konfliktów w rodzinach zastępczych.
Na umowę zlecenie zatrudniony jest ponadto w Powiatowym Centrum prawnik. 

Wszyscy pracownicy zespołu wykonujący zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej są zobowiązani do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji                    w zakresie pracy z dziećmi i rodziną. 

Realizując powyższy obowiązek w bieżącym roku kadra zespołu uczestniczyła                        w następujących szkoleniach i konferencjach:

	1.

	Odpłatność rodziny biologicznej i osoby pełnoletniej             w pieczy zastępczej oraz nienależnie pobrane świadczenia – zasady postępowania. Kompendium wiedzy praktycznej.


	Pracownik socjalny

	2.

	Zintegrowane Innowacyjne Programy przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu młodzieży szczególnego ryzyka w wieku 15-19 lat ukierunkowane na zwiększenie potencjału zawodowego. 

	Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej Psycholog

Starszy pracownik socjalny

Pracownik socjalny

	3.

	Narada Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego                w Warszawie z przedstawicielami Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie i Organizatorami Rodzinnej Pieczy Zastępczej na temat zagadnień związanych              z opieką nad dzieckiem i rodziną.

	Pracownik socjalny

Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 

	4.

	Słuchając zranionego ciała – samookaleczenia sposobem radzenia sobie z bólem psychicznym. 


	Psycholog

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej

	5.
 
	Panel ekspercki „Przyszłość kształcenia służb społecznych w obszarze cyberzagrożeń”.
	Psycholog

	6.

	Trauma dziecięca – życie z dzieckiem z dotkniętym traumą (metody wsparcia i pomocy dziecku                         i rodzinie).


	Psycholog

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej

	7.

	Partnerstwo w obszarze rozwoju systemu wsparcia dziecka i rodziny.


	Psycholog

Kierownik Zespołu

	8.
	Niszcząca moc słowa – przeciwdziałanie przemocy psychicznej 
	Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej

	9.


	Poranione dzieciństwo – rozpoznawanie i interwencja w sprawach wykorzystywania seksualnego dziecka.


	Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej

	10.


	Konferencja „Dobro dziecka a działania Policji – odbieranie dziecka z rodziny”


	Psycholog

Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej

	11.
	Jak budować partnerstwo dla wspólnych działań projektowych?
	Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej

	12. 
	Malutkie dziecko z podejrzeniem FASD.
	Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej

	13.
	Seminarium upowszechniające innowacyjny produkt Story cheering jako metodę aktywizacji zawodowej młodzieży zagrożonej wykluczeniem.


	Starszy pracownik socjalny

Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej

	14. 
	Wczesna stymulacja rozwoju dzieci z grupy ryzyka.
	Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej


Katalog zadań z zakresu pieczy zastępczej 
Na podstawie Uchwały Nr 223/XXIV/2012 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 21 grudnia 2012 roku został przyjęty 3 letni powiatowy program dotyczący rozwoju pieczy zastępczej na lata 2012 – 2014. Program ten jest na bieżąco realizowany, obejmuje działania opisane w niniejszym sprawozdaniu. Aktualnie trwają prace związane                      z przygotowywaniem projektu programu na lata 2015-2017.

Katalog zadań z zakresu pieczy zastępczej jest bardzo obszerny, kwestie te reguluje, kilkakrotnie już nowelizowana ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny  i systemie pieczy zastępczej /Dz. U. z 2013 r., poz 135 z późniejszymi zmianami/. 

Obejmuje on w szczególności: zapewnianie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka oraz placówkach opiekuńczo – wychowawczych;

prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; organizowanie szkoleń i kwalifikacja kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; zapewnianie szkoleń mających na celu podnoszenie kwalifikacji osób pełniących funkcję opiekunów zastępczych oraz udzielanie im pomocy i wsparcia, współpraca ze środowiskiem lokalnym, prowadzenie poradnictwa         i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej; zapewnianie pomocy prawnej, w szczególności              w zakresie prawa rodzinnego; dokonywanie oceny sytuacji dzieci przebywających                 w rodzinnej pieczy zastępczej; zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji                      o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze oraz różnego rodzaju placówki.
Piecza zastępcza /rodzinna lub instytucjonalna/ jest formą opieki kompensacyjnej nad dzieckiem opuszczonym, osamotnionym i zaniedbanym.  
Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej dokonuje się na skutek orzeczenia sądu, będącego konsekwencją ingerencji tegoż sądu we władzę rodzicielską w postaci jej ograniczenia, zawieszenia lub pozbawienia. Wykonanie postanowienia sądu, dotyczącego zabrania dziecka z naturalnego środowiska jest bardzo trudnym zadaniem, które muszą wykonać pracownicy Powiatowego Centrum. Koordynatorowi rodzinnej pieczy zastępczej lub pracownikowi socjalnemu zwykle towarzyszy psycholog. Często potrzebna jest także przy wykonywaniu tych czynności asysta policji lub kuratora. Zdarza się, że działania         te kilkakrotnie należy powtórzyć, gdyż rodzice biologiczni niechętnie respektują postanowienie sądu, odmawiają wydania dziecka, zdarzają się zachowania agresywne względem pracowników Centrum, ubliżanie im, zastraszanie itp. 
W tym roku 8 dzieci zostało umieszczonych przez pracowników Powiatowego Centrum            w  rodzinach zastępczych zawodowych funkcjonujących na terenie powiatu radomskiego. 

6 dzieci /w tym 4 podopiecznych pochodzących z powiatu warszawskiego zachodniego/ zostało umieszczonych w instytucjonalnej formie pieczy tj. Domu Matki i Dziecka                 w Jasieńcu Iłżeckim Dolnym.

Ponadto, w bieżącym roku powstało 11 nowych rodzin zastępczych spokrewnionych            i niezawodowych, w których zostało umieszczonych łącznie 19 dzieci. 
Szkolenie dla kandydatów na opiekunów zastępczych
Kandydaci na opiekunów zastępczych /oprócz osób spokrewnionych z dzieckiem/ mają obowiązek ukończenia szkolenia.  Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt. 1-4 oraz pkt. 12-13 cyt. ustawy do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, organizowanie szkoleń dla kandydatów oraz kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej /wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych/.
Wszystkie ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu radomskiego zostały wyposażone w materiały informacyjne promujące ideę zastępczego rodzicielstwa /plakaty, ulotki/ celem rozpropagowania na swoim terenie. Informacje na ten temat znajdują się ponadto na stronie internetowej Starostwa Powiatowego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu.

Pracownicy Centrum zajęli się zgromadzeniem dokumentacji dotyczącej kandydatów /zaświadczenia lekarskie, o niekaralności, opinie z zakładu pracy, informacje o zarobkach  itp./ przygotowaniem analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej, zbadaniem warunków bytowych /wizyta koordynatora w środowisku/.
Analiza, o której mowa powyżej została także przygotowana przez koordynatora                     u 4 kandydatów na rodzinę zastępczą spokrewnioną, pomimo tego, że osoby te nie musiały uczestniczyć w szkoleniu - na zlecenie sądu.   
Wzorem roku ubiegłego powiat radomski zlecił szkolenie kandydatów na opiekunów zastępczych. Szkolenie poprowadziła Pani Katarzyna Kuta - pracownik Ośrodka Adopcyjnego w Radomiu, członek Stowarzyszenia "Słoneczny Dom". Szkolenie                        w wymiarze 71 godzin poprowadziła według autorskiego programu „Razem dla dziecka” zatwierdzonego decyzją nr 22/2012/RZ Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 12  września 2012 r. wspólnie z Panią psycholog Małgorzatą Jamka, również pracownikiem Ośrodka Adopcyjnego w Radomiu i członkiem w/wymienionego Stowarzyszenia. Celem szkolenia było przygotowanie kandydatów do wypełniania roli rodzica zastępczego, zwiększenie ich motywacji do realizacji tak trudnej funkcji, przekazanie wiedzy specjalistycznej, podniesienie umiejętności opiekuńczych i wychowawczych. W ramach szkolenia zostały przeprowadzone również badania psychologiczno – pedagogiczne kandydatów.

W szkoleniu, przeprowadzonym w okresie od czerwca do sierpnia br., uczestniczyło              14 osób. 

10 osób - to kandydaci starający się o powierzenie im funkcji opiekuna zastępczego           dla konkretnego dziecka/dzieci. 

4 osoby to kandydaci do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej dla obcych dzieci.

W rezultacie 12 osób otrzymało zaświadczenie o ukończeniu szkolenia. W przypadku 2  osób w/w zaświadczenie nie zostało wydane zainteresowanym, ponieważ nie udokumentowali odbycia praktyk /w wymiarze 10 godzin/ w zawodowej rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka lub placówce opiekuńczo-wychowawczej, co było jednym z warunków ukończenia szkolenia i powinno być zatwierdzone przez trenerów.  Osoby te nie otrzymały również rekomendacji do pełnienia funkcji opiekunów zastępczych, z powodu prezentowanych poglądów wychowawczych, nie zawsze respektujących uczucia, zdanie i potrzeby dziecka, co zostało ocenione przez trenerów jako aspekt mogący powodować trudności w wejściu w rolę opiekunów dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, po doświadczeniu traumy. Powyższe zdecydowało o nie zakwalifikowaniu w/wymienionych do pełnienia funkcji opiekunów zastępczych. 

W pozostałych przypadkach wyniki badań psychologiczno – pedagogicznych są pozytywne dla kandydatów, którzy zostali ocenieni jako posiadający predyspozycje kwalifikujące ich do pełnienia funkcji opiekunów zastępczych.  
Zgodnie z obowiązującymi przepisami, na podstawie zgromadzonych dokumentów, zaświadczeń ukończenia szkolenia, diagnoz określających predyspozycje osób do  pełnienia funkcji opiekunów zastępczych przez organizatora rodzinnej pieczy zastępczej zostało wydanych 12 zaświadczeń kwalifikacyjnych przez członków komisji kwalifikacyjnej, powołanej zarządzeniem Nr 34/2012 dyrektora PCPR w Radomiu z dnia 3.12.2012 r. /w skład komisji wchodzą: dyrektor PCPR, kierownik zespołu ds. pieczy zastępczej i pomocy społecznej, pracownik socjalny, koordynator rodzinnej pieczy zastępczej/. 

Całość zadania tj. przeprowadzenie szkolenia, zapewnienie sali, materiałów dydaktycznych oraz przeprowadzenie diagnoz psych. - pedagogicznych, wydanie zaświadczeń o ukończeniu szkolenia stanowiła wydatek - 8.000 zł.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej jest zobowiązany także do zapewnienia  szkoleń dla już funkcjonujących rodzin zastępczych. 

W maju bieżącego roku psycholog tut. Centrum poprowadził szkolenie dla rodzin zastępczych pt. „FAS czyli Alkoholowy Zespół Płodowy”. Szkolenie miało na celu przybliżenie słuchaczom tematyki związanej z wpływem alkoholu na rozwijający się płód oraz zwrócenie rodzinom zastępczym uwagi na zaburzenia występujące u dzieci ze  zdiagnozowanym płodowym zespołem alkoholowym. W związku z tym podczas szkolenia zdefiniowano pojęcie FAS i FAE, omówiono kryteria diagnostyczne, przyczyny zaburzeń, przybliżono również zasady dotyczące usprawniania i wychowania dzieci z FAS/FAE. Szkolenie wzbogacone było o filmy poruszające tą problematykę oraz możliwość indywidualnej konsultacji z psychologiem.

Opiekunowie zastępczy mieli również możliwość uczestnictwa w szkoleniu zorganizowanym w lipcu przez Ośrodek Adopcyjny w Radomiu, na które zostali zaproszeni także koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej na temat „Niszcząca moc słowa, przeciwdziałanie przemocy psychicznej”. 

Kolejne szkolenie dla opiekunów zastępczych odbyło się w październiku i poświęcone było omówieniu zagadnień prawnych wynikających z nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny   i systemie pieczy zastępczej.

W miesiącu grudniu planowane jest jeszcze jedno szkolenie na temat: „Pomóż mi zrobić to samodzielnie. Rozwój dziecka w pierwszych latach życia dziecka”.
Spotkania, o których mowa powyżej są również okazją do pomocy rodzinom zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu.
Zarówno opiekunowie zastępczy, jak i wychowankowie mieli również okazję                       do wspólnego spotkania integracyjno – edukacyjnego, które odbyło się we wrześniu           2014 roku w obiekcie Villa Cyganeria w Skaryszewie ul. Piaseckiego 11. Podczas festynu, na uczestników spotkania czekało wiele atrakcji np. zajęcia integracyjne, konkursy                z nagrodami. Dla osób zainteresowanych został zorganizowany transport do miejsca spotkania, wszyscy uczestnicy skorzystali również z poczęstunku.    

Dane liczbowe na temat rodzin zastępczych w powiecie radomskim

Aktualnie, na dzień 30 listopada b. roku  w 99 rodzinach zastępczych przebywa                149 wychowanków. W tym:

- 57 to rodziny spokrewnione - przebywa w nich 80 wychowanków, w tym w 2 rodzinach przebywają dzieci oraz dorośli wychowankowie, natomiast 8 rodzin ma pod swoją opieką tylko pełnoletnich wychowanków 

- 34 to rodziny niezawodowe - przebywa w nich 45 wychowanków, w tym w 3 rodzinach przebywają dzieci oraz dorośli wychowankowie, natomiast 9 rodzin ma pod swoją opieką tylko pełnoletnich wychowanków 

- 8 to rodziny zawodowe - przebywa w nich 24 dzieci. 

Dorośli wychowankowie mogą przebywać, pomimo pełnoletniości w rodzinach zastępczych pod warunkiem, że kontynuują proces edukacji.

Rodziny te w dalszym ciągu otrzymują pomoc finansową na utrzymanie swoich podopiecznych. 

Realizacją świadczeń dla rodzin zastępczych zajmuje się dwóch pracowników socjalnych. Do ich obowiązków należy m. innymi: współpraca z opiekunami zastępczymi,   wydawanie decyzji administracyjnych, sporządzanie list wypłat, przygotowywanie obciążeń dla gmin, które partycypują w kosztach utrzymania dzieci pochodzących z ich terenu, przeprowadzanie wywiadów środowiskowych u pełnoletnich wychowanków kontynuujących naukę oraz przygotowywanie decyzji w sprawie zwalniania lub obciążania rodziców biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastępczej. . 

Za III kwartały 2014 roku rodzinom zastępczym przyznano i wypłacono 1.285 świadczeń miesięcznych przeznaczonych na pokrycie kosztów utrzymania umieszczonych w nich podopiecznych w łącznej wysokości 990.627,48 zł. /rodziny spokrewnione – 403.705,68 zł. niezawodowe – 365.104,59 zł., zawodowe – 221.817,21 zł./ 

Na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami przyjmowanych do rodzin wychowanków w IV kwartale zostanie wypłaconych 23 jednorazowych  świadczeń                       w łącznej  kwocie  48.000,00 zł. oraz 1 świadczenie na dofinansowanie do wypoczynku w wysokości 200,00 zł. 
Wypłacono również 6 świadczeń na utrzymanie domu jednorodzinnego rodzinom zawodowym, mającym pod swoją opieką w tym samym czasie więcej niż troje dzieci             w łącznej wysokości 12.710,03 zł.  W IV kwartale planuje się wypłatę jeszcze                        1 świadczenia w tej formie na kwotę ok. 2.000,00 zł. 
W 2014 roku Powiatowe Centrum realizowało umowy o pełnienie funkcji zawodowej rodziny zastępczej z: 

- 3  pogotowiami rodzinnymi

- 4 zawodowymi rodzinami

- 1 specjalistyczną rodziną. 
Pogotowia rodzinne funkcjonują w gminach: Gózd od 2003 roku, Jedlnia Letnisko                od 2007 roku, Iłża od 2013 roku. 

	LICZBA DZIECI UMIESZCZONYCH W POGOTOWIACH RODZINNYCH



	
	Od momentu powstania
	W trakcie roku 2014
	Aktualnie

	Pogotowie - Gózd
	55
	7
	3

	Pogotowie – Jedlnia Letnisko
	25
	4
	2

	Pogotowie - Iłża
	12
	3
	3

	

ŁĄCZNIE:
	92
	14
	8


2 zawodowe rodziny zastępcze działają na terenie gminy Wierzbica, pozostałe w gminie Kowala oraz Jedlnia Letnisko. Od 2009 roku w gminie Jastrzębia działa zawodowa specjalistyczna rodzina zastępcza.  
	LICZBA DZIECI UMIESZCZONYCH W RODZINACH ZAWODOWYCH


	ROK 2014
	RODZINY ZAWODOWE


	RODZINA ZASTĘPCZA SPECJALISTYCZNA



	
	Od momentu powstania
	W trakcie roku 2014
	Aktualnie
	Od momentu powstania
	W trakcie roku 2014
	Aktualnie

	Gm. Wierzbica
	9
	7
	4
	-
	-
	-

	Gm. Wierzbica 
	10
	3
	3
	-
	-
	-

	Gm. Kowala
	7
	4
	3
	-
	-
	-

	Gm. Jedlnia Let.
	8
	8
	3
	-
	-
	-

	Gm. Jastrzębia
	-
	-
	-
	4
	3
	2


Rodziny zawodowe są finansowane w oparciu o umowy zlecenia. Rodzinom tym do końca   III kwartału wypłacono wynagrodzenia wraz z pochodnymi w łącznej wysokości 189.195,72 zł.  

Zgodnie z art. 191 ust 9 ustawy gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 50% w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Uzyskane na tej podstawie dochody z gmin za pobyt wychowanków w rodzinach zastępczych stanowią kwotę – 127.367,37 zł. za III kwartały 2014 r. 
Z pomocy Centrum korzystają również pełnoletni wychowankowie rodzin zastępczych oraz różnego rodzaju placówek
Jest to pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie w formie pieniężnej oraz usamodzielnienie w formie rzeczowej. Pod opieką Centrum jest aktualnie                              44 usamodzielniających się wychowanków z rodzinnej pieczy zastępczej oraz                      19 wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej. Są to osoby, które opuściły już w/wymienione formy pieczy. 

Wychowankowie ci korzystają ze wsparcia pracowników socjalnych, którzy mają z nimi  systematyczny kontakt, odwiedzają ich podczas wizyt i wywiadów środowiskowych. Korzystają  także z różnych form pomocy przyznawanych na podstawie decyzji administracyjnych.    

Na kontynuowanie nauki dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej wypłacono świadczenia na łączną kwotę 147.431,17 zł., na usamodzielnienie w formie pieniężnej            4 świadczenia w łącznej kwocie 19.409,41 zł.  

Na rzecz wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej dokonaliśmy wypłaty pomocy finansowej z przeznaczeniem na kontynuowanie nauki na kwotę 61.533,05 zł. oraz                  1 świadczenie na usamodzielnienie w formie rzeczowej  w kwocie 1.500,00 zł.

Do końca roku planujemy jeszcze realizację usamodzielnień w formie rzeczowej                  dla  5 wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych na kwotę 7.500,00 zł. 

oraz dla 6 wychowanków rodzin zastępczych na kwotę 15.882,00 zł. Ponadto,                      4 wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych zostanie usamodzielnionych finansowo na kwotę 20.680,33 zł. oraz 9 wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej           na kwotę 34.464,30 zł. 

W tym roku  20 wychowanków rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej zaprosiliśmy do uczestnictwa w projekcie „Dajmy szansę” współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Dzięki temu mieli możliwość skorzystania z działań z zakresu aktywnej integracji, których celem było zwiększenie ich aktywności społecznej i zawodowej, podniesienie ich kompetencji i umiejętności zawodowych, przygotowanie do wejścia             na rynek pracy. Były to: kursy i szkolenia zawodowe /m. innymi: Spawanie metodą MAG – TIG, Kierowca wózków jezdniowych  z napędem silnikowym, Prawo jazdy kat. B, kat. C+E, Pracownik administracyjno – biurowy i szereg innych/. Wychowankowie wzięli również udział w poradnictwie indywidualnym z doradcą zawodowym,  wyjazdowych warsztatach wizażu i autoprezentacji, połączonych z zajęciami podnoszącymi kompetencje życiowe, grupowym treningu kompetencji i umiejętności społecznych, warsztatach grupowych z doradcą zawodowym z zakresu preorientacji zawodowej. 
Opiekunami wspierającymi uczestników podczas realizacji projektu są pracownicy socjalni oraz 1 koordynator rodzinnej pieczy zastępczej. 

Realizacja art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej

Zgodnie z cyt. powyżej zapisem Powiatowe Centrum jest zobowiązane do pokrywania kosztów utrzymania dzieci pochodzących z terenu powiatu radomskiego, które decyzją Sądu Rodzinnego i Opiekuńczego zostały umieszczone w rodzinach zastępczych lub placówkach opiekuńczo – wychowawczych na terenie innych powiatów. W 2014 roku              21 wychowanków przebywało w rodzinach zastępczych na terenie powiatów: grójeckiego, miasta Radom, kozienickiego, żyrardowskiego, warszawskiego zachodniego oraz miasta st. Warszawy. Powiat radomski przekazał z tego tytułu dotacje celowe w łącznej wysokości 154.888,39 zł. 

Na podstawie orzeczeń Sądu obecnie 21 wychowanków pochodzących z terenu miasta  Radom, Sosnowca, Łukowa, Kozienic, Środy Śląskiej, Świdnika, Nowego Tomyśla, Zwolenia, miasta st. Warszawy oraz Gliwic przebywa w rodzinach zastępczych zamieszkałych na terenie powiatu radomskiego. Na podstawie zawartych z tymi powiatami porozumień powiat radomski otrzymał tytułem zwrotu kosztów utrzymania dotacje celowe  w wysokości 187.347,02 zł. 

Ponadto, w bieżącym roku 17 naszych podopiecznych przebywało w placówkach opiekuńczo – wychowawczych funkcjonujących na terenie miasta Radom, powiatu lipskiego, ostrowieckiego oraz szydłowieckiego. Na utrzymanie małoletnich została przekazana dotacja w kwocie 457.141,82 zł. 
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła nowe stanowisko – koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. Jest on niejako pośrednikiem pomiędzy instytucjami zaangażowanymi w sprawy dziecka i rodziny, a rodzinami zastępczymi mającym służyć wsparciem oraz pomocą w rozwiązywaniu pojawiających się problemów.

Aktualnie Powiatowe Centrum zatrudnia 4 osoby na tym stanowisku.
Zauważyć należy, że w 2014 roku zwiększyła się liczba koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej – o jedną osobę.

1 pracownik jest zatrudniony na pełen etat, 3 osoby realizują zadania koordynatorów               na podstawie umowy zlecenie. 

Zatrudnienie osób na tym stanowisku jest możliwe także dzięki środkom finansowym uzyskanym w ramach „Resortowego programu wspierania rozwoju rodzinnej pieczy ogłoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej. W tym roku także udało nam się pozyskać środki na dofinansowanie wynagrodzeń koordynatorów  w wysokości   51.122,00 zł.  
	Liczba rodzin i dzieci pod opieką koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej - aktualnie

	Poszczególni Koordynatorzy
	LICZBA RODZIN 

Pod opieką koordynatora
	LICZBA DZIECI


	
	1.
	20
	31

	
	2.
	19
	29

	
	3.
	13
	28

	
	4.
	23
	29


	ŁĄCZNIE:
	75
	117


Powyższa tabela jest obrazem stanu na 30.11.2014 r. Zauważyć należy, że w trakcie roku miały  miejsce rotacje związane z odejściem dzieci z rodzin zastępczych /adopcja, usamodzielnienie/, zmianie uległa również liczba rodzin, w związku z  zaprzestaniem pracy z rodziną w związku z odejściem wychowanków, czy rozwiązaniem rodziny.                  Od początku roku, pod opieką koordynatorów było łącznie 80 rodzin, zaś dzieci - 134. 
Zauważyć należy, że powyższa tabela obrazuje współpracę koordynatorów z tymi rodzinami, w których przebywają małoletnie dzieci. W tych przypadkach współpraca jest intensywna, są to wizyty w rodzinach, co dwa miesiące lub częściej w razie potrzeby, sporządzanie planów pomocy dziecku, organizacja zespołów ds. oceny sytuacji dziecka, współpraca ze szkołami, sądami, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi instytucjami.  

Koordynatorzy udzielają  wsparcia także pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej, jednak w tych przypadkach ustawa nie nakłada obowiązku tak intensywnych działań                        i sporządzania dokumentacji typu plan pomocy, ocena zasadności pobytu w pieczy zastępczej itp. gdyż są to osoby będące w trakcie procesu usamodzielnienia realizujące indywidualny program usamodzielnienia. Dokument ten jest sporządzany przez pracownika socjalnego lub koordynatora, którzy zwykle, na wniosek wychowanka zostają również ich opiekunami usamodzielnienia. Częstotliwość kontaktów z pełnoletnimi wychowankami jest rzadsza, przeciętnie raz na 6 miesięcy, lub częściej, o ile zachodzi taka potrzeba /w środowisku, w siedzibie Powiatowego Centrum/. 
Aktualnie, ze wsparcia koordynatorów korzysta 22 pełnoletnich wychowanków, którzy zdecydowali się na pozostanie w rodzinie, pomimo osiągnięcia pełnoletniości. U tych wychowanków w  koordynatorzy odbyli łącznie 61 wizyt środowiskowych. 
Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej ograniczyła liczbę rodzin, będących pod opieką 1 koordynatora. Od 1 stycznia 2015 roku koordynator              nie może pracować z liczbą rodzin większą niż 15. Przygotowując się na tę zmianę                w budżecie na przyszły rok zaplanowaliśmy zatrudnienie nowych osób na to stanowisko na podstawie umowy zlecenie.  

Rodziny zastępcze są objęte opieką koordynatora na ich wniosek /wszystkie rodziny, które złożyły wnioski zostały objęte pomocą w tej formie/. W tej chwili 7 rodzin mających pod swoją opieką niepełnoletnie dzieci nie korzysta ze wsparcia koordynatora. 2 z tych rodzin nie widzą takiej potrzeby /1 z nich nie chce również korzystać ze świadczeń finansowych z Powiatowego Centrum, samodzielnie utrzymuje dziecko, planuje adopcję wychowanka, 2 rodzina wychowuje dziecko, które w tym roku osiągnie pełnoletność,               z tego powodu nie składała wniosku o pomoc koordynatora/. 5 rodzin – to rodziny                 z krótkim stażem, powstałe w okresie od września do listopada b. roku, które jeszcze         nie złożyły stosownego wniosku. Planujemy jednak – za zgodą tych rodzin objęcie ich opieką koordynatora od stycznia 2015 roku.
Do zadań koordynatora należy w szczególności: udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej. W tym celu w środowisku koordynatorzy odbyli łącznie 581 wizyt. 

Koordynator sporządza, we współpracy z asystentem rodziny i rodziną zastępczą plan pomocy dziecku. Tylko w przypadku trójki dzieci umieszczonych w pogotowiu rodzinnym, z uwagi na krótki okres pobytu w pieczy zastępczej i potrzebę dalszych obserwacji /czekamy również na wyniki badania w poradni psychologiczno – pedagogicznej/ plan pomocy nie został jeszcze opracowany. 

Zadaniem koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej jest także zapewnianie rodzinom zastępczym dostępu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej, rehabilitacyjnej. Zakres pomocy psychologicznej dla dzieci i dane liczbowe są opisane szczegółowo w następnym punkcie. Wszystkie dzieci umieszczane                         w pogotowiu rodzinnym, nie realizujące jeszcze obowiązku szkolnego są także zgłaszane  do poradni psychologiczno – pedagogicznej w celu oceny stopnia ich rozwoju                              i potrzeb. Opinia z poradni jest ważnym źródłem informacji o dziecku także                     dla potencjalnych rodziców adopcyjnych, chcących przysposobić dziecko z uregulowaną sytuacją prawną. W tym roku 3 dzieci zostało również zgłoszonych do Centrum Kompleksowej Diagnostyki Terapii Dzieci z FASD w Krakowie. Na badanie 2 z tych dzieci nadal czekamy. Koordynatorzy odbyli 57 wizyt w szkołach, do których uczęszczają dzieci przebywające w pieczy w celu omówienia występujących problemów w zakresie edukacji, w spotkaniach w ośrodkach pomocy społecznej w celu omówienia sytuacji rodziny biologicznej, planu pomocy realizowanego we współpracy z asystentem, pracownikiem socjalnym  koordynatorzy uczestniczyli 38 razy. 
Ponadto, w bieżącym roku 8 wychowanków pieczy zastępczej wzięło udział w wyjeździe aktywizacyjno – szkoleniowym, współfinansowanym przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w dniach od  30 lipca do 12 sierpnia w Krynicy Zdrój. Podczas wyjazdu młodzież miała możliwość skorzystania z treningu kompetencji                    i umiejętności społecznych, warsztatów z doradcą zawodowym z zakresu preorientacji zawodowej oraz szkolenia informatycznego. 

              W przypadku regulacji prawnej sytuacji dziecka koordynator ma obowiązek zgłoszenia podopiecznego  do ośrodka adopcyjnego, celem poszukiwania dla niego rodziny przysposabiającej. Wszystkie dzieci są  zgłaszane niezwłocznie po podjęciu przez sąd stosownego orzeczenia.  W tym roku w przypadku 7 dzieci został złożony taki wniosek, aktualnie jest przygotowywany jeszcze dla trójki rodzeństwa, którego sytuacja prawna została uregulowana w miesiącu listopadzie.  
W tym roku, dla 8 podopiecznych udało się pozyskać kandydatów na rodziców adopcyjnych. Dzięki ścisłej współpracy koordynatorów z opiekunami zastępczyni, sądami, ośrodkiem adopcyjnym udało się już sfinalizować sprawę.  Czekamy na regulację prawną sytuacji kolejnych dzieci. 
            Pracę z rodziną biologiczną w środowisku, zgodnie z obowiązującymi przepisami powinna organizować gmina. Jednak w sytuacji, kiedy rodzice biologiczni deklarują  starania  o odzyskanie dziecka, chcą podtrzymywać z nim kontakt, podczas pobytu             np. w pogotowiu rodzinnym – koordynator również oferuje swoje wsparcie.                         W 9 przypadkach rodzice biologiczni w miarę systematycznie spotykają się ze swoimi dziećmi w siedzibie Powiatowego Centrum. Spotkania te odbywają się w dostosowanym do tych celów pokoju, gdzie znajdują się zabawki, przybory do rysowania /dzieci umieszczają chętnie swoje rysunki  na znajdującej się w pokoju tablicy/. Każde spotkanie trwa od 1- 2 godzin  i w każdym z nich uczestniczy koordynator rodzinnej pieczy zastępczej. Po spotkaniach zawsze jest okazja do rozmowy z rodzicem biologicznym, omówienia jego działań mających na celu odzyskanie władzy rodzicielskiej, udzielenia pomocy np. w napisaniu pisma, czy po prostu udzielenia wsparcia w podejmowanych wysiłkach. Za ich zgodą koordynatorzy również odbyli 15 wizyt w ich miejscach zamieszkania.  
Praca z rodziną biologiczną jest jednak bardzo trudna, w tym roku w 3 przypadkach udało się nam dopomóc w powrocie dziecka do naturalnego środowiska.  

Pomoc i wsparcie dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą, prowadzenie poradnictwa i terapii, zapewnianie pomocy prawnej. 
Pomoc w tej formie może obejmować również dzieci umieszczone w pieczy zastępczej, pełnoletnich wychowanków, a także dzieci biologiczne rodziców zastępczych.  

Już od 2012 roku Powiatowe Centrum zatrudnia na pełen etat psychologa.                             Z poradnictwa i wsparcia ze strony psychologa tut. Centrum korzystają: osoby sprawujące rodzinną pieczę zastępczą, dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej, rodziny biologiczne dzieci objętych pieczą, a także pełnoletni już wychowankowie.   Psycholog świadczy także specjalistyczne poradnictwo dla  mieszkańców powiatu radomskiego. Pozostaje również we współpracy z  koordynatorami rodzinnej pieczy zastępczej oraz pracownikami socjalnymi celem konsultacji ich działań i objęcia szczególną opieką rodzin zastępczych oraz wychowanków przeżywających różnego rodzaju trudności. Uczestniczy także w zespołach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej. Psycholog pełni dyżur w każdą środę w godzinach od 8.00 do 15.00. Dostępny jest jednak codziennie, w  godzinach pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu dla wszystkich zgłaszających się osób z terenu powiatu radomskiego,.

W bieżącym roku odnotowano w rejestrze 108 porad i konsultacji psychologicznych dla rodzin zastępczych w siedzibie Powiatowego Centrum. Dotyczyły one zachowań dzieci, relacji w rodzinach, problemów wychowawczych, kontaktów z   rodziną biologiczną, funkcjonowania rodzin zastępczych oraz dzieci w nich umieszczonych itp. 

W ramach poradnictwa miało miejsce również 11 wizyt w środowisku oraz konsultacji psychologicznych w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych oraz mieszkańców powiatu znajdujących się w kryzysowych sytuacjach. 

Z poradnictwa psychologicznego korzystali również pełnoletni wychowankowie, odnotowano 9 takich spotkań.  W siedzibie tut. Centrum udzielono także 37 porad            dla mieszkańców powiatu radomskiego, dotyczących trudnych sytuacji życiowych.  

Psycholog realizuje również działania mające na celu bliższe poznanie relacji panujących w  rodzinach zastępczych. Działania te mają formę indywidualnej rozmowy psychologa           z dziećmi /przygotowany do  tych celów pokój spotkań, przyjazna atmosfera/.                      W tym roku psycholog rozmawiał już z 71 dzieci, a na grudzień zaplanowane są kolejne  spotkania. W zależnie od   wieku dziecka i jego indywidualnych predyspozycji stosowano odpowiednie metody. U młodszych dzieci była to przede wszystkim rozmowa kierowana, rysunek, obserwacja podczas zabawy i w kontakcie z opiekunem, jak również rozmowa z rodziną zastępczą o funkcjonowaniu dziecka w środowisku. Z  kolei, u starszych dzieci wykorzystano także inne narzędzia, dostosowane do  ich wieku. W   rezultacie, w  47 przypadkach rozmowa  została pogłębiona o   badanie psychologiczne - rozmowa kierowana, obserwacja,  wywiad z   rodziną zastępczą oraz testy psychologiczne – Test    Rysunek Rodziny /test projekcyjny/, Test Niedokończonych Zdań Rottera /narzędzie służące do oceny nieprzystosowania, wersje: dla dzieci,          dla młodzieży/, Inwentarz Stanu i Cechy Lęku dla  Dzieci  (STAIC) oraz  Inwentarz Stanu i  Cechy Lęku Młodzieży i Dorosłych (STAI) - narzędzia przeznaczone do  badania lęku rozumianego jako przejściowy i   uwarunkowany sytuacyjnie stan jednostki oraz lęku rozumianego jako względnie stała cecha osobowości. Podczas spotkań była również okazja do rozmowy z opiekunami na temat stosowanych metod wychowawczych.  

Podjęte działania pozwalają na stwierdzenie, że generalnie dzieci przebywające                    w rodzinach zastępczych są  związane ze swoimi opiekunami. Podopieczni wiedzą,              że mogą liczyć na  pomoc i wsparcie z ich  strony. W większości są zadowoleni z relacji panujących w rodzinie. W sytuacjach problemowych wyjaśniano sytuację. Oferowano także systematyczne wsparcie psychologiczne. Podczas spotkania dzieci   miały możliwość odreagowania nagromadzonych emocji, związanych m.in. ze  stratą/rozstaniem z biologicznymi rodzicami, rozmowy o  konstruktywnych sposobach radzenia sobie ze stresem, relacjach z rówieśnikami. W  niektórych przypadkach zwrócono uwagę na potrzebę większego wsparcia rodziny przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, zwiększenie częstotliwości wizyt w środowisku, rozmowy z dziećmi /podczas wizyt/ o emocjach, potrzebach i problemach oraz relacjach z najbliższymi, czy potrzebę uregulowania kontaktów z rodzicami biologicznymi. W  kilku sytuacjach wskazana była rozmowa z opiekunami na temat stosowanych metod wychowawczych, bliższe nawiązanie współpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym, monitorowanie frekwencji dzieci. W  rezultacie podjęte działania przyczyniły się także do jeszcze większego podniesienia świadomości rodzin zastępczych i podopiecznych co do roli  psychologa i większej śmiałości do korzystania z tej formy wsparcia, także na własny wniosek. 

Niestety w 5 przypadkach zachodziła potrzeba wystosowania wniosku do sądu o wgląd           w sytuację rodziny i podopiecznych pieczy zastępczej. 
Pierwsza sytuacja była spowodowana problemami wychowawczymi, które zgłaszała rodzina zastępcza, ze strony Powiatowego Centrum także były zastrzeżenia co do opieki świadczonej na rzecz wychowanków. W konsekwencji sąd rozwiązał rodzinę i orzekł              o zmianie formy pieczy na instytucjonalną. Drugi przypadek dotyczył powzięcia informacji o problemach w komunikacji pomiędzy dziećmi a opiekunką zastępczą, niezrozumieniem potrzeb dzieci przez opiekunkę, zachodziła obawa ucieczki z rodziny zastępczej czwórki rodzeństwa. Na wniosek koordynatora sąd z urzędu wszczął postępowanie wyjaśniające. Dzięki współpracy koordynatora z sądem, szkołą kontakty małoletnich z opiekunką polepszyły się, opiekunka wzięła udział w szkoleniu dot. przemocy słownej, współpracuje                              z koordynatorem, wykazuje zrozumienie dla potrzeb dzieci. 

W przypadku kolejnej rodziny zwrócono się do sądu o wgląd w sytuację dwukrotnie,            w związku z zastrzeżeniami co do metod wychowawczych stosowanych względem wychowanków, zachodziło również podejrzenie nadużywania alkoholu przez opiekunkę.  Niestety sąd nie zajął stanowiska w sprawie, natomiast dzięki współpracy koordynatora ze szkołą zawarto z opiekunami kontrakt, sytuacja uległa poprawie, co potwierdzają sami wychowankowie. W kolejnym przypadku wniosek do sądu był spowodowany sytuacją podopiecznej, która zaszła w ciążę i samowolnie opuściła rodzinę zastępczą, przeprowadzając się do ojca dziecka, z którym planuje ślub.  Obecnie sprawa w sądzie jest w toku.               

Specjalistyczne  poradnictwo  świadczy również prawnik. Jest ono realizowane                 w pierwszy i trzeci poniedziałek miesiąca – po 2 godziny w siedzibie Powiatowego Centrum. Z porady prawnej w 2014 roku skorzystało do tej pory 29 zainteresowanych.

Ocena rodzin zastępczych
Zgodnie z art. 132, art. 46 ust. 3 cyt. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej - do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy dokonywanie oceny rodziny zastępczej, pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. Pierwsza jest dokonywana nie później niż przed upływem roku  od umieszczenia  pierwszego dziecka, kolejna po upływie roku                   od dokonania pierwszej oceny. 

W związku z powyższym w 2014 roku łącznie oceniono 68 rodzin. 

W 3 przypadkach została wydana ocena negatywna z uwagi na niewystarczające realizowanie zadań opiekuńczo – wychowawczych względem podopiecznych.
W przypadku uzyskania przez rodzinę zastępczą negatywnej oceny kolejna dokonywana jest nie później niż w terminie 6 miesięcy od dnia dokonania tej oceny.  W przypadku jednej rodziny sprawa stała się nieaktualna z uwagi na osiągnięcie pełnoletniości przez wychowanka, w pozostałych przypadkach, na skutek intensywnej pracy z rodziną koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej sytuacja uległa poprawie, co skutkowało wydaniem kolejnej oceny – pozytywnej. 
Ocena sytuacji dziecka

Zgodnie z  art. 76 ust. 4 pkt. 11 cyt. ustawy  do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających                    w rodzinnej pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum przygotowuje ocenę sytuacji dziecka nie rzadziej niż raz                na 6 miesięcy, w przypadku dzieci w wieku poniżej 3 lat nie rzadziej niż co 3 miesiące.  Dokument ten jest podstawą opinii dotyczącej zasadności dalszego pobytu dziecka               w pieczy zastępczej i jest przekazywany do sądu rodzinnego i opiekuńczego. 
Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła obowiązek zwoływania zespołu ds. oceny sytuacji dziecka. 

W związku z powyższym na podstawie Zarządzenia Nr 19/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu z dnia 15 października 2014 roku został powołany zespół do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastępczej             w składzie: przewodniczący zespołu - kierownik zespołu ds. pieczy zastępczej i pomocy społecznej, członkowie komisji: psycholog, przedstawiciel ośrodka adopcyjnego, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, rodzice zastępczy, pedagodzy, właściwi asystenci rodziny, rodzice dziecka, z wyjątkiem rodziców pozbawionych władzy rodzicielskiej.  
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Po raz drugi w tym roku zostały wystosowane pisma do placówek oświatowych z prośbą  o opinię na temat dziecka /funkcjonowanie dziecka w grupie rówieśniczej, postępy                  w nauce, wyposażenie dziecka w podręczniki i przybory szkolne, ewentualne trudności wychowawcze itp./ oraz informacje dotyczące współpracy rodziny zastępczej z placówką.  

Ocena sytuacji dziecka uwzględnia również stan jego zdrowia. W tym celu, wzorem roku ubiegłego koordynatorzy wystosowali prośbę do opiekunów zastępczych o przedłożenie zaświadczenia o stanie zdrowia dziecka. W tej chwili dysponujemy 73 zaświadczeniami, na resztę czekamy do połowy grudnia b. roku. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wprowadziła obowiązek przedstawienia co 2 lata przez każdą rodzinę zastępczą zaświadczenia lekarskiego                   o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej wystawionego przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.  

W związku z powyższym do opiekunów zastępczych została wystosowana prośba                    o przedłożenie stosownych zaświadczeń.  Aktualnie otrzymaliśmy już 104 zaświadczenia lekarskie, z których wynika, że pod względem zdrowotnym posiadają predyspozycje        do pełnienia tej roli /na resztę zaświadczeń czekamy także do połowy grudnia b. roku/. 

Koordynatorzy uczestniczą także w zespołach ds. oceny sytuacji dziecka organizowanych przez placówkę opiekuńczo – wychowawczą funkcjonująca na terenie powiatu radomskiego. W tym roku zostali zaproszeni i uczestniczyli w 9 zespołach                 w Domu Matki  i Dziecka w Jasieńcu Iłżeckim Dolnym z filią w Starachowicach oraz                      w  3 zespołach   w Powiatowym Zespole Placówek Pomocy Dziecku i Rodzinie w Siennie, gdzie przebywają podopieczni z terenu powiatu radomskiego.

Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej koordynatorzy przygotowują również powództwa o zasądzenie świadczeń alimentacyjnych od rodziców biologicznych, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka  w pieczy zastępczej upłynął rok.  W 2014 r. przygotowano 28 pozwów. 
Instytucjonalna piecza zastępcza

W sytuacji, kiedy nie ma możliwości zabezpieczenia dziecka poprzez umieszczenie              w rodzinnej pieczy zastępczej następuje skierowanie do instytucjonalnej pieczy zastępczej. Powiat radomski dysponuje na swoim terenie placówką opiekuńczo – wychowawczą, prowadzoną na zlecenie powiatu przez Caritas Diecezji Radomskiej.           Jest to Dom Matki i Dziecka w Jasieńcu Iłżeckim Dolnym, z filią w Starachowicach. 

Na dzień 30 listopada 2014 roku liczba wychowanków w placówce wynosi 43 osoby               /wychowankowie pochodzący z powiatu radomskiego - 23 osoby, powiat warszawski - zachodni 20 podopiecznych/. W ciągu roku opuściło placówkę 7 pełnoletnich, usamodzielnionych wychowanków, natomiast przyjęto  6 nowych wychowanków.

Koszt utrzymania 1 dziecka to kwota 3.280 zł. miesięcznie. Wydatki na utrzymanie dzieci za  III kwartały wyniosły kwotę 741.699,70 zł. 

Na podstawie porozumienia zawartego z Powiatem Warszawskim Zachodnim powiat radomski otrzymał  dotację w wysokości 531.360,00 zł. 

Zgodnie z art. 191 ust 10 ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej,             30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej, 50% w trzecim roku                         i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Z tego tytułu dochody uzyskane przez powiat radomski wyniosły w 2014 roku – 136.700,55 zł.   
W 2014 roku nastąpiły ważne zmiany personalne. Od 21.07. 2014 stanowisko dyrektora placówki objął Brat dr Mariusz Kuskowski. 
Dom Matki i Dziecka w Jasieńcu Iłżeckim Dolnym stara się zapewnić swoim podopiecznym godne warunki życia, na bieżąco prowadzone są ponadto działania opiekuńczo – wychowawcze, terapeutyczne, specjalistyczne, rozwijające zainteresowania dziecka oraz systematyczna praca z rodziną biologiczną. 

W tym roku 2 wychowanków otrzymało stypendium artystyczne Kanadyjskiej Fundacji Polisch Orphans Charity, które wręczyła Pani Prezydentowa Anna Komorowska.

Do ważniejszych wydarzeń z życia placówki w bieżącym roku należy zaliczyć: wyjazdy rekreacyjne wychowanków na narty, lodowisko, basen i kręgle, Turniej Rycerski w Iłży, Piknik majowy w Marculach, wyjazd do Parku Linowego, wycieczki do Sandomierza, Krajna, Żywca  udział czynny w zawodach wędkarskich w Iłży, udział w nagraniu programu The Voice of Poland w Warszawie, udział w XVIII Spotkaniach Młodych                na Polach Lednickich, wizyta gości z Gruzji i PCPR Ożarów Mazowiecki, udział w Pieszej Pielgrzymce na Jasną Górę, wyjazdy na mecze piłki nożnej Legia Warszawa, wyjazd            do Kałkowa i Bałtowa.
Od lipca do grudnia Dom Matki i Dziecka realizuje projekt "Chcę wiedzieć dokąd idę", który jest skierowany do wychowanków placówki przygotowujących się do procesu usamodzielnienia i życia poza placówką.  W październiku były realizowane działania              w ramach projektu "Zbliżmy się do siebie – zbudujmy fundamenty wspólnej przyszłości", skierowane do wychowanków i ich rodzin. Od sierpnia rozpoczęto realizację projektu "Najważniejsza rodzina dziecka" adresowanego również do wychowanków i ich rodzin. Projekt ten będzie kontynuowany do kwietnia przyszłego roku. Na realizację projektów Dom Matki i Dziecka uzyskał dofinansowanie z Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego oraz Towarzystwa Nasz Dom. 
Placówki wsparcia dziennego 

Środowiskowe Ognisko Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w Pionkach 
Na realizację zadania powiat radomski przekazał w 2014 roku dotację w wysokości                - 193.000 zł.
Pracownicy Ogniska otaczają środowiskowym wsparciem miesięcznie średnio 60 dzieci                       i młodzieży z terenu miasta i gminy Pionki z 29 rodzin wielodzietnych. Są to dzieci               w wieku przedszkolnym oraz uczniowie publicznych szkół podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych, biedne, zaniedbane, pochodzące z rodzin, w których często występuje problem uzależnienia od alkoholu, bieda, niezaradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych. Dzieci wychowujące się w tych rodzinach często przejawiają zaburzenia w zachowaniu, są nadmiernie zahamowane lub przeciwnie – zbyt agresywne, brakuje im pewności siebie, mają zaniżone poczucie własnej wartości. 
Praca ogniska wpływa na lepsze funkcjonowanie społeczne podopiecznych, gdyż placówka podejmuje działania mające na celu naukę rozpoznawania emocji i wyrażania ich stosownie do sytuacji, poznawanie mechanizmów uzależnień, współdziałania                   w  grupie. Celem Ogniska jest także integracja rodzin, kształtowanie właściwych postaw rodzicielskich oraz właściwych postaw dzieci wobec otoczenia i siebie. Praca Ogniska wpływa również na wyrównanie szans dzieci i młodzieży oraz zwiększa ich motywację           do samorozwoju poprzez realizację zadań opiekuńczych, wychowawczych, edukacyjnych                                 i terapeutycznych. Realizowane są m. innymi : zajęcia sportowo-rekreacyjne, literackie, plastyczne, taneczne, muzyczne, karaoke. Dzieci biorą udział w konkursach plastycznych, fotograficznych, olimpiadach sportowych, chodzą na spacery, wyjeżdżają na wycieczki. Placówka zapewnia wychowankom dwa posiłki dziennie – gorący obiad  i podwieczorek           a w okresie ferii zimowych i wakacji – śniadanie, obiad i podwieczorek. Na bieżąco realizowana jest współpraca ze szkołami, ośrodkami pomocy społecznej i innymi instytucjami zaangażowanymi w rozwiązywanie problemów wychowawczych dziecka               i rodziny.

Świetlica Środowiskowa „Betania” w Wierzbicy

Na realizację zadania powiat radomski przekazał w 2014 roku dotację w wysokości                - 15.000 zł.
Pracownicy świetlicy  otaczają środowiskowym wsparciem miesięcznie średnio 30 dzieci.                     
Celem realizowanych działań jest wczesna profilaktyka w zakresie uzależnień.  Środowiska rodzinne, których wywodzą się dzieci i młodzież objęte oddziaływaniem Świetlicy wykazują często cechy środowisk patogennych. Z tego powodu poprzez dostarczenie dzieciom i młodzieży niezbędnych informacji na temat uzależnień oraz zdrowego stylu życia, a jednocześnie organizowanie czasu wolnego placówka stara się uczyć podopiecznych zachowań pożądanych społecznie, niwelować stany lękowe                   i napięcia związane z sytuacją rodzinną, rozwijać umiejętności życia społecznego, zrozumienia siebie, własnych potrzeb, emocji. Promuje model życia alternatywnego wobec negatywnych doświadczeń wynoszonych z domu rodzinnego.  Podopieczni mają możliwość korzystania z zajęć socjoterapeutycznych, edukacyjno-informacyjnych                   i opiekuńczo-wychowawczych. Profilaktykę uzależnień placówka realizuje we współpracy z  dyrekcjami szkół.

Celem placówki jest także przeciwdziałanie uzależnieniom przez propagowanie wartości chrześcijańskich i niesienie pomocy ludziom uzależnionym. W ramach działań świetlicy organizowane są rozmaite konkursy, które pozwalają młodym ludziom na kreatywność,  poznanie swoich możliwości oraz osiąganie sukcesów. Zajęcia w Świetlicy odbywają się                   w godz. od 1600 do 2000, w tym czasie podopieczni mają zapewniony posiłek.   
Katalog zadań mających na celu wsparcie dziecka i rodziny jest bardzo różnorodny                i realizowany z dużym zaangażowaniem. W listopadzie bieżącego roku, podczas  Konferencji „Gotowość do zmiany  w funkcjonowaniu mazowieckiej pomocy społecznej           i aktywnej integracji”  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu otrzymało wyróżnienie Marszałka Województwa Mazowieckiego za szczególne zaangażowanie  w budowaniu lokalnej platformy współpracy na rzecz wsparcia dziecka i rodziny.
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