PROTOKOL Nr 17/2016
kontroli Komisji Rewizyjnej
z dnia 6 maja 2016 roku, godz. 13.00
przeprowadzonej w Mitodziezowym Osrodku Wychowawczym w Wierzbicy

Przewodniczicy Komisji - tukasz Figura
Protokolant - Maltgorzata Dyzdz

Przewodniczicy Komisji otworzyt posiedzenie. Powitat radnych i zaproszéngaici. Listy
obecndci stanowiy zahcznik Nr 1 i Nr 2 do protokotu. W posiedzeniu uczestniczyto 6
cztonkdw Komisji na ustawoav liczbe 7, co stanowi quorum do podejmowania
prawomocnych decyzji.

Nastpnie przedstawit poszlek dzienny posiedzenia:

1. Kontrola funkcjonowania Miodzi®wego Grodka Wychowawczego w Wierzbicy.
2. Sprawy rane.

Przy 6 gtosach za, O przeciwnych, O wstrzymoygh s¢ Komisja przygta w/w poradek
dzienny posiedzenia.

Przysgpiono do realizacji 1 pktu poggku dziennego posiedzenia — kontrola
funkcjonowania Miodzigowego Grodka Wychowawczego w Wierzbicy.

Przewodniczcy Komisji poprosit o informacje jakiego typusmdkiem jest MOW w
Wierzbicy, kim g podopieczni @odka, na jakich zasadach traji@io MOW-u, jak wygida
dzieh w Osrodku, jak wychowankowie gpzap czas. Jaka jest kadra, czyjakies wakaty,

ile obecnie 0s6b przebywa ws@dku. Jakimi finansami dysponuje MOW. Ponadto jak
wyglada kwestia bezpiecastwa uczniéw i wychowawcow w MOW-ie.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze Mtodziezowy
Osrodek Wychowawczy funkcjonuje od weérea 2012 roku. W &@odku przebyway
nieletnie w wieku od 13 do 18 lat w normie inteleihej, ale niedostosowane spotecznie,
wymagajce specjalnej organizacji nauki, metod pracy, wydnwa i resocjalizaciji.
Kierowane § one mog postanowienia glu rodzinnego. Kierowaniem do placowki
resocjalizacyjnej zajmuje giOsrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie. Poinformowata,
aby podopieczna zostala prayg do placowki musi hy komplet dokumentéw tj.
postanowienie g&lu rodzinnego, skierowanie starostwa powiatowegiy Iniasta na terenie
ktdrego wychowanka mieszka. Ponadto wychowanka muavimi€ orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ze wahjl na przejawiane niedostosowanie spoteczne. Powedy
wzgledu ktorych wychowanki g kierowane do MOW-u g rozne, od nierealizowania
obowigzku szkolnego, poprzez ucieczki z domu, do konilikt prawem czyli rozboje,
kradziee, zaywaniesrodkow psychoaktywnych.

Podczas pobytu w &odku podopieczne ugzsie norm, zasad wspdjcia oraz
wspotdziatania, zdobywania umgéposci spedzania czasu wolnego, a &k zdobywania
wiedzy o otaczarym swiecie poprzez udziat w imprezach kulturalnych agpwych.



Poinformowataze obecnie w &@odku fizycznie przebywa 30 wychowanek, na stanie
jest ich 34, a ogolnie £Lodek zapewnia 40 miejsc.
W skiad Mtodzieowego Grodka Wychowawczego wchoglanternat, Gimnazjum Specjalne
oraz Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna. W $tatmapisana jest tak szkota
podstawowa ale ona nie funkcjonuje. Stwierdziapodopiecznegscoraz mtodsze. Obecnie
przebywa w Grodku 13-latka silnie uzateiona od narkotykdw, z ktdrjest najwece]
probleméw. Wychowanka ta zostanie przekierowanaaloknetego grodka leczniczego o
zaostrzonym rygorze. MOW w Wierzbicy funkcjonuje systemie pototwartym ponievwa
jego celem nie jest izolowanie wychowanek ale wgpesie je w takie umiejnosci ktére
potem pozwdaj jej na funkcjonowanie w spotearwie zgodnie z przgfymi normami.

Radna Ewa Brzezihska zapytata na czym konkretnie polega pétotwartdOW-u.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze na tym #
wychowanki mog wychodzé na zewagtrz.

Radna Ewa Brzeziaska zapytala, czy wychowanki zawsze wychigdpod opiek
wychowawcy, czy temog wychtodzt samodzielnie.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowataze przez pierwszy
okres pobytu tj. przez okoto 2 tygodnie wychowamhkeze wychodzt tylko na plac przy
Osrodku w celu zaywaniaswiezego powietrza. Po tych 2 tygodniach czyli po tzvacesie
adaptacji ma prawo wychodzpod opielg wychowawcy na teren Wierzbicy, ma prawodra
udziat w wyjazdach, wycieczkach organizowanych pigEOW. Po diiszym pobycie, kiedy
zdolkedzie zaufanie wychowawcéw, choziano zawsze jest ograniczone, 27BOWYSC
samodzielnie. Jest procedura samodzielnychdmylychowanek. Prowadzony jest specjalny
rejestr wygc.
Poinformowata,ze MOW Scisle wspotpracuje z&rodowiskiem lokalnym np. w ramach
wolontariatu wychowanki poszlkuja woluminy w bibliotece, chodz do DPS-u gdzie
pomagaj pensjonariuszom.
Poinformowata ponadta:e MOW wspotpracuje z Gminnyms@dkiem Pomocy Spotecznej
w Kowali , z Publiczg Szkoh Podstawow w Wierzbicy, z przedszkolem w Wierzbicy,
z Domem Pomocy Spotecznej w Wierzbicy, ze Stowaeyem Centrum Pomocy Arka,
z radomskim Caritasem. Poinformowalze MOW stara si uspotecznia wychowanki
poprzez pragha rzecz drugiego cztowieka.
Nastpnie poinformowata,ze powszedni dzie wychowanek MOW-u rozpoczynag¢sio
godz.6.30 kiedy to wstgj poradkujag swoje sypialnie, najbtsze otoczenie, wykonafoalet
poranmn, jedz sniadanie i szykuwj sic na godz. 8.00 do szkoty. £aja lekcyjne, w zalenosci
o dnia i klasy, trwaj do godz. 12.30, najpaiej do godz. 14.20. Po lekcjach jest obiad.
Osrodek dysponuje stotowgki aneksem kuchennym, jest obstugiwany przez cajePotem
rozpoczyna si czas wolny zorganizowany przez wychowawcow. Odhywse zagcia
wychowawcze, resocjalizacyjne takpoza placowk sportowe, w ramach két zainteresawa
Zajecia relaksacyjne z psychologiem, terapia indywidaal grupowa. Od godz. 16.00 jest
nauka whasna. Potem o godz. 18.00 jest kolacjacizal czas wolny podczas ktérego mog
ogladat TV, stuch& muzyki, wyg¢ na teren placéwki.

Poinformowata,ze MOW w Wierzbicy dysponuje 40 miejscami, ale obedroryka
sie z niedoborami. Taka sytuacja jest we wszystkigfodkach. W zwizku z tym razem z
organem prowadzym podgta decyzje o zwikszeniu miejsc. Latwiej jest utrzydasrodek
w ktorym jest 80-90 miejsc, nawetsfeosrodek posiada niedobory. Maj miejsc 40 , a
subweng} na 31 wychowanek, trudno ,zyzia¢ koniec z kddicem”. Zatem zasadnym bytoby
zwickszenie liczby miejsc przynajmniej o 8, poniegw®RE proporcjonalnie przydziela
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wychowanki. Stwierdzitaze organ prowadzy ze zrozumieniem podchodzi do sprawy.
Teraz MOW wysipit o srodki na wykonanie ogrodzenia. Wykonanie ogrodzelnyéo
niezkedne, poniewaosoby nieuprawnione wchodzity na teren placéwki.

Przewodniczcy Komisji zapytat w jakiej wysokii szacuje s koszty wykonania
ogrodzenia.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze g w trakcie
zbierania ofert dotyexych ogrodzenia. Koszt to okoto 35 tys. Adlijehodzi o wykonanie
czesci frontowej. Czs¢ tylna take wymaga remontu.

Ponadto wymiany wymaga instalacja wodno-kanalizegyjrakty komunikacyjne na gorze i
na dole oraz niezilny jest remont fazienki.

Poinformowata, ze wychowanki bywaj agresywne. Dlatego #zeodbyto s¢ dla
wychowawcow szkolenie z zakresu bezpiésh®a pracy z nieletnimi. Jest wspotpraca z
policjag. Jednak ogsto policja zaleca odwiezienie agresywnej wychowand szpitala
psychiatrycznego celem konsultacji. Wychowawcy zoywychowanki cgzsto oceniaj, ze
wychowanki § agresywne a nie chore psychicznie. Policja wspiakze wnioski gdowe
poniewa cze$¢ dziewcat nie powinna w ogole trafi do Grodka ale do zakiadu
poprawczego. Dziecko, ktore nie realizuje obgakiu szkolnego i takie ktére ma na swoim
koncie pobicia, kradzi®, rozboje trafia do MOW-u. Zaktady poprawczeieca pustkami.
Sady rzadko kieryj wychowanki do zaktadow karnych, takie skierowanig/maga
wigkszego uzasadnienia.

Poinformowataze w MOW funkcjonuje system kar i nagrod. Wachlarzypvilejow
jest szeroki, od dodatkowego czasu internetoweglefanu komodrkowego z ktérego na co
dzien nie mog korzystdg. Do kadej wychowanki trzeba podchodziindywidualnie.
Wychowanki maj orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicaagjodstawie ktorych
Osrodek tworzy indywidualne programy edukacyjno-tendyczne w ktorych zawarta jest
cata dotychczasowa historia wychowanek i to w gdaséb wychowawcy MOW cha nimi
pracowd i co chg wypracow&, w jakiej perspektywie czasowej. Oczyeie bardzo wana
jest wspotpraca wychowanek isfiejest taka maliwos¢ ich rodzicow. Wychowanki gs z
terenu catej Polski, najadej ze Slaska. Wychowawcy probgjdo nich dotrzé réznymi
formami, take poprzez prac ale MOW jako placowka jest kontrolowana przez wiel
instytucji np. przez rzecznika praw dziecka, rzélcanpraw obywatelskich, ktore
przestrzegaj praw wychowanek, nic nie moyvo obowizkach, chocizby obowgzku nauki.
Instytucje te nie zawsze znapecyfik pracy w MOW-ach, tego z kim trzeba pracéwa
Poinformowataze przepisy zabrani@wychowawcom przeszukania wychowanek. Zatem nie
ma maliwosci skontrolowania co wychowanka na teren placéwikiosta.

Radna Ewa Brzezhska stwierdzita, ze trzeba monitowa o zmiar przepisow w tym
wzgledzie.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowataze w kwietniu na
konferencji z minister Zalewgkdyrektorzy MOW-éw mowili o tych problemach. Pani
minister obiecata si temu przyjrzé, oméwik sprawe z ministrem sprawiedlivaei i
ministrem finanséw.

Poinformowataze UKS-y kontrolug MOW-y i niektore z Grodkoéw mag do zwrotu
ogromne kwoty. D#g uwag zwracay na orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Kazda wychowanka przychoglza do MOW-u takie orzeczenie powinna postadde tak nie
jest. §d wydaje postanowienie, a obazkiem MOW-u jest przeprowadzanie badw
Rodzinnym Qrodku Diagnostyczno-Konsultacyjnym i pozyskanieozgaini psychologiczno-
pedagogicznej orzeczenia. To orzeczenie jest padsiizymania subwencji. Nie wae jest,

3



ze wychowanka fizycznie jest juw placéwce, a formalnie nie ma dokumentow. Taka
wychowanka jest inaczej finansowana. W gzku z tym jest kontrola zgodéd stanu
faktycznego z dokumentamid srzeczenia 0 zwrocie pieiizy.

Przewodniczicy Komisji poprosit o informag na temat kadry zatrudnionej w MOW
w Wierzbicy.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze w MOW
w Wierzbicy zatrudnieni & pracownicy pedagogiczni: dyrektor, pedagog, pseiadp 11
wychowawcéw, 10 nauczycieli, pracownicy adminigiraksicgowa, sekretarz, pomoc
administracyjna &@odka, pracownicy obstugi: kierowca, konserwator, ozma.

Przewodniczicy Komisji zapytat, czy w przypadku podejrzeniazyea przez wychowark
narkotykOw mana wykona jej narkotesty.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowataze narkotest mie
by¢ wykonany jedynie wéwczas gdy jest na to pisemgada rodzicow #dz prawnych
opiekunow. Zgodna ni@ by ztozona raz na poeiku pobytu wychowanki w MOW-ie.

Radny Marian Wikto zapytat jakich zawodow ugzsiec wychowanki w MOW.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze zawodu —
fryzjer. Stwierdzitaze przez pierwszy rok funkcjonowania MOW-u bytzalsprzedawca, ale
byto nim bardzo mate zainteresowanie.

Przewodniczicy Komisji zapytat jak wygida praca w WOM w wakacje.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze Mtodziezowy
Osrodek Wychowawczy w Wierzbicy jest placogvkpieki catodobowej. Prowadzona jest w
nim dziatalné¢ w ciggu catego roku kalendarzowego, we wszystkie drodyga. W wakacje
wigcej czasu p&wieca Se uczeniu organizowania czasu wolnego. Rozwijare s
Zainteresowania uczennic poprzez udziat waagh sportowych, turystycznych, artystyczno-
tanecznych, ekologicznych plastycznych i kulinaimyc

Radny Jan Siekpoprosit o przedstawienie systemu nagrdod i kakdjonujgcych w MOW.

Dyrektor MOW w Wierzbicy Magdalena Orczykowska poinformowata,ze zachowanie
wychowanki w érodku oceniane jest na biggo metod punktows. W zaleznosci od ilosci
zebranych punktéw ujemnych lub dodatnich wgai tygodnia wychowanka me otrzyma
nagro@d lub kak. Do otrzymanej oceny przypisane ®krelone przywileje lub ich
ograniczenie. Nagana jest zarezerwowana dla sytuagatywnych i wyjtkowych.
Wychowanka mge by nagradzana za rzetglmaulke, wzorowy postaw i zachowanie,
osiggni¢cia sportowe i aktywsn prag spoteczp na rzecz frodka isrodowiska lokalnego,
a take za wykazywanie postaw ogolnie pktygh, jako odwane.

Wychowanka mge by ukarana za nieprzestrzeganie regulaminu.gK@oze by np.
obnizenie oceny zachowania, pozbawienie wychowankivgiteyow, przydziat dodatkowych
obowigzkow i zada, w przypadku wychowanki petnoletniej wydalenielagdwki.

Nastpnie Komisja dokonata wizji lokalnej MOW w Wierzlyic



Komisja nie zgtosita uwag i zastrzeen do funkcjonowania Miodziezowego Grodka
Wychowawczego w Wierzbicy.
Przysgpiono do realizacji 2 pktu pogdku dziennego posiedzenia — sprawyne.

Przy 6 gtosach za, O przeciwnych, O wstrzysoyg¢h s¢ Komisja przygta protokot
poprzedniego posiedzenia Komisji z dnia 15 kwief04a6 roku.

Nastpnie termin kolejnego posiedzenia Komisji ustaload30 maja br. godz. 13.30.
Wiecej spraw nie zgtoszono.

Wobec wyczerpania pagdku dziennego posiedzeniaPrzewodnicacy zamkrat
17 posiedzenie Komisji Rewizyjnej o godz. 14.30.

Protokotowata: Przewodrgcy Komisji

Matgorzata Dradz / - | Lukasz Figura



