Projekt, druk Nr 10/XX1X/2017

Uchwata Nr /XXIX/2017
Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 30 listopada 2017 roku

w sprawie stwierdzenia przeksztaicenia ZasadniczejSzkoty Zawodowej
Specjalne] funkcjonujacej w Mitodziezowym Osrodku Wychowawczym
w Wierzbicy w Branzowa Szkok | Stopnia Specjalm funkcjonujaca
w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Wierzbicy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czert@28r. 0 samogzlzie powiatowym
(Dz. U. z 2017r., poz. 1868 t. j. ) oraz art. 182. 1, 2 i 3 w zwizku z art. 322 ust.7 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowage@justaw — Prawo éwiatowe ( Dz. U. z 2017r.,
poz. 60) oraz z art. 88 ust. 1 i 7, art. 98 ustawgnia 14 grudnia 2016r. Prawgwatowe
(Dz. U. z 2017r., poz. 59 ) uchwala,sto nasfpuje :

§1
Stwierdza sj, ze z dniem 01.09.2017r. Zasadnicza Szkota Zawodgvegj&lna funkcjonuagca
w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym w Wierzbicy przeksztalcitae sv Branzowa

Szkok | Stopnia Specjalmg funkcjonupca w Miodziezowym Gsrodku Wychowawczym
w Wierzbicy.

§2
1. Niniejsza uchwata stanoveakt zatozycielski Branzowej Szkoty | Stopnia Specjalne;j
funkcjonupcej w Miodziezowym QGsrodku Wychowawczym w Wierzbicy.
2. Nadaje s} Branzowej Szkole | Stopnia Specjalnej ramowy statutn®tdgcy zahcznik
do niniejszej uchwaty.
§3
Wykonanie uchwaty powierzagszarzadowi Powiatu Radomskiego.

§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 162 ust. 1 — 3 ustawy z dnia 14dgial 2016r. — Przepisy
wprowadzajce ustaw — Prawo Qwiatowe ( Dz. U. z 2017r., poz. 60 ) z dniem
1 wrze&nia 2017roku dotychczasowa zasadnicza szkota zawsdpecjalna staje
sie brarzowg szkoh | stopnia specjaln o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawwiatowe ( Dz. U. z 2017r., poz. 59).

Powiat jako organ prowadezy Miodziezowy Osrodek Wychowawczy
w terminie do dnia 30 listopada 2017 roku, w drodzhwaty stwierdza
przeksztatcenie szkoty.

Uchwata ta stanowi akt zatgcielski Brarzowej Szkoty | Stopnia Specjalnej
funkcjonupcej w Mitodziezowym Gsrodku Wychowawczym w Wierzbicy.



Zakycznik
do Uchwaly Nr IXXIX /2017
Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 30 listopada 2017r.

Ramowy Statut

Branzowe] Szkoty | Stopnia Specjalnej
funkcjonuj acej w Mtodziezowym Osrodku
Wychowawczym w Wierzbicy



Rozdziat |
Postanowienia ogolne
81

1. Nazwa i adres placowki : Braowa Szkota | Stopnia Specjalna
funkcjonupca w Miodzieowym Gsrodku Wychowawczym w Wierzbicy,
ul. Sienkiewicza 55, 26 — 680 Wierzbica, zwanadalekots”.

2.  Szkota realizuje program edukacyjny dla dzieytcniedostosowanych
spotecznie w wieku od 15 do 18 rokycia.

3. Organem prowadzym asrodek jest Powiat Radomski

4. Organem sprawggym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Rozdziat lI
Cele i zadania
82

1. Celem szkoty jest ksztatcenie i resocjalizacja voygAnek Mtodzieowego
Osrodka Wychowawczego w Wierzbicy.

2. Szkota realizuje podstawy programowe wyrjgaj z ramowego planu
nauczania szkoty braawej.

3. Zadania resocjalizacyjne organizowamn@@przez zapewnienie wychowankom
wiasciwe] opieki i pomocy pedagogiczno — psychologigznBomoc
realizowana jest we wspotpracy z rodzicami ( opmgkai prawnymi ),
pracownikami szkoty, poradniami psychologiczno -éggogicznymi oraz
innymi podmiotami dziatacymi na rzecz dziecka i mtodzie

Rozdziat Il
Organy szkoty

§3
Organami szkotys:
1. Dyrektor - Dyrektor Mtodzizowego Grodka Wychowawczego, zwany
dalej ,Dyrektorem”.
2. Rada Pedagogiczna.



3.

Rada Wychowanek - SamgdzUczniowski.
§4

Dyrektor :

1.

~N o

Kieruje biezagcg dziatalngcig dydaktyczno — wychowawega szeroko pajta
resocjalizacyijn.

2. Reprezentuje szkoha zewntrz.
3.
4. Sprawuje bezpwedni nadzor pedagogiczny w stosunku do pracownikéw

Organizuje i planuje pracszkoty.

pedagogicznych.

. Zapewnia funkcjonowanie szkoty wsrodku zgodnie ze statutem oraz

przepisami Prawaswiatowego.

. Jest przetbonym dla wszystkich pracownikow szkoty.

Zapewnia bezpiecastwo 0s6b znajdagych sé w szkole i érodku.

§5

. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdaszyscy pracownicy pedagogiczni

osrodka ( nauczyciele szkoty i wychowawcy internatu )
Przewodnicgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaeilno
. Posiedzenia Rady Pedagogicznej grotokotowane. Uchwaly Rady

Pedagogicznejaggpodejmowane zwyktwickszacig glosow ( w obecnii %2
jej cztonkow ).

. Do kompetencji stanowcych Rady Pedagogicznej naje

zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Kklasgftk i promoc;ji

wychowanek,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji peaaggnych,

analiza wynikéw kontroli nadzoru pedagogicznegocelu doskonalenia
pracy szkoty,

ustalenie wewgtrzszkolnego systemu oceniania,

przygotowywanie projektu statut szkoty lubgegmiany.

Rada Pedagogiczna opiniuje :
organizagj pracy szkoty,
projekt planu finansowego szkoty,
whnioski Dyrektora o przyznanie nagrdd, odznadgzaanych wyr@nien,
przydziaty czynngci nauczycieli zawarte w arkuszu organizacyjnym,
powierzanie stanowiska wicedyrektora i inngtdmowisk kierowniczych.

Ponadto Rada Pedagogicznazenavystpowa z wnioskami o odwotanie
nauczyciela petgcego stanowisko kierownicze.

Osoby biogce udziat w zebraniu rady pedagogicznejasobowigzane do
nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady,jezeli mog



naruszat dobra osobiste wychowanek, ich rodzicow ( opiekumd
prawnych ) lub nauczycieli, czy innych pracownikéwosrodka.

§6

W Miodziezowym CGsrodku Wychowawczym w Wierzbicy dziala Rada
Wychowanek, zwany dalej ,samadem”, ktéry twora wszystkie
wychowanki drodka.
Zasady dziatania samaedu okrdéla regulamin uchwalony przez ogo6t
wychowanek — nie me by¢ sprzeczny ze Statutem.
Do zada samoradu naley przede wszystkim :
wspotdziatanie z organamirodka w zapewnieniu wychowankom najy/ch
| bezpiecznych warunkéw,
zapobieganie konfliktom gazy wychowankami, a pracownikamirodka,
wspotorganizacjaycia kulturalnego, sportowego i innych.
Rada Wychowanek me przedstawi Radzie Pedagogiczne] oraz
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawaainodka .
Rada Wychowanek w porozumieniu z Dyrektorentdgpouje dziatania
z zakresu wolontariatu.
Regulamin Rady Wychowanek jest uchwalazgp ogdt wychowanek.
Whioski Rady Wychowanek dotyeze spraw wychowawczych wymageych
szybkie] decyzji nie magby¢ rozpatrywane ditej niz 7 dni.

Spory pomgdzy Dyrektorem, a innymi organamsérodka rozstrzyga organ
prowadacy csrodek lub organ sprawagy nadzoér pelagiczny.

Rozdziat IV
Organizacja szkoty w grodku
87

Terminy zag¢¢ dydaktyczno — wychowawczych okla@a odrebne przepisy
Prawa éwiatowego.

Szczegotow organizagi pracy w danym roku szkolnym okta arkusz
organizacyjny é&rodka zatwierdzony przez organ prowaciz

Przygty kierunek ksztatcenia prowadzony jest w oparciwygposaone
| urzadzone pracownie.

Uczennice szkoty funkcjongge] w skitad Miodziecowego Grodka
Wychowawczegogswychowankami MOW. Za zgadorganu prowadgego
Mo uczszczaé uczennice niednla wychowankami.
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§8

Wychowanki zamieszkgjw internacie érodka.
Proces dydaktyczno - resocjalizacyjny w szkole gmlena realizacji
opracowanego i przgiego przez RagPedagogicznsystemu zintegrowanych
dziatax edukacyjnych i terapeutycznych.

Podstawow jednostly organizacyjg szkoty jest oddziat wychowanek
w liczbie od 10 do 16.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Ksztatcenie wychowanek m® by prowadzone do kaa roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym wychowankakpy 18 lat.

§9

W okresie przéciowym od dnia 1 wrzgia 2017r. do dnia 31 sierpnia 2019r.
Szkota Bramowa | Stopnia prowadzi ksztatcenie w oddziatach Ill klasy
zasadniczej szkoty zawodowej.

Do klas dotychczasowe] zasadnicze] szkoty zawodawap zastosowanie
dotychczasowe przepisy dotyce :

podstawy programowej ksztatcenia ogélnego,

podstawy programowej ksztatcenia w zawodach,

klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego,

ramowych plandw nauczania,

egzaminu potwierdzagego kwalifikacje w zawodzie.

Zasady pogbowania w przypadku braku promocji uczniéw dotycsmmvej
zasadnicze] szkoty zawodowej ofliega przepisy ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. — Przepisy wprowadzag ustaw — Prawo éwiatowe.

Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy érodka

§10
Pracownikami  pedagogicznymi as nauczyciele i  wychowawcy
Mtodziezowego Grodka Wychowawczego w Wierzbicy.
Pracownicy administracyjno — obstugowi ( zatwiemlzen projekcie

organizacyjnym na dany rok szkolny ).

Pracownicy pedagogiczni mg@g tworzy¢ zespolty przedmiotowe
I wychowawcze, ktore powotuje Dyrektor szkoty. Zelsppracuj w oparciu o
plany pracy zespotu zatwierdzone przez Dyrektora.



§11

1. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczs, wychowawcz i opiekwczg

uwzglkdniajcg potrzeby i zainteresowania uczniow.

2. Do zada nauczyciela nalsy :

1)
2)
3)
4)

6)

przestrzeganie zapisow Statutu,

zapoznawanie siz aktualnym stanem praw&waatowego,
dopilnowanie uywania tylko sprawnego sgtzi,

kontrolowanie na kalych zagciach obecngci ucznidw,
przygotowywanie sido zag¢ dydaktycznych i wychowawczych,
petnienie dyurow zgodnie z opracowanym harmonogramem,
troska o poprawrig jezykows uczniow,

stosowanie zasad oceniania zgodnie z ptyyji przez szkat kryteriami,
wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzameqgue i sprt,

10) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady pedagogjicz

11) stosowanie nowatorskich metod pracy i programévcpaiia,

12) zapobieganie i walka z narkomgnmnikotynizmem i alkoholizmem,
13) udziat w organizacji pomocy psychologiczno — pedgacgne).

2)

3)
4)

5)
6)

7)

9)

Rozdziat VI
Prawa i obowigzki uczennic - wychowanek
§12

Uczair ma prawo do :

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia | podmego
traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

opieki wychowawczej i odpowiednich warunkéw pobytu szkole
zapewniajcych bezpieczestwo oraz ochron przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej 41z psychicznej,

znajomdaci programdéw nauczania na dany rok szkolny,

swobody wyraania myli i przekona, w szczegolnéci dotyczcej zycia
szkoty, a take swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra
innych,

jawnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania itg@®v w nauce oraz
znajomdaci systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
korzystania z ogki | pomocy pedagogiczne], psychologicznej
| poradnictwa zawodowego,

rozwijania zdolnéci, talentdw i zainteresowia

korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu i srodkéw dydaktycznych
podczas zagf,

nagréd i wyragnien za szczegolne agjniccia,



10) organizacjizycia szkoty poprzez dziataldé@samorzdu klasy.

2. Uczair ma obownzek :

1) przestrzegania postanowigawartych w statucie szkoty oraz regulaminach
obowizujacych w szkole,

2) wiasciwego zachowania podczasgagdukacyjnych;

3) usprawiedliwiania nieobecha na zagciach edukacyjnych,

4) wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pratikdw szkoty
oraz pozostatych uczniéw,

5) dbanie o mienie szkoty.

3. Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia pramniacokréla Rada
Pedagogiczna.

4. Uczen szkoty mae otrzyma nagrody i wyranienia za :

1) rzetelmy nauk i prag na rzecz szkoty -swodka,

2) wzorowy postaw,

3) wybitne osagniccia.

5. Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek ychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady pedagogiczne,j.

Rozdziat VI
Postanowienia kacowe
813

Szkota gywa pieczci zgodnie z odfbnymi przepisami.

Szkota prowadzi dokumentagrzebiegu nauczania i przechowuje zgodnie
z odebnymi przepisami.
Gsrodek jest jednostk budzetowy, finansowan przez Powiat Radomski.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i matania} okrélaja odrebne
przepisy.

Projekt zmian w statucie przygotowuje Radaagediczna i uchwala jego
zmiany. O wprowadzonych zmianach informuje@igan prowadgy.






