PROTOKOL Nr 33/2018
posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury, Kultury Fizycznej i Sportu,
ktére odbylo si¢ 19 marca 2018 roku, o godz. 133

Przewodniczaca Komisji — Marzena Wiosna -Michalek
Protokolant - Joanna Kosior

Przewodniczaca Komisji otworzyta posiedzenie Komisji, w ktorym uczestniczyto 8 radnych
oraz zaproszeni goscie (listy obecnosci stanowig odpowiednio zalgczniki Nr 1 i 2 do
protokotu).

Radni jednoglo$nie przyjeli porzadek obrad, ktory przedstawiat si¢ nastepujaco:

1. Informacja o realizacji rocznego programu wspolpracy powiatu z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w 2017 roku.

2. Zasady finansowania zadan o§wiatowych, obowigzujacych od 1.01.2018 roku.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie okreslenia zasad rozliczania
i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli w
szkotach 1 placéwkach oswiatowych powiatu radomskiego oraz obowigzkowy wymiar
godzin.

4. Sprawy rozne 1 wolne wnioski.

Przystgpiono do realizacji punktu 1 porzgdku obrad- Informacja o realizacji rocznego
programu wspolpracy powiatu z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w
2017 roku.

Z-ca Naczelnika Wydzialu Promocji i Rozwoju Powiatu Wlodzimierz Bojarski
poinformowal, ze Rada Powiatu uchwalita do 31 listopada 2017 roku, roczny program
wspotpracy. Natomiast do konca marca br. jest konieczno$¢ ustawowa, a do kofica maja jest
obowigzek rozliczenia si¢ z uchwalonego programu wspolpracy. Powiedzial, ze
przygotowany zostal material dotyczacy sprawozdania z realizacji rocznego programu
wspolpracy powiatu z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w 2017 roku,
ktéry kazdy otrzymat i na pewno si¢ zapoznal. Roczny program wspotpracy stanowi podstawe
wspolpracy powiatu z organizacjami oraz jednostkami, szkotami itp. Mowit, ze zawsze dgza
do tego , zeby rok kulturalny i sportowy trwat petne 12 miesigcy, dlatego ogtaszaja konkurs
ofert w grudniu, w styczniu zbiera si¢ Komisja , gdzie sg rozpatrywane wnioski i przydzielane
srodki. Poinformowal, Ze wsparcie majg zarowno od cztonkéw Zarzadu Powiatu jak réwniez
od Starostoéw. Jesli chodzi o rozliczenia to sobie radzg , dotychczasowe kontrole nie wykazaty
zadnych nieprawidlowosci, zatem starania idg we witasciwym kierunku. Poinformowal, ze
facznie po rozpatrzeniu ofert na realizacje¢ zadan na kulture wyszto 55 tys. ztotych, natomiast
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w zakresie sportu 47 tys. ztotych. Powiedzial, Ze zostaty przekazane $rodki bezposrednio dla
gmin, gdzie jednostki czyli domy kultury realizuja te zadania z zakresu kultury. A poprzez
promocje wspieraja inne wydarzenia 1 na nig przeznaczona jest kwota okolo pdét miliona
zlotych. Na prowadzenie biblioteki powiatowej przez MBP jest przeznaczone 118 tys.
ztotych.

Radny Krzysztof Kozera powiedzial, ze nowelizacje przepisow, ktore w ostatnich latach si¢
pojawily przysparzaja sporo biurokracji, porownujac to co bylo wczesniej a teraz. Same
oferty, procedura sktadania na zadania , wymaga sporo pracy. Dlatego bardzo docenia te¢
prace i dzigkuje za wlozone w nig zaangazowanie.

Komisja jednoglosnie pozytywnie przyjela Informacje o realizacji rocznego programu
wspolpracy powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w 2017
roku, stanowi ona zalacznik Nr 3 do protokotu.

Przystgpiono do realizacji punktu 2 porzqdku obrad- Zasady finansowania zadan
oswiatowych, obowigzujgcych od 1.01.2018 roku.

Wydzial Edukacji Aleksandra Wréblewska poinformowata, Zze od 1 stycznia 2018 roku
nastgpily zmiany w finansowaniu zadan oswiatowych. W Dzienniku Ustaw z dnia 29
listopada 2017 roku opublikowano Ustawe z dnia 27 pazdziernika 2017 roku o finansowaniu
zadan o$wiatowych. Ustawa obejmuje zmiany w sposobie finansowania o$§wiaty 1 przyjete w
niej rozwigzania, maja przede wszystkim na celu uporzadkowanie systemu finansowania
zadan o$wiatowych tak, aby on byl latwiejszy w stosowaniu przez samorzady, organy
prowadzace a takze poszczegodlnych dyrektoréw szkot. Wymienita 10 charakterystycznych
zmian, ktére maja wpltyw na rozliczanie placowek i spraw kadrowych. Po pierwsze zmiany
dotycza m. in. dotacji przedszkolnej tzn. naliczenia jej z budzetu Panstwa na dofinansowanie
zadan w zakresie wychowania przedszkolnego, dotacja jest przekazywana od 1 stycznia
wedlug organu prowadzacego 1 rejestrujagcego przedszkole, a nie wedlug potozenia.
Ustawodawca mial na wzgledzie przede wszystkim gminy wiejskie, ktére prowadza
przedszkola na terenach gminy miejskiej. Druga zmiana dotyczy dotacji podrecznikowe;.
Rozliczenie wykorzystania dotacji celowej, bedzie naliczana i1 przekazywana do wysokos$ci
maksymalnych kwot na ucznia danej klasy. Szkola bedzie miata taczng kwote dotacji i
dyrektor zdecyduje o podziale srodkow na podreczniki, materialy edukacyjne, ¢wiczeniowe
dla danej szkoty. Dyrektor bedzie mogt rowniez dokona¢ przesunig¢ migdzy poszczegdlnym
klasami. Ustawodawca zaproponowatl, aby koszty obstugi zadania wynosity 1% przekazanej
samorzadom kwoty dotacji celowej, a nie jak dotychczas wykorzystanej. Zmiana odno$nie
dotacji podrecznikowej nie dotyczy dotacji przekazywanych na uczniow majacych orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Dyrektorzy szkot latwiej beda mogli rozlicza¢ $rodki
przyznane z dotacji. Trzecia zmiana jest dotowanie z budzetow samorzadoéw placowek
wychowania przedszkolnego, szkot i placowek oswiatowych. Zmienito si¢ wyliczanie dotacji
dla szko6t publicznych i niepublicznych, begdzie ona naliczana dla kazdego ucznia w wysokos$ci
przewidziane] w cze$ci oswiatowe] subwencji ogélnej i przemnazana przez wskaznik
zwiekszajacy z tytutu typu szkot. Czwarta zmiana dotyczy wysokosci stypendium i zasitkow
szkolnych. Dotacji udzielaja Wojewodowie, wysokos$¢ stypendium i zasitku szkolnego dla
ucznidow nie bedzie uzalezniona od zamozno$ci gminy. Pod uwage bedzie brany wskaznik
dochodéw podatkowych na mieszkanca. Pigta zmiang jest awans zawodowy i ocena pracy
nauczycieli. Nowe rozwigzania majg na celu powigzanie $ciezki awansu zawodowego z oceng
pracy nauczycieli oraz uzaleznieni od dtugos$ci i od jako$ci pracy. Ustawodawca dopuscit
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stosowanie dotychczasowych przepiséw do postepowan o nadanie nauczycielowi stopnia
awansu zawodowego, te ktore sg wszczete 1 nie zakonczone przez 1 wrzesnia 2018 rokiem.
Kolejng zmiang jest czas pracy nauczycieli, ktory zostal okreslony do 22 godzin tj. wymiar
zaje¢ obowigzkowy dla nauczycieli, pedagoga, logopedy, psychologa i doradcy zawodowego,
a takze terapeuty pedagogicznego. Wyjatek stanowig nauczyciele zatrudnieni w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych. Ponadto ujednolicono pensum w wymiarze 20 godzin
tygodniowo dla nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalne;.
Siodma zmiana dotyczy urlopu wypoczynkowego dla nauczycieli, ktorzy pelnig stanowiska
kierownicze czyli dyrektorzy, wicedyrektorzy. Jest to wymiar 35 dni roboczych w czasie
ustalonym w planie urlopowym. Zasadniczg 6smg zmiang jest urlop na poratowanie zdrowia,
zostal zmieniony podmiot orzekajacy. Dotychczas orzekat o tym urlopie lekarz pierwszego
kontaktu, teraz lekarz medycyny pracy. Rowniez ustawodawca pomyslal o uprawnieniach
zwigzanych z rodzicielstwem, a mianowicie zwolnien na opiek¢ nad dzieckiem do lat 14
bedzie przystugiwalo nauczycielom w wymiarze 2 dni, ale bez mozliwosci wykorzystania ich
w wymiarze godzinowym. Nast¢pna zmiana dotyczaca zatrudnienia, gdzie uchylono przepis,
ktory pozwala organowi prowadzacemu szkotg¢ na przeniesienie nauczyciela zatrudnionego na
podstawie mianowania do innej szkoly bez zgody nauczyciela , jednak na okres nie dtuzszy
niz 3 lata z prawem powrotu na uprzednio zajmowane stanowisko. Ponadto ustawa z dnia 27
pazdziernika o finansowaniu zadan o$wiatowych wprowadza zmiany rowniez w Karcie
Nauczyciela. Z dniem 1 stycznia 2018 roku zostaly uchylone przepisy Karty Nauczyciela,
ktore przyznawaly prawo do lokalu mieszkalnego nauczycielowi zgodnie z art. 54 ust. 1,214
karty dodatku mieszkaniowego, dzialki gruntu do uzytkowania. Przepisy przej$ciowe nie
przewiduja zachowania prawa do dodatku mieszkaniowego, oznacza to, ze tylko do 31
grudnia jednostki mogly ptaci¢ ten dodatek mieszkaniowy. Nadal nauczyciele beda
otrzymywa¢ dodatek wiejski. Z dniem 1 wrze$nia uchylony roéwniez zostal zasilek na
zagospodarowanie. Ci nauczyciele, ktorzy do dnia 1 wrzesnia 2018 roku speinia warunki
otrzymania jednorazowego zasitku na zagospodarowanie, zachowuja do niego prawo.

Radny Wincenty Lipka powiedzial, Ze zostaly wymienione pensa dla nauczycieli
poszczegbdlnych, a dla pozostatych?.

Wydzial Edukacji Aleksandra Wroblewska odpowiedziala, ze dla pozostatych bez zmian.
Dodata, jeszcze Ze zostata wydluzona $ciezka awansu zawodowego z 10 do 15 lat.

Wicestarosta Radomski Leszek Margas powiedzial, ze warto wspomnie¢, ze podwyzki,
ktore beda wchodzi¢ od 1 kwietnia dla nauczycieli.

Wydzial Edukacji Aleksandra Wrdéblewska odpowiedziata, ze sg juz policzone i teraz
pracuja na projekcie rozporzadzenia. Powinny by¢ juz lada dzien. W skutkach 9 miesigcznych
kosztujg ich 459 tys. ztotych przy 223 etatach.

Radna Marzena Murawska powiedziala, ze na etat nauczyciela dyplomowanego 260
ztotych brutto plus pochodne od tego.

Radny Wincenty Lipka zapytata czy to bedzie si¢ wigzalo z tym, ze b¢da wigksze dotacje na
ucznia od kwietnia?.

Wydzial Edukacji Aleksandra Wroblewska odpowiedziala, ze nie. W pismie intencyjnym
Pani Minister jest zamieszczone, ze skutki podwyzek dla nauczycieli z tego tytutu zostaty w
subwencji uwzglednione.



Wigcej pytan 1 uwag nie zgtoszono.
Komisja zapoznala si¢ z przedstawionym tematem.

Przystgpiono do realizacji punktu 3 porzgdku obrad- Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady
Powiatu w sprawie okreslenia zasad rozliczania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli w szkotach i placowkach oswiatowych
powiatu radomskiego oraz obowigzkowy wymiar godzin.

Wydzial Edukacji Aleksandra Wroblewska powiedziata, ze to jest uchwata z 27 kwietnia
2012 roku w sprawie okreslenia zasad. Do tej uchwatly jest dodany nastepujacy zapis
Wicedyrektor Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego 10 godzin tygodniowo”, wczesniej
stanowisko tego nie przewidywato, a ponadto trzeba byto okres§li¢ pensum dla wicedyrektora
MOW.

Wicestarosta Radomski Leszek Margas poinformowal, ze tutaj byla taka sytuacja, ze
zwrdcita si¢ Pani Dyrektor z wnioskiem, poniewaz jest to osrodek z trudng mtodzieza. W
sytuacjach kiedy pani dyrektor jest nieobecna , utrudnia to funkcjonowanie placéwki, dlatego
powinien by¢ kto§ kto na miejscu w wielu sytuacjach reaguje natychmiast. Zeby
usankcjonowac kogos$, kto bedzie petit funkcje wicedyrektora, zostata wypracowana taka
propozycja, aby zmniejszy¢ ilos¢ godzin.

Pytan i uwag nie bylo.

Komisja jednoglosnie zaopiniowata projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie okreslenia
zasad rozliczania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli w szkolach i placowkach oS$wiatowych powiatu radomskiego oraz
obowigzkowy wymiar godzin, ktéry stanowi zalgcznik Nr 4 do protokotu.

Przystgpiono do realizacji punktu 4 porzqdku obrad — Sprawy roZne i wolne wnioski

Wicestarosta Radomski Leszek Margas poinformowal, jeszcze o jednej rzeczy dotyczacej
placowek oswiatowych. Zostalo wprowadzone zadanie, gdzie Marszatek oglosit nabdr na
pozyskanie $rodkow dotyczacych budowy lub modernizacji obiektow sportowych. Mozna
uzyskaé 200 tys ztotych, nie wiecej niz 70%, pozostalag kwote musi uzupelni¢ samorzad. W
budzecie powiatu na rok 2018 jest zapisane zadanie dotyczace CKZiU, gdzie ma powstac
boisko za internatem. W zwigzku z tym, ze mozna ztozy¢ dwa wnioski. Sktada je samorzad.
Powiedzial, ze wlasnie w MOW w Wierzbicy nie ma zadnego zorganizowanego boiska.
Uznali, ze gdyby si¢ udato pozyskac¢ te srodki, to jako samorzad dodajac te 60 tys. ztotych,
chcieliby wtasnie tam zorganizowa¢ wielofunkcyjne boisko. Tak zadecydowal Zarzad, jesli
otrzymaja dofinansowanie to budujg. Poinformowat, ze zostaty zaostrzone kryteria jesli
chodzi o pozyskanie $rodkow, o ktore wystepuje si¢ za posrednictwem Wojewody. W tej
chwili Wojewoda okres§lit minimalng warto$¢ zadania inwestycyjnego, ktore moze by¢
finansowane tj. 600 tys. zlotych, ale nie przewiduje, az tak duzych inwestycji.

Radna Marzena Murawska uwaza, ze takie wielofunkcyjne boisko powinno by¢ jak
najbardziej zorganizowane przy CKZiU w Pionkach. Powiedziala, zeby nie byly tak
ogrodzone jak przy ‘zielonym” bo to jest absurdalne.



Wicestarosta Radomski Leszek Margas powiedziat, Ze tu nie chodzi o kwesti¢ uszkodzenia
boiska, tylko o odpowiedzialnos¢ dyrektora.

Radna Marzena Murawska powiedziala, ze jak idzie do domu, a kto$§ przyjdzie na boisko 1
komus co$ si¢ stanie, to przeciez szkola jest ubezpieczona, i nie chodzi tu o odpowiedzialnos¢

dyrektora.

Wicestarosta Radomski Leszek Margas powiedzial, ze dyrektorzy przedstawiajg inaczej
taka sprawe. Odpowiadajg za wszystko, co si¢ stanie ztego na terenie szkoly.

Radny Wincenty Lipka powiedzial, ze trzeba dobrej woli, zeby si¢ dogadac. Jesli teren jest
danej szkoty, to dany dyrektor odpowiada za skutki.

Radny Mirostaw Sienkiewicz powiedziat, ze warto poszuka¢ wspolnie z prawnikami takich
rozwigzan, ktore pozwola na to, zeby ten dyrektor si¢ nie bat.

Wicestarosta Radomski Leszek Margas powiedzial, ze rozwigzanie dyrektoréw jest jedno,
godziny na opiekuna, ktoéry by czuwat nad bezpieczenstwem.

Wiecej spraw nie zgloszono.

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczaca Komisji zamkneta 33 posiedzenie
o godz.14:15.

Protokotowata: Przewodniczaca Komisji

Joanna Kosior Marzena Wiosna-Michatek



