Projekt, druk Nr 3/V1/2019
UCHWALA Nr /VI1/2019
RADY POWIATU w RADOMIU
z dnia 22 marca 2019 r.

w sprawie zajecia stanowiska odnosnie sprawozdania z dzialalnoSci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu, ktorego zalgcznik
stanowi sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Na podstawie § 20 ust. 2 Statutu Powiatu Radomskiego, w zwigzku z art. 112 ust.
12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej /Dz. U. 2018, poz.
1508 z p6Zzn. zmianami/, art. 76 ust. 4 pkt 15, art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej /Dz.
U.2018, poz. 988 z pdzniejszymi zmianami/ uchwala si¢, co nastepuje:

§1
1. Po rozpatrzeniu pisemnej informacji przedtozonej przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu o dziatalno$ci
powiatowego centrum pomocy rodzinie wraz z wykazem potrzeb w
zakresie pomocy spotecznej 1 pieczy zastepczej oraz sprawozdania z
efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej Rada Powiatu
pozytywnie ocenia 1 przyjmuje do wiadomosci przedtozong informacjg.

2. Pisemna informacja, przedlozona przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Radomiu stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Whnioskodawca
Zarzad Powiatu



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej /Dz. U. 2018, poz.
1509 z podzniejszymi zmianami/ naktada na Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie obowigzek sktadania Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z
dziatalnosci jednostki.

Realizujac zapisy zawarte w art. 112 ust. 12 cyt. powyzej ustawy Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie przedktada informacj¢ o zadaniach realizowanych w
ramach wykonywanych obowigzkow.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej /Dz. U. 2018, poz. 998 z pdzniejszymi zmianami/ wprowadzita
ponadto obowigzek przedktadania przy informacji z dziatalno$ci powiatowego
centrum takze wykazu potrzeb z zakresu pieczy zastgpcze;.

Ponadto, na podstawie art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej, ktorg to funkcje peni
powiatowe centrum pomocy rodzinie ma obowigzek przygotowywania
corocznego sprawozdania z efektow pracy.



Dziatalnos¢
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Radomiu

za rok 2018



I. Wstep, informacje podstawowe, kadra realizujgca zadania

z zakresu pomocy spotecznej

Zycie we wspdtczesnym $wiecie jest na tyle ztozone i skomplikowane, ze niezdolno$é
jednostki do samodzielnego zaspokajania wszystkich swoich potrzeb czesto jest zupetnie

normalna i zrozumiata. Takie wtasnie sytuacje rodzg zapotrzebowanie na pomoc spoteczna.

Pomoc spoteczna w zatozeniu ma ,dopomagac¢ w rozwoju”, zatem zasadne jest swiadome
wspotuczestnictwo i wspotpraca korzystajacego z pomocy, ktérego nie zwalnia sie
z odpowiedzialnosci za siebie. Odwotuje sie zatem do samodzielnosci obywateli, ma stuzy¢
jednostkom w osiggnieciu samorealizacji, czyli satysfakcjonujgqcego standardu zycia
i zdrowia, najpetniejszego rozwoju swoich zdolnosci, rzecz jasna w harmonii z potrzebami

0gotu spotecznosci /zasada subsydiarnosci/.

Zadania pomocy spotecznej sq realizowane przez samorzad terytorialny na poziomie gmin,
powiatow i wojewodztwa, a takze przez administracje rzadowa, zlecajaca najczesciej ich
wykonywanie odpowiednim szczeblom samorzadu terytorialnego.

Pomoc spoteczna prezentuje model rezydualny opierajacy sie na zatozeniu, ze istniejg dwa
naturalne kanaty, poprzez ktére jednostka moze zaspokajac swoje potrzeby. Jest to rodzina
i rynek. Jesli kanaty te sg niedrozne z powodu choroby, niepetnosprawnosci, dysfunkcji
rodziny, niezaradnosci zyciowej czy innych przyczyn, zostaje uruchomiany trzeci kanat czyli

pomoc spoteczna.

Kadre Powiatowego Centrum tworzg aktualnie 23 osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace (w tym jedna osoba na zastepstwo, za pracownice przebywajgcq na urlopie
macierzynskim). W jednostce zatrudniane sg takze osoby na podstawie umoéw cywilno -
prawnych. Obecnie, 18 pracownikéw posiada wyksztatcenie wyzsze. 6 o0séb posiada
ukonczone studia podyplomowe w formie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy
spotecznej, 1 osoba studia podyplomowe: psychologia kryzysu i interwencji kryzysowej,
1 osoba studia podyplomowe: doradztwo zawodowe z coachingiem i posrednictwo pracy,
1 osoba studia podyplomowe: asystent rodziny oraz 1 osoba studia podyplomowe:
socjoterapia. Ponadto, 5 oséb posiada uprawnienia do prowadzenia mediacji w sprawach
rodzinnych, 1 osoba ukonczyta specjalizacje II stopnia w zawodzie pracownik socjalny,

1 pracownik specjalizacje z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi.

Powiatowe Centrum funkcjonuje na podstawie statutu, nadanego Uchwatg
Nr 129/XIV/2016 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 18 marca 2016 roku. Organizacje
i zasady funkcjonowania jednostki okresla regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwatg
Nr 379/2017 Zarzadu Powiatu Radomskiego z dnia 07 sierpnia 2017 roku.



II. Realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéow
spotecznych

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jednym z podstawowych
narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej, dtugotrwatym programem dziatan,
stanowigcym podstawe do inicjowania i realizowania zadan majacych na celu poprawe
sytuacji mieszkancow powiatu radomskiego.

Moéwigc o powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych nalezy mie¢ na mysli
w szczegolnosci te dziatania jednostek pomocy spotecznej i innych instytucji pomocowych,
ktore sg prowadzone na rzecz poprawy warunkéw funkcjonowania i zaspokojenia potrzeb
przez wybrane kategorie 0oséb i rodzin.

Aktualnie, w zwigzku z zakonczeniem z dniem 31 grudnia 2018 roku okresu obowigzywania
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2014 - 2018,
przyjetej Uchwatg Nr 323/XXXVII/2014 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 24 stycznia
2014 roku zostat przygotowany nowy dokument tj. Powiatowa Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych na lata 2019 - 2024, zatwierdzona Uchwatg Nr 36/V/2019 Rady

Powiatu w Radomiu z dnia 01 lutego 2019 roku.

Cel strategiczny 1

Zintegrowany system wsparcia podstawowej komorki spotecznej, jaka stanowi
rodzina.

Niewiele rzeczy ksztattuje cztowieka tak, jak jego rodzina. To wychowanie, tradycje
i zwyczaje panujace w rodzinie decydujg o tym, jakim cztowiekiem stanie sie dziecko.
Dziecko, przychodzac na s$wiat daje rodzicom ogromng rados$¢ i szczescie, ale przede
wszystkim naktada na nich ogromnag odpowiedzialno$¢. W prawidtiowo funkcjonujacej
rodzinie to rodzice sg dla dzieci. Akceptujq je takimi, jakimi s, uznajac ich autonomie,
wyznaczajac jasne reguty i granice postepowania, jednoczesnie obejmujac swojg opiekq
i troska.

Niestety, funkcjonowanie wielu rodzin odbiega od standardéw wyznaczonych przez normy
spoteczne. Czasami, bieg wydarzen i réznych okolicznosci sprawia, ze cztonkdéw rodziny
dotykaja kryzysy: bezrobocie, natogi, przemoc, zaczynajg egzystowaé w biedzie, zaréwno
umystowej, jak i materialnej i pomatu tracq nadzieje na poprawe swojego losu. Potrzebujag
z zewnatrz motywacji do zmiany. System wsparcia tej podstawowej komorki spotecznej,
jaka jest rodzina opiera sie na wspotpracy pomiedzy samorzadem gminnym i powiatowym.

Wspotpraca ta przybiera rozne formy.

Do zadan Powiatowego Centrum nalezy organizacja zespotow ds. oceny sytuacji dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej. Zapraszani sg na nie rowniez pracownicy



osrodkdow pomocy spotecznej, najczesciej pracownicy socjalni oraz asystenci rodzin,
w 2018 roku zorganizowaliSmy 250 takich spotkan. Uczestniczyli w nich takze rodzice
biologiczni dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, opiekunowie zastepczy,
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, pedagodzy, psychologowie, przedstawiciele
o$rodkow adopcyjnych i innych instytucji zaangazowanych w pomoc dziecku i rodzinie,

gdyz jest to szansa na spojrzenie na problemy rodziny jako catosci.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, pomaganie rodzinie w jej naturalnym srodowisku
jest zadaniem obowigzkowym gminy. Powiatowe Centrum stara sie jednak réwniez
ze swojej strony wspiera¢ tych rodzicow, ktdrym z uwagi na niewydolnos¢ wychowawczg
sad ograniczyt wiadze rodzicielska nad dzie¢émi. W 2018 roku, we wspotpracy
ze Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy”, kolejny juz raz
zorganizowaliSmy grupe rodzicédw biologicznych, starajacych sie o odzyskanie wtadzy
rodzicielskiej nad dzie¢mi. Do udziatu zaprosiliSmy tacznie 25 o0sdb. Przecietnie, raz lub
dwa razy w miesigcu uczestniczyli w spotkaniach, =zaréwno grupowych, jak
i indywidualnych, na ktorych omawiane byly problemy codziennego Zzycia, kwestie
odpowiedzialnej wiadzy rodzicielskiej, wtasciwe metody postepowania z dzieckiem. Podczas
tych spotkan rodzice mieli rowniez mozliwos¢ spedzenia czasu ze swoim dzieckiem na co
dzien przebywajacym w pieczy zastepczej, pod opieka specjalisty nauczyc sie zabawy z nim,
rozumienia jego potrzeb. Byt takze czas na festyn dla rodzicow i dzieci, wspdlna wigilia.
Wspotpraca z rodzing biologiczng nie jest tatwa, ale w miare systematycznie w spotkaniach

grupy wsparcia uczestniczyto 13 rodzicéw.

Wspotpraca ze Stowarzyszeniem stwarza rowniez mozliwosci rozszerzenia oferty
specjalistycznego wsparcia realizowanego przez Powiatowe Centrum, ktore ze swojej strony
zapewnia pomoc psychologa i prawnika. Mieszkancy powiatu radomskiego mogg zatem
korzystac¢ dodatkowo w formie indywidualnej lub grupowej z pomocy terapeuty rodzinnego,
terapeuty uzaleznien, pedagoga, logopedy, psychologa.

W dalszej czesci niniejszej informacji omodwiona jest wspodtpraca na rzecz rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu zadan opiekunczo - wychowawczych
z organizacjami pozytku publicznego tj. placéwka wsparcia dziennego — Towarzystwem
Przyjaciét Dzieci w Pionkach, Caritas Diecezji Radomskiej prowadzacym placowke
opiekunczo - wychowawczg typu socjalizacyjnego, Parafiaz Rzymskokatolickg
p.w. $w. Stanistawa Biskupa i Meczennika w Wierzbicy, prowadzaca $wietlice
socjoterapeutyczng, na ktorych dziatalno$¢ rokrocznie ze strony powiatu radomskiego

sq przekazywane dotacje.



W ramach realizacji powyzszego celu mieszczg sie rowniez zadania dotyczace
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Sg one omowione w odrebnym punkcie
przedmiotowego sprawozdania dotyczacym  realizacji powiatowego  programu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Cel strategiczny 2

Zbudowanie zintegrowanego systemu pieczy zastepczej

Pojecie pieczy zastepczej zwigzane jest z dziataniami na rzecz wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Zadanie to jest realizowane ze szczegdlnym uwzglednieniem podmiotowosci dziecka oraz
prawa do wychowywania w rodzinie, a w razie koniecznos$ci wychowywania poza rodzing -
do opieki i wychowania w rodzinnej pieczy zastepczej.

Jesli rodzina realizuje swoje funkcje, zwiaszcza te o charakterze opiekuiczo -
wychowawczym w sposob nieodpowiedni albo wcale - jej role, o ile jest to mozliwe
przejmuje rodzina zastepcza: spokrewniona, niezawodowa badz zawodowa. Szczegdtowo
zakres tej tematyki zostat omodwiony w sprawozdaniu z efektow pracy organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, stanowigcym zatacznik do niniejszej informaciji.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, pierwszenstwo przed
umieszczeniem dziecka w instytucjonalnych formach pieczy ma forma rodzinna.

Saq jednak sytuacje, w ktéorych nie mozna zapewni¢ dziecku mozliwosci wzrastania
w rodzinie zastepczej, alternatywa staje sie woéwczas piecza instytucjonalna, czyli placéwka
opiekunczo - wychowawcza. Tego typu jednostka jest prowadzona na zlecenie powiatu

radomskiego przez Caritas Diecezji Radomskiej.

Dom Matki i Dziecka w Jasiencu Itzeckim Dolnym.

Placowka to w istocie trzy odrebne domy: Domek 1 i Domek 2 (umiejscowione w Jasiencu)
oraz Domek w Starachowicach (filia). W pierwszych dwdéch moze przebywac
po 15 wychowankodw, natomiast w filii — 14. W 2018 roku placowka kontynuowata tworzenie
w Starachowicach domu usamodzielnienia. Oznacza to, ze aktualnie przebywajq
w filii starsi wychowankowie, w tym petnoletni. Wiodacym celem procesu opiekunczo-
wychowawczego jest proces przygotowania ich do odpowiedzialnego, samodzielnego zycia
poza placowka.

Od poczatku stycznia w placéwce przebywato tgcznie 51 wychowankdw, w tym:

- 29 z terenu powiatu radomskiego

- 16 z terenu powiatu warszawsko-zachodniego

4 z terenu Miasta Radom

1 z terenu powiatu przysuskiego

1 z terenu powiatu tatrzanskiego.



Na dzien 31.12.2018 r. na stanie placowki byto 25 dziewczynek i 15 chtopcow. Srednia

wieku ksztattuje sie na poziomie 16 lat.

W placowce opiekunczo — wychowawczej podopiecznym oferowane sg rézne formy
wsparcia, umozliwiajgce powrot do domu rodzinnego, umieszczenie go w rodzinie
zastepczej, adopcyjnej badz ukierunkowane na pomoc przy usamodzielnianiu sie poprzez
wieloptaszczyznowe oddziatywania: prace opiekunczo - wychowawczg, rehabilitacyjng,
terapeutyczng, rozwojowq, specjalistyczng, korekcyjng oraz prace z rodzing naturalna.
Ocena sytuacji dziecka, omoéwienie i ustalenie metod pracy z dzieckiem i rodzing odbywa
sie podczas posiedzen zespotu ds. okresowej oceny dziecka. W b.r. odbyto sie
16 takich zespotdéw, w ktorych zawsze uczestniczyli pracownicy Powiatowego Centrum.
Celem oddziatywan podejmowanych w stosunku do wszystkich podopiecznych jest przede
wszystkim zapewnienie im poczucia bezpieczenstwa, ale takze wdrazanie do zajec
samoobstugowych, poprawienie relacji z rodzicami oraz opiekunami, niwelowanie deficytéw
emocjonalnych, wystepujacych zaburzen zachowan, ksztattowanie postaw prospotecznych,
motywowanie do realizowania obowigzku szkolnego.

Prowadzony jest przez personel placéwki szereg dziatan takze w odniesieniu do rodzicéw
biologicznych dzieci w celu wspierania ich w petnieniu rél rodzicielskich, rozpoznawania
i rozwigzywania problemoéw rodzinnych, poprawy komunikacji i relacji, pomocy

w skutecznym rozwigzywaniu trudnosci wynikajgcych z osobistych probleméw rodzica.

W trosce o prawidtowy i wszechstronny rozwéj wychowankow placowka dba o to,
aby ich czas wolny byt ciekawy i urozmaicony. W minionym roku uczestniczyli np.
w Miedzynarodowej Wystawie Budowli z Klockdw Lego ,Inwazja Gigantow”
na Stadionie Narodowym w Warszawie, XXIV Ogodlnopolskim Turnieju Domoéw Dziecka
w Halowej Pitce Noznej im. Kazimierza Deyny w Warszawie, widowisku XXI Turnieju
Rycerskiego w Itzy, wycieczce do Chorzowa i Parku Rozrywki ,,Legendia”, meczu pitki
noznej pomiedzy Polskg a Litwg na Stadionie Narodowym w Warszawie /dzieki zaproszeniu
przez Polski Zwigzek Pitki Noznej/, kolonii letniej w Biatym Dunajcu oraz kolonii ,Sportowe
wakacje z Evg” w Inowroctawiu, przy wspotudziale Fundacji Pomocy Spotecznej EVA,
IIT Ogdlnopolskim Turnieju Doméw Dziecka w Pitce Recznej w Warszawie.

Dazac do wszechstronnego rozwijania umiejetnosci i pasji wychowankow DMiDz angazuje
ich do udziatlu w rdznych projektach, konkursach, np. X edycji konkursu na kartke
$wigteczng (wychowankowie otrzymali dwa wyroéznienia - nagrody wreczat Wicewojewoda
Artur Standowicz), ogolnopolskim konkursie literackim dla dziewczat, wreczenie nagréd
odbyto sie w Biurze Rzecznika Praw Dziecka w Warszawie - wychowanka otrzymata
wyroznienie, VIII Festiwalu Piosenki Turystycznej dla Oséb Niepetnosprawnych pod nazwg

»~Na gdralskg nute” w Marculach, akcji ,Czytamy dla Mamy”, ktérej celem byto zebranie



funduszy na budowe domu dla nieletnich matek i ich dzieci, konkursie ,Gltos na marzenie”,
I Memoriale Sportowym im $w. Jana Pawta II, konkursie plastycznym ,,Mdj przyjaciel” -
wychowanek zajat III miejsce.

Dwoje wychowankow zdobylo stypendium dla dzieci uzdolnionych artystycznie

lub sportowo - Polish Orphans Charity.

Placowka posiada dobre zaplecze diagnostyczne oraz postuguje sie réznymi formami
pracy z wychowankami, ktdére opierajga sie na spotecznych metodach stymulacji
oraz emocjonalnego rozwoju. Odbywajg sie zatem specjalistyczne zajecia indywidualne
i grupowe w formie pracy terapeutycznej majacej na celu m.in. stabilizacje emocjonalng,
wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci, nauke radzenia sobie z trudnosciami, wdrazanie
zasad wspotzycia spotecznego. Podczas pracy z podopiecznymi, sg oni zachecani
do samodzielnego myslenia i rozwigzywania problemdw, rozwijania wyobrazni i zdolnosci
do ekspresji tworczej. Od kilku lat wspétpracuje z placowka lekarz psychiatra, z ktérym
nie rzadziej niz raz w miesigcu prowadzone sg konsultacje wychowankow. Jesli zachodzi
taka potrzeba, wychowankowie sg réwniez konsultowani z seksuologiem, terapeutg FAS
i innymi specjalistami. Niestety, coraz wiecej dzieci wymaga takich konsultacji.
Najpilniejszq potrzeba, ktérg zgtasza placowka jest podniesienie stawki Sredniego
miesiecznego kosztu utrzymania 1 dziecka, ktéry aktualnie ksztattuje sie na poziomie
3.428 zt. /w innych placéwkach funkcjonujacych w wojewddztwie mazowieckim koszt ten
czesto stanowi kwote rzedu 4.000 - 5.000 zt./.

Wzrost najnizszego wynagrodzenia w 2019 roku rowniez bedzie pociggat za sobg potrzebe
podniesienia wynagrodzen czesci personelu. Zachodzi obawa, ze mogg pojawic sie braki
kadrowe w sytuacji, gdy koszt utrzymania 1 dziecka w 2019 roku nie wzrosnie. Niepokoj
wywotujg réwniez informacje o podwyzce cen energii, w $lad za czym pdjda podwyzki

wszystkich innych dobr.

W ramach zadania: Zbudowanie zintegrowanego systemu pieczy zastepczej, Powiatowe
Centrum prowadzi rowniez rejestr o0sob petnigcych funkcje rodzin zastepczych
niezawodowych, zawodowych oraz kandydatéw do petnienia w/wymienionych funkcji.

Dane z Rejestrow, stosownie do potrzeb sg przekazywane sadom.

Cel strategiczny 3

Wsparcie srodowisk zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spotecznym -
aktywizacja i integracja

Wszyscy przechodzimy czasem przez trudne chwile, w ktérych potrzebujemy wsparcia,

aby moc i$¢ naprzéd. Wsparcie spoteczne to cos, co z jednej strony pozwala utrzymac sie



na nogach, a z drugiej zapobiega ponownemu upadkowi, gdy prébujemy wykonac kilka
kolejnych krokdw.

Wsparcie spoteczne, jako czynnik ochronny jest zatem szczegdlnym rodzajem pomocy
spotecznej, ktéra ma stuzyé rozwigzywaniu problemoéw osob, ktérym bez pomocy
z zewnatrz bytoby bardzo trudno funkcjonowac¢ w srodowisku i realizowac role spoteczne.
W tej grupie mieszczg sie np. osoby starsze, niepetnosprawne, odczuwajace w codziennym
funkcjonowaniu wiele ograniczen wynikajacych z dysfunkcji fizycznych i psychicznych.

W sytuacji, gdy osoby te nie majg mozliwosci funkcjonowania w naturalnym $rodowisku,
a wymagajq catodobowej opieki, ktérej nie mozna zapewni¢ w miejscu zamieszkania majq
mozliwos¢ skorzystania z pobytu w domu pomocy spotecznej. W powiecie radomskim oferta
w tym zakresie jest dostosowana do oséb z réznym rodzajem niepetnosprawnosci:
przewlekle psychicznie chorych, przewlekle somatycznie chorych, dorostych i dzieci
niepetnosprawnych intelektualnie. Wszystkie jednostki posiadajg zezwolenia bezterminowe
na prowadzenie swojej dziatalnosci, wydane na podstawie decyzji Wojewody
Mazowieckiego, gdyz spetniajg wszystkie obowigzujace w przepisach prawnych standardy

ustug.

Zadania majace na celu podnoszenie jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualng

realizuje Dom Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach.

Jest to placéwka przeznaczona dla 130 kobiet. Na dzien 31.12.2018 r. w placowce
odnotowano komplet pensjonariuszek. 37 podopiecznych, to osoby umieszczone juz na
tzw. ,nowych zasadach”, co oznacza, ze gmina, wiasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby kierowanej do DPS -u partycypuje w kosztach jej utrzymania.

Sredni miesieczny koszt utrzymania 1 mieszkanki na rok 2018 - 3.293,00 zi.

Mieszkanki Domu to osoby wymagajace szczegdlnego wsparcia, czesto nie rozumiane przez
otoczenie, majgce ktopoty w radzeniu sobie w codziennych sytuacjach oraz nawigzywaniu
relacji interpersonalnych, nie majace mozliwosci funkcjonowania w naturalnym
$rodowisku. Z tego powodu, naczelng zasadgq Domu jest przede wszystkim dbatosc
o0 zdrowie kazdej podopiecznej, rozumiane nie tylko jako zadowalajqcy stan fizyczny,
ale stan petnego dobrego samopoczucia, takze psychicznego. Stuzy temu codzienna troska
personelu, a takze wsparcie 8 wolontariuszy.

Wszystkie mieszkanki korzystajg z bogatej oferty zaje¢ z zakresu rehabilitacji spotecznej,
dzieki czemu rozwijajg swoje umiejetnosci wspotpracy w grupie oraz ksztattujg nowe,
praktyczne umiejetnosci przydatne w codziennym funkcjonowaniu.

Zréznicowane metody pracy terapeutycznej /m. innymi: metoda Knill, W. Sherborne, sala
doswiadczania $wiata/ powoduja, ze zachowanie mieszkanek zdecydowanie sie poprawia,
jest coraz mniej zachowan agresywnych, podopieczne sg bardziej wyciszone, czujg sie

bezpieczne, zintegrowane z placéwka, ktora stata sie ich zastepczym domem.



W 2018 r. zostaly wykonane nastepujace prace remontowe oraz konserwacyjne, ktore
miaty wptyw na utrzymanie standardu Domu na odpowiednim poziomie oraz wptynety
na estetyke obiektu /na taczng kwote 105.721,27 zt./:

e remont 4-ch tazienek w bloku I przy pokojach mieszkalnych i malowanie 9-ciu
66.096,00 zi.

pomieszczen w bloku IiII

¢ remont polerki - 580,00 zt.
¢ remont taboretu elektrycznego - 1.845,00 zi.
¢ remont kserokopiarki - 599,01 zt.
¢ remont instalacji wodnej zimnej /zasilenie bloku II/ - 400,00 zt.
e naprawa uktadu sterujgcego w piecu konwekcyjnym - 690,03 zt.
¢ remont uktadu tozyskowego w pralnicy SC- 40 - 3.321,00 zi.
¢ wymiana uktadu grzejnego w pralnicy Elektrolux - 332,10 zh.
e remont przepompowni nieczystosci ptynnych - 2.864,03 zt.

* usuniecie awarii rozszczelnionego kotta gazowego stuzgcego do podgrzewania
cieplej wody poprzez wymiane na nowy kociot gazowy - 25.304,10 zi.

¢ remont instalacji cyrkulacyjnej cieptej wody w kottowni i blokuI - 3.690,00 zi.

Na biezaco wykonywane sg konserwacje sprzetu oraz urzadzen bedacych na wyposazeniu
Domu. Wykonane prace majg wptyw na wiasciwe funkcjonowanie urzgdzen technicznych,
wydtuzenie okresdw ich uzytkowania, jak réwniez podniesienie poziomu bezpieczenstwa
pracy personelu. W ubiegtym roku, w wiekszosci pokoi mieszkalnych wykonano réwniez
malowanie oraz zmieniono wystrdj pomieszczen.

Dom ustawicznie dazy do integracji mieszkanek ze spotecznoscig lokalng, ktére
sq statymi gosémi regionalnych i ogolnopolskich przegladdéw twodrczosci artystycznej,
a takze zaznaczajq swoj udziat w konkursach plastycznych i tanecznych, na ktérych
zdobywaja liczne nagrody indywidualne oraz zespotowe. Mieszkanki okazjonalnie spotykajq
sie takze z mieszkancami innych Domdw Pomocy Spotecznej (Wierzbica, Jedlanka, Lipsko),
z uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej w Jedlance Starej, Pionkach
oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Jedlance. Zawigzujq przyjaznie, wymieniana
jest korespondencja, kontaktujg sie przez media spotecznosciowe oraz telefonicznie.
Bardzo dobrze uktada sie wspotpraca z PSP w Krzyzanowicach oraz Domem Kultury w Izy.
Proces integracji mieszkanek ze $rodowiskiem lokalnym wzmacniajg aktywnie dziatajace:

zespot ,Tan — Ton”, grupa teatralna ,,Eksperyment” i sekcja sportowa.

W 2018 roku pensjonariuszki Domu uczestniczyty w nastepujacych wydarzeniach
kulturalnych: ,Spotkanie Jasetkowe” - impreza integracyjna w PSP w Krzyzanowicach,

bal karnawatowy w PSP w Radomiu oraz w DPS Jedlanka i DPS Wierzbica, ,Topienie



Marzanny”, XIII Tradycje Wielkanocne - impreza organizowana przez WTZ Pionki,
Kiermasz Wielkanocny w Itzy, teatrzyk objazdowy - przedstawienie przy wspoétudziale
mieszkanek, II Spotkanie z poezjg - wierszem, fraszkg i piosenka ,Wiosna w poezji”
w SDS Jedlanka, VII Spotkanie Rodzinne w DPS Wierzbica, impreza sportowa - ,Kazdy jest
zwyciezcg swoich stabosci” - WTZ Pionki, ,Dzien Rodziny” - PSP w Krzyzanowicach,
VIII Festiwal Piosenki Turystycznej dla Osob Niepetnosprawnych - Na gdralska nute,
spotkanie rodzinne ,Nie ma jak rodzina - Noc Swietojanska - Powitanie lata”
w DPS Jedlanka. Odbyta sie rowniez wycieczka do Wysokiego Kotfa, XII Regaty Kajakowe
Osob Niepetnosprawnych w Domaniowie, obchody 10 - lecia WTZ Jedlanka Stara,
XVI Regionalna Spartakiada Osdéb Niepetnosprawnych w Skaryszewie, prezentacja przez
mieszkanki przedstawienia z okazji Dnia Pracownika Socjalnego pt. ,Dzieci i wnuki”,
a z okazji Dnia Kobiet ,,éwitezianka”, XXI Powiatowy Przeglad Tworczosci Artystycznej
Mieszkancéw DPS oraz Osdéb Niepetnosprawnych oraz Spotkanie Optatkowe w Wyzszym

Seminarium Duchownym w Radomiu,

Najpilniejsze potrzeby na rok 2019:

e Wymiana kottdw gazowych w ukfadzie centralnego ogrzewania — wartos$¢ zadania:
243.360,00 zt.
e Opracowanie dokumentacji technicznej i kosztorysowej na remont dzwigu

osobowego — wartos$¢ zadania: 1.900,00 zt.

Zadania majace na celu podnoszenie jakosci zycia oséb przewlekle psychicznie chorych

zapewnia Dom Pomocy Spotecznej w Jedlance.

Placowka stwarza mieszkancom warunki bezpiecznego i godnego zycia zapewniajac
catodobowag opieke oraz zaspokajajac niezbedne potrzeby bytowe, opiekuncze
i wspomagajqce w formach i zakresie wynikajacym z indywidualnych potrzeb wszystkich
podopiecznych.

Aktualnie w Domu Pomocy Spotecznej w Jedlance zamieszkuje 144 mieszkancéw, w tym
71 0s6b umieszczonych na tzw. ,nowych zasadach”.

Sredni miesieczny koszt utrzymania 1 mieszkarica w 2018 roku - 3.521,00 zt.

Dom w Jedlance jest przeznaczony dla 140 mieszkancow, jednak placéwka cieszy sie
duzym uznaniem, stad aktualnie przebywaja w niej 144 osoby. Dom zamieszkujg rowniez
osoby niepetnosprawne intelektualnie, ktére zostaty skierowane do placéwki przed zmiang

profilu Domu, czyli przed 22.09.2008r. Aktualnie sq to 44 osoby.

W 2018 roku placowka poniosta wydatki inwestycyjne w wysokosci 12.300,00 zt.
na wykonanie dokumentacji projektowo - kosztorysowej w zadaniu "Termomodernizacja

budynku gospodarczego DPS w Jedlance wraz z osuszaniem muréw".



taczny koszt zadania wynosi 365.172,24 zt, przy czym kwota 171.925,00 zostata
zabezpieczona z kar i optat za gospodarcze korzystanie ze $Srodowiska.

Inwestycja ma na celu zmniejszenie zapotrzebowania i zuzycia energii cieplnej,
zmniejszenie kosztédw ogrzewania i cieptej wody uzytkowej oraz uzyskanie lepszych
efektow z wykorzystania zrodet energii, w tym energii odnawialnej z kolektoréow

stonecznych, a takze poprawe stanu technicznego budynku.

W 2016 r. placowka rozpoczeta realizacje inwestycji wieloletniej pn. ,Wykonanie przytacza
gazowego wraz z projektem w DPS Jedlanka”, ktorej celem jest zwiekszenie
bezpieczenstwa mieszkancéw i pracownikébw Domu oraz zmniejszenie w przysztosci
kosztéw ogrzewania i przygotowywania positkdw poprzez przytaczenie obiektow placowki
i sasiadujacego z nig SDS do sieci gazu ziemnego. Szacunkowy koszt inwestycji wynosi
70.936,00 zt.

W 2017 r. zostata wykonana dokumentacja projektowa instalacji gazowej.

W 2018 roku Dom uzyskat pozwolenie na budowe, jednak ze wzgledu na fakt, iz PGE
nie rozpoczeta jeszcze budowy przytacza gazowego, gdyz znacznemu opdznieniu ulegto
samo wykonanie dokumentacji projektowej, na razie wstrzymana jest przebudowa
wewnetrznej sieci gazowej oraz przezbrojenie urzadzen, gdyz prace te bedg zbyteczne,

jesli PGE nie rozpocznie budowy sieci gazowej.

W ubiegtym roku na zakupy inwestycyjne wydatkowano s$rodki w wysokosci 29.753,70 zt.
na zakup pralnicowiréwki. Zachodzita réwniez potrzeba zakupu pieca konwekcyjno -
parowego, gdyz uzytkowany dotad sprzet zostat wyeksploatowany. Dom korzystat
z piekarnika elektrycznego zakupionego w marcu 1993 r., ktory po ponad dwudziestu
latach uzytkowania byl juz przepalony, a jedna z jego komor trwale uszkodzona.
Wydatkowano na ten cel 14.637 zi. Konieczna byla réwniez wymiana zmywarki,

intensywnie uzytkowanej od 2003 r., na co przeznaczono srodki w wysokosci 13.222,50 zt.
Prace remontowo-malarskie w pomieszczeniach Domu bylty wykonywane przez
pracownikéw placowki, przy wspdétudziale skierowanych z Aresztu Sledczego w Radomiu

osadzonych.

Najpilniejsze potrzeby na rok 2019:

e kontynuacja zadania inwestycyjnego pn. ,Wykonanie przylacza gazowego wraz
z projektem w DPS Jedlanka”. Przewidywane wydatki na ten cel w 2019 roku
wynoszg 25.500,00 zi.



Analizujgc najwazniejsze potrzeby Domu, juz na etapie projektu planu budzetu
na rok 2019 Dom wnioskowat o 2 dodatkowe etaty w dziale terapeutyczno - opiekunczym,
gdyz wskaznik zatrudnienia ksztattuje sie na poziomie 0,47, a wymagany to 0,5 na jednego

mieszkanca domu. Wniosek nie zostat jednak zaakceptowany.

Zaburzenia psychiczne, przy braku wsparcia ze strony najblizszych czesto sprowadzajq
cierpienie i odbierajg rados¢ zycia, dlatego mieszkancy sa angazowani w rézne formy
zaje¢ terapeutycznych, majg takze mozliwo$¢ uczestnictwa w zyciu spotecznym lokalnego
$rodowiska. W tym roku odbyly sie m. innymi: zabawa karnawatowa w DPS w Radomiu,
Wierzbicy oraz taziskach, a takze zabawa karnawatowa w DPS Jedlanka z udziatem
zaproszonych gosci, impreza Kusaki w Jedlinsku, obchody Dnia Kobiet w DPS Jedlanka
i wystep mieszkancow oraz przedstawienie dzieci z PSP w Zawadach Starych, pierwszy
dzien wiosny - topienie Marzanny. Mieszkancy uczestniczyli takze w ,Misterium Meki
Panskiej” w Sanktuarium Matki Bozej Bolesnej w Katkowie Godowie, prelekcji ,Zapomniany
Ojciec Niepodlegtosci 1.]). Paderewski” w Gminnej Bibliotece Publicznej w Jedlinsku,
~Spotkaniu z poezjq”, przegladzie poezji Spiewanej w SDS w Jedlance, gminnych
obchodach Dnia Pamieci Ofiar Zbrodni Katynskiej, Dniu Edukacji Narodowej
w PSP w Zawadach Starych, 100-leciu Swieta Niepodlegtosci w Jedlance, Festynie
Rodzinnym w DPS w Wierzbicy, Miedzynarodowych Zawodach Sportowych Seni Cup,
Przegladzie Piosenki Turystycznej w Marculach, Festynie Rodzinnym ,Nie ma jak rodzina -
Noc Swietojar']ska - Powitanie Lata”, spotkaniu autorskim Grzegorza Bartosa w Jedlinsku.
Odbyty sie réwniez wycieczki do Zakopanego, Wysokiego Kota, Kazimierza Dolnego,

Krajna, Mniszewa, na Sw. Krzyz oraz turnus rehabilitacyjny w Krynicy Morskiej.

Zadania majace na celu podnoszenie jakosci zycia oséb starszych, samotnych, przewlekle
somatycznie chorych wykonuje Dom Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.

Sgq one realizowane poprzez zapewnienie pensjonariuszom godnych warunkéw zycia,
stosowanie odpowiednich metod pracy socjalnej, roznych form aktywizacji, $wiadczenie
na co dzien pomocy w pokonywaniu trudnosci, spowodowanych sytuacjg zyciowg i stanem
zdrowia.

Dom Pomocy Spotecznej w Wierzbicy to jednostka przeznaczona dla dzieci i miodziezy-
niepetnosprawnych intelektualnie /88 miejsc/, przy ul. Sienkiewicza 37, jak rowniez oddziat
dla oséb przewlekle somatycznie chorych /38 miejsc/ przy ul. Partyzantow 3. tacznie liczba
mieszkancow na dzien 31.12.2018 r. wynosi 128 oséb, w tym 58 osdéb na tzw. ,,nowych
zasadach”.

Sredni miesieczny koszt utrzymania 1 mieszkanca na rok 2018 - 3.400,00 zi.



Miniony rok byt obfity w prace, majgce na celu podniesienie standardu ustug w jednostce,

komfortu zycia mieszkancow, jak rowniez warunkdw pracy personelu.

W tym celu wykonano:

malowanie pomieszczen mieszkalnych i uzytkowych II pietra oraz korytarza III
pietra DPS ul. Sienkiewicza 37 - wartos¢ zadania 100.000,00 zi.

remont schoddw wejscia bocznego od strony ZOZ w Wierzbicy i do kottowni
ul. Sienkiewicza 37 /demontaz betonowych schodow i wykonanie schodow z kostki
oraz remont wejsécia bocznego ul. Partyzantéw 3/ rozebranie wyktadzin podestu
i stopni schodowych z ptytek i potozenie nowych ptytek/ - warto$¢ zadania:
5.000 zt.

wymiana uszkodzonych wyktadzin podtogowych w kilku pokojach mieszkalnych
DPS ul. Sienkiewicza 37 /zdjecie zniszczonej wykfadziny, przygotowanie wylewki

i potozenie tarketu - wartos¢ zadania 11.998,26 zt.,

Wykonano réwniez inwestycje:

montaz instalacji monitoringu ul. Sienkiewicza 37 - warto$¢ zadania: 29.999,70 zi.
montaz instalacji monitoringu ul. Partyzantéw 3 — wartos$¢ zadania: 23.499,15 zi.

termomodernizacja czesci administracyjnej budynku DPS ul. Sienkiewicza 37 -
wartos¢ zadania: 44.727,02 zi. Zakres robot: przygotowanie dokumentacji
do przetargu (kosztorysy, przedmiary, specyfikacja techniczna), demontaz
orynnowania i rur spustowych, przygotowanie podtoza $cian budynku
do termomodernizacji, docieplenie $cian zewnetrznych wraz z kolorystyka elewacji,

wymiana parapetéw, montaz rynien i rur spustowych;

oraz remonty w oddziale przy ul. Partyzantow 3:

remont wejscia gtdbwnego - warto$¢ zadania: 14.990,01 zt. Zakres robdt:
przygotowanie dokumentacji do przetargu (kosztorysy, przedmiary, specyfikacja
techniczna), zerwanie ptytek i kostki brukowej, potozenie prefabrykatow
betonowych imitujgcych ptyty typu TRAVERTYN.

naprawa obrdbek blacharskich przy kominach i wymiana rynien - warto$¢ zadania:
24.800,55 zt. Zakres robot: przygotowanie dokumentacji do przetargu (kosztorysy,
przedmiary, specyfikacja techniczna), demontaz istniejacych rynien, wykonanie
i montaz nowych rynien, wymiana obrébek blacharskich przy kominach.

czeéciowa wymiana drzwi wewnetrznych w pokojach mieszkalnych - wartosc
zadania 36.043,92 zt. zakres robot: demontaz starych drzwi, montaz i obrobka
nowych.

wymiana drzwi wewnetrznych na dymoszczelne i p/pozarowe oraz wymiana
hydrantéw, zgodnie z zaleceniem pokontrolnym Panstwowej Strazy Pozarnej

w Radomiu - warto$¢ zadania 26.162,00 zt. Zakres robot: demontaz starych drzwi,



montaz i obrobka nowych.
e naprawa oswietlenia ewakuacyjnego - warto$¢ zadania 8.856,00 zt. Zakres robot:
wymiana zuzytych opraw os$wietlenia, modutéw awaryjnych, opraw rastrowych,

montaz nowych elementéw, pomiar o$wietlenia awaryjnego.

Najpilniejsze potrzeby na rok 2019:

e remont Swietlicy i czeSciowe malowanie w DPS ul Partyzantéw 3 - wartos¢ zadania
70.000,00 z.

e malowanie korytarza i pomieszczen mieszkalnych I pietra i pokoi mieszkalnych
na III pietrze ul. Sienkiewicza 37 - warto$¢ zadania 120.000,00 zi.

e wymiana tarketu w kilku pomieszczeniach mieszkalnych DPS ul. Sienkiewicza 37
- warto$¢ zadania 30.000.00 zi.

Zadanie inwestycyijne:

¢ ,Modernizacja kottowni olejowej w DPS w Wierzbicy ul. Sienkiewicza 37" - w zwigzku
ze ztym stanem technicznym dwdch kottéw dostarczajgcych gorgcq wode oraz
W czasie zimy zapewniajacych ogrzewanie Domu, MOW i PZOZ istnieje pilna
potrzeba ich wymiany na bardziej sprawne i efektywne lub zamontowanie nowego

kotta wspomagajace istniejgce dwa kotty. Wartos$¢ zadania 200.000.00 zt .

Swiadczone w placdéwce ustugi uwzgledniajq indywidualne potrzeby mieszkancéw, ktérzy
dzieki oferowanej terapii zajeciowej, rehabilitacji, integracji ze Srodowiskiem lokalnym
poprawiajg swojg kondycje fizyczng i psychiczna, czujq sie potrzebni, odzyskujg poczucie
wilasnej wartosci.

Do wazniejszych wydarzen z zycia placowki zaliczy¢ nalezy imprezy zorganizowane
na terenie Domu, takie jak: koledowanie w DPS w Wierzbicy z dziewczetami z MOW
w Wierzbicy, zabawa karnawatowa z udziatem zaprzyjaznionych Domoéw: Jedlanka
Krzyzanowice, Radom, VII Spotkanie Rodzinne z udziatem pensjonariuszy i ich rodzin,
grill z okazji Dnia Dziecka, zabawa Andrzejkowa z gosé¢mi z zaprzyjaznionych Domoéw
w Jedlance, Krzyzanowicach i Radomiu.

W 2018 roku odbyty sie réwniez liczne imprezy tzw. wyjazdowe: zabawa karnawatowa
w DPS w Jedlance, udziat w Tradycjach Wielkanocnych w Pionkach - wystawa prac,
spotkanie poetyckie w SDS w Jedlance, udziat w zawodach sportowych w Kielcach, udziat
w rajdzie po Gérach Swietokrzyskich, wyjazd na basen i do kina do Radomia, udziat
w konkursie Piesni Patriotycznej w Kowali, wycieczka 4 - dniowa do Zakopanego i na
Stowacje, spartakiada w Katkowie oraz Skaryszewie, memoriat sportowy na ptywalni
w Radomiu, zabawa andrzejkowa w DPS Jedlance, przeglad tworczosci artystycznej oséb

niepetnosprawnych w Itzy — wystawa prac.



Podkreslic nalezy, ze realizacja zadan statutowych, zaréwno w sferze merytorycznej,
jak i finansowo - gospodarczej we wszystkich domach pomocy spotecznej przebiegata

prawidtowo.

Formg dziennego wsparcia dla o0séb z zaburzeniami psychicznymi

jest Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jedlance, ktérego gtdéwnym celem

jest umozliwienie uczestnikom prawidiowego funkcjonowania w spoteczenstwie, pomoc
w osiggnieciu satysfakcji ze swojego zycia, pomimo ograniczen i trudnosci, jakie stwarza
choroba. Funkcjonowanie SDS jest finansowane z budzetu Wojewody Mazowieckiego,
gdyz jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rzagdowej.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jedlance jest jednostka dziennego pobytu,
czynny od poniedziatku do piatku w godzinach od 8.00 do 16.00. Swoim zasiegiem
obejmuje mieszkancow z terenu gmin: Jedlinsk, Jastrzebia, Przytyk oraz Zakrzew.
Placowka umozliwia transport podopiecznych do Osrodka.

Aktualnie, w zajeciach uczestniczy komplet podopiecznych tj. 35 oséb, w tym: typ
A - 20 o0sO6b przewlekle psychicznie chorych, typ B — 15 o0séb niepetnosprawnych
intelektualnie. W zajeciach bierze udziat takze 6 oséb oczekujacych na wolne miejsce
w placowce, sa to tzw. ,klubowicze”.

Zajecia w Os$rodku odbywaja sie w formie zaje¢ grupowych oraz indywidualnych,
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci oséb niepetnosprawnych, w oparciu o opracowany
dla kazdego uczestnika indywidualny plan postepowania wspierajgco — aktywizujgcego.
Obejmujg one réznorodne treningi: funkcjonowania w codziennym Zzyciu, umiejetnosci
interpersonalnych i rozwigzywania problemow, umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
gospodarowania wiasnymi srodkami finansowymi, dbatosci o wyglad zewnetrzny, w tym
nauka higieny. Podopieczni moga liczy¢ réwniez na wsparcie pedagoga, psychologa, pomoc
w zatatwianiu spraw urzedowych, w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych oraz
na inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy.

W os$rodku dziatajg cztery pracownie: rekodzieta artystycznego, plastyczna, kulinarna
oraz informatyczna.

SDS stwarza réwniez mozliwos¢ zaprezentowania przez uczestnikéw swoich umiejetnosci
na zewnatrz. W 2018 roku brali udziat w licznych imprezach i uroczystosciach o zasiegu
lokalnym i wojewddzkim. Odbyly sie miedzy innymi: jasetka w PSP w Bierwcach, zabawa
karnawatowa w DPS-ie w Jedlance oraz w Miejskim Osrodku Kultury w Pionkach przy
udziale Katolickiego Stowarzyszenia Oséb Niepetnosprawnych, XIII Tradycje Wielkanocne
Pionki /II miejsce za ciasto wielkanocne/, wyjazd do Obserwatorium Astronomicznego

ASTROBAZA w Radomiu, do Muzeum Narodowego i Muzeum Zabawek, II Spotkanie



z poezja - wierszem, fraszka i piosenkg, Kusaki w Jedlinsku, prelekcja Sebastiana
Pigtkowskiego pt. ,,Zapomniany Ojciec Niepodlegtosci 1.]). Paderewskiego”, Dni Pamieci
Ofiar Zbrodni Katynskiej.

Podopieczni wzieli réwniez udziat w Wojewddzkim Turnieju Boccia w Kielcach /II miejsce/,
X Rajdzie na Raty po Gérach Swietokrzyskich, festynie rodzinnym w DPS-sie w Wierzbicy,
Spektaklu Teatralnym ,,Opowiesci o Krdlestwie” przedstawionym przez Agencje
Artystyczng GALANA Anna Zmarlicka, wycieczce do ZOO w Warszawie, V edycji Przegladu
Twodrczosci Patriotycznej Osob Niepetnosprawnych pod nazwg ,,Cudowne Ogrody”,
szkoleniu dla uczestnikéw SDS Jedlanka ,,Pierwsza Pomoc Przedmedyczna”
przy wspotpracy Radomskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego, XIII imprezie sportowej oséb
niepetnosprawnych zorganizowanej przez Warsztaty Terapii Zajeciowej w Pionkach ,,Kazdy
jest zwyciezcg swoich stabosci” /III miejsce w puzzlach, III w biegu na 30 m mezczyzn,
IT w rzucie pitkg do kosza, III w rzucie pitkg lekarska kobiet, II w strzale do bramki,
IIT w kreglach/, I 0Ogdlnopolskim Festiwalu Twdrczosci Osdb Niepetnosprawnych
Intelektualnie ,Tacy sami” z okazji XV Dni Godnosci w Radomiu, Przegladzie Piosenki
Turystycznej w Marculach /III miejsce/, spotkaniu rodzinnym ,,Nie ma jak rodzina - Noc
Swietojar'\ska - Powitanie Lata” w DPS Jedlanka, wycieczce do Krdlewskich Zrédet,
XII Regatach Kajakowych, IV Ogdlnopolskim Mitingu Lekkoatletycznym Oséb
Niepetnosprawnych w Kozienicach, Spartakiadzie Osdb Niepetnosprawnych w Katkowie -
Godowie, Wojewodzkim Biegu Przetajowym Tokarnia/, warsztatach w SDS Jedlanka
z doradcg zawodowym z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Radomiu,
wycieczce do Zakopanego, Spartakiadzie Osob Niepetnosprawnych w Kozienicach
/1 miejsca za wyscig w workach, rzut piteczkg palantowa, skok przez skakanke, rzut pitkg
lekarska, II miejsca - slalom z kijem do unihokeja, skok w dal, wyscig w workach, bieg na
200m, III miejsca — rzut pitkq lekarska, skok w dal, wyscig w workach/, 10 - leciu
Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Jedlance Starej, XVI Regionalnej Spartakiadzie
Integracyjnej ,,Skaryszew 2018”- I miejsce w ringo, II miejsce oraz wyrdznienie w biegu
na wozkach, I Memoriale Sportowym im. $w. Jana Pawifa II, Igrzyskach Sportowo -
Rekreacyjnych Oséb Niepetnosprawnych w Radomiu, III Konkurs Taneczny Oséb
Niepetnosprawnych ,,Taniec Ludowy” - wyroznienie w kategorii zespot oraz II miejsce
w kategorii duet, warsztatach zoologicznych w SDS Jedlanka - zajecia z alpakami,
VII Ogoélnopolskim Festiwalu Tworczosci Osob Niepelnosprawnych ,,FART” 2018,

Mikotajkowych Zawodach Sportowych Oséb Niepelnosprawnych w Radomiu.

Najpilniejsze potrzeby na rok 2019:

e Wejscie do kottowni SDS, stanowisko do parkowania autobusu SDS. Zakres
prac: demontaz starych ptyt. Ulozenie nowej kostki brukowej -

60 m? Wartos¢ prac: 8.800 zi. Prace te sg konieczne, gdyz wejscie



do kottowni wymaga rekonstrukcji, poniewaz sq powybijane dziury, sg liczne
wylomy i popekane ptyty. Stanowisko do parkowania autobusu SDS wymaga
powiekszenia dla lepszego i bezpieczniejszego manewrowania autobusem,
a tym samym zwiekszenia bezpieczenstwa uczestnikéw Osrodka.

e Demontaz starego ogrodzenia w parku. Montaz nowego ogrodzenia /60 mb/.
Wartos¢ zadania: 11.200 zt. Ogrodzenie wymaga rekonstrukcji, poniewaz
jest pochylone, zniszczone, ma liczne dziury, uszczerbki. Modyfikacja jest
konieczna w celu poprawy standardu ustug.

e Postawienie $mietnika przed budynkiem SDS. Wartoé¢ zadania: 15.000 zt.
Kontener na odpady aktualnie stoi w gtebi placu SDS. Ciezki samochdd musi
przejezdza¢ przed wejsciem do Osrodka, co stwarza zagrozenie dla

uczestnikdédw. Zachodzi rowniez obawa uszkodzenia nowo utozonej kostki.

Do grupy o0sO6b =zagrozonych wykluczeniem spotecznym nalezg rdéwniez
wychowankowie rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej. Osoby te, bedac u progu
rozpoczecia dorostego samodzielnego zycia, przy braku wsparcia ze strony najblizszych
czesto czujq sie zagubione, brakuje im wielu umiejetnosci, ktore sg potrzebne w codziennym
funkcjonowaniu i petnieniu roél spotecznych. Formy pomocy oferowane przez Powiatowe
Centrum muszg by¢ zatem zrdznicowane, przybierajg posta¢ finansowa, rzeczowa,
specjalistycznego poradnictwa, pracy socjalnej, obejmujg roéwniez przygotowanie
oraz realizacje indywidualnego programu usamodzielnienia pod kierunkiem opiekuna
usamodzielnienia.

W 2018 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej mieli pod swojq opieka
22 petnoletnich wychowankow, ktérzy pomimo uzyskania petnoletnosci pozostali
w rodzinach zastepczych. Wychowankowie, ktdorzy zdecydowali sie na rozpoczecie
samodzielnego zycia tj. 44 podopiecznych rodzinnej pieczy zastepczej oraz
13 wychowankow instytucjonalnej pieczy korzystato ze wsparcia pracownika socjalnego

oraz starszego specjalisty pracy socjalnej.

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na Powiatowe Centrum obowigzek pomocy
cudzoziemcom, ktorzy uzyskali na terytorium Polski status uchodzcy Iub ochrone
uzupetniajacq w ramach indywidualnego programu integracji. Zadanie to w 2018 roku
nie byto realizowane, gdyz na terenie powiatu nie przebywajg osoby posiadajace status

uchodzcy.

Na biezaco jest realizowany natomiast ,Powiatowy program dziatan na rzecz osob

niepetnosprawnych”, zawierajacy katalog dziatan majacych stuzy¢ poprawie jakosci zycia



tej grupy oséb. Poszczegolne zadania okreslone w programie zostaty opisane w odrebnym

punkcie przedmiotowego sprawozdania.

Cel strategiczny 4

Rozwoj kapitatu spolecznego i ludzkiego

Aby realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej przynosita efekty, pracownicy
Powiatowego Centrum podejmujq dziatania majace na celu doskonalenie zawodowe czyli
ulepszanie, poprawianie i zdobywanie coraz wiekszych umiejetnosci i kompetencii.
Uczestniczgq w szkoleniach, konferencjach, seminariach itp.

1. | Nowa polityka rachunkowosci po wejsciu w zycie | Gtdwna ksiegowa
rozporzadzenia w sprawie zasad rachunkowosci.
2. | Instrukcja kancelaryjna i archiwizacja dokumentoéw | Samodzielny referent
w praktyce.
3. | Przygotowanie do obowigzkowej elektronizacji | Starszy specjalista
zamowien publicznych - zaméwienia do i powyzej
30 000 euro - szkolenie dla kadry technicznej i oséb
zajmujacych sie zamowieniami publicznymi
w jednostce.

4. | Certyfikowany kurs Inspektora Ochrony Danych | Starszy specjalista
Osobowych z warsztatem wdrozenia Polityki Ochrony
Danych Osobowych zgodnej z przepisami RODO.

5. | Kontrola lub zwrot dotacji udzielonych przez jednostki | Starszy specjalista
samorzadu terytorialnego organizacjom pozarzado -
wym.

6. | Przemoc wobec dzieci, formy rozmowy z dzieckiem - | Kierownik Zespotu
ofiarg przemocy, formy wsparcia rodzica | Pracownik socjalny

wspierajgcego. Samodzielny referent
7. | RODO w zamowieniach publicznych. Starszy specjalista
8. | W stuzbie praw dziecka - dziedzictwo Ireny | Kierownik Zespotu
Sendlerowej. Starszy specjalista pracy
socjalnej
9. | System obstugi wsparcia finansowego ze $rodkdow | Starszy specjalista
PFRON. Starszy referent

10. | Zmiana polityki rachunkowosci w aspekcie przeptywu | Gtdéwna ksiegowa
podatku Vat - Split payment - zmiana obowigzujaca
od 01.07.2018 r.

11. | Znowelizowane postepowanie administracyjne | Kierownik Zespotu

w praktyce. Skutki zmian przepisbw w Swietle | Samodzielny referent
orzecznictwa i doswiadczen urzednikdw.
12. | Dobry start Starszy specjalista pracy
socjalnej

Pracownik socjalny

13. | Prawo zamowien publicznych na dostawy i ustugi oraz | Starszy specjalista
zasada konkurencyjnosci w projektach finansowanych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

14. | Skutecznos$¢ pieczy zastepczej - wsparcie dziecka | Dyrektor
i rodziny, =zaangazowanie gmin i powiatow
wojewddztwa mazowieckiego.




15. | Alkoholowy zespdt ptodowy (FAS). Wyzwania | Psycholog
medyczne, psychologiczne, edukacyjne, ekonomiczne
i prawne.

16. | Ekonomia spoteczna na Mazowszu - perspektywy | Kierownik Zespotu
rozwoju do 2022 roku. Wyzwania stojace przed | Pracownik socjalny
lokalnymi instytucjami, podmiotami i wspdlnotami
w obszarze ekonomii spotecznej.

17. | Przemoc, nienawi$¢ czy zaufanie i wspotpraca. Psycholog

18. | Kwalifikowalnosé personelu merytorycznego | Starszy specjalista
i administracyjnego w projektach wspotfinansowa -
nych ze  Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w $wietle obowigzujacego prawa
i wytycznych.

19. | Zamkniecie ksiag rachunkowych za 2018 rok - | Gtdwna ksiegowa
organizacja prac w dniu 17.12.2018 r.
20. | Prawo rodzinne Kierownicy zespotow
21. | Ekonomia spoteczna na Mazowszu - perspektywy | Kierownicy zespotow
rozwoju do 2022 roku. Wyzwania stojgce przed
lokalnymi instytucjami, podmiotami i wspdlnotami
w obszarze ekonomii spotecznej.

Osoby petnigce w Powiatowym Centrum funkcje koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej
réwniez systematycznie poszerzaja swojg wiedze i doskonalg swoj warsztat pracy. Wykaz
szkolen, w ktorych w biezacym roku uczestniczyli pracownicy realizujacy zadania
z zakresu pieczy zastepczej, znajduje sie w sprawozdaniu z efektédw pracy organizatora

rodzinnej pieczy zastepczej.

Cel strategiczny 5

Partnerstwo na rzecz realizacji zadan 2z zakresu pomocy spotecznej
i rozwigzywania problemoéw natury spotecznej

Partnerstwo jest jedna z wazniejszych zasad spoteczenstwa obywatelskiego, jego cechg
i czynnikiem sprawczym. W lokalnej przestrzeni partnerskie relacje pomiedzy réznymi
jednostkami dajg najlepsze mozliwosci rozpoznawania i odpowiadania na potrzeby
spoteczne. Tak jak dialog spoteczny, posiada rozne formy i rozwija sie na rdéznych

poziomach.

W 2018 roku, wspotpraca na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych byta realizowana
Z nastepujacymi podmiotami:

Caritas Diecezji Radomskiej Dom Matki i Dziecka w Jasieincu Itzeckim Dolnym.
Koszt utrzymania 1 dziecka w 2018 roku to kwota 3.428 zt. miesiecznie.

Wydatki na utrzymanie wszystkich dzieci na dzien 31 grudnia 2018 roku wyniosty kwote
1.635.229,02 zi.

Kwota dotacji, ktérg powiat radomski przekazat na utrzymanie dzieci pochodzacych
Z naszego terenu to 858.095,74 zi.



W zwigzku z tym, ze w placowce przebywajg podopieczni pochodzacy z terenu innych
powiatow, na podstawie zawartych porozumien otrzymujemy dotacje tytutem zwrotu
poniesionych wydatkow.

Na podstawie porozumienia z Gming Miasta Radomia powiat radomski otrzymat dotacje
w wysokosci 164.400,00 zi.

Na podstawie porozumienia z Powiatem Warszawskim Zachodnim powiat radomski
otrzymat dotacje w wysokosci 584.938,96 zi.

Na podstawie porozumienia z Powiatem Przysuskim powiat radomski otrzymat dotacje
w wysokosci 14.118,32 zt.

Na podstawie porozumienia zawartego z Powiatem Tatrzanskim powiat radomski otrzymat
dotacje w wysokosci 13.676,00 zi.

Zgodnie z art. 191 ust 10 ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo
- wychowawczej, gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki
w wysokosci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim
roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.

Z tego tytutu dochody uzyskane przez powiat radomski wyniosty za 2018 roku -
373.634,49 zi.

Swietlica Srodowiskowa ,Betania” przy parafii Rzymsko - Katolickiej
$w. Stanistawa Bpa M. w Wierzbicy - kwota dotacji 15.000 zt.
Zadania realizowane przez te jednostke zostalty omodwione w czesci dotyczacej zagadnien

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciol Dzieci
w Pionkach, Oddziat Powiatowy Starostwa Radom - kwota dotacji
198.000 zi.

Jest to placowka wsparcia dziennego, gdzie 60 dzieci i mtodziezy z miasta i gminy Pionki
korzysta z roznych form wsparcia. Dziatania Ogniska maja na celu zapobieganie
niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mtodziezy, sieroctwu spotecznemu, jak réwniez
zapewnienie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu ich probleméw, gdyz sg to rodziny czesto
Zyjace na granicy ubostwa, w ktérych wystepuje problem alkoholowy, niezaradne zyciowo

i wychowawczo.

Ideg Ogniska jest wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy, przy jednoczesnym zwiekszaniu

ich motywacji do samorozwoju poprzez realizacje zadan opiekunczych, wychowawczych,



edukacyjnych i terapeutycznych. Pomoc w przezwyciezaniu trudnosci dnia codziennego,

w poprawnym funkcjonowaniu w rodzinie i grupie rowiesniczej.

Ognisko realizuje nastepujgce formy wsparcia:

- dozywianie 5 dni w tygodniu: obiad i podwieczorek, a w okresie ferii zimowych oraz letnich:
$niadanie, obiad i podwieczorek;

- pomoc w wyrownywaniu brakéw edukacyjnych /pomoc w nauce/;

- pomoc opiekunczo - wychowawcza, zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien dla dzieci
i ich rodzicow;

- organizacja i zagospodarowanie czasu wolnego, roznorodne metody pracy: pedagogika
zabawy, biblioterapia, zajecia plastyczne, sportowe, socjoterapia, papieroplastyka;

- organizacja akcji ,Zima w miescie” oraz ,Lato w miescie” oraz wielu innych imprez
okolicznosciowych. W omawianym okresie odbyty sie miedzy innymi: Dzien Dziecka,
Festyn rodzinny, wycieczka do Krélewskich Zrédet, wycieczki rowerowe, bal karnawatowy,
uroczysta Wielkanoc, Wigilia, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Matki, wyjazdy na basen, do

Hula Parku i wiele innych.

Podopieczni TPD to dzieci w wieku w wieku od 4 do 18 lat, czesto przejawiajace zaburzenia
w zachowaniu, majace problemy z wyrazaniem emocji, z niskg samoocena.

Wsparcie, ktére otrzymuja w Ognisku poprawia ich codzienne funkcjonowanie,
przystosowanie do szkoty i $rodowiska rdéwiesniczego. Dziatania Ogniska sg takze
ukierunkowane na integracje zycia rodzinnego, ksztattowanie u rodzicéw niewydolnych

wychowawczo wiasciwych postaw i metod postepowania w stosunku do dzieci.

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy” - grupa
wsparcia dla rodzin zastepczych - kwota dotacji 17.000 zi.
Zakres wspotpracy ze Stowarzyszeniem w tym aspekcie zostat omdéwiony w sprawozdaniu

z efektdéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy” - program
stuzacy dziataniom profilaktycznym w ramach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie - kwota dotacji 6.000 zi.

Zakres wspotpracy ze Stowarzyszeniem w tym aspekcie zostat omdwiony ponizej, w punkcie

dotyczacym realizacji dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Wzorem lat ubiegtych kontynuowana jest wspodtpraca ze Zwiazkiem Harcerstwa
Polskiego Choragiew Mazowiecka w Plocku, dzieki ktérej dzieci z terenu powiatu

radomskiego, pochodzace z rodzin dotknietych problemem alkoholowym, wyjezdza



na wakacje. W 2018 roku, w ramach akcji POGODNE LATO z wypoczynku letniego

w miejscowosci Gorzewo od 16 do 30 lipca 2018 roku skorzystato 43 dzieci.

III. Dziatlania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
To, co odrdznia przemoc domowg od innych czynéw karalnych to fakt, ze czesto ma
miejsce za zamknietymi drzwiami w przystowiowych czterech $cianach. Bardzo czesto,
osoby doswiadczajace przemocy czujg sie osamotnione i zdane tylko na siebie, gdyz ich

dramaty zwykle rozgrywajq sie w ,zaciszu” wtasnego domu.

Istotg przemocy jest zachowanie, ktdrego intencjg jest posrednie lub bezposrednie
wyrzadzenie szkody, sprawienie cierpienia, wykorzystanie do czyndéw bezprawnych,
narzucanie wiadzy, panowanie. Jest to umysine dziatanie na szkode drugiego cztowieka
ktérego nie da sie spotecznie usprawiedliwi¢. Z tego powodu, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Radomiu realizuje ,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w powiecie radomskim na lata 2016-2020",
przyjety uchwatg Rady Powiatu w Radomiu Nr 106/XIII/2016 z dnia 29 stycznia 2016 roku.
Przedmiotowy dokument zaktada realizacje ponizej przedstawionych celéw strategicznych,
majacych stuzy¢ zwiekszeniu skutecznosci oddziatywan stosowanych w obszarze

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

1. Diagnozowanie, monitorowanie rozmiaru przemocy domowej w powiecie
radomskim oraz analizowanie form i efektow udzielonego wsparcia.
Rokrocznie, Powiatowe Centrum zbiera informacje dotyczace skali zjawiska przemocy
w poszczegdlnych gminach powiatu radomskiego. Rozeznaniu skali tego zjawiska stuzg
dane uzyskane z instytucji dziatajgcych w srodowisku lokalnym, gdzie osoby pokrzywdzone
najczesciej zgtaszajg problem przemocy /posterunki policji, jednostki organizacyjne

pomocy spotecznej, gminne komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych i inne/

Ze zgromadzonych danych wynika, ze problem przemocy nadal jest powaznym problemem
spotecznym, nie wykazujgcym niestety tendencji spadkowej. W poréwnaniu do roku 2017
wzrosta liczba oséb, ktére doswiadczyty przemocy ze strony najblizszych.

Sprawcami przemocy sg W zdecydowanej wiekszosci mezczyzni, a jest ona skierowana
przeciwko kobietom i dzieciom. Osoby wobec, ktdérych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete
przemocg to osoby w wieku 18-67 lat, w drugiej kolejnosci osoby ponizej 18 roku zycia,
rzadziej osoby starsze w wieku powyzej 67 lat. Sprawcami przemocy najczesciej réwniez

sq osoby w przedziale wiekowym 18-67 lat.



Gtébwnym narzedziem stuzacym rozpoznawaniu zjawiska przemocy jest procedura
.Niebieska Karta”, jest ona zaktadana zaréwno na interwencjach domowych, jak rowniez
w przypadku, gdy pokrzywdzony zgtosi sie osobiscie w celu ztozenia zawiadomienia z art.
207 kk. Najczesciej procedura NK jest wszczynana przez policje, w drugiej kolejnosci
o$rodek pomocy spotecznej - pracownik socjalny, natomiast w pojedynczych przypadkach
procedura jest wszczynana przez jednostki oswiaty, ochrony zdrowia czy gminne komisje
rozwigzywania probleméw alkoholowych. W 2018 roku nie byto Zzadnego przypadku
wszczecia procedury NK przez Powiatowe Centrum, nie zachodzita rowniez potrzeba
odebrania dzieci z rodzin biologicznych na podstawie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
Z przemoca W rodzinie i w zwigzku z procedurg Niebieskiej Karty. Nie wptynat rowniez
zaden wniosek dotyczacy umieszczenia w osrodku interwencji kryzysowej.

Podkreslic nalezy, ze ze sprawozdan otrzymanych z gminnych zespotéw
interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie wynika, ze w ponad 50%
przypadkéw udaje sie z pozytywnym skutkiem zakonczy¢ procedure NK, w zwigzku

z zakonczeniem przemocy w rodzinie oraz zrealizowaniem indywidualnego planu pomocy.

2. Rozwdj dziatan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy
Od wielu lat, na zlecenie powiatu radomskiego, dziatania profilaktyczne majace na celu
m. innymi wdrazanie prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
i mtodziezy w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie z terenu gminy Wierzbica i gmin
osciennych realizuje w formie Swietlicy Srodowiskowej , Betania” Parafia Rzymsko -
Katolicka sw. Stanistawa Bpa M. w Wierzbicy.
Kazdego dnia ze wsparcia oferowanego w $wietlicy korzysta od 10 do 60 osob. Formy
pomocy s zroznicowane, obejmuja: pomoc dzieciom w nauce, pomoc w Kkryzysach
szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych, osobistych w celu poprawy zachowania w domu
i w szkole, zmniejszenia czesto wystepujacej agresji, pomoc w odkrywaniu i rozwoju
indywidualnych zainteresowan oraz uzdolnien, ksztattowanie prawidtowych i spotecznie
pozadanych postaw, takze poprzez przekazanie wiedzy na temat zagrozen zwigzanych
z narkotykami, alkoholem czy innymi uzywkami.
Podopieczni $wietlicy majg mozliwos¢ aktywnego i tworczego spedzania czasu wolnego.
W 2018 roku uczestniczyli w wakacyjnym obozie profilaktycznym w Szczawnicy oraz
zimowisku w Gtuchotazach, a ponadto: wycieczce do parku trampolin Jump World,
maratonie filmowym z Gumisiami oraz maratonie filmowym dla mtodziezy, zabawie
choinkowej , Minionki w Wierzbicy”, wyjezdzie do Akademii Robotyki Lego, do Manufaktury
Stodyczy. Odbywaty sie liczne konkursy np. Karaoke, zajecia kulinarne, wyjazdy do kina,

na basen, Dzien Dziecka pod hastem ,Poszukiwacze skarbow”, spotkanie z historig ,, Dzien



zotnierzy wykletych”. Podopieczni Swietlicy wzieli rowniez udziat w $wigtecznej zbiodrce

zywnosci, podczas ktérej udato sie zebrac¢ 232 kg artykutéw zywnosciowych.

Betania realizuje takze zadania majace na celu poprawe relacji pomiedzy cztonkami
rodziny, czyli szeroko rozumiang wspotprace z rodzing dziecka.

W 2018 roku, jak wspomnieliSmy we wczesniejszej czesci informacji, we wspotpracy
ze Stowarzyszeniem na Rzecz Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy”, zorganizowalismy
grupe rodzicoéw biologicznych, ktérzy stracili prawo do opieki nad swoimi dzie¢mi poprzez
umieszczenie ich w rodzinnej pieczy zastepczej. Zostat zrealizowany program, na realizacje
ktérego przeznaczyliSmy 6.000 zt. W 13 spotkaniach zrealizowanych w ramach programu
W miare systematycznie uczestniczyto 13 osoOb. Zajecia prowadzone byty z pedagogiem,
psychologiem, terapeutg uzaleznien we wspotpracy z koordynatorami rodzinnej pieczy
zastepczej Powiatowego Centrum.

Tematyka zajec byta zréznicowana, obejmowata nastepujgce zagadnienia: Nasze uczucia;
Granice w wychowaniu; Prawa dziecka; Jak pomoc dziecku, aby radzito sobie z wtasnymi
uczuciami; Zachecanie dziecka do wspétpracy; Kara i nagroda w wychowaniu; Wychowanie
bez przemocy; Zachecanie do samodzielnosci; Pochwata terapeutyczna; Mozliwosci, jakie
stawiajq przed uczestnikami instytucje wspierajace w trudnych sytuacjach, Praca nad

poprawag sytuacji zyciowej.

W zakresie szeroko rozumianej profilaktyki, aspektéw opiekunczo -
wychowawczych, metod postepowania z dzie¢mi, pozadanych postaw wychowawczych,
rozwigzywania probleméw zyciowych w 2018 roku specjalistyczne wsparcie zapewniat
psycholog - specjalista z zakresu psychologii kryzysu i interwencji kryzysowej. Lacznie

w rejestrze porad i konsultacji psychologicznych odnotowano ich 76 /91 oso6b/.

Informacje na temat poradnictwa oraz pomocy w sytuacji kryzysowej sg udostepnione
mieszkancom powiatu radomskiego w Biuletynie Informacji Publicznej. W siedzibie
Powiatowego Centrum, na tablicy ogtoszen rowniez znajdujg sie komunikaty na temat
dostepnych form wsparcia, w tym mozliwosci skorzystania z mediacji, poradnictwa
psychologicznego, porady prawnej. Upowszechnione sg takze ulotki dotyczace
przedmiotowej problematyki, zawierajgce m. innymi informacje na temat funkcjonowania
we wszystkich gminach powiatu radomskiego zespotdéw interdyscyplinarnych i ich dane

kontaktowe.

Rokrocznie, przygotowywany jest ,Informator danych teleadresowych instytucji
i podmiotdw realizujacych oferty dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie”, ktéry w ramach

wzajemnej wspotpracy jest przekazywany do prokuratur, sagdéw i komend policji.



3. Ochrona osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

Zadanie to jest realizowane w postaci zapewnienia réznych form wsparcia osobom, ktére
doswiadczyty niewtasciwego traktowania ze strony najblizszych.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu ma status jednostki specjalistycznego
poradnictwa na podstawie wpisu do rejestru prowadzonego przez Wojewode
Mazowieckiego /poz. nr 80/.
Mieszkancy powiatu radomskiego mogg zatem korzysta¢ z bezptatnego poradnictwa
w siedzibie tut. Centrum, swiadczonego przez zatrudnionego na peten etat psychologa.
W 2018 roku psycholog udzielit 15 porad dla 16 0sob doswiadczajacych réznego rodzaju
kryzysow. Poradnictwem objeto miedzy innymi: kobiety - ofiary przemocy ze strony
partnerow, osoby doswiadczajgce trudnosci w matzenstwie, czy utrudniania kontaktow
z dzie¢mi, osoby zmagajace sie z uzaleznieniem najblizszych cztonkéw rodziny, rodzicow
biologicznych dzieci, ktore zostaty umieszczone w pieczy zastepczej /najczesciej z powodu
alkoholizmu, zjawiska przemocy w rodzinie/, w zakresie motywowania ich do pracy nad
sobg i staran o odzyskanie wiadzy rodzicielskiej.

Swoim wsparciem psycholog obejmuje réwniez dzieci, ktére miedzy innymi
z powodu przemocy domowej zostaty umieszczone w pieczy zastepczej. Spotkania
i rozmowy z dzie¢mi odbywajg sie w warunkach przyjaznych dziecku, w przygotowanym
do tego celu w siedzibie Powiatowego Centrum pokoju spotkan. W omawianym okresie
ze wsparcia skorzystato 50 dzieci.
Poradnictwo jest $wiadczone praktycznie codziennie, w godzinach pracy Powiatowego
Centrum, stosownie do zgtaszanych potrzeb. Jednak, w celu zwiekszenia dostepnosci tej
formy pomocy psycholog czeka na osoby potrzebujace pomocy na dyzurze w kazdq $rode,
w godz. 8.00-15.00.

W kazdy pierwszy i trzeci poniedziatek miesigca, osobom zdecydowanym na podjecie
krokow prawnych w celu zmiany swojej sytuacji zyciowej oferujemy pomoc prawnika.

Wsparcie w tej formie jest realizowane bezptatnie. W rejestrze poradnictwa prawnego
w 2018 r. odnotowano 17 porad /18 oséb/. Dotyczyty one miedzy innymi pozwow

o alimenty, postepowania rozwodowego, podziatu majatku, a takze konfliktdw w rodzinie.

3 pracownikow Powiatowego Centrum /kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej
i pomocy spotecznej, samodzielny referent, pracownik socjalny/ petni funkcje cztonkdw
zespotow interdyscyplinarnych dziatajacych przy osrodkach pomocy spotecznej: w Itzy,
Skaryszewie oraz Gozdzie. Jesli przemoc dotyczy rodziny dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej, w posiedzeniu zespotu uczestniczy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

W 2018 roku odbyto sie tacznie 11 posiedzen zespotdw.



4. Podniesienie swiadomosci i wiedzy spoteczenstwa na temat zjawiska
i mozliwosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie, propagowanie wzorca
postaw negujacych zjawisko przemocy.
Doswiadczanie przemocy ze strony najblizszych jest problemem, ktory moze dotyczyé
kazdego. Bez znaczenia jest tu wiek, wyksztatcenie czy sytuacja materialna. Z powyzszych
wzgledow, wazna jest realizacja dziatan, ktére pomogg ludziom w zrozumieniu tego, czym
jest przemoc i jak sie przed nig broni¢, jesli juz pojawi sie w naszym zyciu. Potrzebna jest
ku temu edukacja spotecznosci lokalnej np. poprzez opracowanie i udostepnienie broszur
i ulotek informacyjnych dotyczacych tego problemu spotecznego oraz dostepnych form
wsparcia, poradnictwa, pomocy w sytuacji kryzysowej. Materiaty o tej tematyce,
przygotowywane we wlasnym zakresie przez Powiatowe Centrum kazdego roku
sq przekazywane do gmin powiatu radomskiego celem rozpowszechnienia wsrod
mieszkancow. Co roku uzyskujemy rowniez bezptatne materiaty (broszury, ulotki)
ze Stowarzyszenia na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy ,Niebieska Linia”, ktére
sq udostepniane wszystkim zainteresowanym w siedzibie Powiatowego Centrum.
W 2018 roku otrzymaliSmy rowniez bezptatne ulotki z Profilaktyczno - Rozwojowego
Osrodka Mtodziezy i Dzieci w todzi.
Dziatania na rzecz podniesienia $wiadomosci i wiedzy na temat zjawiska i mozliwosci
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, propagowania wzorca postaw negujacych zjawisko
przemocy sg realizowane takze w srodowiskach rodzin zastepczych. Zagadnienia te sg
poruszane przez koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej podczas wizyt w Srodowisku,
rozméw zaréwno z opiekunami zastepczymi, jak i wychowankami tych rodzin oraz szkolen
rodzin zastepczych, podczas ktorych takze sg przekazywane uczestnikom materiaty

informacyjne.

Jedng z form propagowania wzorca postaw negujacych zjawisko przemocy jest wspieranie

réznych form spedzania czasu wolnego. W celu wzmocnienia wiezi rodzinnych w 2018 roku

zostat zorganizowany dla dzieci oraz opiekundw:

- Bal Karnawatowy na zaproszenie wtasciciela restauracji Balaton Pana tukasza
Zawadzkiego /luty/ — 50 0s0b;

- Festyn Rodzinny w Krélewskich Zrddtach /czerwiec/ -78 0sdb;

- wycieczka w Gory Swietokrzyskie, Nowa Stupia - Swiety Krzyz /sierpien/ - 39 oséb;

- spotkanie z policjantem, radomskim dzielnicowym, a jednocze$nie aktorem Robertem
Szewczykiem /wrzesien/ — 26 0sob;

- wyjscie do kregielni Platinum /pazdziernik/ - 34 osoby;

- wyjscie integracyjne Manufaktura Stodyczy /listopad/ - 42 osoby;

- zabawa mikotajkowa w Hula Parku /grudzien/ — 40 oséb.



Podkresli¢ nalezy, ze wiekszo$¢ przedstawionych powyzej dziatan udato sie zrealizowad
bezptatnie dzieki zaangazowaniu pracownikow zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej
i pomocy spotecznej /udato im sie rowniez pozyskac¢ dla wychowankow pieczy zastepczej

10 darmowych wejsciéwek do klubu Fitness /.

5. Dzialania korekcyjno - edukacyjne wobec sprawcéw przemocy domowej.
W lutym 2018 roku zorganizowaliSmy spotkanie, na ktére zaprosiliSmy przedstawicieli
wszystkich gmin powiatu radomskiego. Na spotkaniu zostata przedtozona oferta
realizacji programu oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie w ramach wspotpracy z Mazowieckim Stowarzyszeniem Terapii i Readaptacji
Spotecznej MASTERS w Radomiu. Niestety, zadna z gmin nie byla zainteresowana
realizacjg programu dla swoich mieszkancow - sprawcow przemocy.
W zwigzku z powyzszym, dziatania korekcyjno - edukacyjne w 2018 roku nie byty

realizowane.

6. Podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci kadr pomocy spotecznej
oraz innych podmiotow wspoéipracujacych w obszarze przeciwdziatania
przemocy.

W omawianym okresie pracownicy Centrum wzieli udziat w trzech szkoleniach z zakresu
przeciwdziatania przemocy:

e Przemoc wobec dzieci, formy rozmowy z dzieckiem - ofiarg przemocy, formy
wsparcia rodzica wspierajacego.

e Przemoc, nienawis$¢, czy zaufanie i wspotpraca.

e Prawo rodzinne.

Szkolenia te byty rowniez okazjg do wymiany doswiadczen pomiedzy przedstawicielami

réznych stuzb.

Z uwagi na charakter realizowanych przez pracownikow Powiatowego Centrum zadan,
czesto obcigzajacych emocjonalnie szczegdlnego znaczenia nabiera stata pomoc
psychologa zatrudnionego w naszej jednostce, ktoéry stuzy wsparciem nie tylko
mieszkancom powiatu radomskiego bedacym w sytuacjach kryzysowych, ale i w razie
potrzeby pracownikom. Na biezgco $cisle wspotpracuje zwtaszcza z koordynatorami
rodzinnej pieczy zastepczej, celem konsultacji ich dziatan i zwrdcenia szczegdlnej uwagi na
te rodziny, ktére w jaki$ aspektach radzg sobie stabiej, czy przezywajg réznego rodzaju
kryzysy. Jesli zachodzi taka potrzeba, razem z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej
uczestniczy w wizytach w srodowisku rodziny zastepczej, czy w szkotach, stuzac rada przy

rozwigzywaniu wystepujacych problemoéw. Podczas wykonywania postanowien sadow



i zabierania przez pracownikdéw Powiatowego Centrum dzieci z domoéw rodzinnych stuzy
wsparciem nie tylko dzieciom i ich rodzicom biologicznym, ale takze i pracownikom

odbierajacym dziecko.

Psycholog jest obecny takze na kazdym zespole do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej, organizowanym przez Powiatowe Centrum,
co pozwala na biezace monitorowanie funkcjonowania dzieci w pieczy, omoéwienie sytuacji
rodzinnej, korygowanie stosowanych przez opiekunow zastepczych metod wychowawczych
itp. Powyzsze skutkuje czesto podjeciem indywidualnej pracy z danym wychowankiem

i jego rodzina.

IV. Przeglad zadan realizowanych na rzecz niepetnosprawnych
mieszkancow powiatu radomskiego w ramach s$rodkow finansowych
PFRON
Niepetnosprawnosc to ograniczenie lub brak zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposdb
lub w zakresie uwazanym za normalny dla czlowieka, wynikajace z uszkodzenia
i uposledzenia funkcji organizmu. W rozumieniu obowigzujacych w Polsce przepiséw osoby
niepetnosprawne to osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci. Orzeczenie o niepetnosprawnosci dotyczy dzieci i milodziezy
do ukonczenia 16 roku zycia. W przypadku pozostatych o0sob orzeka sie stopien
niepetnosprawnosci — znaczny, umiarkowany lub lekki w zaleznosci od ich mozliwosci
funkcjonowania. W niepetnosprawnosci najbardziej istotna jest koniecznos¢ minimalizacji
ograniczen w funkcjonowaniu, poprzez wszelkie dostepne metody rehabilitacyjne.
Wsparcie finansowe osob niepetnosprawnych w samodzielnym funkcjonowaniu w 2018 r.
na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity; Dz. U z 2018r., poz. 511
z p6zn. zm.). dotyczylo pomocy w zakresie;

- dofinansowania uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

- dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze,

- dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
- dofinansowania w ramach programu pn. ,,Aktywny Samorzad”,

- dofinansowania réznego typu projektow na rzecz osdb niepetnosprawnych i ich otoczenia
realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

- dofinansowania kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej,

- dofinansowania w ramach programu pn. ,Program wyréwnywania rdéznic miedzy

regionami III" ,



- dofinasowania w ramach programu pn. ,Zajecia Klubowe w WTZ”,
- dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej, albo na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w formie spotdzielni socjalnej.

Zadania te sg zgodne z dziataniami zawartymi w ,,Powiatowym Programie Dziatan
Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych na lata 2014-2018" zatwierdzonym Uchwatg Nr
322/XXXVII/2014 Rady Powiatu w Radomiu w dniu 24 stycznia 2014 roku. Zadania te
finansowane byly ze $rodkdw pochodzacych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych i z innych Zrédet niz srodki PFRON np. budzetu Powiatu Radomskiego,
budzetu gmin, $rodkdow wlasnych organizacji pozarzadowych, zgodnie z Planem
Finansowym zatwierdzonym Uchwatg Nr 205/XXIII/2018 Rady Powiatu w Radomiu w dniu
30 marca 2018 roku, ktory w trakcie roku dwukrotnie byt zmieniany, ostatecznie zmieniony
Uchwatg Nr 26/I1I/2018 w dniu 21 grudnia 2018 roku. Srodki finansowe PFRON
na 2018 rok wynosity 2.678.795 ztotych, $rodki z budzetu Powiatu Radomskiego wynosity
117.875 ztotych i przeznaczone byly na dofinansowanie kosztéw uczestnictwa osdéb
niepetnosprawnych w terapii warsztatéw dziatajgcych na terenie naszego powiatu oraz
powiatu szydiowieckiego i miasta Radomia.
Ponizsza tabela przedstawia plan finansowy $rodkéw PFRON otrzymanych przez powiat

na podstawie algorytmu w 2018 roku, z przeznaczeniem na poszczegdlne zadania.

Tabela 1;
Lp. |Wyszczegolnienie zadan; Plan $rodkéw PFRON na
2018 1.
1. Dofinansowanie do kosztow likwidacji barier
architektonicznych. 150.000
2. Dofinansowanie do przedmiotéw ortopedycznych
1 srodkdw pomocniczych. 616.253
3. Dofinansowanie do kosztow zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny. 10.000
4. Wydatki na instrumenty lub ustugi rynku pracy
wraz z pochodnymi. 10.000
5. Dofinansowanie do turnusow 231.069
rehabilitacyjnych. 231.069
6. Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu
si¢ 1 technicznych. 75941
7. Dofinansowanie do kosztow dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Pionkach. 505 862
8. Dofinansowanie do kosztow dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Jedlance Stare;. 501.570




9. Dofinansowanie do kosztow dziatalnosci Warsztatu 414.900
Terapii Zajeciowej w Mlodocinie Wigkszym. :

10. Dofinansowanie do kosztow sportu, kultury, 43.900
turystyki i rekreacji osob niepetnosprawnych. :

11. Dofinansowanie do kosztow rozpoczgcia 30.000
dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej albo :
whniesienia wktadu do spotdzielni socjalne;.

12. RAZEM 2.678.795

Zrédto danych; dane PCPR z 2018r.

Cel 1. Poprawa funkcjonowania 0séb niepetnosprawnych.

1.1 Poprawa funkcjonowania o0sd6b niepetnosprawnych poprzez zmniejszenie barier
ograniczajgcych petnienie rél spotecznych.

W 2018 roku Powiatowe Centrum dysponowato réwniez srodkami PFRON otrzymanymi

w ramach programéw celowych PFRON pn. ,Aktywny samorzad” (593.617 ziotych),

~Program wyréwnywania rdéznic miedzy regionami III”(105.591,46 ztotych) i ,Zajecia

Klubowe w WTZ"” (3.690 ziotych ).

Dziatania zawarte w programach umozliwiajg aktywniejsze wigczenie sie samorzadu
powiatowego na rzecz inkluzji spotecznej, zwiekszajg efektywnos¢ pomocy kierowanej do

0s0Ob niepetnosprawnych, sg uzupetnieniem zadan ustawowych.

Program ,Aktywny Samorzad” realizowany byt w dwdch modutach:

Modut I, w ktérym wyrdznione byty cztery obszary ;

- Obszar A dotyczyt likwidacji bariery transportowej,
(pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu,
pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B),

- Obszar B dotyczyt likwidacji bariery w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym,
(pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania,
dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego sprzetu elektronicznego
i oprogramowania),

- Obszar C - likwidacje bariery w poruszaniu sie ,
(pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka  inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym, pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano

nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,



pomoc W utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktorej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, co najmniej na III poziomie jakosci),
- Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla

osoby zaleznej.

Modut II pomoc finansowa w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Whnioski w ramach tego programu przyjmowane byty zgodnie z ustalonym przez PFRON
harmonogramem. W okresie od 3 czerwca do 31 sierpnia w ramach Modutu I, 5 marca
do 30 marca i od 3 wrzeénia do 10 pazdziernika w ramach Modutu II. Srodki na ten cel
Powiat otrzymuje na podstawie zawartej umowy w dwoch transzach. W 2018 roku
Powiatowe Centrum zrealizowato 160 umdw na kwote 542.756 . Wptyneto 163 wnioski,
trzy wnioski nie spetniaty kryteriow przyznania dofinansowania - zostaly rozpatrzone

negatywnie.

Adresatami Programu sa osoby posiadajace:

W MODULE I:

Obszar A, Zadanie 1:

- znaczny lub  umiarkowany  stopien niepetnosprawnosci lub  orzeczenie
0 niepetnosprawnosci

- wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

- dysfunkcja narzadu ruchu,

Obszar A, Zadanie 2:

- znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

- wiek aktywnosci zawodowej,

- dysfunkcja narzadu ruchu,

Obszar B, Zadanie 1i 2:

- znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
- wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

- dysfunkcja obu konczyn gérnych lub narzadu wzroku,

Obszar C, Zadanie 2:

- znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
Obszar C, Zadanie 3 i 4:

- stopien niepetnosprawnosci,

- wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

- potwierdzona opinig eksperta PFRON stabilno$¢ procesu chorobowego,

- potwierdzone opinig eksperta PFRON rokowania uzyskania zdolnosci do pracy w wyniku
wsparcia udzielonego w programie,

Obszar D:



- znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

- aktywnos¢ zawodowa,

- petnienie roli opiekuna prawnego dziecka.

W MODULE II:

- znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

- nauka w szkole wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium lub przewdd doktorski otwarty
poza studiami doktoranckimi.

Maksymalna kwota dofinansowania jakg przewidujgq warunki programu w ramach Modutu
I iII wynosi, w przypadku;

Modut I

Obszar A

a) w Zadaniu nr 1 pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu -8.000 z,

b) w Zadaniu nr 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy -2.200 zt, w tym:-dla kosztéw kursu
i egzamindw -1.600 zt,-dla pozostatych kosztow uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu
poza miejscowoscig zamieszkania wnioskodawcy (koszty zwigzane z zakwaterowaniem,
wyzywieniem i dojazdem w okresie trwania kursu) -600 zi;

2) Obszaru B:

a)w Zadaniu nr 1: pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania -dla osoby niewidomej -20.000 zt, na urzadzenia brajlowskie 12.000
zt,—dla pozostatych osdéb z dysfunkcjg narzgdu wzroku - 8.000 zt,-dla osoby z dysfunkcjg
obu konczyn gérnych -5.000 zf,

b)w Zadaniu nr 2:dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego sprzetu w ramach
programu -dla osoby gtuchoniewidomej -4.000 zt,-dla pozostatych adresatow obszaru -
2.000zt,z mozliwoscig zwiekszenia kwoty dofinansowania w indywidualnych przypadkach,
maksymalnie o 100%, wytacznie w przypadku, gdy poziom dysfunkcji narzadu wzroku
wymaga zwiekszenia liczby godzin szkolenia;

3) Obszaru C:

a)w Zadaniu nr 2 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym -3.000 zi,

b)w Zadaniu nr 3; pomoc w zakupie protezy na III poziomie jakosci, przy amputacji:
-w zakresie reki -9.000 zt,—przedramienia —-20.000 zt,-ramienia lub wyluszczeniu w stawie
barkowym -26.000 zt,-na poziomie podudzia -14.000 zt,—na wysokosci uda (takze przez
staw kolanowy) -20.000 zt,-uda lub wytuszczeniu w stawie biodrowym -25.000 zi,
z mozliwoscig zwiekszenia kwoty dofinansowania w wyjatkowych przypadkach i wytacznie
wtedy, gdy celowos¢ zwiekszenia jakosci protezy do poziomu IV (dla zdolnosci do pracy

whnioskodawcy), zostanie zarekomendowana przez eksperta PFRON,



c) w Zadaniu nr 4 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne -do 30% kwot,
o ktérych mowa w lit. b, d)w Zadaniu nr 3 i nr 4 dla refundacji kosztow dojazdu beneficjenta
programu na spotkanie z ekspertem PFRON Ilub kosztéw dojazdu eksperta PFRON
na spotkanie z beneficjentem programu - w zaleznosci od poniesionych kosztéw, nie wiecej
niz 200 zt;

4) Obszaru D pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej —200 zt miesiecznie —-tytutem

kosztéw opieki nad jedng (kazda) osobgq zalezna.

W ramach Modutu II kwota dofinansowania kosztow nauki, dotyczacych semestru/potrocza
objetego dofinansowaniem, wynosi w przypadku:

1) dodatku na pokrycie kosztow ksztatcenia —do 1.000 zi;

2) dodatku na uiszczenie optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego —do 4.000 zi;
3)optaty za nauke (czesne) -rownowartos¢ kosztow czesnego w ramach jednej, aktualnie
realizowanej formy ksztatcenia na poziomie wyzszym (na jednym kierunku) -niezaleznie
od daty poniesienia kosztéw, przy czym dofinansowanie powyzej kwoty 3.000 zt jest
mozliwe wytgcznie w przypadku, gdy wysoko$¢ przecietnego miesiecznego dochodu

wnioskodawcy nie przekracza kwoty 583 zt (netto) na osobe.

Pomoc w module II w formie dodatku na pokrycie kosztow ksztatcenia ma charakter
progresywny i motywacyjny. Wysoko$¢ dodatku dla kazdego wnioskodawcy jest
uzalezniona od jego postepow w nauce i wynosi:

1) do 50% wyliczonej dla wnioskodawcy maksymalnej kwoty dodatku -w przypadku
pobierania nauki na pierwszym roku nauki w ramach wszystkich form edukacji na poziomie
wyzszym, w przypadku form ksztatcenia trwajacych jeden rok -do75% wyliczonej dla
wnioskodawcy maksymalnej kwoty dodatku;

2) do 75% wyliczonej dla wnioskodawcy maksymalnej kwoty dodatku -w przypadku
pobierania nauki na kolejnym, drugim roku edukacji w ramach wszystkich form edukacji
na poziomie wyzszym;

3) dol100% wyliczonej dla wnioskodawcy maksymalnej kwoty dodatku - w przypadku
pobierania nauki w kolejnych latach (od trzeciego roku) danej formy edukacji na poziomie
wyzszym, przy czym studenci studiow II stopnia i uczestnicy studiéw doktoranckich mogq
otrzymac¢ dodatek w kwocie maksymalnej na kazdym etapie nauki.

Przekazanie dodatku na pokrycie kosztow ksztatcenia nastepuje po przekazaniu
Powiatowemu Centrum informacji o zaliczeniu przez wnioskodawce semestru/potrocza
objetego dofinansowaniem lub po ziozeniu zaswiadczenia ze szkoty/uczelni,
ze wnioskodawca uczeszczat na zajecia, objete planem/programem studiéw/nauki.

Dopuszczalno$¢ udzielania pomocy w ramach modutu II:



kazdy wnioskodawca moze uzyska¢ pomoc ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych tgcznie maksymalnie w ramach 20(dwudziestu)

semestréw/potroczy réznych form ksztatcenia na poziomie wyzszym.

Szczegotowe informacje dotyczace ztozonych wnioskow, zawartych umoéw i wyptaconego

dofinansowania- ,,Aktywny samorzad”

Tabela nr 2
Modut I (zakres Ztozone whnioski Whioski przyjete do Kwota dofinansowania
dofinansowania) dofinansowania
Oprzyrzadowanie do 11 11 53.050
samochodu
Prawo jazdy kat. B 3 3 3.652
Sprzet elektroniczny 42 41 138.727
Szkolenie obstugi sprzetu 2 2 3.998
elektronicznego
Naprawa wozka 13 13 24.820
elektrycznego
Zakup protez 4 4 96.506
Naprawa protez 1 1 4.385
Zapewnienie opieki dla 2 2 3.536
osoby zaleznej
Modut II ( pomoc w 85 83 214.082,25
uzyskaniu wyksztatcenia
na poziomie wyzszym)
Razem 163 160 542.756,25

Zrédio danych - dane PCPR z 2018r.

~Program wyréwnywania réznic miedzy regionami II1”

Celem programu jest wyrdwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu 0s06b
niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0s6b zamieszkujacych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo i spotecznie
poprzez:



- zwiekszenie dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych urzedéw, placowek edukacyjnych
oraz srodowiskowych domdéw samopomocy;

- zatrudnienie osdb niepetnosprawnych w nowotworzonych spétdzielniach socjalnych oséb
prawnych;

- zwiekszenie mozliwosci uzyskania wsparcia dla projektow gmin i powiatéw oraz
organizacji pozarzgdowych dotyczacych aktywizacji i/lub integracji 0s0b
niepetnosprawnych;

- zmniejszenie barier transportowych, ktére napotykajg osoby niepetnosprawne;

- zwiekszenie dostepnosci warsztatéw terapii zajeciowej dla oséb niepetnosprawnych
na terenach powiatoéw pozbawionych tych placéwek;

- zwiekszenie aktywnosci samorzgadow powiatowych w dziataniach dotyczacych aktywizacji
zawodowej 0sdb niepetnosprawnych

Zakres i adresaci pomocy to:

Obszar B - (likwidacja barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub $srodowiskowych
domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie
i komunikowania) - powiaty lub podmioty, ktére prowadzg placowki edukacyjne lub
$rodowiskowe domy samopomocy;

Obszar C (tworzenie spotdzielni socjalnych oséb prawnych) - gminy, powiaty, organizacje
pozarzgdowe;

Obszaru D (likwidacja barier transportowych): placéwki stuzace rehabilitacji osdéb
niepetnosprawnych prowadzone przez: organizacje pozarzadowe, gminy lub powiaty,
jednostki prowadzace warsztaty terapii zajeciowej;

Obszaru E (dofinansowanie wymaganego wktadu wilasnego w projektach dotyczacych
aktywizacji i/lub integracji oséb niepetnosprawnych) - gminy, powiaty oraz organizacje
pozarzgdowe;

Obszar F (tworzenie warsztatow terapii zajeciowej) — jednostki samorzadu terytorialnego
lub organizacje pozarzadowe;

Obszar G (skierowanie do powiatow poza algorytmem dodatkowych s$rodkow
na finansowanie zadan ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej o0sdb
niepetnosprawnych) — powiaty

Dofinansowaniem ze $rodkow przeznaczonych na realizacje programu mogg byc¢ objete,
w ramach:

Obszaru B (likwidacja barier w urzedach, placowkach edukacyjnych lub $rodowiskowych
domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie
i komunikowania) — czes$¢ kosztéw likwidacji barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych
lub S$rodowiskowych domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom

niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania;



Obszaru C (tworzenie spotdzielni socjalnych osob prawnych) - czes¢ kosztéw utworzenia
spotdzielni socjalnej w zakresie adaptacji pomieszczen oraz wyposazenia stanowisk pracy
dla os6b niepetnosprawnych;

Obszaru D (likwidacja barier transportowych) - czes$¢ kosztéw zakupu lub przystosowania
pojazdow przeznaczonych do przewozu osbéb niepetnosprawnych;

Obszaru E (dofinansowanie wymaganego wktadu witasnego wprojektach dotyczacych
aktywizacji i/lub integracji o0sob niepetnosprawnych) - wymagany wktad wiasny
beneficientow pomocy w projekty dotyczace aktywizacji i/lub integracji oséb
niepetnosprawnych;

Obszaru F (tworzenie warsztatow terapii zajeciowej) - cze$¢ kosztow utworzenia
warsztatow terapii zajeciowej (prace adaptacyjne, modernizacja lub rozbudowa obiektu,
zakup niezbednego wyposazenia);

Obszaru G (skierowanie do powiatow poza algorytmem dodatkowych $rodkow
na finansowanie zadan ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej oséb

niepetnosprawnych)

W 2018 roku Powiat otrzymat srodki na dofinansowanie kosztéw zakupu i montazu windy
w budynku Starostwa Powiatowego oraz na dofinansowanie zadan w ramach rehabilitacji
zawodowej w fgcznej wysokosci 105.291,46 ziotych w tym na dofinansowanie kosztow
zakupu i montazu windy w wysokosci 85.291,46 ztotych, na rehabilitacje zawodowg
20.000 ziotych. Umowa w zakresie dofinansowania do windy jest w trakcie realizacji,
natomiast umowa w zakresie rehabilitacji zawodowej zostata rozliczona, $rodki zostaty
przeznaczone dofinansowanie  kosztow  rozpoczecia dziatalno$ci  gospodarczej
dla wnioskodawcy, ktéory zobowigzat sie prowadzi¢ dziatalno$¢ przez 12 miesiecy
w zakresie ,czyszczenie metali”

Program ,,Zajecia Klubowe w WTZ"”

Celem programu jest wsparcie 0sob niepetnosprawnych w utrzymaniu samodzielnosci
i niezaleznosci w zyciu spotecznym i zawodowym poprzez prowadzenie przez warsztaty
terapii zajeciowej zajec¢ klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji. Beneficjentami
programu sq:

- 0soby niepetnosprawne, posiadajgce wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
(lub orzeczenie rownowazne), ktore byty uczestnikami WTZ i opuscity go w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia,

- 0soby niepetnosprawne, posiadajgce wazne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
(lub orzeczenie réwnowazne), znajdujace sie na prowadzonej przez podmiot prowadzacy
WTZ liscie oséb oczekujacych, ktorych zgtoszenie do uczestnictwa w warsztacie zostato
zatwierdzone i ktdre nie rozpoczety terapii w WTZ.

Adresatami programu sg podmioty prowadzace warsztaty terapii zajeciowej.



Pomoc finansowa w ramach programu udzielana jest adresatom programu ze Srodkdéw
PFRON przez samorzady powiatowe. Przyznane w ramach programu dofinansowanie
dotyczy kosztow prowadzenia przez WTZ zaje¢ klubowych, ktore moga obejmowac
aktywne formy wspierania o0séb niepetnosprawnych w podjeciu lub utrzymaniu
zatrudnienia. Czas trwania zajec¢ klubowych dla osoby niepetnosprawnej wynosi nie mniej
niz 5 godzin miesiecznie.

W 2018 do programu przystgpit Warsztat Terapii Zajeciowej w Miodocinie Wiekszym.
Powiatowe Centrum po podpisaniu umowy z PFRON przekazato $rodki w wysokosci
3.690 do WTZ.

1.2 Poprawa funkcjonowania o0sOb niepetnosprawnych poprzez ograniczenie barier
architektonicznych.

Wsparcie polega na dofinansowaniu likwidacji barier w miejscu zamieszkania
oraz najblizszym otoczeniu domowym, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne,
konstrukcyjne lub warunki uzytkowania uniemozliwiajg lub utrudniajg swobode ruchu
osobom niepetnosprawnym. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych
przystuguje osobie niepetnosprawnej majacej trudnosci w poruszaniu sie. Wysokos¢
dofinansowania wynosi do 95 % kosztow, nie wiecej jednak niz pietnastokrotnosc
przecietnego wynagrodzenia . Pozostate 5% pokrywa wnioskodawca (minimalny udziat
wiasny). Wnioski przyjmowane byty w trybie ciggtym, w roku 2018 wptyneto 26 wnioskow.
Przeznaczone $rodki wystarczyly na zawarcie 11 umow, z ktérych 8 zostato catkowicie
zrealizowanych i rozliczonych: jedna umowy zostata rozliczona czesSciowo, poniewaz
wnioskodawca nie wykonat zakresu robot zgodnie z umowa, druga umowa wygasta
z powodu Smierci wnioskodawcy, trzecia umowa nie zostata zrealizowana ze wzgledu

na nie wykonanie robdt zgodnie z umowa.

Szczegodtowe informacje dotyczace ztozonych wnioskdw, zawartych uméw i wyptaconego dofinansowania na
likwidacje barier architektonicznych w 2018 r przedstawia tabela.
Tabela 3,

Likwidacja barier architektonicznych

Ztozone wnioski Zawarte umowy Wyptacone
dofinansowanie

Whnioskodawca/
zakres dostosowania | Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

Dzieci (tazienka,
utwardzenie dojscia 1 38.000 1 34.884 1 34.884
do budynku)




Osoby w wieku
aktywnosci 10 162.340 5 96.288 4 61.714
zawodowej(lazienka,
podjazd)

Osoby powyzej
wieku aktywnosci 15 193.855 5 50.296 4 13.792
zawodowej
(tazienka)

Razem 26 394.195 11 181.468 9 110.390

Zrédto danych - dane PCPR z 2018 .

1.2 Poprawa funkcjonowania oséb niepetnosprawnych poprzez ograniczenie barier
w komunikowaniu sig i technicznych.

Dofinansowanie likwidacji barier technicznych i w komunikowaniu sie przystuguje osobie
niepetnosprawnej, jezeli jest to uzasadnione potrzebami wyhikajgcymi
Z niepetnosprawnosci. Bariery techniczne i w komunikowaniu sie to przeszkody wynikajace
z braku zastosowania lub niedostosowania przedmiotéow lub urzadzen odpowiednich do
rodzaju niepetnosprawnosci, ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajace osobie
niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie lub przekazywanie informacji. Wysokos¢
dofinansowania wynosi do 95% kosztéw, nie wiecej jednak niz pietnastokrotnosc
przecietnego  wynagrodzenia. Dofinansowanie likwidacji barier  technicznych
i w komunikowaniu sie moze by¢ udzielone raz na trzy lata. W 2018 roku do Powiatowego
Centrum wptyneto 36 wnioskow, dofinansowaniem zostato objete 21 wnioskdéw. Zakres
dofinansowania to gtéwnie komputer, urzadzenie  wielofunkcyjne  (bariery
w  komunikowaniu sie) podnosnik transportowy, 1{dzko ortopedyczne (bariery

techniczne).

Szczegdbtowe informacje dotyczace ztozonych wnioskéw, zawartych uméw i wyptaconego dofinansowania w 2018r.

Tabela 4,

Bariery techniczne

Ztozone wnioski Zawarte umowy Wyptacone

dofinansowanie

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
Osoby ubiegajace sie o
dofinansowanie w tym; 23 115.741 20 50.809 20 50.809
Osoby doroste
20 83.939 17 39.059 17 39.059
Dzieci
3 31.802 3 11.750 3 11.750




Bariery w komunikowaniu sie

Ztozone wnioski Zawarte umowy Wypfacone
dofinansowanie
Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

Osoby ubiegajace sie o
dofinansowanie w tym; 13 35.099 11 20.352 11 20.352
Osoby doroste

8 21.011 6 11.256 6 11.256
Dzieci

5 14.087 5 9.096 5 9.096
Razem bariery techniczne i
w komunikowaniu sie 36 150.841 31 71.161 21 71.161

Zrodio danych - dane PCPR z 2018r. r.

II. Cel 2 to- zwiekszenie dostepu 0sOb niepetnosprawnych do rehabilitacii.

2.1 Zwiekszenie dostepu do rehabilitacji poprzez dofinansowanie do turnuséw
rehabilitacyjnych.

Turnus rehabilitacyjny jest zorganizowana formg aktywnej rehabilitacji potaczonej
z elementami wypoczynku. Jej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz
rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikdw miedzy innymi poprzez nawigzanie
i poszerzenie kontaktéw spotecznych, rozwijanie zainteresowan, a takze poprzez udziat w
innych zajeciach przewidzianych programem turnusu. Turnusy rehabilitacyjne sg rodzajem
rehabilitacji spotecznej. Rehabilitacja lecznicza odbywa sie w zakresie lecznictwa
uzdrowiskowego i dofinansowywana jest przez Narodowy Fundusz Zdrowia.. Turnus
rehabilitacyjny moze by¢ prowadzony przez podmiot, ktéry jest wpisany do rejestru
organizatorow turnuséw rehabilitacyjnych prowadzonego przez wojewode, dotyczy to
takze osrodka. Wysokos¢ dofinansowania uzalezniona jest od stopnia niepetnosprawnosci
i wynosi od 20% do 30% przeciethego wynagrodzenia. Najnizsze dofinansowanie
przystuguje osobom niepetnosprawnym zatrudnionym w zaktadzie pracy chronionej bez
wzgledu na stopien niepetnosprawnosci i opiekunowi podczas turnusu osoby
niepetnosprawnej. Najwyzsze dofinansowanie przystuguje osobom ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci lub osobom do 16 roku zycia lub osobom w wieku 16-24 lat uczacym
sie i niepracujagcym bez wzgledu na stopien niepetnosprawnosci. W 2018 roku wptyneto
tacznie 265 wnioskdéw w tym 218 od oséb dorostych i 47 dzieci.

Whnioski rozpatrywane byty wedtug kolejnosci ztozenia, pierwszenstwo w uzyskaniu
dofinansowania miaty osoby posiadajagce znaczny Iub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w wieku do 16 roku zycia

lub w wieku od 16 do 24 roku uczace sie i niepracujace, nie korzystajace z dofinansowania



do turnusu w 2016 i w 2017 roku. Dofinansowanie otrzymato 172 osoby doroste i 40 dzieci.

Z dofinansowania skorzystato 168 0sob dorostych i 36 dzieci plus opiekunowie tych oséb.

Szczegotowe informacje dotyczace ztozonych wnioskow, oséb ktorym przyznano dofinansowanie oraz osob, ktére

skorzystaly z przyznanego dofinansowania przedstawia sie nastepujaco:

Tabela 5,

Liczba osdéb ubiegajacych
sie o dofinansowanie
(osoby niepetnosprawne

plus opiekunowie tych

Liczba oséb
niepetnosprawnych
ktérym przyznano

dofinansowanie

Liczba oséb
niepetnosprawnych
ktorym wyptacono

dofinansowanie

Kwota wyptaconego

dofinansowania

0s0b)

Dzieci, mtodziez wraz z opiekunami

94 40 36 40.671
Osoby doroste wraz z opiekunami
322 172 168 190.398
Ogétem
416 212 204 231.069

Zrédto danych - dane PCPR z 2018 r.

2.2 Zwiekszenie dostepu do rehabilitacji poprzez dofinansowanie do przedmiotow
ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych.

Przedmioty ortopedyczne to przyrzady niezbedne do samodzielnego funkcjonowania osoby
niepetnosprawnej np., protezy, kule, wézek inwalidzki, na ktére zlecenie wystawia lekarz.
Wykaz tych przedmiotéw skatalogowany jest w zatgczniku do rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 27 maja 2017 roku w sprawie wykazu wyrobow medycznych wydawanych
na zlecenie lekarza. Okre$la on limity finansowania przez NFZ kazdego wyrobu. Srodki
pomocnicze to przedmioty, ktére w znacznym stopniu utatwiajg funkcjonowanie osoby
niepetnosprawnej w $rodowisku spotecznym lub wrecz to umozliwiajg, np. pomoce
optyczne dla niedowidzacych, aparaty stuchowe, cewniki. Zlecenie na okreslony rodzaj

wyrobu wystawia lekarz.



W 2018 roku wptyneto 1049 wnioskdw w sprawie dofinansowania do kosztow zakupu
przedmiotow ortopedycznych i srodkéw pomocniczych, wysokos$¢ dofinansowania wyniosta
616.239 ztotych.

Szczegdtowy wykaz przedmiotow ortopedycznych i srodkéw pomocniczych, liczba ztozonych i zrealizowanych

wnioskow.
Tabela 6,

Rodzaj przedmiotu ortopedycznego / $rodka Liczba zrealizowanych Wysokos¢ wyptaconych
pomocniczego wnioskow Srodkéw
Aparaty stuchowe i wktadki 122 176.735
Wktady anatomiczne, cewniki i worki 713 254.010
Protezy 22 57.761
Wézki inwalidzkie 35 84.420
Materace przeciwodlezynowe 5 791
Szkta okularowe 4 3.856
Buty ortopedyczne 36 9.875
Pionizatory i urzadzenia multifunkcyjne 4 9.000
Inne (peruki poduszki przeciwodlezynowe, 52 19.791
chodziki, kule, ortezy)
Razem 993 616.239

Zroédto danych - dane PCPR z 2018 r.

2.3 Zwiekszenie dostepu do rehabilitacji poprzez dofinansowanie do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego.

Sprzet rehabilitacyjny to urzadzenia i sprzety do rehabilitacji w warunkach domowych.

Sprzet rehabilitacyjny traktowany jest w przepisach odrebnie niz wyroby medyczne. Nie

ma okreslonego katalogu sprzetu rehabilitacyjnego. Powiatowe Centrum udziela

dofinansowania na wniosek osoby niepetnosprawnej poparty zleceniem lekarza specjalisty,

o koniecznosci rehabilitacji w warunkach domowych. W 2018 roku dofinansowanie

otrzymato 11 wnioskodawcéw.



Ponizej tabela, przedstawia szczegdtowe dane dotyczace wyptaconego dofinansowania.
Tabela 7,

Wyptacone dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny

Rodzaj sprzetu rehabilitacyjnego
Liczba oséb Kwota wypfaconego
dofinansowania

lampa 1 1.000
Platforma wibracyjna 1 800
Rotor 2 1.000
Rower stacjonarny 5 2.500
Bieznia 2 3.000
Razem 11 8.300

Zrédto danych - dane PCPR z 2018 r.

III. Cel 3 to - zwiekszenie udziatu 0séb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym.

3.1. Zwiekszenie udziatu 0séb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym poprzez
dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji.

Zadanie polega na dofinansowaniu do wysokosci 60% kosztow, projektdéw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe, gminy, fundacje na rzecz S$rodowiska 0sob
niepetnosprawnych. Realizacja projektéw umozliwia osobom niepetnosprawnym czynny
udziat w rédznego rodzaju dyscyplinach sportowych, wydarzeniach kulturalnych, wyjazdach
turystyczno- krajoznawczych potgczonych z wypoczynkiem. Dofinansowanie jest jedng z
wazniejszych form angazowania osob niepetnosprawnych w zycie spoteczne. W roku 2018
przedmiotem dofinansowania byty - imprezy sportowe, ktére miaty na celu doskonalenie
sit psychofizycznych - imprezy kulturalne, ktdére polegaty na wspieraniu i promocji
tworczosci artystycznej, edukacji kulturalnej - imprezy turystyczne majace na celu
poznawanie nowych miejsc na terenie Polski, wypoczynek oraz zawigzywanie nowych

przyjazni i znajomosci.

Szczegdtowe informacje wydatkowania przeznaczonych na ten cel Srodkéw i zrealizowanych zadan zawiera

ponizsza tabela.

Tabela 8,
L.p. Nazwa zadania Nazwa zadania Termin Calkowity | Dofinansowanie Liczba
realizacji koszt uczestnikéw
zadania
1 Gmina Miasta Pionki ,»Tradycje 22.03.2018 8.039,40 4.500,00 164
’ Wielkanocne”




.Kazdy jest

) Gmina Miasta Pionki zwycigzcg swoich 06.06.2018 7.555,26 4.500,00 150
: stabosci”
,,VIII Festiwal
3 Caritas Diecezji Piosenki
: Radomskiej Turystycznej dla 23.06.2018 6.003,01 3.600,00 93
Osob
Niepetnosprawnych”
4 Stowarzyszenie ,,Nasze Wycieczka do 21.06.2018
: Dzieci” Wroctawia i okolic 24.06.2018 6.571,20 1.833,00 5
5 Radomski Klub Kultury Rozgrywki 27.06.2018
: Fizycznej, Sportu i warcabowe w 01.07.2018 8.679,21 500,00 2
Turystyki Jastarni
Niewidomych i
Stabowidzacych
6 Stowarzyszenie Wyjazd z rodzing do | 02.07.2018
: Niepelnosprawnych Szczawnicy 12.07.2018 35.192,50 4.000,00 20
PROVIDENTIAE
DEI”
7 Radomski Klub Kultury
. Fizycznej, Sportu i »Szachy Karpacz” 22.08.2018 6.002,04 600,00 2
Turystyki 25.08.2018
Niewidomych i
Stabowidzacych
g Polskie Towarzystwo Wycieczka w Gory | 20.08.2018
: Walik z Kalectwem 26.08.2018 16.259,21 7.000,00 10
,,Pomocna Dton”
Wycieczka do
9 Oratoryjne _ Beskidu 24.08.2018
: Stowarzyszenie Zywieckiego 27.08.2018 1.650,00 990,00 5
“RADOSC”
10 Stowarzyszenie na Wycieczka do 04.07.2018
: Rzecz Osob Wroctawia 09.07.2018 24.900,00 1.000,00 11
Niepelnosprawnych
~RAZEM”
Wycieczka
11 Polskie Stowarzyszenie turystyczno — 27.09.2018 4
: na Rzecz Osob z krajoznawcza do 30.09.2018 3.305,44 700,00
Niepelosprawnoscia Augustowa
Intelektualng
12 Caritas Diecezji 11T Konkurs 27.10.2018 6.040,10 3.600,00 88
: Radomskiej Taneczny Osob
Niepetnosprawnych
13 Oratoryjne Wyprawa 17.10.2018
: Stowarzyszenie turystyczna na 20.10.2018 3.400,00 2.010,00 5
"RADOSC” Podkarpacie




14 XXI Przeglad
: Dom Kultury w Itzy Tworczosci 09.12.2018 13.211,97 7667,00 123
Artystycznej
15 Stowarzyszenie na Spotkanie
: Rzecz Osob $wiateczno- 10.12.2018 12.578,5 1.000,00 30
Niepelnosprawnych wigilijne ,,Jasetka”
~RAZEM”
16 Towarzystwo _Spotkanie
: Stwardnienia Swiateczno- 12.12.2018 688,43 400,00 20
Rozsianego Noworoczne
Razem 160.076,27 43.900,00 732

Zrédto danych — dane PCPR 2018 r.

3.2 Zwiekszenie udziatu 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym poprzez
dofinansowanie dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej.
Warsztat terapii zajeciowej to placéwka pobytu dziennego ktéra stwarza osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia zatrudnienia mozliwosci rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Umiejetnosci te przekazywane sa poprzez terapie zajeciowag polegajaca
na uczestnictwie osdb z niepetnosprawnosciami w zajeciach - artystycznych, ruchowych,
integracyjnych, rekodzieta, plastycznych, teatralnych ktére zwiekszajg sprawnos$c
manualng, intelektualna, fizyczng i zawodowa. Udziat w terapii ma rowniez duze znaczenie
dla psychiki tych oséb, pozwala zapomnie¢ o witasnych ograniczeniach, rozwija wrazliwosc,
buduje poczucie wtasnej wartoséci, uczy sprawniejszego wykonywania codziennych
czynnosci  zyciowych. W 2018 roku Powiatowe Centrum nadzorowato merytoryczng
i finansowq dziatalno$¢ trzech warsztatow dziatajacych na terenie powiatu radomskiego,
w terapii ktérych uczestniczyto 95 niepetnosprawnych osob oraz wspierato finansowo
30 oséb biorgcych udziat w terapii warsztatow dziatajacych na terenie innego powiatu
(miasta Radom, powiatu szydtowieckiego i przysuskiego). Nadzor finansowy polegat na
kontroli realizacji wydatkdéw zgodnie z planem finansowych, nadzér merytoryczny polegat
na kontrolowaniu  prawidtowosci funkcjonowania pracowni, zaje¢ terapeutycznych,

realizacji zatozonych celow w indywidualnych planach rehabilitacyjnych kazdego

- 1.512.332 ztotych byty

przekazane w czterech transzach na podstawie zawartych anekséow. Koszty dziatalnosci

uczestnika. Srodki PFRON na ten cel w tacznej wysokosci

finansowane sg z innych zrédet niz $rodki PFRON w wysokosci minimum 10 % planu
finansowego. Powiat przeznaczyt na ten cet w 2018 $rodki w wysokosci - 117.875 zitotych

Formy rehabilitacji i zakres dziatania poszczegdlnych placéwek w 2018 roku.



Warsztat Terapii Zajeciowej w Pionkach

Warsztat Terapii Zajeciowej w Pionkach jest najdtuzej funkcjonujaca placéwka.
W 2018 roku terapig zajeciowg obejmowat 35 niepetnosprawnych uczestnikéw, z tego
14 uczestnikow zamieszkatych na terenie gminy Pionki, 3 osoby z gminy Jedlnia Letnisko,
18 0s6b z miasta Pionki. Terapia zajeciowa realizowana byfta w oparciu o przygotowany
indywidualnie dla kazdego uczestnika Program Rehabilitacji (IPR) z uwzglednieniem
siedmiu pracowni terapeutycznych, w ktérej moze uczestniczy¢ nie wiecej niz 5 osoéb
niepetnosprawnych i terapeuta:
- pracownia informatyczna - w ktdrej uczestnicy uczg sie obstugi laminatora, tworzenia
dokumentéw komputerowych, pracy w programie Paint, programach graficznych,
wykorzystania dziurkaczy i maszynek do wyttacznia i wycinania. Dzieki temu pracownia
oferuje  wykonywanie wizytéwek, zaproszen, dyploméw oraz przygotowuje wzory
dyplomow i podziekowan.
- pracownia tkacka - w tej pracowni uczestnicy opanowujg sztuke haftu Richelieu,
gobelinowego i wstazeczkowego, filcowania, podstaw dziewiarstwa i tkactwa. W pracowni
dzieki opanowywaniu w/w umiejetnosci uczestnicy wykonywali skrzaty, mikotaje, ozdoby
bozonarodzeniowe i wielkanocne, torby, naszyjniki, kwiaty oraz przerézne obrazy
wykonywane technikg hafciarska.
- pracownia plastyczno-malarska - w ramach zaje¢ uczestnicy malujg na ptétnie, rysujq
kredkami i weglem, ucza sie dekorowania i malowania ceramiki, wykonujg metodag
decoupage witraze oraz wykonujg rézne prace z masy solnej. Wykonane wyroby w tej
pracowni sg sprzedawane na kiermaszach i indywidualnie przez uczestnikdéw. Zarobione
pienigdze przeznaczajg na integracje, wspdlne wyjscie do restauracji, kina, basen itp.
- pracownia agroterapii— jest to pracownia, w ktorej uczestnicy nabywajg umiejetnosci
dbania o porzadek wokot placéwki poprzez sprzatanie, koszenie trawy, sadzenie kwiatow,
grabienie lisci, od$niezanie zimg $niegu, sadzenie warzyw i zbieranie jesienig (wspodlnie
Z pracownig samoobstugi). Opanowujg umiejetno$¢ obstugi podstawowego sprzetu
mechanicznego uzywanego w ogrodzie. Dzieki prowadzeniu ogrodka warzywnego
przygotowujg zapasy na zime z marchwi, pietruszki, pomidoréow ogorkow, kabaczkow,
fasoli i ziot.
- pracownia samoobstugi - w tej pracowni uczestnicy przygotowujac positki dla wszystkich
uczestnikdw uczg sig gotowal, obstugi urzadzen kuchennych, podawania do stotu,
nakrywania stotu, pracy z produktami zywnosciowymi. Positki przygotowujg dzieki pomocy
otrzymywanej z Banku Zywnosci oraz sponsora, ktdry co tydzien przekazuje mieso
i wedline. Pracownia wykorzystuje takze plony z ogrddka.

- pracownia muzyczna - w tej pracowni uczestnicy ¢wiczg i rozwijajg umiejetnosci



artystyczne, uczg sie $piewu, tanca, przygotowujq sie do roznych przedstawien
artystycznych, ktére pdzniej prezentujg na wystepach o zasiegu lokalnym, gminnym
i powiatowych. W ciggu roku wystepowali z koledami, piosenkami biesiadnymi i ludowymi.
- pracownia ceramiczna - w tej pracowni uczestnicy opanowujg przede wszystkim
umiejetnos$¢ obrobki elementdéw ceramicznych i drewnianych, tworzenia figur gipsowych,
uzywania sznurka, szyszek jako elementdow zdobniczych. Efekt ich prac zawierajg takie
wyroby jak ozdobne doniczki, wazony, butelki, choinki i drzewka z szyszek, orzechoéw,
ozdoby wielkanocne oraz anioty.

Pracownicy Warsztatu wspodlnie z uczestnikami co roku od kilku lat organizujg dwie
imprezy dla o0s6b niepetnosprawnych z powiatu radomskiego; sg to: "Tradycje
Wielkanocne" i impreza sportowa pod nazw: "Kazdy jest zwyciezcg swoich stabosci".
W roku 2018 organizowane byty po raz jedenasty i wcigz cieszyly sie uznaniem
i frekwencja, uczestniczyto okoto 180 0sdb niepetnosprawnych. Kazda z tych imprez niesie
rozrywke oraz daje szanse wspoétzawodnictwa w konkursach. Podczas ,Tradycji
Wielkanocnych” sg konkursy na wielkanocng palme, ciasto, koszyczek, pisanke oraz
przedstawienie tradycji wielkanocnych. Uczestnicy samodzielnie przygotowuja sie
do poszczegdlnych konkurséw, a jury dokonuje oceny wedtug ustalonych kryteridow.
W imprezie sportowej byla mozliwo$¢ udziatu w 21 konkurencjach o charakterze
sportowym, w ktérych ocenie podlegaty umiejetnosci i poziom przygotowania.

Oprocz tych imprez Warsztat wspotorganizowat wiele imprez okolicznosciowych dla
mieszkancow Pionek jak np. Orszak Trzech Krdli, Bal u Burmistrza, Noc Bibliotek, Narodowe
Czytanie, Teleturniej Czytelniczy, Dzien Ziemi, festyn z okazji $wieta 3 maja oraz Wigilie
Miejska. Sq to bardzo wazne zajecia terapeutyczne, ktére dajg uczestnikom mozliwosc
angazowania sie w zycie spoteczne mieszkancow.

Uczestnicy Warsztatu w Pionkach biorg rowniez udziat w imprezach organizowanych przez
podobne placowki. W 2018 roku uczestniczyli w imprezie w Kowali pn. "Cudowne Ogrody",
w Marculach na Festiwalu Piosenki Turystycznej, w Regatach Kajakowych, w Imprezie
sportowej w Skaryszewie, na przegladzie artystycznym organizowanym przez szkote
specjalng w Radomiu, Festiwalu Tanca w Itzy i w Pionkach oraz w Itzy na ,Przegladzie
artystycznym osdb niepetnosprawnych”.

Brali réwniez udziat w innych imprezach jak Dzien Pszczoty, organizowany przez Lasy
Panstwowe, Dzien Ziemi, Dozynki Powiatowe, Nordic Walking organizowane przez Osrodek
Kultury, oraz kijki z okazji dnia Sw. Mikotaja organizowane przez Nadleénictwo Kozienice,

rajdzie rowerowym .

Warsztat Terapii Zajeciowej w Jedlance Starej.
Jest to drugi w kolejnosci utworzenia Warsztat, ktéry prowadzi dziatalno$¢ od 10 grudnia

2008r. Rok 2018 a szczegolnie jego koncéwka, byt rokiem wielu zmian dla tego Warsztatu,



poniewaz od 27 grudnia rozpoczeta dziatalno$¢ nowa pracownia agroterapii z 5 nowymi
uczestnikami. W ciggu catego roku na zajecia terapeutyczne uczeszczato 35 uczestnikow,
w tym 12 kobieti 23 mezczyzn, pochodzacych z gminy liza, Skaryszew, Kowala i Wierzbica.
Wsrod uczestnikow, byty osoby z niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym - 20 oséb
i znacznym - 15 oséb z przyczynami niepetnosprawnosci: umystowa, ruchowa, choroba
psychiczna, choroba neurologiczna, choroba uktadu oddechowego i krazenia, epilepsija,
zespot Downa.
W ramach rehabilitacji spotecznej i zawodowej, uczestnicy brali udziat w zajeciach
terapeutycznych, prowadzonych w 7 pracowniach: bukieciarsko-wikliniarskiej, plastyczno-
tkackiej, hafciarskiej, gospodarczo-kulinarnej, muzyczno-rytmicznej, komputerowej
i agroterapii oraz zajecia ruchowe w rehabilitacji i zajecia logopedyczne.
W poszczegdlnych miesigcach minionego roku 2018, uczestnicy WTZ w Jedlance Starej,
brali udziat w licznych imprezach wyjazdowych jak rdéwniez organizowanych
przez placowke, kiermaszach, spotkaniach integracyjnych i wycieczkach krajoznawczych:
- spotkania integracyjne, np.: z Jego Ekscelencjg ks. Biskupem Henrykiem Tomasikiem;
uczestnictwo we Mszy éwietej i obchodach 10 rocznicy $mierci Antoniego Hedy ,Szarego”;
z Dyrektorem Caritas Polska ks. Marcinem Izyckim; spotkanie wielkanocne
i bozonarodzeniowe w placéwce; z funkcjonariuszem Policji z cyklu ,Bezpieczne wakacje”;
warsztaty kulinarne ze studentkami z CKU w Chwatowicach; warsztaty plastyczno-
fotograficzne z wolontariuszka; ,Mata ojczyzna - $lady pamieci” - obchody 100-lecia
odzyskania niepodlegtosci w Szkole Podstawowej w Itzy; opfatek na zaproszenie
Stowarzyszenia Kajakarzy Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Radomiu; wigilia
w Zakfadzie Opiekunczo Leczniczym w Itzy, potaczona z wystepem bozonarodzeniowym;
wigilia w Caritas Diecezji Radomskiej, potaczona ze Spiewaniem koled i pastoratek.
Spotkania takie, dajg duzo otwartosci, ucza witasciwego i kulturalnego zachowania oraz
nabywajg pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci.
- zabawy wyjazdowe, np.: karnawat w Katolickim Stowarzyszeniu Niepetnosprawnych
w Pionkach; w Domu Pomocy Spotecznej w Wierzbicy; w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Jedlance; ,Nie ma jak rodzina - Noc Swietojanska - Powitanie lata”
w Domu Pomocy Spotecznej w Jedlance; andrzejki w Domu Pomocy Spotecznej
w Krzyzanowicach.
Kontakt ze znajomymi oraz nabywanie nowych znajomosci, daje uczestnikom komfort
psychiczny a takze zaspakaja potrzebe bezpieczenstwa bycia w towarzystwie.
- wystepy artystyczne, przedstawienia, konkursy, festiwale, spartakiady sportowe:
,XIII Konkurs Tradycji Wielkanocnych” w Pionkach; ,VII Memoriat Podkarpacki, im. Sw.
Jana Pawifa II w Stalowej Woli; ,II Spotkania z poezjgq - wierszem, fraszka i piosenka
~Wiosna w poezji” w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Jedlance; ,XII Festiwal Dzieci

i Mtodziezy ,Stowo i piosenka” w Domu Kultury w Itzy; ,XV Ogdlnopolski Integracyjny



Konkurs Piosenki ,Spiewajmy Razem” w Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym dla
Dzieci Niewidomych i Stabo Widzacych w Radomiu; ,XI Konkurs Wiedzy Religijnej
i Patriotycznej w Katkowie - Godowie; ,XI Festiwal Piosenki - Integracja malowana
dzwiekiem” w Bochni; ,XXXII Dni Leémianowskie” w Domu Kultury w Itzy; ,Spartakiada
Sportowa” w Pionkach; ,VIII Festiwal Piosenki Turystycznej dla osob Niepetnosprawnych”
w Marculach; ,XII Regaty Kajakowe” w Domaniowie; ,XVI Regionalna Spartakiada Osdb
Niepetnosprawnych”

w Skaryszewie; ,I Memoriat Sportowy im. Sw. Jana Pawfa II Oséb Niepetnosprawnych”
w Radomiu; ,III Konkurs Taneczny Osob Niepetnosprawnych” w Itzy; ,XXI Przeglad
Twadrczosci Artystycznej Osdb Niepetnosprawnych” w Domu kultury w Ttzy.

Uczestnicy, biorgc udziat w wystepach artystycznych, przedstawieniach, ksztattujg swoja
postawe otwartosci i aktywnosci, a takze rozwijajq sie spotecznie ukazujac wtasne
i wyuczone umiejetnosci. Zajmujac czotowe miejsca i bedac wyrdznionymi, nabywajq
poczucia satysfakcji, zadowolenia, ale szczegdlnie upewniajg sie, ze potrafig sprostac
pewnym zadaniom i mogg nabywac¢ wiadomosci i umiejetnosci.

- wyjazdy krajoznawcze i warsztatowe: kino Helios w Starachowicach; zajecia plastyczno-
kulinarne w Centrum nauki i Zabawy Bajka w Radomiu; ,Kraina Rumianku” w Hotownie;
Sanktuarium Najéwietszej Maryi Panny Krélowej Rézanca Swietego w Wysokim Kole;
2-dniowy wyjazd w okolice Kielc; ,Trening Ekonomiczny” w Galerii w Starachowicach.
Jest to wzbogacenie wiedzy: geograficznej, krajoznawczej, kulturowej, historycznej oraz
przebywanie wsrdd jednostki petnosprawnej w spotecznosci. Ucza sie zdobywania nowych
doswiadczen zawodowych i spotecznych oraz samodzielnosci w miejscu innym niz miejsce
zamieszkania, gdzie nabywajg pewnosci siebie i poczucia wiasnej wartosci.

- kiermasze prac rekodzielniczych: kiermasz w Starostwie Powiatowym w Radomiu
i Jarmark w Itzy na Wielkanoc i Boze Narodzenie.

uczestnicy prezentujg wiasne zdolnosci przed spoteczenstwem. Ale rowniez uczg sie:
przebywania wsérod ludzi, samej sprzedazy - obrot srodkami finansowymi w ramach
treningu ekonomicznego oraz zapoznania sie z kulturg i obyciem. Jest to bardzo
motywujace, poniewaz wiedzg, ze zdobyte pienigdze, bedq przeznaczone na ich
rehabilitacje spoteczna.

- wewnatrz placowki: zabawy okolicznosciowe; akademie; spotkania integracyjne;
obchody urodzin; spacery i wycieczki piesze; zbiér jagdd, grzybow, porzeczek, runa
leSnego; konkursy i zawody sprawnosciowe; topienie Marzanny; prelekcje i wyktady oraz
funkcja  dyzurnego, prowadzone przez uczestnikow; karaoke; kalambury;
gry i zabawy grupowe.

Jest to uczenie odpowiedzialnosci, samodzielnego wykonywania powierzonych
obowigzkdéw, ale w szczegdlnosci wptywa na otwarto$¢, odwage, przetamanie nie$miatosci

w nawigzaniu do aktywnego myslenia.



Uczestnicy przebywajac w WTZ w Jedlance Starej rozwijali swoje zdolnosci oraz uczyli sie
i poznawali nowe rzeczy, przydatne w zyciu codziennym, ksztattujgc postawe aktywnego

i samodzielnego funkcjonowania w czynnosciach spotecznych.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Mtodocinie Wiekszym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Mtodocinie Wiekszym jest najpdzniej utworzonym
Warsztatem, w 2018 roku prowadzit terapie dla osob zamieszkatych gtéwnie na terenie
powiatu radomskiego. Na zajecia uczeszczato 25 0séb z gmin: Wolandw, Kowala, Zakrzew
oraz trzy osoby z powiatu szydtowieckiego - gmina Oronsko.

Podczas zaje¢ w 2018 roku podopieczni uczestniczyli w procesie terapeutycznym , ktory
nakierowany byl na podniesienie sprawnosci kazdego uczestnika, zaréwno w sferze
intelektualnej, psychicznej jak i ruchowej. Zajecia dostosowane byty do indywidualnych
mozliwosci Podopiecznych. Przebieg zaje¢ realizowany byt w oparciu o Indywidualne

Programy Rehabilitacji oraz plany pracy poszczegdlnych pracowni terapeutycznych.

Rehabilitacja zawodowa i spoteczna prowadzona byta w 5 pracowniach tematycznych:
- pracowni plastycznej, komputerowej, technicznej, ekspresji twérczej i dnia codziennego.
Dodatkowo podopieczni objeci byli rehabilitacjg ruchowa, a takze opiekg psychologiczna.
W pracowni plastycznej uczestnicy poznawali lub doskonalili techniki plastyczne
takie jak min: witraz, decoupage, akwarela, olej na ptdtnie. Dodatkowo angazowali sie
W prace ceramiczne, poczawszy od projektowania, poprzez tworzenie w glinie, a takze
wypalanie w piecu ceramicznym ozdob uzytkowych.
Na pracowni dnia codziennego odbywaty sie zajecia kulinarne wzbogacane o ¢wiczenia
z zakresu savoir vivre i racjonalnego planowania zbilansowanej diety. Dodatkowo
podopieczni tej pracowni zaangazowani byli w prace ogrodnicze stuzace podniesieniu
estetyki placéwki WTZ. Podopieczni w pracowni dnia codziennego mogli w 2018 roku
poznac¢ zasady obstugi zakupionej zmywarki i pralki, a takze doskonali¢ nabyte wczesniej
umiejetnosci z zakresu obstugi innych sprzetéow AGD.
Podczas pracy w pracowni komputerowej uczestnicy poznawali i doskonalili umiejetnosc
racjonalnego korzystania z komputera i internetu. Uczyli sie obstugi prostych programoéw
graficznych i tekstowych. Opracowywali projekty kart $wigtecznych, Zaangazowani byli
rowniez w prace nad tworzeniem komiksu. Na zajeciach komputerowych podopieczni
zdobywali réwniez umiejetnos¢ obstugi narzedzi do obrobki cyfrowej (aparat, kamera,
skaner) oraz innych urzadzen m.in. takich jak: drukarka, rzutnik, gilotyna, bindownica.
W pracowni ekspresji twdrczej powstawaty prace gtdwnie krawieckie. Wykonywane tam
byty przedmioty codziennego uzytku m.in. poduszki, zastonki, obrusy. Duzo trudniejszym
zadaniem tej pracowni byto szycie kostiuméw teatralnych potrzebnych do realizacji

przedstawien.



Pracownia techniczna realizowata terapie poprzez tworzenie matych form dekoracyjnych
i uzytkowych. Gtownym materiatem wykorzystywanym na tej pracowni byto drewno.
Na pracowni technicznej uczestnicy tworzyli ze sklejki tacki, szkatutki, doniczki itp.
Dodatkowo podopieczni angazowani byli podczas prac konserwatorskich i drobnych
napraw.

W poszczegdlnych miesigcach minionego, 2018 roku uczestnicy WTZ Mtodocin brali udziat
w licznych imprezach, kiermaszach i wycieczkach:

Wizyta duszpasterska z udziatem ksiedza proboszcza Wiadystawa Debowskiego

Wyjazd do Zgierza na XVIII Ogdlnopolski Festiwal Twdrczosci Teatralno- Muzycznej Osdb
Niepetnosprawnych Intelektualnie Albertiana 2018;

Walentynki — zabawy, konkursy, dyskoteka;

Wyjazd do kina na film "Cudowny chiopak" w ramach nagrody za zajecie najwyzszych
miejsc w konkursie zdrowe odzywianie;

Dzien Kobiet - zabawa z grupg animatoréw spotecznych Klaudyny;

Wyjazd z przedstawieniem "Spdjrz na Jezusa" do kosciota w Trablicach, kiermasz
wielkanocny;

Udziat w przegladzie artystycznym w Pionkach pt. ,Tradycje Wielkanocne".

Spotkanie wielkanocne z rodzicami uczestnikow;

Kiermasz wyrobow w Starostwie Powiatowym;

Kiermasz wyrobdw w Galerii Stonecznej;

Wystep w kosciele pw $w. Doroty w Wolanowie z przedstawieniem inscenizacji
wielkanocnej;

Wystep w kosciele w Mtodocinie- przedstawienie pt.: "Spojrz na Jezusa";

Wyjazd integracyjny do Radomia na kregle;

Przedstawienie w Szkole Podstawowej w Mtodocinie "Lalki", "Country", kiermasz wyrobow;
Obchody 15 Radomskich Dni Godnosci - Msza swieta, przemarsz do Urzedu Miejskiego,
kiermasz;

Wyjazd na XIII zawody sportowe w Pionkach;

Mazowiecki Festiwal Twdrczosci Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng "Tacy Sami" -
Impreza integracyjna ognisko z pieczeniem kietbasek i gotowaniem w kociotku;

Spotkanie integracyjne - tworzenie komiksu o zyciu w WTZ.

Wyjazd integracyjny do SDS w Jedlance- dyskoteka, gril.

Wycieczka do Czestochowy, Jasna Gora, Parku Miniatur Sakralnych;

Wizyta gosci spadochroniarzy z Osrodka Szkolenia Wysokos$ciowo-Ratowniczego
i Spadochronowego

Wyjazd do Walentynowa na obchody 10- lecia WTZ w Jedlance Starej;

Impreza integracyjna z okazji Dnia Chtopaka;

Wyjazd do Ifzy na 3 Konkurs Taneczny Osdb Niepetnosprawnych "Na Ludowo"



Uroczyste obchody 100-lecia odzyskania Niepodlegtosci przez Polske;

Wyjazd do Radomia do Klubu Tanecznego na zabawe andrzejkowgq;

Wyjazd do Muzeum im. Jacka Malczewskiego w Radomiu- ogladanie wystawy oraz projekcja
filmu pt. "Malowane zmartwychwstanie Polski wg Jacka Malczewskiego";

Kiermasz bozonarodzeniowy w Starostwie Powiatowym;

Kiermasz bozonarodzeniowy w Galerii Stonecznej;

Kiermasz bozonarodzeniowy w Szkole Podstawowej w Mtodocinie Wiekszym;

Urodziny uczestnikow w kazdym miesigcu w ramach ktdérych organizowane byly imprezy
taneczne i poczestunek. Podopieczni biorg udziat w licznych konkursach teatralnych.
Ogromnym sukcesem Warsztatu w 2018 roku byto zakwalifikowanie sie do Ogdlnopolskiego
Festiwalu Tworczosci Osob Niepetnosprawnych Anny Dymnej pn. Albertiana. Sukcesy
dostarczajg wiele radosci i satysfakcji, a liczne wystepy przyczyniaja sie do przetamywania

stereotypdw na temat osob niepetnosprawnych.

V. Cel 4 to - zwiekszenie aktywnosci zawodowej 0sdb niepetnosprawnych.

4.1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej poprzez dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej.
Dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej rolniczej albo wniesienie wktadu do
spotdzielni socjalnej pomaga przedsiebiorczym osobom niepetnosprawnym w
samozatrudnieniu. Pomoc jest bezzwrotna, wysokos$¢ dofinansowania uzalezniona jest od
zadeklarowanego przez wnioskodawce okresu prowadzenia dziatalnosci. W przypadku
zobowigzania do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w
spotdzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy dofinansowanie
wynosi nie wyzej niz szesciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia oraz wynoszacej od
szesciokrotnosci do pietnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia w przypadku
zobowigzania sie do prowadzenia przez co najmniej 24 miesiecy jezeli nie otrzymata
bezzwrotnych srodkéw na ten cel. W 2018 roku dwie osoby niepetnosprawne przy pomocy
dofinansowania ze srodkdw PFRON rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarczg. Jedna osoba ktéra
zadeklarowata prowadzenie dziatalnosci przez co najmniej 24 miesigce otrzymata 30.000
ztotych, byty to $srodki pochodzace z algorytmu. Druga osoba zadeklarowata prowadzenie
dziatalnosci przez co najmniej 12 miesiecy otrzymata dofinansowanie w wysokosci 20.000
ztotych w ramach $rodkéw otrzymanych z programu pn. "Program wyréwnywania réznic
miedzy regionami III".
4.2. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej poprzez dofinansowanie szkolen,
przekwalifikowan oraz stazy.
Cel ten realizowany byt przez Powiatowy Urzad Pracy, w 2018 roku dofinansowanie
otrzymaty 2 osoby niepetnosprawna poszukujgce pracy i niepozostajgce w zatrudnieniu w

wysokosci przeznaczeniem na odbycie stazu.



V. Cel 5i 6 to — przeciwdziatanie dyskryminacji, poszanowanie praw 0sdb

niepetnosprawnych i partnerstwo.

5.1. Przeciwdziatanie dyskryminacji i poszanowanie praw o0soéb niepetnosprawnych
poprzez wspoétdziatanie z podmiotami zwalczajacymi dyskryminacje, informowanie
o przystugujacych uprawnieniach, dbanie o przestrzeganie praw, wspotpraca

z podmiotami dziatajgcymi na rzecz osdb niepetnosprawnych.

Pracownicy Powiatowego Centrum na co dzien spotykajg sie z osobami niepetnosprawnymi,
ktore ubiegajg sie o pomoc w zakresie dziatan samorzadu powiatowego. Zadaniem kazdego
pracownika, jest zapewnienie tym osobom prawa do dokonywania wtasnych wyboréw,
réwnego traktowania, poszanowania za to, kim sg, jednakowego dostepu do realizowanych
zadan. Podczas uczestnictwa w organizowanych przez stowarzyszenia, fundacje,
samorzady gminne i inne podmioty imprezach kulturalnych, sportowych, integracyjnych z
udziatem srodkéw PFRON, pracownicy udzielali informacji o przystugujacych uprawnieniach
i mozliwosciach wsparcia finansowego nie tylko ze strony samorzgdu powiatowego. W 2018
roku pracownicy brali udziat w spotkaniu zorganizowanym przez Gmine Pionki, Gmine Itza,
Caritas Diecezji Radomskiej, Wojewodzki Urzad Pracy, Uniwersytet Technologiczno-
Humanistyczny w Radomiu, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Wojewodzki Urzad Pracy,
Powiatowy Urzad Pracy. Wspdtpraca Powiatowego Centrum Z organizacjami
pozarzadowymi w 2018 roku dotyczyta pomocy w organizowaniu aktywnosci spotecznej
niepetnosprawnym mieszkancom powiatu, a takze w zakresie przygotowania dokumentacji

niezbednej do otrzymania dofinansowania i rozliczenia sie z przyznanych srodkéw.

V. Realizacja swiadczen dla rodzin zastepczych i podopiecznych pieczy

zastepczej
Powiatowe Centrum realizuje zadania zwigzane z przyznawaniem $wiadczen, o ktorych
mowa w obowigzujacych przepisach prawnych. Wiekszo$¢ s$wiadczen ma charakter
finansowy, sg przyznawane na podstawie decyzji administracyjnych. Sporzadzane sq
rowniez listy wyptat, przygotowywane sg rozliczenia finansowe z gminami powiatu
radomskiego, ktére partycypuja w kosztach utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinnej
oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej pochodzacych z ich terenu, prowadzone

sg postepowania w sprawie zawierania porozumien pomiedzy powiatami.

Dane liczbowe na temat rodzin zastepczych w powiecie radomskim.
W 2018 roku w 87 rodzinach zastepczych przebywato tacznie 140 dzieci, w tym:
w 55 rodzinach spokrewnionych przebywato 74 dzieci;

w 23 rodzinach niezawodowych przebywato w nich 32 dzieci;



w 9 rodzinach zawodowych przebywato w nich 34 dzieci.

Wiekszos¢ rodzin, o ktérych mowa powyzej funkcjonuje od lat, w biezacym roku powstato
natomiast 17 nowych rodzin zastepczych. Liczba dzieci umieszczonych po raz pierwszy
w rodzinnej pieczy zastepczej /w rodzinach nowo powstatych i juz funkcjonujacych/
- to 25.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w rodzinach zastepczych majg prawo pozostac
petnoletni wychowankowie, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia, pod
warunkiem, ze kontynuujg proces edukacji. Rodziny zastepcze w dalszym ciggu otrzymujq
pomoc finansowg na ich utrzymanie.

W 2018 roku w 21 rodzinach zastepczych przebywato ogdtem 22 petnoletnich
podopiecznych, w tym:

w 14 rodzinach spokrewnionych przebywato 14 wychowankow;

w 5 rodzinach niezawodowych przebywato w nich 5 wychowankow;

w 2 rodzinach zawodowych przebywato w nich 3 wychowankow.

Za IV kwartaty 2018 roku rodzinom zastepczym przyznano i wyptacono $wiadczenia
miesieczne przeznaczone na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich
podopiecznych w tgcznej wysokosci 1.318.461,02 zt. /rodziny spokrewnione -
619.697,87 zt. niezawodowe - 356.879,81 zt., zawodowe - 340.075,55 zi., pomocowe
-1.807,79 zi./.

Na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanych do rodzin
wychowankow wyptacono 31 jednorazowych $wiadczen 17 rodzinom dla 31 dzieci
w tgcznej kwocie 45.118,04 zi.

Wyptacono rowniez 6 $wiadczen na utrzymanie domu jednorodzinnego rodzinom
zawodowym, majacym pod swojg opiekg w tym samym czasie wiecej niz troje dzieci
w tacznej wysokosci 20.376,28 zi.

1 rodzinie zastepczej wyptacono 1 $wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych
z wystgpieniem zdarzenia losowego w wysokosci 823,50 zi., 2 rodzinom -
3 dofinansowania do wypoczynku w tgcznej kwocie 1.800 zt.

Wyptacono 3 $wiadczenia 3 rodzinom zastepczym dla 3 dzieci na pokrycie kosztow
zwigzanych z wystgpieniem zdarzen majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki
w tacznej wysokosci 2.600,00 zi.

W tym roku zawarto umowy =z 3 rodzinami pomocowymi, ktorym wyptacono

4 $wiadczenia miesieczne w tacznej wysokosci 1.807,79 zt.



W 2018 roku Powiatowe Centrum realizowato umowy o petnienie funkcji zawodowej rodziny

zastepczej z:
- 2 pogotowiami rodzinnymi w gminach: Jedlnia Letnisko, Gdzd.

- 6 zawodowymi rodzinami w gminach: Kowala, Wierzbica, Jedlnia Letnisko, Iiza.

- 1 specjalistyczng rodzing w gminie Jastrzebia.

LICZBA DZIECI PRZEBYWAJACYCH W POGOTOWIACH RODZINNYCH
Od momentu powstania | W trakcie roku 2018 Aktualnie
Pogotowie — Gozd 61 4 2
Pogotowie —  Jedlnia 33 6 2
Letnisko
LACZNIE: 94 10 4
LICZBA DZIECI PRZEBYWAJACYCH W RODZINACH ZAWODOWYCH
ROK 2018 RODZINY ZAWODOWE RODZINA ZASTEPCZA
SPECJALISTYCZNA
Od W trakcie Aktualnie Od W trakcie Aktualnie
momentu roku 2018 momentu roku 2018
powstania powstania
Gm. Wierzbica 11 5 5 - - -
Gm. Kowala 10 5 5 - - -
Gm. Jedlnia Let. 19 3 3 - - -
Gm. Jedlnia Let. 4 4 4
Gm. Jedlnia Let. 6 6 3
Gm, Ilza - 3 3 -
Gm. Jastrzebia - - - 4 3 2

Rodziny zawodowe wykonuja swoje zadania na podstawie umow zlecen.
Za IV kwartaty wyptacono wynagrodzenia wraz z pochodnymi w tacznej wysokosci
288.959,28 zi.

Zgodnie z art. 191 ust 9 ustawy gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio
wydatki w wysokosci 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
Uzyskane na tej podstawie dochody z gmin za pobyt wychowankéw w rodzinach
zastepczych wyniosty w omawianym okresie 431.565,61 zi.



Usamodzielnienie jest koncowym etapem wychowywania dziecka w pieczy zastepczej,
jego celem jest przygotowanie do dorostego, odpowiedzialnego zycia, petnienia rol
spotecznych, zgodnie z zasadami wspodtzycia spotecznego. Aby miodemu cztowiekowi
utatwi¢ wejscie w ten etap zycia, Powiatowe Centrum zapewnia pomoc m. innymi w formie
finansowej.

Na kontynuowanie nauki dla wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej wyptacono
$wiadczenia na kwote 170.817,16 zt., na zagospodarowanie - 7 $wiadczen w tgcznej
kwocie 12.616,- zt., a na usamodzielnienie — 12 $wiadczen na kwote 48.068,- zt.
tacznie wydano 231.501,16 zi.

Na rzecz wychowankéw instytucjonalnej pieczy zastepczej dokonano wyptaty pomocy
finansowej z przeznaczeniem na kontynuowanie nauki na kwote 26.978,79 zi.,
8 Swiadczen na usamodzielnienie w formie pienieznej w kwocie 43.076,- zi. i 4 Swiadczenia
na zagospodarowanie w kwocie 8.257,- zi.

tacznie wydatkowano 78.311,79 zi.

Zadaniem, wynikajacym 2z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
realizowanym przez zespoét ds. rodzinnej pieczy zastepczej i pomocy spotecznej od kwietnia
2016 roku jest wyptata dodatkéow wychowawczych.

W 2018 roku dokonalismy wyptaty 1.343 sSwiadczen w tej formie w tacznej kwocie
658.468,24 zl.

Realizacja art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Obowigzkiem Powiatowego Centrum jest pokrywanie kosztédw utrzymania dzieci
pochodzacych z terenu powiatu radomskiego, ktére na mocy orzeczen sadowych
zostaly umieszczone w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie innych
powiatow. W 2018 roku 22 wychowankéw przebywato w rodzinach zastepczych na terenie
powiatow: grdéjeckiego, kozienickiego, warszawskiego zachodniego, debickiego,
zwolenskiego, ostrowieckiego oraz miasta Radom. Powiat radomski przekazat z tego
tytutu dotacje celowe =za IV kwartaty ubiegtego roku w tacznej wysokosci
293.816,38zl.

Natomiast, 25 wychowankow pochodzacych z terenu miasta Radom, miasta st. Warszawy,
powiatéw: Starachowickiego, Sredzkiego, Swidnickiego, Nowotomyskiego, Zwolenskiego,
Gliwickiego, Gizyckiego, Wtodawskiego i Grojeckiego przebywa w rodzinach zastepczych
zamieszkatych na terenie powiatu radomskiego. Na podstawie zawartych z tymi powiatami
porozumien powiat radomski otrzymat w minionym roku tytutem zwrotu kosztéw

utrzymania dotacje celowe w wysokosci 287.141,65 zt.



Ponadto, w 2018 roku 10 naszych podopiecznych przebywato w placowkach opiekunczo -
wychowawczych funkcjonujgcych na terenie powiatu lipskiego oraz szydtowieckiego.

Na utrzymanie matoletnich zostata przekazana dotacja w kwocie 417.152,00 zi.

VI. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej

1. Swiadczenia dla rodzin zastepczych:

- pomoc pieniezna na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania 169 dzieci w 116 rodzinach
zastepczych w facznej kwocie 1.595.645,98 zi., w tym wyptata pomocy na czesciowe
pokrycie kosztéw utrzymania 1 dziecka cudzoziemskiego w 1 rodzinie zastepczej
w wysokosci 12.624,- zi.

1.052,- zt * 1 dziecko = 1.052,- zt * 12 miesiecy = 12.624,- zi.

- Swiadczenia na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka jednorazowo dla 23 nowych rodzin zastepczych w tacznej kwocie
32.000,- zt.

- dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w tgcznej kwocie
1.900,- zt.

- $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego dla 3 rodzin zastepczych zawodowych w tacznej wysokosci
31.200,- zt.

- pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki dla 34 wychowankdéw rodzin zastepczych
w tgcznej kwocie 170.170,05 zt.

- pomoc na zagospodarowanie dla 2 petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych
w tgcznej kwocie 4.731,00 zt.

- pomoc na usamodzielnienie dla 4 petnoletnich wychowankdéw rodzin zastepczych
w kwocie 17.349,00 zt.

- dofinansowanie kosztdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych Ilub innych
zdarzen majacych wptyw na jakos$¢ sprawowanej opieki w kwocie 4.000,00 zt.

Razem s$wiadczenia dla rodzin zastepczych - 1.856.996,03 zi.

2. Wynagrodzenia razem z pochodnymi dla zawodowych i pomocowych rodzin

zastepczych, koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz psychologa:

Na podstawie art. 86 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wysokos$¢ wynagrodzen i swiadczen okreslonych w umowach sg waloryzowane corocznie
$redniorocznym wskaznikiem wzrostu wynagrodzen, okreslonym w ustawie budzetowej dla
pracownikédw panstwowej sfery budzetowej nieobjetych mnoznikowymi systemami
wynagrodzen od dnia 1 kwietnia kazdego roku kalendarzowego.

Zgodnie z zatozeniami projektu ustawy budzetowej na rok 2019 s$rednioroczny wskaznik

wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej ustala sie w wysokosci 102,3 %.



Powyzsze uzasadnia waloryzacje wynagrodzen zawodowych rodzin zastepczych od dnia
1 kwietnia 2019 roku.

Ponadto, poza waloryzacjq dostrzegamy potrzebe wzrostu wynagrodzenia dla kazdej
zawodowej rodziny zastepczej o kwote 250 zt. miesiecznie, rowniez od dnia 1 kwietnia
2019 roku.

Wprowadzenie proponowanych stawek uzasadniamy naktadem pracy oraz jakoscig opieki
sprawowanej przez zawodowych opiekunow zastepczych. Nie bez znaczenia jest tez fakt,
iz stale wzrastajq ceny towardw i ustug na rynku, a tym samym wzrastajg koszty
utrzymania w gospodarstwach domowych. Podwyzszenie wynagrodzen zawodowych
rodzin zastepczych moze by¢ réowniez czynnikiem motywujacym do rozwoju zawodowych
form rodzinnej pieczy zastepczej, co jest jednym z zatozen ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Takg mozliwos¢ stwarza art. 91 cyt. powyzej ustawy.

Biorac pod uwage zaangazowanie rodzin zawodowych w petnienie swoich funkcji, trudnosci
zwigzane z opiekg nad dziec¢mi z roznymi deficytami, zasadnym jest podniesienie wysokosci

wynagrodzen.

Majac na uwadze powyzsze:
Wynagrodzenia razem z pochodnymi dla zawodowych i pomocowych rodzin zastepczych,
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz psychologa facznie stanowig kwote
473.653,53 zt., w tym:
§ Wynagrodzenia bezosobowe - 395.800,20 zt.
§ Sktadki spoteczne - 68.156,56 zi.
§ Fundusz pracy - 9.696,77 zi.
Planuje sie funkcjonowanie w 2019 roku dwdéch rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego:
3.168,00 zt *3 miesigce = 9.504,00 zt *1 osoba = 9.504,00 zt.
17,22% * 9.504,00 zt = 1.636,59 zt. Skfadki spoteczne
2,45 % 9.504,00 zt = 232,86 zt. Fundusz Pracy
3.496,00 zt *9 miesiecy = 31.464,00 zt *1 osoba = 31.464,00 zt
17,22% * 31.464,00 zt. = 5.418,09 zi. Sktadki spoteczne
2,45 % * 31.464,00 zt = 770,85 zt. Fundusz Pracy
2.640,00 zt *3 miesigce = 7.920,00 zt *1 osoba = 7.920,00 zt.
17,22% * 7.920,00 zt. = 1.363,83 zt. Skiadki spoteczne
2,45 % * 7.920,00 zt. = 194,04 zt. Fundusz Pracy
2.956,00 zt *9 miesigqce = 26.604,00 zt *1 osoba = 26.604,00 zt.
17,22% * 26.604,00 zt = 4.581,18 zt. Skfadki spoteczne
2,45 % * 26.604,00 zt = 651,78 zt. Fundusz Pracy
Potrzeby razem 90.341,22 zt.



Planuje sie funkcjonowanie w 2019 roku jednej rodziny zastepczej zawodowej
specjalistycznej:
2.635,20 zt * 3 miesigce = 7.905,60 zt * 1 osoba = 7.905,60 zt.
17,22% * 7.905,60 zt = 1.361,34 zt. Sktadki spoteczne
2,45 % * 8.655,60 zt = 193,68 zt. Fundusz Pracy
2.951,00 zt * 9 miesigce = 26.559,00 zt * 1 osoba = 26.559,00 zi.
17,22% * 26.559,00 zt = 4.573,44 zt. Skiadki spoteczne
2,45 % * 26.559,00 zt = 650,70 zt. Fundusz Pracy
Potrzeby razem 41.243,76 zi.

Planuje sie funkcjonowanie w 2019 roku jednej rodziny zastepczej zawodowej, ktéra
przed wejsciem w zycie przepisdw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
petnita funkcje rodziny wielodzietnej:

2.885,20 zt * 3 miesigce = 8.655,60 zt * 1 osoba = 8.655,60 zi.
2.635,20 zt * 3 miesigce = 7.905,60 zt * 1 osoba = 7.905,60 zi.
17,22% * 7.905,60 zt = 1.361,34 zt. Skiadki spoteczne

2,45 % * 8.655,60 zt = 193,68 zt. Fundusz Pracy

2.951,00 zt * 9 miesigce = 26.559,00 zt * 1 osoba = 26.559,00 zi.
17,22% * 26.559,00 zt = 4.573,44 zt. Sktadki spoteczne

2,45 % * 26.559,00 zt = 650,70 zt. Fundusz Pracy

Potrzeby razem 41.243,76 zi.

Planuje sie funkcjonowanie w 2019 roku o$miu rodzin zastepczych zawodowych:-
2.000,00 zt * 3 miesigce = 6.000,00 zt * 7 oséb = 42.000,00 zt.
17,22% *42.000,00 zt = 7.232,40 zt. Sktadki spoteczne
2,45 % * 42.000,00 zt = 1.029,00 zt. Fundusz Pracy
2.301,00 zt * 9 miesigce = 20.709,00 zt * 7 0séb = 144.963,00 zt.
17,22% *144.963,00 zt. = 24.962,49 zt. Sktadki spoteczne
2,45 % * 144.963,00 zt. = 3.551,31 zt. Fundusz Pracy
2.301,00 zt * 6 miesiecy = 13.806,00 zt * 1 osoba = 13.806,00 zi.
17,22% *13.806,00 zt. = 2.377,38 zt. Sktadki spoteczne
2,45 % * 13.806,00 zt.= 338,22 zt. Fundusz Pracy
Potrzeby razem 240.259,80 zi.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadza mozliwos¢
czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepczg i przejecia
na ten czas opieki na dzieckiem przez rodziny zastepcze pomocowe.

Planuje sie wyptate w 2019 roku wynagrodzenia dla 2 rodzin zastepczych pomocowych:



1.278,- zt * 1 miesiqc = 1.278,- zt * 2 osoby = 2.556,- zi.
17,22% * 2.556,- zt = 440,14 zt. Sktadki spoteczne

2,45 % *2.556,- zt = 62,62 zt. Fundusz Pracy

Potrzeby razem 3.058,76 zt.

Powiatowe Centrum zatrudnia 1 koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, na podstawie
umowy zlecenie:

2.442,00 zt * 12 miesiecy = 29.304,00 zt * 1 osoba = 29.304,00 zi.

17,22% * 29.304,00 zt. = 5.046,15 zt. Sktadki spoteczne

2,45 % *29.304,00 zt. = 717,95 zt. Fundusz Pracy

Potrzeby razem 35.068,10 zi.

Zachodzi potrzeba przeprowadzenia w 2019 roku badan psychologicznych w celu
wydania opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji u nowo powstatych rodzin
zastepczych, u kandydatéw ubiegajacych sie o petnienie tej funkcji oraz ponowienie badan
u istniejacych rodzin zastepczych, zgodnie z 76 ust. 4 pkt 3 a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Opinia ta ma musi by¢ ponawiana co 2 lata u funkcjonujacych juz rodzin zastepczych,
dlatego w 2018 roku powinna by¢ ponowiona u wiekszosci naszych rodzin zastepczych/.
Osoby zainteresowane petnieniem funkcji rodziny zastepczej - kandydaci rowniez muszg
uzyskac¢ przedmiotowgq opinie.

W zwiagzku z powyzszym, opinia o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej powinna by¢ przygotowana u 75 rodzin.

Szacujemy, ze koszt badan dla jednej rodziny zastepczej bedzie stanowi¢, podobnie jak
w ubiegtych latach wydatek rzedu 250,- zi.

Opinie zostang przygotowane na podstawie przeprowadzonych badan przez psychologa,
z ktérym zostanie zawarta umowa zlecenie. Aby miec peten obraz funkcjonowania rodziny
i relacji w niej panujacych badaniami obejmiemy réwniez dzieci przebywajace pod opieka
rodziny zastepczej i dzieci biologiczne kandydatow.

Koszt realizacji zadania:

75 rodzin x 250,- zt. = 18.750,- zl.

17,22% * 18.750,- zt. = 3.228,75 zt. Sktadki spoteczne

2,45 % * 18.750,- zt. = 459,38 zt. Fundusz Pracy

Potrzeby razem 22.438,13 zi.

3. Realizacja programu stuzgcego dziataniom profilaktycznym:

Zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie /Dz. U. 2015, poz. 1390 z pdzniejszymi zmianami/ do zadan wtasnych powiatu



nalezy opracowanie i realizacja programéw stuzgcych dziataniom profilaktycznym majacym
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych

przemocg w rodzinie.

W 2019 roku planujemy zrealizowanie programu, ktéry bedzie stuzyt wzmocnieniu
realizowanych przez rodzicow funkcji opiekunczo - wychowawczych i zapobieganiu
umieszczenia dzieci poza rodzing biologiczng w rodzinnych i instytucjonalnych formach
pieczy. Przedmiotowy program obejmowatby m. innymi nastepujgace zagadnienia:
wychowywanie dzieci bez przemocy, poszanowanie praw dzieci, komunikacja w rodzinie,
ochrona dzieci przed przemoca i wykorzystywaniem, realizacja zadan opiekunczo -
wychowawczych, profilaktyka przemocy rowiesniczej, procedura podejmowania interwencji
w sytuacji zagrozenia.

Koszt realizacji zadania: 6.000,- zt.

/kwota ta obejmuje organizacje zaje¢, zawarcie umow zlecen ze specjalistami
m.in. w zakresie resocjalizacji i profilaktyki spotecznej, pedagogiki, psychologii, terapii
pedagogicznej i terapii rodzin/.

Zadanie to bedzie realizowac organizacja pozytku publicznego - Stowarzyszenie na Rzecz

Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy”.

4. Grupa wsparcia dla rodzin zastepczych:

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 6 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, ktorg to funkcje petni powiatowe
centrum pomocy rodzinie nalezy zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym
rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia.

Zadanie to realizujemy od kilku lat, dzieki wspdtpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz
Wspierania Rodzin ,Nowe Perspektywy”, ktére oprécz prowadzenia grupy wsparcia dla
rodzin zastepczych, zapewnia pomoc specjalistdw takich jak: terapeuta rodzinny,
ds. uzaleznien i innych.

W 2019 roku chcemy kontynuowac realizacje tego zadania, w ramach ktdrego chcemy
zorganizowac Festyn Rodzinny, ktéry planujemy potaczy¢ z promowaniem idei zastepczego
rodzicielstwa. Chcielibysmy réwniez zapewnic¢ uczestnikom wyjscia integracyjne, wycieczke
jednodniowa.

Podczas zaje¢ grupy wsparcia dla rodzicow zastepczych, rownolegle bedg odbywac sie
zajecia dla podopiecznych rodzin.

Koszt realizacji zadania: 20.000,- zt.

/kwota ta obejmuje organizacje zajec, organizacje festynu, wycieczki, zawarcie umoéw

zlecen ze specjalistami/.



5. Promocja rodzicielstwa zastepczego:

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy prowadzenie naboru kandydatow
do petnienia roli rodziny zastepczej. Aby zainteresowac osoby i rodziny petnieniem tej
odpowiedzialnej funkcji, a takze pozyska¢ nowych kandydatow do petnienia roli rodziny
zastepczej zawodowej konieczna jest promocja zastepczego rodzicielstwa.

Realizacje tego zadania zaktada réwniez 3 letni powiatowy program rozwoju pieczy
zastepczej.

Koszt realizacji zadania: 2.000,- zi.

Kwota ta bytaby przeznaczona na wydruk materiatdw promocyjnych np. plakatéw, ulotek,

publikacje artykutu w prasie itp.

6. Zatrudnienie pedagoga:

Zgodnie z art. 130 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy obowigzek organizacji posiedzen zespotu
ds. oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej.

Posiedzenia zespotéw powinny odbywac sie przy udziale w szczegdlnosci pedagoga.
Powiatowe Centrum do tej pory nie zatrudnialo pedagoga. Z wytycznych uzyskanych
ze strony jednostki nadrzednej tj. Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie
wynika, ze oceny sytuacji dziecka nalezy dokonywac przy udziale osoby zatrudnionej na
stanowisku pedagoga. Takiej funkcji nie powinien petni¢ koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej, czy inna osoba majaca wyksztatcenie pedagogiczne, ale zatrudniona na innym
stanowisku.

W zwigzku z powyzszym zachodzi potrzeba zatrudnienia pedagoga, do ktérego
zadan bedzie nalezato uczestnictwo we wszystkich posiedzeniach zespotu ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka, przeprowadzanie badan pedagogicznych u kandydatéw na
opiekunow zastepczych oraz przygotowywanie diagnoz psychofizycznych dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Wynagrodzenie 500,- zt. miesiecznie /okoto 30 godzin pracy w miesiqcu/.
ptaca brutto: 500 zt. m-cznie x 12 miesiecy = 6.000 zt.

skfadki spot.: 6.000 zt. zt. x 17,22% = 1.020 zt.

FP: 6.000 zt. zt. x 2,45%= 147 z.

Razem: 7.167,- zi.



Sprawozdanie z efektow pracy

organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

za rok 2018



Rodzina powinna kojarzy¢ sie z cieptem domowego ogniska, wspélnymi positkami,
rozmowami na kazdy temat, mitoscia, szczeroscig, tolerancjg, a takze szacunkiem dla

drugiego cztowieka. To baza, fundament, na ktorym ksztattuje sie nowy cztowiek.

Czy wszystkie rodziny sgq w stanie sprosta¢ temu zadaniu?

Niestety nie - zaniedbywanie, przemoc psychiczna, fizyczna to zjawiska
nadal powszechne sposrod roznych form niewfasciwego traktowania dzieci
przez najblizszych, ktdre odbierajg szanse na szczesliwe i bezpieczne

dziecinstwo.

Niniejsze sprawozdanie jest obrazem historii dziecka pozbawionego
wiasciwej opieki ze strony rodzicow biologicznych, od chwili, kiedy na skutek
niesprzyjajacych okolicznosci zyciowych zachodzi potrzeba odizolowania
matego cztowieka od naturalnego Srodowiska do momentu znalezienia
alternatywy - najlepiej innej rodziny.

Wszakze, rodzina to punkt staty, pewny, azyl bezpieczefAstwa, miejsce gdzie
czujemy sie akceptowani i kochani. Kazdy z nas potrzebuje takiego miejsca,
poniewaz w chwilach zwatpienia czy zatamania konieczna jest swiadomos¢
istnienia ludzi, ktérzy beda nas wspiera¢. Dlatego, juz od wielu lat,
wyraznym kierunkiem, w jakim formutuje sie system opieki nad dzieckiem
osieroconym jest odejscie od instytucjonalnych form pieczy na rzecz

wychowywania dziecka w zastepczym srodowisku rodzinnym.

Kwestie te znajdujg swoje umocowanie prawne w obowigzujgcej juz
od 1 stycznia 2012 roku ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ktora wielokrotnie juz nowelizowana jest efektem tworzenia
nowych rozwigzan w zakresie polityki rodzinnej panstwa.

Organizowanie systemu pieczy zastepczej jest zadaniem Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej czyli Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Radomiu, ktére w wykonywaniu swoich zadan kieruje sie w szczegdlnosci
zatozeniami 3 - letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju
pieczy zastepczej na lata 2018-2020, przyjetego uchwatg Nr 269/XXX/2017
Rady Powiatu w Radomiu z dnia 22 grudnia 2017 roku,



zwanego dalej Programem. Niniejsze sprawozdanie jest efektem jego

realizacji.

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wypeinia
aktualnie 10 osobowa kadra zespolu ds. rodzinnej pieczy

zastepczej i pomocy spotecznej, ktorg tworza:

1. Kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy =zastepczej i pomocy
spotecznej - wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku
pedagogika, specjalnos$¢ pedagogika opiekunczo - wychowawcza oraz
wyzsze magisterskie na kierunku administracja, studia podyplomowe
z zakresu organizacji pomocy spotecznej, uprawnienia mediatora w

sprawach rodzinnych;

2. Psycholog - wyksztaicenie wyzsze magisterskie w zakresie
psychologii, studia podyplomowe: psychologia kryzysu i interwencji

kryzysowej oraz zarzadzanie zasobami ludzkimi.

3. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztatcenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku filologia, specjalnosc:
filologia angielska, studia uzupetniajgce magisterskie na kierunku
filologia, specjalnosé: filologia angielska. Studia podyplomowe,
specjalizacja: socjoterapia. Studia podyplomowe, specjalizacja:
edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna. Czionek Stowarzyszenia
Animatorow Spotecznych Klaudyny, realizujgcego dziatania na rzecz

dzieci z niepetnosprawnoscig i ich integracji ze Srodowiskiem.

4. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztatcenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku pedagogika, specjalnos¢:
pedagogika spoteczna i resocjalizacyjna, studia uzupetniajgce
magisterskie na kierunku pedagogika, specjalnos¢: pedagogika

Srodowiskowa i socjalna. Studia podyplomowe, specjalizacja:



asystent rodziny oraz zarzadzanie w administracji. Koordynator

regionalny projektu Szlachetna Paczka.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztalcenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku pedagogika, specjalnos¢:
pedagogika opiekunczo - wychowawcza, studia uzupetniajace
magisterskie na kierunku pedagogika, specjalnos$¢: wczesnoszkolna

edukacja zintegrowana.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztaicenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku pedagogika, specjalnos¢:
pedagogika opiekunczo - wychowawcza, studia uzupetniajace
magisterskie na kierunku pedagogika, specjalnos$¢: wczesnoszkolna

edukacja zintegrowana.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztaicenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku pedagogika, specjalnos¢:
profilaktyka spoteczna, studia uzupetniajagce magisterskie na kierunku

pedagogika, specjalnosc: profilaktyka spoteczna i socjoterapia.

. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - wyksztatcenie wyzsze
magisterskie, studia I stopnia na kierunku pedagogika, specjalnosc:
pedagogika resocjalizacyjna, studia uzupetniajgce magisterskie na
kierunku pedagogika, specjalnos¢: resocjalizacja i profilaktyka

spoteczna.

. Starszy specjalista pracy socjalnej - wyksztatcenie wyzsze licencjackie
na kierunku pedagogika, specjalnos¢: praca socjalna, studia
uzupetniajgce magisterskie na kierunku: pedagogika, I i II stopien w
zawodzie pracownik socjalny, uprawnienia mediatora w

rozwigzywaniu konfliktéw w rodzinach zastepczych.



10. Pracownik socjalny - wyksztatcenie wyzsze magisterskie w
zakresie technologii chemicznej; Fakultatywne Studium
Pedagogiczne, szkota policealna w zawodzie pracownik socjalny,
studia podyplomowe z zakresu organizacji i zarzadzania
pomocqg spoteczng, uprawnienia mediatora w rozwigzywaniu

konfliktdw w rodzinach zastepczych.

Do zadan starszego specjalisty pracy socjalnej oraz pracownika socjalnego
nalezy prowadzenie postepowan administracyjnych i przyznawanie
Swiadczen rodzinom zastepczym, w tym 500 + oraz dobry start; rozliczenia
finansowe pomiedzy powiatem, a gminami, ktére partycypujg w kosztach
utrzymania dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych. Ich rolg jest
rowniez  wspieranie w  procesie  usamodzielnienia petnoletnich
wychowankodw, ktdrzy opuscili rodzinng i instytucjonalng piecze zastepcza.
Jest to m. in. pomoc finansowa, praca socjalna. Zagadnienia te zostaty
rozwiniete w informacji o dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Radomiu.

Na umowe zlecenie zatrudniony jest ponadto w Powiatowym Centrum

prawnik.

6 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej jest zatrudnionych na
podstawie umowy o prace, 1 osoba realizuje swoje zadania na podstawie
umowy cywilno - prawnej.

Od kilku lat udaje nam sie pozyskiwa¢ dodatkowe pienigdze na
dofinansowanie wynagrodzen koordynatoréw, w 2018 roku powiat radomski
otrzymat Srodki w wysokosci 94.827,00 zt. uzyskane dzieki naszym
staraniom w ramach ,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej na rok 2018” ogtoszonego przez Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej.

Zespot ds rodzinnej pieczy zastepczej i pomocy spotecznej jest zobowigzany

do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z



dzie¢mi i rodzing, w szczegdlnosci przez udziat w szkoleniach i

samoksztatcenie.

Obowigzek zapewnienia szkolen pracownikom zespotu, to réwniez jedno z
zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W celu zachowania i
wzmochienia swoich kompetencji oraz przeciwdziatania zjawisku wypalenia
zawodowego, w 2018 r. kadra zespotu miata mozliwosS¢ uczestnictwa w

nastepujacych formach doskonalenia:

SZKOLENIA, WARSZTATY I KONFERENCJE, W KTORYCH
UCZESTNICZYLI PRACOWNICY TUT. CENTRUM

NARADA Z v 1 Koordynator
1. PRZEDSTAWICIELAMI GMIN rodzinnej pieczy
DOT. ZAKRESU REALIZACII zastepczej
ZADAN O PRZECIWDZIALANIU | v Kierownik zespotu ds.
PRZEMOCY ORAZ PIECZY rodzinnej pieczy
ZASTEPCZE] zastepczej
i pomocy spotecznej
2. SZKOLENIE Z ZAKRESU v' 1 Koordynator
PSYCHOPEDAGOGIKI TRAUMY rodzinnej pieczy
zastepczej

3. SZKOLENIE PN. NARZEDZIA | v 2 Koordynatorow

PRACY KOORDYNATORA rodzinnej pieczy
zastepczej
4, KONEENCJA NAUKOWA v’ 2 Koordynatorow

PN. W SLUZBIE PRAW DZIECKA rodzinnej pieczy
- DZIEDZICTWO IRENY zastepczej
SENDLEROWE)] v' Kierownik zespotu ds.

rodzinnej pieczy
zastepczej

i pomocy spotecznej
5. SEMINARIUM PN. ALKOOLOWY | v 2 Koordynatoréw

ZESPOL PLODOWY (FAS) rodzinnej pieczy
WYZWANIA MEDYCZNE, zastepczej
PSYCHOLOGICZNE, v' Psycholog

EDUKACYJINE, EKONOMICZNE
I PRAWNE




6. |NARADA DOT. REALIZACII | 1 Koordynator
USTAWY - ZA ZYCIEM rodzinnej pieczy
zastepczej
7. | DWUDNIOWA KONFERENCJA |v 1 Koordynator
PN. PRZEMOC, NIENAWISC rodzinnej pieczy
CZY ZAUFANIE I WSPOLPRACA zastepczej
v Psycholog
8. I MIEDZYNARODOWA v 2 Koordynatoréw
KONFERENCJA NAUKOWA - rodzinnej pieczy
SZKOLENIOWA zastepczei
PN. RODZINA W PRZESTRZNI
SPOLECZNE]J
AKTUALNE WYZWANIA I
ROBLEMY
9, |SZKOLENIE PN. ZACHOWANIA |v 1 Koordynator
TRUDNE DZIECI I MLODZIEZY rodzinnej
pieczy zastepczej
10. |SZKOLENIE PN. ROLA v 1 Koordynator
RODZINY ZASTEPCZE; W rodzinnej pieczy
BUDOWANIU WARTOSCI zastepczei
DZIECKA
11. SZKOLENIE PN. O v' 1 Koordynator
PRZYWIAZANIU, CZYLI JAK rodzinnej pieczy
BUDOWAC BEZPIECZNA WIEZ zastepczei
Z DZIECKIEM
12. |SZKOLENIE PN. PROBLEMY |+ 3 Koordynatoréw
\_NYCHOWAWCZE: JAK MOWIC, rodzinnej pieczy
4
JAK SLUCHAE, ZEBY DZIECKo |~ Psycholog
DO NAS MOWILO
13. | SKUTECZNOSC PIECZY v Dyrektor
ZASTEPCZEJ - WSPARCIE
DZIECKA I RODZINY,
ZAANGAZOWANIA GMIN I
POWIATOW WOJEWODZTWA
MAZOWIECKIEGO

Rodzinna piecza zastepcza

Piecza zastepcza jest sprawowana w sytuacji, kiedy rodzice naturalni nie sg
w stanie w sposob wiasciwy petni¢ wobec dziecka funkcji opiekunczo -
wychowawczych. Rodzina zastepcza, w zatozeniu ma czasowo zastgpic

rodzicow biologicznych w realizacji procesu wychowawczego, a



jednoczesnie sprzyjac ewentualnemu powrotowi dziecka
do naturalnego Srodowiska, chociaz w wielu przypadkach reintegracji
rodziny niestety nie udaje sie osiggnac.

Piecza zastepcza jest konsekwencjq ingerencji sqdu w sprawowanie przez
rodzicow witadzy rodzicielskiej, jednak dziecko umieszczone w pieczy
prawnie nadal pozostaje dzieckiem swoich rodzicdw. Osoby petnigce funkcje
rodzicébw zastepczych nie sprawujg nad dzieckiem wiadzy rodzicielskiej,
chociaz zdarza sie, ze realizujg funkcje opiekunéw prawnych.

Bycie rodzicem zastepczym na pewno stanowi duze wyzwanie, wymaga
bowiem szczegdlnej otwartosci na potrzeby dzieci, empatii, tolerancji,
szacunku dla matego cztowieka, a takze sity charakteru, zyciowej
zaradnosci, umiejetnosci pokonywania probleméw i nie poddawania sie im.
Pomagajg w tym z catych sit i przez caty okres trwania , zastepstwa” czyli

pobytu dziecka w pieczy koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczba rodzin i dzieci pod opieka koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej - na dzien 31.12.2018r.
PoszczegOlni LICZBA RODZIN LICZBA DZIECI
Koordynatorzy pod opieka pod opieka
1 koordynatora 1 koordynatora
1 15 24
2 14 19
3 15 26
4 15 22
> 13 23
LACZNIE 72 114

W trakcie roku =zawsze majg miejsce rotacje zwigzane np. z
usamodzielnieniem petnoletnich podopiecznych, adopcjg, powrotem do

rodziny biologicznej. Dlatego, ogotem od poczatku roku ze wsparcia



koordynatoréw korzystato fgcznie 86 rodzin, w ktérych przebywato 139
dzieci.

W 2018 roku pod opiekg Powiatowego Centrum byta tylko jedna rodzina z
jednym dzieckiem, ktdra nie korzystata ze wsparcia koordynatora, gdyz
funkcjonowata bardzo krétko (okazato sie, ze opiekun zastepczy nie spetniat
wszystkich warunkéw niezbednych do petnienia tej roli, z tego powodu sad

ostatecznie nie powierzyt mu docelowo tej funkcji).

W 2018 roku powstato 17 nowych rodzin zastepczych, w ktérych zostato

umieszczonych tacznie 25 dzieci.

Wykonanie orzeczenia sadu, dotyczgacego umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej jest zadaniem bardzo trudnym, ktére zobowigzani sq wykonywac
pracownicy Powiatowego Centrum. Niejednokrotnie przy powyzszych
czynnosciach uczestniczy asysta policji lub niezbedna jest pomoc kuratora
sgqdowego. Zdarza sie, ze dziatania te kilkakrotnie nalezy powtorzy¢, gdyz
rodzice biologiczni niechetnie respektujg postanowienie sadu, odmawiajq
wydania dziecka, zdarzajaq sie zachowania agresywne wzgledem
pracownikéw Centrum, ublizanie im, zastraszanie itp.

W tym roku 18 dzieci zostato umieszczonych przez pracownikéw

Powiatowego Centrum w réznych formach pieczy.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
a) Rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem
b) Rodziny zastepcze niezawodowe
c) Rodziny zastepcze zawodowe, w tym:
e specjalistyczne

e petnigce funkcje pogotowia rodzinnego

W 2018 roku Powiatowe Centrum nie miato potrzeby umieszczenia dzieci w
pieczy zastepczej na terenie innych powiatéw, poniewaz dysponujemy

wystarczajqcq iloscig rodzin zastepczych, takze zawodowych.



Ponizsza tabela przedstawia stan rodzin zastepczych funkcjonujacych na
terenie powiatu radomskiego w podziale na typy rodzin. W tabeli zostali
uwzglednieni takze ci wychowankowie, ktérzy zdecydowali sie na pozostanie

w rodzinie zastepczej pomimo uzyskania petnoletniosci.

Rok 2018
Typy rodzin liczba rodzin liczba dzieci
/w tym
zaStQPCZYCh peinoletnich
wychowankoéw/

Rodzina zastepcza
spokrewniona 66 88
z dzieckiem
Rodzina zastepcza

_ 26 37
niezawodowa
Rodziny zastepcze
zawodowe 9 37
W tym:
Petnigce funkcje

_ _ 2 8
pogotowia rodzinnego
Specjalistyczne
1 3
Zawodowe 6 26
Ogotem:
101 162

Szkolenie dla kandydatow na opiekunéw zastepczych

Osoby decydujace sie na petnienie funkcji rodziny zastepczej muszg by¢
odpowiednio przygotowane do wypetniania swojej misji. Majgq bowiem
stworzy¢ jak najbardziej zblizone do naturalnego $rodowisko, ktore zadba
o prawidtowy rozwdj psychospoteczny dziecka. Objecie wsparciem dziecka
odrzuconego przez podstawowych opiekundéw, jakimi sg rodzice biologiczni
wymaga od kandydatow odpowiednich predyspozycji, umiejetnosci empatii

i gotowosci do akceptacji dziecka takim, jakim ono jest.



Rodzinne formy opieki sq najbardziej zblizone do naturalnego $rodowiska,
w ktérym powinien wychowywac sie i wzrasta¢ mtody cztowiek, dajg szanse
na normalne funkcjonowanie bez pietna sieroty i poczucia innosci. Dziecko
ma szanse pozna¢ i nauczy¢ sie prawidlowych zachowan i relacji
rodzinnych. Opieka zastepcza to szansa na szczesliwe dziecinstwo i
wyposazenie dziecka w garnitur cech spofecznych, ktére pozwolg na
wlasciwe petnienie w przysziosci rél spotecznych i przygotujg do
satysfakcjonujgcego, samodzielnego zycia.

Uzyskanie kwalifikacji do petnienia szlachetnej funkcji opiekuna
zastepczego jest procesem, ktory obejmuje zgromadzenie obszernej
dokumentacji na temat kandydatéw, badania psychologiczno -
pedagogiczne, jak rowniez szkolenie, ktore nie jest obowigzkowe tylko dla

kandydatow na rodzine zastepcza spokrewniona.

Szkolenia odbywaja sie zgodnie z zatwierdzonymi przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej programami szkolen, ktérych celem
jest zapoznanie kandydatéw z zasadami funkcjonowania rodzin
zastepczych, typowymi problemami zwigzanymi z opiekga zastepcza czy
sposobami radzenia sobie z nimi. Tresci przekazywane podczas szkolenia
przygotowujg do sprawowania odpowiedzialnej opieki i wychowywania
dzieci o roznych potrzebach, zaspokajaniaich potrzeb rozwojowych,
kompensacji opdznien, podkreslaja waznos¢ wspierania wiezi dziecka z
rodzing naturalng oraz zapewnienia mu warunkéw do nawigzywania
bezpiecznych, pozytywnych i trwatych zwigzkéw na cate zycie. Obejmuje
ono takze elementy prawa rodzinnego, zagadnienia dotyczace praw
dziecka, uzaleznien, dysfunkcji w zachowaniu, wybrane elementy
pedagogiki, psychologii rozwojowej i wychowawczej. Po ukonczeniu

szkolenia, kandydaci otrzymujq stosowne zaswiadczenia.

W celu pozyskania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
waznym zadaniem organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest

propagowanie idei pieczy zastepczej.



Wszystkie osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu radomskiego
sukcesywnie sg wyposazane w materiaty informacyjne promujace
rodzicielstwo zastepcze tj. plakaty, ulotki, celem rozpowszechnienia na
swoim terenie. Informacje na ten temat znajdujgq sie takze na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu. Wzorem lat
ubiegtych, w celu promowania pieczy zastepczej w powiecie radomskim
zostat zorganizowany w Krélewskich Zrédtach Festyn Rodzinny. W
magazynie Citybonus ukazata sie reklama rodzicielstwa zastepczego pod
hastem zaczerpnietym z literatury Blaisa Pascala ,Dom moze ci zastgpic
caty swiat, caty Swiat nie zastgpi ci domu” wraz z artykutem na temat pieczy

zastepczej i wywiadem z jedng naszych zawodowych rodzin zastepczych.

W roku 2018 do Powiatowego Centrum zgtosito sie 9 oséb /5 rodzin/,
zainteresowanych uzyskaniem kwalifikacji na opiekundw zastepczych.
Udzielono im porad oraz wsparcia w ramach dziatalnosci diagnostyczno -

konsultacyjnej.

3 rodziny /5 os6b/ zakwalifikowano do udziatu w szkoleniu podstawowym
dla kandydatéw, jednak 1 rodzina /matzenstwo/ poinformowato o
odroczeniu swojej decyzji co do tworzenia rodziny zastepczej na 2019 rok,
z uwagi na kolidujace z pracg zawodowa terminy szkolenia, na ktore zostali
zaproszeni. 1 rodzina /2 osoby/ realizujgce juz od kilku lat zadania z
zakresu pieczy zastepczej zostaly zaproszone do szkolenia dla kandydatow
na rodzine zawodowa. 1 rodzina /2 osoby/ nie zostaty zakwalifikowane
do uczestnictwa w szkoleniu, z uwagi na niespetnianie kryteriéw
wymaganych w obowigzujgcym stanie prawnym.

Pozostali kandydaci przedstawili niezbedng dokumentacje, zgodnie z art. 42
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej tj. zaswiadczenia
lekarskie od lekarza rodzinnego oraz lekarza psychiatry, wniosek o
powierzenie funkcji rodziny zastepczej, zaswiadczenie o niekaralnosci z

Krajowego Rejestru Karnego, opinie z zaktadu pracy, informacje o



zarobkach, opinie z wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata osrodka pomocy spotecznej. Uzyskali rdéwniez opinie
psychologiczng 0 posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia
funkcji rodziny zastepczej, opinie pedagogiczng /przygotowanie jej nalezy
do zadan jednego z koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej/. Uzyskali
rowniez analize sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej przygotowang
przez koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej podczas wizyty w
srodowisku.

Nadmienié nalezy, ze analiza jest przygotowywana zarowno u kandydatéw,
ktdrzy sami zgtaszajq sie do tut. Centrum, jak rowniez na zlecenie sadu. W
2018 roku zostato przygotowanych 10 obszernych dokumentow,
obejmujacych wszystkie aspekty funkcjonowania osoby czy rodziny w

Srodowisku.

W minionym roku byty przeprowadzone 2 szkolenia dla kandydatéw na
opiekundw zastepczych.

Pierwsze zostato prowadzone bezptatnie w I kwartale 2018 r. przez Katolicki
Osrodek Adopcyjny przy Caritas Diecezji Radomskiej w Radomiu.
Uczestniczylo w nim 3 kandydatow na rodzine zastepczg, w tym 1
kandydatka na rodzine zastepczg niezawodowg i 1 matzenstwo - kandydaci
na rodzine zastepczg zawodowq. Szkolenie podstawowe obejmowato
tgcznie: 55 godzin szkoleniowych i konsultacji indywidualnych oraz 10
godzin praktyk. Szkolenie uzupetniajace dla kandydatéw na rodzine
zastepczgq zawodowqa obejmowato tgcznie: 15 godzin szkoleniowych i
konsultacji indywidualnych oraz 10 godzin praktyk. W obu przypadkach
praktyki odbywaty sie w zawodowych, doswiadczonych rodzinach
zastepczych wskazanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Radomiu. W ostatniej sesji tzw. dyskusji panelowej biorg zawsze udziat
pracownicy Powiatowego Centrum.

Drugie szkolenie zostato przeprowadzone rowniez bezpfatnie pod koniec IV
kwartatu 2018 r. przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej

Wojewddzki Osrodek Adopcyjny, Oddziat Zamiejscowy w Radomiu. W



szkoleniu tym uczestniczyly 2 osoby /matzenstwo/, zgtaszajace gotowosé
pozostania rodzing zastepczg niezawodowq. Kandydaci uczestniczyli w 50
godzinach zajel teoretyczno-warsztatowych oraz 10 godzinach praktyk,
ktére réwniez zostaty zorganizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Radomiu w zawodowej rodzinie zastepczej. 1 kilkugodzinna
sesja szkoleniowa zostata poprowadzona przez pracownikéw tut. Centrum -
psychologa i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej na temat:
.ZNnaczenie rodziny biologicznej w 2zyciu dziecka przebywajacego w
rodzinnej pieczy zastepczej”.

Finatem wienczacym przygotowanie kandydatéw do wypetniania zadan z
zakresu pieczy zastepczej jest posiedzenie komisji kwalifikacyjnej, ktéremu
przewodniczy Dyrektor Powiatowego Centrum. W 2018 roku odbyto sie
jedno posiedzenie komisji, na ktérej 3 osoby uzyskaty rekomendacje do
petnienia funkcji rodzicow zastepczych. Drugie posiedzenie komisji
kwalifikacyjnej zostato zaplanowane na I kwartat 2019 roku, gdyz szkolenie
zakonczyto sie dopiero pod koniec ubiegtego roku. Komisja odbyta sie w

styczniu b. roku i rowniez zakonczyta sie kwalifikacjg 2 kandydatow.

Zgodnie z limitem okreslonym w 3 - letnim Powiatowym Programie Rozwoju
Pieczy Zastepczej planowaliSmy zawrze¢ 2 umowy z kandydatami na
zawodowg rodzine zastepcza. 1 rodzina zwrdcita sie jednak z prosba o
podpisanie umowy w 2019 roku, z uwagi na fakt korzystania z urlopu
macierzynskiego na 1 z podopiecznych (urlop ten nie przystuguje
zawodowej rodzinie zastepczej). Na dzien dzisiejszy rodzina ta uzyskata juz
status rodziny zawodowej. 2 rodzina, z ktérg planowaliSmy zawrze¢ umowe,
rowniez zgtosita akces tworzenia zawodowej rodziny zastepczej, ale od

potowy 2019 roku, z uwagi na wzgledy osobiste.

Rola koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej to przede wszystkim towarzysz
rodziny i pomocna dton. Jego obowigzki skupiajg sie na wspieraniu rodziny

zastepczej w jej naturalnym Srodowisku.



Pierwotnie uznano, ze pod opiekg 1 koordynatora moze by¢ nie wiecej niz
30 srodowisk, po trzech latach obowigzywania ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej, liczbe te ograniczono do 15.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 roku, poz. 998 z p6zn. zm.) do

zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:

1. Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan

wynikajacych z pieczy zastepczej.

Wiasciwa, oparta na wzajemnym zaufaniu i szacunku relacja pomiedzy
koordynatorem a rodzing zastepcza jest warunkiem prawidtowego
wspierania rodziny. Koordynator w pewnym sensie petni tutaj funkcje
pracownika pierwszego kontaktu. Odwiedza rodzine i dzieci w ich miejscu
zamieszkania, w omawianym okresie odbyty sie faqcznie 653 wizyty. W
trakcie tych spotkan prowadzone sg rozmowy na temat biezacych spraw
dzieci, wystepujacych problemoéw, relacji z rodzing biologiczna.
Koordynatorzy nawigzujq takze kontakty z pedagogami szkolnymi i
wychowawcami dzieci, realizujgc to zadanie, odbyli tgcznie 69 wizyt w
szkofach. Podczas tych spotkan omawiana jest sytuacja szkolna,
frekwencja, postepy w nauce, relacje z grupa réwiesnicza, problemy
wychowawcze, jesli takowe wystgpig. Koordynatorzy wspdtpracujg takze z
sgdami, osrodkami pomocy spotecznej, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi /12 wizyt/. Razem z rodzing zastepczq koordynator
uczestniczyt takze w  specjalistycznych  konsultacjach  dziecka,
zakwalifikowanego na operacje w szpitalu w Warszawie, w innym przypadku
w radomskim szpitalu odwiedzat podopieczng, ktdéra doznata urazu barku,
razem z opiekunami zastepczymi i matka biologiczng ustalat termin zabiegu

laryngologicznego podopiecznej pogotowia rodzinnego itp.



W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez
rodzine zastepcza piecza zastepcza nad dzieckiem moze zostaé powierzona
rodzinie pomocowej. W omawianym okresie zawarto 3 umowy z rodzinami

pomocowymi, w zwigzku z urlopami zawodowych rodzin zastepczych.

2. Przygotowanie, we wspodtpracy odpowiednio z rodzing zastepczg oraz
asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat
przydzielony asystent rodziny - we wspdipracy z podmiotem

organizujgcym prace z rodzing, planu pomocy dziecku.

Plan pomocy dziecku jest podstawg do opracowania pierwszej okresowej
oceny sytuacji dziecka. W omawianym okresie przygotowywano 33 nowych
plandw, ktore byty systematycznie weryfikowane.

Koordynatorzy pozostajg w scistym kontakcie z rodzing biologiczng dziecka
i dostosowujg plan pomocy do indywidualnej sytuacji rodzinnej. Oznacza to,
ze gtébwny plan pomocy dziecku jest wielokrotnie modyfikowany, podczas
omawiania sytuacji dziecka i rodziny na okresowych ocenach sytuacji

dziecka. Takich modyfikacji dokonano w 2018 roku 250 razy.

3. Pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu -
grupa wsparcia dla rodzin zastepczych.

Idea tworzenia grup wsparcia opiera sie na wzajemnym korzystaniu z sity i

zasobdw osob bedacych jej cztonkami. Uczestnicy sami dla siebie stanowig

zrodto wsparcia emocjonalnego, informacyjnego i instrumentalnego, zrodto

inspiracji i motywacji do dziatania.

W funkcjonujacej juz od kilku lat w powiecie radomskim grupie wsparcia dla
rodzin zastepczych uczestniczg rodziny z rdéznym stazem i réznymi
doswiadczeniami, co tez stanowi warto$¢ samg w sobie.
Poprzez udziat w zajeciach rodzice zastepczy otrzymuja mozliwosc:

e uzyskiwania i jednoczesnie dawania wsparcia w petnieniu funkcji

rodziny zastepczej,



e doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z
emocjami, radzenia sobie w sytuacjach napiecia (stresu),

e inicjowania i wzmacniania pozytywnych zmian w systemie rodzinnym,

e pogtebienia ,wgladu” w siebie samego (wzrost Swiadomosci
przezywanych emocji, swoich przekonan, pragnien, potrzeb, wartosci,
celow, a takze rozpoznawania witasnych zasobdw, rozumienie
ograniczen),

e przeznaczenia czasu dla siebie jako rodzica zastepczego,

e zapobiegania wyczerpaniu i wypaleniu.

W ubiegtym roku, do uczestnictwa w grupie zostato wytypowanych przez
koordynatoréw 32 rodziny oraz 51 wychowankow w réznym przedziale
wiekowym (liczba podopiecznych w ciggu roku zmieniata sie w zwigzku ze
zmianami sytuacji zyciowej zaréwno dzieci, jak i rodzin).

Odbyto sie tacznie 9 spotkan, w tym Festyn Rodzinny, wyjazd w Gory
Swietokrzyskie Nowa Stupia, Wigilia. Ponadto odbyty sie dodatkowe wyjscia
Z miodziezg do Kregielni oraz dwukrotnie z mtodszymi wychowankami do
manufaktury ,Sama Stodycz”.

Festyn Rodzinny zostat zorganizowany celem integracji rodzin zastepczych
ale rowniez promowania Dnia Rodzicielstwa Zastepczego. Miejscem
Festynu byty Krdlewskie Zrddta. Uczestniczyto w nim 78 oséb w tym 34
opiekunéw oraz 44 dzieci. Czas wypetniony byt na aktywnosci fizycznej
poprzez szereg gier i zabaw na $wiezym powietrzu, zorganizowano ognisko
i pieczenie kietbasek, odbyty sie liczne konkursy zakonczone nagrodami, gry
sportowe, animacje ktére pozwolity zaréwno rodzinom =zastepczym,
podopiecznym, jak i pracownikom tut. Centrum jeszcze bardziej zblizy¢ sie
do siebie.

Oprécz zaje¢ grupowych uczestnicy korzystali rowniez z indywidualnych
specjalistycznych konsultacji, zas wychowankowie rodzin, pod kierunkiem
animatoréw oraz wolontariuszy uczestniczyli w zajeciach

socjoterapeutycznych, z elementami sensuoplastyki i artterapii.



4. Zapewnianie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej
pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i

rehabilitacyjnej.

Koordynatorzy podejmujg wspotprace z poradniami w celu pozyskania opinii
psychologiczno - pedagogicznych oraz orzeczen o niepetnosprawnosci. W
ubiegtym roku 49 podopiecznych posiadato wspomniane dokumenty
opisujgce mechanizmy wyjasniajace funkcjonowanie dziecka, czy
wystepujace problemy. Opinie/orzeczenia okreslajg takze indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.
Z uwagi na wady wrodzone, somatyczne i neurologiczne, wywotane na
skutek ekspozycji alkoholu spozywanego przez matki na dziecko w okresie
prenatalnym, u 4 podopiecznych, za naszym posrednictwem

zdiagnozowano zespo6t FASD.

5. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z
uregulowang sytuacjq prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin

przysposabiajqcych.

LICZBA DZIECI ZGLOSZONYCH 9
DO ADOPCJI
LICZBA DZIECI 3
ZAKWALIFIKOWANYCH
DO ADOPCJI

LICZBA DZIECI 4

NIEZAKWALIFIKOWANYCH
DO ADOPCJI / Z UWAGI NA WIEK,

WIEZI Z RODZINA ZASTEPCZA,

BRAK ZGODY DZIECK ITP./

KWALIFIKACJA W TOKU 2
/ Z UWAGI NA BRAK

USTANOWIENIA OPIEKI PRAWNEJ/

Adopcja dziecka jest najlepszym rozwigzaniem, kiedy biologiczni rodzice nie
chca, albo nie potrafig sprosta¢ obowigzkom rodzica, nie walczg o swoje

dziecko, nie podejmujg staran w kierunku jego powrotu do domu. W 2018



roku 2 dzieci zostato przysposobionych, w 1 przypadku sprawa jest jeszcze

w toku.

6. Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form

pieczy zastepczej.

Koordynatorzy udzielajg wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych
form pieczy zastepczej w zaleznosci od potrzeb wychowankow. W ubiegtym
roku z takiego wsparcia korzystato 33 podopiecznych (na dzien
31.12.2018r. pod opiekg koordynatoréw pozostato ich 26), koordynatorzy
odbyli tgcznie 44 wizyty w ich miejscach zamieszkania. Co najmniej rok
przed osiggnieciem petnoletnosci, wychowanek dokonuje wyboru opiekuna
usamodzielnienia. Opiekun ten wspiera osobe przygotowujacq sie
do samodzielnego zycia, spetnia role doradcy, pomocnika. W 2018r. zaszia
koniecznos¢ wyznaczenia opiekuna usamodzielnia w 11 przypadkach.
Ponadto na miesiqc przed osigghieciem przez osobe usamodzielniang
petnoletnosci, koordynator wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia
wychowanka, uczestniczyt w opracowaniu Indywidualnego Programu
Usamodzielniania. W okresie sprawozdawczym przygotowano 13 takich

dokumentow.

Postepowanie przed sadem rodzinnym i opiekunczym

Zgodnie z art. 133 § 1 kodeksu rodzinnego i opiekunczego, rodzice sq
zobowigzani do Swiadczen alimentacyjnych wzgledem dzieci, dopdki nie sg
w stanie samodzielnie sie utrzymacé. Zgodnie z art. 38 pkt 2 ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje, ze Kierownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest zobowigzany dochodzicé
Swiadczen alimentacyjnych na rzecz dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej, w przypadku, gdy od umieszczenia dziecka w pieczy uptynat rok.
W 2018 roku, zasadnym byto wystgpienie w 10 przypadkach z pozwami o
alimenty, w 3 przypadkach przyznano Swiadczenia na rzecz dzieci, 2

powddztwa zostaty oddalone, natomiast 5 spraw nadal jest w toku



postepowania. W sytuacjach, gdzie dituznik alimentacyjny uchyla sie od
cigzacego na nim obowigzku, koordynatorzy pomagajgq rodzinom
zastepczym w przygotowaniu i ztozeniu wniosku egzekucyjnego do

komornika w celu windykacji naleznosci.

Art. 47 ust. 7 cyt. powyzej ustawy naktada na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej obowigzek ztozenia wniosku o wydanie zarzadzen wobec
matoletnich dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, celem uregulowania
ich sytuacji prawnej. Powyzsze jest realizowane w terminie 18 miesiecy od
dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, kiedy nie ma ono mozliwosci
powrotu pod opieke rodzicédw biologicznych. W 2018 roku zachodzita
koniecznos¢ ztozenia 6 takich wnioskow, w 1 przypadku sprawa zakonczyta
sie pozbawieniem praw rodzicielskich, w 1 sad uznat brak podstaw do
pozbawienia praw wzgledem dziecka a 4 sprawy nadal sgq w toku

postepowania.

Pomoc i wsparcie dla os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza,

prowadzenie poradnictwa i terapii, zapewnienie pomocy prawnej.

Wprowadzenie zawodu koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej jest
jednym z najistotniejszych elementdéw ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, ktdra zadania zwigzane ze pomoca dziecku i
rodzinie przeniosta z systemu pomocy spotecznej na grunt pieczy
zastepczej. Aby skutecznie wspieraé, koordynator musi by¢ jednak
wyposazony Ww odpowiednie narzedzia, tak aby mie¢ mozliwosc
zaproponowania rodzinie réznych dostosowanych do wystepujacych potrzeb
form pomocy.

Powiatowe Centrum to miejsce, gdzie opiekunowie zastepczy uczg sie jak
funkcjonowad w systemie pieczy zastepczej, gdzie mogg wyjasni¢ wszystkie
swoje watpliwosci, gdzie mogq sie rozwija¢ i poprawia¢ poziom swoich

umiejetnosci poprzez uczestnictwo w szkoleniach.



Poprzez cykliczne spotkania z rodzinami zastepczymi, ktore zostaty
zakwalifikowane do udziatu w Grupie Wsparcia dla Rodzin Zastepczych,
dzieki wsparciu specjalistow ze Stowarzyszenia na Rzecz Wspierania Rodzin
~Nowe Perspektywy”: psychologa, pedagoga, terapeuty rodzinnego oraz
terapeuty ds. uzaleznien opiekunowie zastepczy mieli mozliwosé
poszerzenia swojej wiedzy oraz wzmocnienia potencjatu w zakresie
opiekunczo - wychowawczym poprzez udziat w nastepujacych spotkaniach:
1. Zaburzone wiezi w rodzinie — spotkanie z pedagogiem i psychologiem.
2. Gry i zabawy rodzinne - spotkanie prowadzit animator
3. Wptyw substancji psychoaktywnych na zycie miodego cztowieka -
spotkanie
z terapeutg uzaleznien i pedagogiem
4. Oczekiwania opiekundéw a rzeczywistos¢ w wychowywaniu - spotkanie
Z psychologiem
5. Radzenie sobie z trudnymi zachowaniami dzieci - spotkanie z

psychologiem i terapeutg rodzinnym.

W swojej pracy pamietaliSmy takze o dzieciach. Wychodzac z zatozenia, ze
dziecko funkcjonujace w pieczy zastepczej najlepiej zrozumie inne dziecko
bedace w takiej samej sytuacji, zorganizowaliSmy szereg spotkan

potaczonych z atrakcyjnymi sposobami spedzania czasu wolnego.

SZKOLENIA, WARSZTATY

L.p. I SPOTKANIA Cel spotkan/ Prowadzacy
ORGANIZOWANE PRZEZ

PRACOWNIKOW TUT.
CENTRUM

BAL KARNAWALOWY Zabawa integracyjna

1. W RESTAURACII BALLATON pofaczona

z poczestunkiem, licznymi
konkursami, tafnicami i
prezentami - zorganizowana
dla dzieci przebywajacych w




pieczy zastepczej oraz ich
opiekundw.

SZKOLENIE PN.
ZACHOWANIA TRUDNE
DZIECI I MLODZIEZY

Szkolenie poprowadzone
przez Psychologa-
skierowane do opiekunéw
zastepczych w ramach
profilaktyki.

SPOTKANIE INSPIRACYJINO
- MOTYWUJACE Z AKTOREM
ROBERTEM SZEWCZYKIEM

Spotkanie poprowadzone
przez Roberta Szewczyka,
znanego aktora - z zawodu
Policjanta. Ideq spotkania byt
sprzeciw wobec hejtu, agresji
i eskalowania przemocy wsrod
dzieci i mtodziezy.

SZKOLENIE PN. ROLA
RODZINY ZASTEPCZEJ W
BUDOWANIU POCZUCIA
WARTOSCI DZIECKA

Szkolenie poprowadzone
przez Pedagoga i Trenera
Programu PRIDE. Spotkanie
miato na celu podniesienie
Swiadomosci oraz wiedzy u
uczestnikéw spotkania,

na temat wptywu rodziny na
psychike dziecka.

SZKOLENIE Z PODSTAW
PRACY

Z KOMPUTEREM ECDL -
szkolenie potwierdzone
certyfikatem ukonczenia kursu

Kurs poprowadzit
wykwalifikowany
szkoleniowiec. Uczestnicy -
opiekunowie zastepczy nabyli
wiedze i umiejetnosci
praktyczne

z zakresu obstugi komputera
i urzadzen peryferyjnych.
Pomystodawcy i
koordynatorem szkolenia byt
pracownik tut. Centrum,
koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej

WARSZTATY EDUKACYINO-
INTEGRACYIJNE W
KREGIELNI PLATINUM -
szkolenie adresowane dla

Celem warsztatéw byta
promocja bowlingu jako
sportu, ktéry ma sporg
szanse, aby dotaczy¢ do grona
sportow olimpijskich. Zajecia




matoletnich przebywajacych
W pieczy zastepczej

odbyty sie pod okiem
instruktora bowlingu, ktory
wprowadzit mtodziez w tajniki
gry i zadbat o ich
bezpieczenstwo. Podczas
zajec przeprowadzony zostat
mini turniej bowlingowy.
Pomystodawcq i realizatorem
spotkania byt koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej.

SZKOLENIE PN. O
PRZYWIAZANIU, CZYLI JAK
BUDOWAC BEZPIECZNA
WIEZ Z DZIECKIEM

Szkolenie poprowadzone
przez Psychologa. Szkolenie
miato na celu, podniesienie
Swiadomosci oraz wiedzy
stuchaczy w zakresie funkcji
opiekunczo - wychowawczych
i znaczenia rodziny w zyciu
dziecka.

ZABAWA INTERGRACYINA W
HULA PARK W CENTRUM
ZABAW DLA DZIECI

Celem spotkania byto
uatrakcyjnienie podopiecznym
czasu wolnego i
podtrzymywanie tradycji
mikotajkowych, pobudzanie
wyobrazni oraz integracja
podczas wspolnej zabawy.

SZKOLENIE PN. PROBLEMY
WYCHOWAWCZE: JAK
MOWIC, ZEBY DZIECKO NAS
SLUCHALO, JAK SLUCHAC,
ZEBY DZIECKO DO NAS
MOWILO

Spotkanie poprowadzit
Psycholog. Celem spotkania
byto wzmocnienie
umiejetnosci lepszego
porozumiewania sie
opiekunow z
dzie¢mi, ksztattowania wiezi
opartych na wzajemnym
szacunku, rozumienia
zachowan dziecka

i wspierania jego rozwoju.




Rola, jakg petnig opiekunowie zastepczy nie jest tatwa, przejmujg bowiem
odpowiedzialnos¢ za dziecko, skrzywdzone przez bliskich, zyjace do tej pory
wedtug zasad, ze dorosli sg nieprzewidywalni i nie mozna im ufac.
Szczegdlnego znaczenia nabiera w tych przypadkach indywidualne wsparcie
psychologa, z ktérego mogqg korzysta¢ zaréwno dzieci /w tym petnoletni
wychowankowie/, jak i opiekunowie zastepczy.
Psycholog na biezaco Scisle wspodtpracuje takze z koordynatorami rodzinnej
pieczy zastepczej celem konsultacji ich dziatan i zwrdcenia szczegodlnej
uwagi na te rodziny, ktore w jakis aspektach radzg sobie sfabiej,
czy przezywajgq réznego rodzaju niepowodzenia. Jest obecny na kazdym
zespole do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, co pozwala na biezace
monitorowanie funkcjonowania dzieci w pieczy, omodwienie sytuacji
rodzinnej, korygowanie stosowanych przez opiekunéw zastepczych metod
wychowawczych itp. Powyzsze skutkuje czesto podjeciem indywidualnej
pracy z danym wychowankiem i jego rodzing.

W rejestrze porad i konsultacji psychologicznych dla rodzin zastepczych
oraz petnoletnich wychowankéw odnotowano ich w tym roku 76 /91
osob/. Dotyczyty one zachowan dzieci, diagnozy ich rozwoju, relacji w
rodzinach, probleméw wychowawczych, kontaktéw z rodzing biologiczna,
funkcjonowania rodzin zastepczych i dzieci, wzmocnienia dziecka
i przygotowania go do planowanych zmian w jego zyciu zwigzanych np. z
poszukiwaniami kandydatow na rodzicéw adopcyjnych. W kazdym
przypadku prowadzona jest karta poradnictwa. W biezgacym roku psycholog
udzielit takze 15 porad psychologicznych dla 16 oséb z terenu powiatu
radomskiego, w tym osobom starajacym sie o petnienie funkcji rodzica
zastepczego, rodzicom biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej celem zmotywowania ich do podjecia dziatan w kierunku

odzyskania wiadzy rodzicielskiej.

Kazdy wychowanek umieszczony w pieczy zastepczej ma sporzadzang
przez psychologa diagnoze rozwoju psychofizycznego. Diagnoza stuzy takze

okresleniu potrzeb dziecka ze specjalnymi preferencjami edukacyjnymi



/potrzeba udziatlu w zajeciach rewalidacyjno - wychowawczych, objecia
dziecka pomocg profilaktyczno - wychowawcza, resocjalizacyjna,
leczeniem, rehabilitacjg/. Diagnoza zawiera m.in. opis sytuacji
Srodowiskowo-rodzinnej dziecka, Sledzi przebieg jego rozwoju, okresla
mocne strony lub obszary wymagajgce stymulacji. Zawiera rowniez
wskazania dotyczace dalszej pracy z dzieckiem. W 2018 roku przygotowano
31 takich diagnoz, ktére zostaty sporzgdzone w oparciu o zgromadzong
dokumentacje, wywiad z rodzing zastepcza oraz przeprowadzone badania
psychologiczne matoletnich z zastosowaniem rozmowy kierowanej,
obserwacji oraz dobranych stosownie do wieku dziecka narzedzi i pomocy
diagnostycznych.

Psycholog przeprowadzit takze u 3 o0séb badania pod katem
predyspozycji do petnia funkcji rodziny zastepczej. Opinie zostaty
przygotowane w oparciu 0 obserwacje, indywidualne rozmowy takze z
kazdym z dzieci/wychowankow aktualnie przebywajacych w opiniowanej

rodzinie.

Ocena sytuacji dziecka

Piecza zastepcza zastepuje opieke rodzicéw biologicznych i trwa przez czas
do tego konieczny. Czesto, jest to czas dtugi, nawet do przekroczenia przez
dziecko progu dorostosci, ale zasadnos¢ kontynuacji pieczy podlega
okresowej weryfikacji.

Przedmiotowe zadanie jest realizowane przez zespdt do spraw oceny
sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej, powotany
zarzadzeniem Nr 19/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum z dnia 15
pazdziernika 2014 roku. Skfad zespotu wchodza: przewodniczacy -
kierownik zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej i pomocy spotecznej,
cztonkowie komisji: psycholog, przedstawiciel osrodka adopcyjnego,
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, rodzice zastepczy, pedagodzy,
wiasciwi asystenci rodziny, rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow
pozbawionych wtadzy rodzicielskiej.

W 2018 roku dokonano 250 ocen.



Zgodnie z obowigzujacymi przepisami oceny przygotowywane s nie
rzadziej niz raz na 6 miesiecy, a w przypadku dzieci w
wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, w celu omdwienia
aktualnej sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, analizy
stosowanych metod pracy zaréwno z nim, jak i rodzing zastepcza,
modyfikowania planu pomocy, ewentualnego monitorowania procedury
adopcyjnej, oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb, a
przede wszystkim oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, ktéra to informacja nastepnie jest przekazywana do sadu.

Dzieci z rodzin zastepczych czesto osiggajg gorsze wyniki w nauce i majq
wiecej problemdéw dydaktycznych niz rowiesnicy. Stabe osiggniecia
edukacyjne zwykle sg spowodowane zaniedbaniami we wczesniejszych
okresach rozwojowych. Z tego powodu, w kazdym semestrze szkolnym, lub
czesciej jesli zachodzi taka potrzeba koordynatorzy wysytajg do placéwek
o$wiatowych korespondencje z prosbg o opinie na temat dziecka, jego
funkcjonowania w Srodowisku szkolnym i grupie rowiesniczej, jego

postepow w nauce, wspotpracy szkoty z opiekunami zastepczymi dziecka

itp.

Ocena sytuacji dziecka uwzglednia réwniez stan jego zdrowia. W tym celu,
raz w roku opiekunowie zastepczy majgq obowigzek przedtozenia
stosownych zaswiadczen. W 2018 roku uzyskaliSmy ich 119.

Takze opiekunowie zastepczy majq obowigzek przedtozenia co 2 lata
aktualnych zaswiadczen lekarskich o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, w 2018 roku uzyskaliSmy 102
zaswiadczenia potwierdzajace posiadanie przez opiekundw zastepczych

odpowiednich pod wzgledem zdrowotnym predyspozycji.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej uczestniczg takze w zespotach
ds. oceny sytuacji dziecka organizowanych przez placéwki opiekunczo -

wychowawcze. tacznie odbyto sie ich 14 - w Domu Matki i Dziecka w



Jasiencu Itzeckim Dolnym z filiq w Starachowicach, Powiatowym Zespole

Placowek Pomocy Dziecku i Rodzinie w Siennie oraz taziskach.

Piecza zastepcza jako tymczasowa forma opieki w zatozeniu ma stuzyc
powrotowi dziecka pod opieke rodzicdw biologicznych. Z tego powodu
ogromnie wazne jest podjecie intensywnej pracy z rodzing biologiczna,
zmierzajacej do trwatego usuniecia powoddw umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej. Podkresli¢ nalezy, ze jest to zadanie samorzadu gminnego,
jednak my réwniez ze swojej strony oferujemy rodzicom bezptatng pomoc
psychologiczng, pedagogiczng i socjalng oraz poradnictwo prawne, jak
rowniez wsparcie koordynatora, pracujgacego z rodzing zastepcza, w ktorej
zostato umieszczone dziecko.

Jednym z gtéwnych zobowigzan sprawujacych rodzinng piecze zastepczg
jest umozliwianie kontaktu miedzy dzieckiem a rodzicami i innymi osobami
bliskimi, chyba Zze sad postanowi inaczej. Prawo do kontaktow z dzieckiem
jest prawem niezaleznym od wiadzy rodzicielskiej, o ile sad nie zakazat
tych kontaktow. Obowigzkiem kazdej rodziny zastepczej jest zatem
wspoéipraca oraz umozliwianie dziecku podtrzymywania kontaktow z
rodzicami biologicznymi. Realizacja tego obowigzku jest oczywiscie
uzalezniona od postawy rodziny biologicznej, ktéra w zaden sposéb nie
moze zaktdécac prawidtowego rozwoju dziecka oraz jego funkcjonowania w
rodzinie zastepczej. Praktykg Powiatowego Centrum najczesciej jest
organizowanie spotkan dziecka z rodzing biologiczng w specjalnie
przygotowanym do tego pokoju, wyposazonym w zabawki, gry, przybory
plastyczne itp. i sq nadzorowane przez koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Zazwyczaj trwajg one S$rednio 1-2 godziny. Kilkakrotnie
koordynator odwiedzit takze S$rodowisko rodziny biologicznej podczas
trwajacego urlopowania dzieci.

27 dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej spotyka sie w miare
systematycznie  ze swoimi rodzicami. W omawianym okresie odbyto sie
114 takich spotkan. Ich przebieg jest monitorowany, na biezaco

sporzadzane sg notatki dotyczace zachowania rodzica i jego odnoszenia



sie do dziecka, odnotowywane s3a uwagi dotyczace reakcji dzieci
na kontakt z rodzicem. Jest to takze dla sadu wazne zrédio informacji na
temat wzajemnych relacji i wiezi rodzinnych. Niekiedy, zdarza sie, ze za
zgodq rodziny zastepczej spotkania odbywajgq sie u nich w domu, jest to
jednak mozliwe tylko w tych przypadkach, kiedy rodzice zachowujg sie
odpowiedzialne i czynig realne starania o powrét dzieci pod ich opieke (w
ubiegtym roku w magazynie Citybonus ukazat sie artykut bedacy relacjgq
matki biologicznej, ktérej sad najpierw odebrat dzieci, ale dzieki wspotpracy
Z rodzing zastepczg oraz Powiatowym Centrum, a przede wszystkim zmianie

swojej postawy zyciowej udato jej sie odzyskac prawa do syna i 2 céreczek).

Aby zmotywowac rodzicéw biologicznych do pracy nad sobg i przejecia
odpowiedzialnosci za wiasne dzieci, w 2018 roku zorganizowaliSmy dla nich
grupe wsparcia, do udziatu w ktorej wytypowalismy 25 oséb /w miare
systematycznie uczestniczyto 13 os6b/. Poza wsparciem rodzicéw,
organizowane byty réwniez wspdlne spotkania z dzie¢mi /wspdlna zabawa,
Wigilia, Festyn Rodzinny).

Intencjq i zatozeniem pieczy zastepczej jest jej tymczasowosc, w zwigzku z
czym dziecko powinno przebywac w niej do momentu uregulowania sytuacji
zyciowej wilasnej rodziny. Przyznac jednak nalezy, ze wspotpraca z rodzing
naturalng uktada sie bardzo réznie i jest trudna. W roku 2018 - 4 dzieci

powrocito do swoich rodzin biologicznych.

Opinia dotyczaca predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej.

Petnienie funkcji rodziny zastepczej moze byc¢ powierzone tylko tym
osobom, ktore sg zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem,
co zostato potwierdzone opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do
petnienia funkcji zastepczej wystawiong przez psychologa, ktéry posiada co
najmniej wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz

2 letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym.



Opinie sg przygotowywane w oparciu o badania psychologiczne
z zastosowaniem rozmowy indywidualnej i obserwacji, testow
kwestionariuszowych oraz badan psychologicznych dzieci przebywajacych
w rodzinach zastepczych z wykorzystaniem rozmowy kierowanej,
obserwacji, testu Rysunku Rodziny itp. W 2018 roku zostato przebadanych
tgcznie 28 rodzin, w tym: 20 rodzin petnigcych juz funkcje rodzin
zastepczych oraz 8 rodzin - kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. 26 opinii zostato przygotowanych przez 2 réznych psychologéw
zatrudnionych na podstawie umowy zlecenie oraz 2 opinie przygotowat
psycholog zatrudniony w Powiatowym Centrum.

Opinia psychologiczna jest waznym narzedziem pozwalajagcym na
dokonanie oceny predyspozycji i umiejetnosci oséb zgtaszajacych gotowosé
oraz motywacji ludzi dgzacych do sprawowania funkcji rodziny zastepczej.
Na jej podstawie mozliwe jest wyeliminowanie tych kandydatéw, ktérzy nie
dajq rekojmi nalezytego sprawowania pieczy nad dzie¢mi. Majac na uwadze
dobro i bezpieczenstwo dzieci, z woli ustawodawcy - pozytywna opinia
psychologiczna jest warunkiem wymaganym i niezbednym

do uzyskania statusu rodziny zastepczej.

Ocena rodzin zastepczych

Zgodnie z art. 132, art. 46 ust. 3 cyt. Ustawy - do zadan organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej nalezy dokonywanie oceny rodziny zastepczej,
pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy. Ocena jest dokonywana przy udziale kierownika

zespotu, koordynatora, asystenta rodziny, a takze psychologa.

Pierwsza ocena jest dokonywana nie pozniej niz przed uptywem roku od
umieszczenia w rodzinie pierwszego dziecka, kolejna po uptywie roku od
dokonania pierwszej oceny, a nastepnie nie rzadziej niz co 3 lata.

Majac na uwadze powyzsze w 2018 roku zachodzita potrzeba dokonania

oceny 27 rodzin, z tego 26 rodzin uzyskato ocene pozytywna.



Tylko w 1 przypadku zostata wydana ocena negatywna. Przyczyng byto
niewystarczajgce wywigzywanie sie ze swoich obowigzkéw przez opiekuna
zastepczego, ktéry wykazywat duzg niezaradnos¢ w sprawach opiekunczo -
wychowawczych, niedostatecznie zaspokajat potrzeby podopiecznego. W
rezultacie wzmozonej pracy z rodzing ze strony koordynatora, w Scistej
wspotpracy z asystentem gminnego osrodka pomocy spotecznej ponowna,
dokonana po szesciu miesigcach od poprzedniej - II ocena rodziny okazata
sie pozytywna. Opiekun lepiej zaczat wywigzywac¢ sie z obowigzkow
opiekuna zastepczego, bardziej zaangazowat sie w obowigzki domowe,
nawigzat kontakt z nowga szkotg podopiecznego, zaczgt brac¢ udziat w

szkoleniach organizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy.

Nadmieni¢ nalezy, ze w minionym roku byty rowniez przeprowadzane
kontrole wybranych losowo rodzin zastepczych ze strony audytora
wyzhaczonego przez Zarzad Powiatu Radomskiego. Kontrole zostaty
przeprowadzone w 5 zawodowych rodzinach zastepczych, 5 niezawodowych
oraz 5 spokrewnionych, pod katem jakosci sprawowanej opieki, jak rowniez
wywigzywania sie ze swoich obowigzkéw przez koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, wzgledem rodzin. Kontrola obejmowata rowniez rozmowy
z dzieémi przebywajacymi w pieczy. Wyniki kontroli we wszystkich

rodzinach byty pozytywne.

Wszystkie opisane w niniejszym sprawozdaniu dziatania realizuje zespdl ds.
rodzinnej pieczy zastepczej i pomocy spotecznej, pamietajac o tym, ze
wychowanie dziecka DO przejsciach” jest rzeczg bardzo trudng
i trwa przez wiele lat. Powinien to by¢ caty szereg oddziatywan zarowno tych
intencjonalnych, jak i niezamierzonych, majgcych na celu
przekazanie norm, wartosci, zasad spotecznie akceptowanych, wyposazenie
w bagaz potrzebnych doswiadczen, gdzie najwiekszg nagrodqa moze byc¢

dobrze uksztattowany, szlachetny mtody cztowiek.



