Projekt, druk Nr 1/X1/2019
UCHWALA Nr /XI1/2019
RADY POWIATU W RADOMIU
z dnia 26 sierpnia 2019 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych oraz ustalenia znizek obowigzkowego wymiaru godzin dla
nauczycieli w szkolach i placowkach oswiatowych, dla ktéorych powiat
radomski jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o
samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2019r., poz. 511 z p6zn. zm.), art. 4 ust.
2 1 art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i
niektorych innych aktéw prawnych ( Dz. U. z 2019r., poz. 1461 t.j. ), art. 42 ust.
3 1 ust. 7 wzwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 1 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 1 1287.po
zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych uchwala sig, co nastgpuje:

§1
Okresla sie :

1. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec¢ jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego.

2. Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom zajmujagcym  stanowiska
kierownicze.

3. Obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ w ksztatceniu zaocznym.

4. Zatrudnianie nauczycieli w bibliotekach szkolnych.

§2
Powyzsze zasady ustala si¢ dla szkot 1 placowek oswiatowych powiatu
radomskiego poczawszy od roku szkolnego 2019/2020 zgodnie z zalacznikiem.

§3
Traci moc Uchwala Nr 324 /XXXIV/2018 z 15 czerwca 2018 w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli
oraz ustalenia znizek obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli w
szkotach 1 placowkach oswiatowych, dla ktérych powiat radomski jest organem
prowadzacym.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.



§5
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego 1 wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019r.

Whnioskodawca:
Zarzad Powiatu



Uzasadnienie

W  ocenie wnioskodawcy zachodzi konieczno$¢ doprecyzowania
niektorych zapisow uchwaly Rady Powiatu w sprawie okresSlenia zasad
rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych oraz
ustalenia znizek obowigzkowego wymiaru godzin dla nauczycieli w szkolach
i placowkach oswiatowych, dla ktorych powiat radomski jest organem
prowadzacym. Dotyczy to Rozdziatu I1 § 6 1 7 W zwiagzku ze zwigkszeniem
liczby oddziatéw w niektérych szkotach dla ktoérych organem prowadzacym jest
Starostwo Powiatowe w Radomiu zachodzi uzasadniona konieczno$¢ okreslenia
znizek obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktérym powierzono
funkcje kierownicze w tym nauczycieli zastgpujacych czasowo nauczycieli,
ktorym powierzono funkcje kierownicze

W zwigzku z powyzszym zaistniala konieczno$¢ zmiany wyzej
wymienionej uchwaty



Zalacznik do

Uchwaty Nr /X1/2019
Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 26 sierpnia 2019r.

Rozdzial 1

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢¢ jest rozny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego (art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela).

§1
1. Zasady stosuje si¢ do szkot, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy
z planéw nauczania jest r6zny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego 1
spowodowany jest :
a) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniow szkoét zawodowych,
b) wczesniejszym zakonczeniem zaje¢ w ostatnich klasach, dla ktorych
przepisy okre$lajace  organizacj¢ roku szkolnego przewiduja
wczesniejsze ich zakonczenie.

§2

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktérych plan zajec,
wynikajacy z planéw nauczania, w danym okresie roku szkolnego nie
wyczerpuje obowigzujacego nauczyciela wymiaru godzin (pensum) zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych lub przekracza ten
wymiar, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania roku
szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby zaje¢, zwigekszonego lub
zmniejszonego, aby Sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku
szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ okreslonemu w
art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. Praca wykonywana zgodnie z tak
ustalonym planem zaje¢¢ nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych.

2. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w ust. 1 powinien by¢
okreslony dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok
szkolny 1 podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

§3

1. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny
przydzielono liczbg godzin zaj¢¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaj¢¢ — godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajec
realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
okreslony wedlug zasad ustalonych w § 2 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢¢, realizujacych
rézny wymiar zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w



umowie o prace nalezy okresli¢ §redni wymiar godzin zaje¢ dla catego
okresu zatrudnienia.
§ 4
Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢, nie realizowane przez
nauczyciela z powodu choroby lub z innych przyczyn, nie wymienionych w § 1
rozlicza si¢ jak godziny zaj¢¢ zrealizowane z zastrzezeniem § 3 ust. 1.

§5

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku
szkolnego, na ktory zostal wustalony rozny plan zajeé, rozliczenie z
przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaj¢¢ nastgpuje z datgq ustania
stosunku pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu
na wymiar realizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢é
okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Rozdzial 2

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze —
art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela.

§6
1. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowisko lub funkcje kierownicza
w szkole obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajegé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych okreslonych w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela do wymiaru okreslonego w nizej podanej tabeli :

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy Tygodniowy Tygodniowy
wymiar zaje¢ | wymiar obnizki | wymiar zajeé
podstawowy godzin zajeé po obnizce

1. | Dyrektor liceum
ogolnoksztatcacego liczacego :

a) do 6 oddziatow 18 8 10
b) 7 iwiegcej oddzialow 18 11 7
c) 121 wiecej oddziatow 18 14 4
2. | Wicedyrektor liceum 18 11 7

ogolnoksztatcacego




Dyrektor zespotu szkot liczacego:

a) do 8 oddziatow

18

12

b) 9 i1 wigcej oddziatow

18

15

Wicedyrektor zespotu szkot

18

11

Dyrektor centrum ksztatcenia
zawodowego 1 ustawicznego
liczacego :

a) od 8 do 10 oddziatow
mlodziezy i dorostych

18

14

b) powyzej 10 oddziatow
mtodziezy 1 dorostych

18

15

Wicedyrektor centrum
ksztatcenia zawodowego 1
ustawicznego

18

11

Kierownik ksztatcenia
praktycznego

18

10

Dyrektor mtodziezowego
osrodka wychowawczego

18

24

13

16

Wicedyrektor mtodziezowego
osrodka wychowawczego

18

24

12

16

10.

Dyrektor poradni psychologiczno
pedagogiczne;j :

a) w llzy i w Pionkach

20

10

10

b) w Radomiu

20

14

11.

Kierownik internatu

30

10

20

12.

Nauczyciel zastepujacy dyrektora

SZkOiy/ placc')wki (art. 68 u. 9. Prawo
Oswiatowe)

18

24

12

16

2. Wymiar zaj¢¢ ustalony w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym




powierzono te stanowiska, od pierwszego dnia miesigca po miesigcu, w
ktorym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

3. Obnizony obowigzkowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktdrym powierzono
stanowiska kierownicze ustalany jest corocznie w arkuszach organizacyjnych
szkot.

4. Dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne
stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze korzystajacym z obnizonego tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢, nie przydziela si¢ godzin
ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgoda organu
prowadzacego szkote takze gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w wigcej niz jednym oddziale.

Rozdzial 3

Obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é w ksztalceniu zaocznym

§7
1. Obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych nauczycieli zatrudnionych
w pelnym wymiarze godzin w ksztalceniu zaocznym nalezy obliczy¢ mnozac

a) 18 godzin pensum pomnozone przez przewidziang liczbe tygodni
w szkolnym w danym semestrze dla zaje¢ teoretycznych,
b) 20 godziny pensum pomnozone przez przewidziang liczbe tygodni w
danym semestrze dla zaje¢ praktycznych.
2. Wymiar godzin dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu
pracy oblicza si¢ proporcjonalnie do obowigzujacego wymiaru zaje¢ oraz
liczby tygodni przewidzianych w danym semestrze.

§8
1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w ksztatceniu zaocznym zalicza sig :
1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen,
2) faktycznie zrealizowane godziny :
a) poprawianie 1 ocenianie pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych —
3 prace na 1 godzing,
b) za pisemne przeprowadzenie egzaminu z danego przedmiotu — 2 godziny

od grupy,



c) przeprowadzania egzaminow ustnych z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
danego semestru wedlug planu nauczania, liczac przeprowadzenie
egzaminu ustnego - 4 stuchaczy na 1 godzing zajec.

. Rozliczenie godzin zaje¢ edukacyjnych nauczyciela zatrudnionemu w pelnym

1 proporcjonalnie niepelnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych w

ksztalceniu zaocznym nastepuje po zakonczeniu semestru.

. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ zapisy w dzienniku lekcyjnym i odbyte

godziny zajec.

Rozdzial 4

Zasady zatrudnianie nauczyciela — bibliotekarza w szkolach i placowkach
oswiatowych

§9

. Ustala si¢ nastepujace liczby uczniow, na ktérych przyshuguje etat

nauczyciela — bibliotekarza :

a) powyzej 350 ucznidéw przystuguje 1 etat nauczyciela — bibliotekarza, przy
czym norma ta wzrasta o 0,5 etatu na kazdych nastepnych 250 uczniow,

b) do 350 ucznidéw przystuguje 0,5 etatu nauczyciela — bibliotekarza.

. Przez liczb¢ ucznidw nalezy rozumie¢ liczb¢ wykazang na dzien 30 wrze$nia

w sprawozdaniu SIO.

§ 10
Zadania, organizacja oraz szczegdlowy zakres dziatania biblioteki wchodzacej
w sktad szkoty, placéwki oswiatowej okresla regulamin nadany przez dyrektora

jednostki.



