PROTOKOL Nr 5/2019
posiedzenia Komisji Zdrowia i Pomocy Spolecznej,
ktore odbylo si¢ w Domu Pomocy Spolecznej w Krzyzanowicach
w dniu 22 maja 2019 roku, godz.13.30

Przewodniczacy Komisji - Ryszard Dziura
Protokolant - Malgorzata Drézdz

Przewodniczacy Komisji otworzyt posiedzenie. Powitat radnych i1 zaproszonych gosci. Listy
obecnosci stanowig zatacznik Nr 1 1 Nr 2 do protokotu. W posiedzeniu uczestniczyto
7 czlonkéw Komisji na ustawowg liczb¢ 9, co stanowi quorum do podejmowania
prawomocnych decyzji.

Nastepnie przedstawil porzadek dzienny posiedzenia:
1. Informacja na temat dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie zajgcia stanowiska odnosnie
oceny zasobow pomocy spotecznej.

3. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany statutu Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej - Szpital w Itzy

4. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany statutu Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Pionkach.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie powolania i ustalenia sktadu
osobowego Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej - Szpital w
Iizy.

6. Sprawy rozne i wolne wnioski.

Ww. porzadek dzienny posiedzenia zostat przyjety jednogtosnie.

Przystgpiono do realizacji 1 pktu porzgdku dziennego posiedzenia — informacja na temat
dziatalnosci Domu Pomocy Spolecznej w KrzyZanowicach.

Dyrektor DPS w Krzyzanowicach Jolanta Borek poinformowata, ze Dom Pomocy
Spotecznej w Krzyzanowicach, decyzja Wojewody Mazowieckiego z dnia 07.05.2008r.,
posiada zezwolenie na funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej dla Kobiet
Niepelnosprawnych Intelektualnie. Decyzja wydana zostata na czas nieokreslony.

Dom $wiadczy catodobowe ustugi bytowo-opiekuncze, wspomagajace w zakresie i na
poziomie zgodnym z obowigzujacymi standardami. Dysponuje 130 miejscami. Wg stanu
na 22 maja 2019r. w domu zamieszkiwalo 127 mieszkanek (trwaja rozmowy, rezultatem
ktorych bedzie pozyskanie kolejnych dwu mieszkanek). Mieszkanki r6znig si¢ pod wzgledem:
a) wieku (od 29 do 81 lat; najwigcej urodzonych jest miedzy 1950 a 1960 rokiem);
b)stopnia niepelnosprawnosci:

» gleboka - 43 osoby;
» znaczna - 36 0s0b;



> umiarkowana - 250s0b;
» lekka - 11 osob;
» mnapograniczu normy - 7 osob;
» w normie intelektualnej 5 oséb.
C) przyczyny niepetnosprawnosci:
» intelektualna - 115 osob;
» schizofrenia/zaburzenia schizofreniczne - 6 0séb i inne.

U znacznego odsetka Mieszkanek wystepuja schorzenia/niepelnosprawnosci
wspolistniejace. Do najczesciej wystepujacych naleza: epilepsja, choroby uktadu krazenia,
uktadu ruchu, uktadu oddechowego, pokarmowego, cukrzyce, choroby endokrynologiczne,
choroby onkologiczne.

DPS zabezpiecza ustugi z zakresu ochrony zdrowia, w zakresie opieki pielegniarskiej
w ramach ustug wlasnych, natomiast w zakresie ustug lekarskich na zasadzie wspotpracy
z placowkami lecznictwa ambulatoryjnego i stacjonarnego funkcjonujgcymi na terenie gminy
Itza i1 jednostek sagsiadujacych. Mieszkanki znajdujg si¢ pod stala opieka lekarza rodzinnego
(konsultacje planowe co tydzien oraz w razie potrzeby) GSPZPOZ w Iltzy oraz lekarza
psychiatry SPZZPOZ Szpital Rejonowy w Itzy. W zaleznos$ci od wystepujacych problemow/
potrzeb konsultowane sg w poradniach specjalistycznych, w tym stomatologicznych,
$wiadczacych ustugi zdrowotne na terenie Itzy, Starachowic, Radomia i Kielc, ewentualnie
hospitalizowane (Itza, Starachowice, Radom, Kielce). Na ogdlng liczbe 127, az 118
mieszkanek przyjmuje leki na stale.

Poza tym Mieszkanki objete sg wsparciem w zakresie rehabilitacji medycznej
(w Domu funkcjonuje pracownia rehabilitacji) oraz spotecznej. W strukturze DPS
funkcjonuja pracownie terapeutyczne o profilu kulinarnym, malarskim, komputerowym,
srodowiskowym, Sala Do$wiadczania Swiata, czytelnia i inne. Mieszkanki rozwijaja tez
swoje potencjaty w ramach funkcjonujgcego zespotu tanecznego ,,TAN-TON” oraz grupy
teatralnej ,,EKSPERYMENT”; swoje umiej¢tnosci prezentuja zaréwno na okazjonalnych
spotkaniach/imprezach organizowanych przez powiatowe jednostki pomocy spolecznej, jak
rowniez na okoliczno$¢ imprez lokalnych (m.in. Itzeckie Dni Kultury, Piknik Majowy
w Nadles$nictwie Marcule, Uniwersytet III wieku itp.). Maja tez mozliwo$¢ zaspakajania
swoich potrzeb duchowych w Kaplicy funkcjonujacej na terenie Domu, jak réwniez w
kosciele parafialnym w Krzyzanowicach.

Mieszkanki uczestniczg aktywnie w zyciu spotecznym 1 kulturalnym lokalnego
srodowiska.

Podjeto dziatania, rezultatem ktorych bedzie podnoszenie jakosci ustug realizowanych
przez Dom, m.in. poprzez:

» doskonalenie procedur jako$ciowych okreslajacych standardy §wiadczonych ustug

1 ich wdrazanie;

» zwickszenie udzialu mieszkanek w zyciu spoteczno-kulturalnym spotecznosci
lokalnej;

» zwiekszenie liczby wolontariuszy;

» zacieSnienie wspolpracy z samorzadem lokalnym oraz lokalnymi placowkami
edukacyjnymi, kultury i przedsigbiorcami;

» doskonalenie rozwigzan infrastrukturalnych i w zakresie wyposazenia,

» szkolenia ukierunkowane na rozw6j wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji
pracownikow.

Dom zgtlosil akces w ramach modutu I i III ogloszonego przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Projektu p.n. ,,Opieka wytchnieniowa — edycja 20197
(projekt na taczng kwotg 246 000,00z, w tym 23000,00z] — dzienne ustugi opiekuncze dla
0sob zaleznych, 16000,00z] — poradnictwo specjalistyczne dla opiekunéw oséb zaleznych).



Dom Pomocy Spotecznej usytuowany jest w miejscowosci Krzyzanowice, w gminie

[tza na terenach wiejskich. Nr ewidencyjny dziatki - 654/6, taczna powierzchnia 4.0810 ha.
Dom obejmuje nastgpujace budynki:

1. BL.I mieszkalny

Powierzchnia zabudowy - 1380,00m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa -3693,03 m?

Kubatura - 13 500,00m’
2. BL.II mieszkalny

Powierzchnia zabudowy - 853,75 m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa -1 404,50 m?

Kubatura -7 450,00 m?
3. Budynek gospodarczy - pralnia

Powierzchnia zabudowy - 562,83 m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa - 499,15 m?

Kubatura - 1711,88 m’
4. Budynek kottowni

Powierzchnia zabudowy - 172,38 m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa - 138,00 m?

Kubatura - 414,00 m®
5. Budynek magazynowo gospodarczy

Powierzchnia zabudowy - 224,82 m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa - 192,92 m?

Kubatura - 690,21 m®
6. Budynek magazynowy

Powierzchnia zabudowy - 3532m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa - 32,60 m?

Kubatura - 114,03 m?
7. Budynek portierni

Powierzchnia zabudowy - 3,57m?

Powierzchnia catkowita uzytkowa -2,90 m?

Kubatura -7,50 m?

Media:

1. Dostawa wody 1 odbior S$ciekow: Zaklad Wodociggéw 1 Kanalizacji w Iizy,
ul.Jakubowskiego 12. Zaopatrzenie Domu w wode z odbywa si¢ z wodociggu
miejskiego.

2. Ogrzewanie - Kotlownia opalana paliwem gazowym — gaz ziemny. Dostawa gazu

ziemnego GZ 50: PGN 1 G Obrét Detaliczny Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia ~ Warszawa 01-248 , ul. Jana Kazimierza 3. Dodatkowo
wspomagana jest odnawialnym zrodtem energii. DPS wyposazony jest w uktad
solarny zainstalowany w 2006 roku:

- system sktada si¢ z 39 kolektoréw stonecznych o tacznej pow. 88 m2,

- calkowita moc cieplna tj. 66 kW, sprawnos¢ systemu jest zatozona na 70%.
Korzysci osiggane z zainstalowanego systemu solarnego tj.

- wspomaganie procesu przygotowania cieptej wody poprzez podgrzanie
(odnawialnym zrédlem energii),ograniczenie emisji spalin do atmosfery, zmniejszenie
efektu cieplarnianego.

3. Dom zaopatrywany jest energi¢ elektryczng przez firm¢ ELEKTRA S.A., 01-230
Warszawa, ul. Skierniewicka 10A (w ramach umowy zcentralizowanej). W 2014 roku
zainstalowano agregat pradotworczy, ktory wytwarza energi¢ elektryczng w przerwie
jej dostawy przez dystrybutora. Urzadzenie wytwarza energi¢ elektryczng do celow



gastronomicznych i do funkcjonowania kottowni w celu zapewnienia optymalnych
warunkow socjalno — bytowych Mieszkankom Domu.

5. Odpady poddawane sa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, procesowi
segregacji. Z uwagi na wystepowanie odpadow medycznych odbiera je dwie firmy :

- stale — PPHU RADKOM, Radom, ul. Witosa 76,

- medyczne ECO-ABC Spolka z 0.0., 97-400 Betchatow, ul. Przemystowa 7.
Pomieszczenia 1 wyposazenie Domu spelniajg kryteria okre$lone standardami

zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 23.VIIIL. 2012 r. w

sprawie domow pomocy spolecznej z pdzn. zmianami. (tekst jednolity — obwieszczenie

MRPiPS z 23 marca 2018).

Potrzeby i planowane przedsigwzigcia w zakresie infrastruktury w roku 2019:

1. Aktualizacja dokumentacji technicznej 1 realizacja zadania pn. ,,Modernizacja kottowni
wraz z opracowaniem dokumentacji technicznej i kosztorysowej w DPS Krzyzanowice”.
Pierwszy etap obejmowal bedzie wymiang kotlow grzewczych, gazowych wraz
podtaczeniem i uruchomieniem sieci centralnego ogrzewania. Obecnie podjgte zostaly
dziatania dotyczace uaktualnienia dokumentacji technicznej i kosztorysowej. Szacunkowy
koszt zadania - 243 360 zl.

2. Opracowanie dokumentacji technicznej i kosztorysowej na remont dzwigu osobowego.
Szacowany koszt opracowania dokumentacji - 1 900 zt.

3. Modernizacja windy osobowej poprzez wymian¢ drzwi kabinowych i1 szybowych.
Szacunkowy koszt zadania 58 500zt. (W zwigzku z duzym wyeksploatowaniem drzwi
szybowych 1 kabinowych oraz czestymi awariami w dwudziestoletnim  okresie
uzytkowania  dzwigu, konserwator dzwigu stwierdzil zasadno$¢ wymiany drzwi
szybowych i kabinowych. Zaktad Elektromechaniki Dzwigowej w Radomiu opierajac si¢
na przepisach Urzedu Dozoru Technicznego zaleca przeprowadzenie ww. modernizacji.
Nadmieniamy, iz~ w 2009 roku zakonczono produkcj¢ tego typu drzwi i producent nie
zapewnia cz¢$ci zamiennych).

4. Remont zdemontowanych 2 szt. pomp rozdrabniajacych nieczystosci ptynne, ktore shuzg
do przygotowania S$ciekdw odprowadzanych do oczyszczalni  miejskiej w Iizy.
Wyremontowane pompy zastagpig pompy zuzyte w sytuacjach awaryjnych, co jest
warunkiem zapewnienia cigglos$ci pracy przepompowni nieczystosci. Wycena szacunkowa
1 szt. pompy, bez diagnozy serwisu specjalistycznego, dokonana zostata na kwote 5 600zt.,
co w rezultacie daje kwote 11 200zl. Szczegotowa wycena mozliwa begdzie po demontazu
urzadzenia i poddaniu go ekspertyzie w serwisie specjalistycznym (producent).

5. Budowa altany drewnianej stanowigcej niezbgdny element wyposazenia warunkujacy
zapewnienie optymalnych warunkow organizacji zaje¢ na $wiezym powietrzu.
Szacunkowy koszt budowy opiewa na kwote 12 500zt.

6. Zakup traktora ogrodowego — kosiarki (szacunkowy koszt — 10 000zt.) Zakup jest
niezb¢dny do nalezytego utrzymania terenu (ok. 2 h dziatki podlega koszeniu; utrzymanie
nalezytego stanu terendw zielonych wokoét Domu, przy brak nalezytego sprzgtu, w sposéb
istotny dezorganizuje prac¢ dziatu gospodarczego).

Stan  zatrudnienia na dzien 20.05.2019r wynosi 76,75 et (82 osoby); plan
zatrudnienia na 2019r wynosi 76,25 et.
W strukturze Domu funkcjonujg nastepujace dzialy:

1. dziat terapeutyczno — opiekunczy,

2. dzial administracyjno — finansowy,

3. dziat gospodarczy

oraz samodzielne stanowiska: pracownik socjalny, starszy administrator, psycholog, starszy

opiekun kwalifikowany, kapelan, dietetyk, instruktor ds. kulturalno - o$wiatowych.

Zatrudnienie personelu w Domu speilnia ustawowo okreslone kryteria. Zgodnie
z Rozporzadzeniem MPiPS z dnia 23.VIII. 2012 r. w sprawie domow pomocy spolecznej



z pdzn. zmianami. (tekst jednolity — obwieszczenie MRPiPS z 23 marca 2018) wskaznik
zatrudnienia w dziale terapeutyczno — opiekunczym wynosi nie mniej niz 0,5 na jedng
Mieszkank¢ Domu (wg stanu na dzien 20.05.2019r ksztaltowat si¢ na poziomie 0,5).

Zatrudnienie w poszczegolnych grupach ksztalttowato si¢ nastgpujaco:

1. administracja - 8 etatow , 8 0s0b;

2. opieka - 23,25 etatow , 24 osoby;

3. pokojowe - 14 etatow , 14 o0sdb;

4. pielegniarki - 5,50 etatow, 8 osob;

5. pracownik socjalnych - 2 etaty , 2 osoby;

6. psycholog - 0,5 etatu, 1 osoba;

7. fizjoterapeuta - 3 etaty, 3 osoby;

8. dietetyk - 1 etat, 1 osoba;

9. instruktor ds kulturalno — o$wiatowych - 0,5 etatu, 2 osoby;
10.instruktor terapii zajgciowej 2 etaty, 2 osoby;

11.kierownik dziatu terapeutyczno-opiekunczego - 1 etat, 1 osoba;
12. starszy opiekun kwalifikowany - 1 etat, 1 osoba’

13. kuchnia - 6 etatow , 6 0sob;

14. obstuga - 9 etatow , 9 osob.

Plan wydatkéw budzetowych DPS w Krzyzanowicach w 2019 r. ksztaltuje sig,
ogotem, na poziomie 5 977 957 zi, w tym na wydatki biezagce 5 734 597 zt i wydatki
inwestycyjne -243 360 zt. Wykonanie wydatkow budzetowych w poszczegdlnych paragrafach
za okres od 01. 01. 2019 do 30 04.2019r. ksztattowato si¢ nastgpujaco:

LP § PLAN  |WYKONANIE | fz";’l:’i;“ (SIZ"V‘:I;I‘(O?IZ‘;;Z‘:::
1 3020|9100 0,00 0,00 9 100,00

2 4010 |3 511500 | 1068 419,39 30,43 2 443 080,61
3 4040 246000 |234 158,79 95,19 1184121
4 4110 [630202 205 042,40 32,54 425 159,60
5 4120 52409  |17951,11 34,25 34 457,89
6 4170|1000 0,00 0,00 1 000,00

7 4210 |160200 |25655,51 16,01 134 544,49
8 4220 [335000 |83 95523 25,06 251 044,77
9 4230 31500  |9300,72 29,53 22 199,28
10 4260  |340800 |107 428,80 31,52 233 371,20
1 4270 49800  |8597,13 17,26 4120287
12 4280 |3 780 505,00 13,36 3 275,00
13 4300 124100 |29 44825 23,73 94 651,75
15 4360  [10000  |1979,28 19,79 8 020,72
17 4390  [2000 477,24 23,86 1 522,76
18 4410  [300 0,00 0,00 300,00

19 4430 24295  |245,15 1,01 24 049,85
20 4440 124159 0,00 0,00 124 159,00
21 4480  [31200  |10695,00 34,28 20 505,00
2 4520  |1255 1 254,02 99,92 0,98

23 4700  |11000 0,00 0,00 11 000,00




24 4780 34 997 10 779,52 30,80 24 217,48

25 6050 243 360 0,00 243 360,00
RAZEM 5977957 |1 815 892,54 30,38 0,00 4162 064,46
Otrzymane $rodki finansowe na realizacj¢ wydatkow 1938 600,00
Wykonane wydatki 1 815 892,54

Srodki na rachunku bankowym 122 707,46

Wydatki biezace realizowane sg sukcesywnie zgodnie z planem. W ramach wydatkow
inwestycyjnych planowany jest pierwszy etap realizacji zadania inwestycyjnego pn.
,Modernizacja kottowni wraz z opracowaniem dokumentacji technicznej i kosztorysowej
w DPS Krzyzanowice”.

Radny Zbigniew Dziubasik zapytal, czy w stosunku do oséb ktére maja rodziny probuja
bada¢ poziom satysfakcji, zadowolenia z pobytu pensjonariuszek w DPS-ie. Czy to podlega
jakiej$ ocenie. Poinformowat, Ze po raz kolejny w jednym ze szpitali warszawskich spotkat
si¢ z ankietg. Taka ankieta pomaga znalez¢ stabszy punkt dziatalnosci jednostki.

Dyrektor DPS w Krzyzanowicach Jolanta Borek poinformowata, ze dotychczas nie byto
zadnego badania satysfakcji. Poinformowatla, ze przygotuje i uruchomi taka ankiete.

Radny Marek Jarosz poinformowal, Zze pani dyrektor ma duzo empatii, zna Dom i czuje
potrzeby pensjonariuszek. Natomiast w sprawach technicznych ma do pomocy Staroste,
zarzad i calg Radg i nalewni bgdg sig¢ starali utrzyma¢ DPS na odpowiednim poziomie.

Radna Malgorzata Klocek zapytal ile wynosi miesi¢czny koszt pobytu pensjonariuszki
w Domu.

Dyrektor DPS w Krzyzanowicach Jolanta Borek poinformowata, ze 3.565 zi. Struktura
finansowania jest r6zna. Jezeli kto$§ byl przed 2004 rokiem umieszczony w DPS wowczas
pobiera si¢ 70% jego dochoddéw, rdznice pokrywa panstwo. Natomiast po 2004 roku pobiera
si¢ 70% dochodéw mieszkanca, a rdéznic¢ ptaci gmina, czasami partycypuje w kosztach
rodzina ale w jakim zakresie nie wie. Sadzi, ze na niskim.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze panstwo nie ptaci
réznicy, tylko okreslong kwote. Nie jest to petne pokrycie kosztu.

Wigcej pytan 1 uwag nie zgtoszono.

Przystgpiono do realizacji 2 pktu porzqgdku dziennego posiedzenia — zaopiniowanie
projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie zajecia stanowiska odnosnie oceny zasobow
pomocy spolecznej.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze zgodnie z 16 a
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej powiat przygotowuje
corocznie - ocen¢ zasobow pomocy spotecznej. Dokument ten jest opracowywany w oparciu
o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej i1 jest podstawa do planowania
budzetu na rok nastepny.

Ocena zasobow pomocy spotecznej obejmuje w szczegdlnosci infrastrukture, kadre,
organizacje pozarzadowe i naktady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na



podmiot je finansujacy i realizujacy. Ocena zawiera rowniez dane na temat osob i rodzin
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, rodzaje ich problemow oraz ich rozkiad
ilosciowy.

Ustawa naktada obowigzek przedstawiania Radzie Powiatu oceny zasobow pomocy
spolecznej co roku do dnia 30 kwietnia.

Radny Zbigniew Dziubasik stwierdzil ze z przedstawionej statystyki wynika, iz liczba 0sob
wymagajacych opieki maleje.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze w materiale sg
nie tylko dane powiatu ale tez dane przyjete na poziomie gminy, wojewodztwa.
Poinformowata, ze sytuacja w powiecie radomskim w zakresie pomocy spotecznej utrzymuje
si¢ na stalym poziomie. Ro6znice moga wystepowa¢ w Domu Matki i Dziecka w Jasiencu
gdzie sg dzieci umieszczane na podstawie poszanowania sadu.

Natomiast jesli chodzi o $rodki z PFRON-u to one nie sg wystarczajace, takze liczba osob
korzystajacych z réznych form pomocy wzrasta, miedzy innymi dlatego ze zwigksza si¢
$wiadomos¢ ludzi i1 coraz wigcej 0s6b z pomocy chce korzystac.

Radny Zbigniew Dziubasik odnosnie TPD w Pionkach poinformowat, Zze $rodki ktore
wplywaja do tych rodzin sg znaczace. Zapytal, czy zmienito si¢ nastawienie, oczekiwanie
tych ludzi. Czy to nie ma zadnego znaczenia.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze §rodki na ten cel
na rok biezacy byly planowane na poziomie roku ubieglego. Stwierdzita, ze to jest otwarty
osrodek. Moga tam przychodzi¢ wszystkie dzieci.

Radny Zbigniew Dziubasik stwierdzit, ze cz¢$¢ tych dzieci dorasta i zapewne nastepuje tam
jakas rotacja. Zapytat, czy liczba nowo nabytych dzieci do tego osrodka jest duza.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze szczegdétow nie
zna. Na pewno wzrasta tez koszt utrzymania i dlatego trudno oceni¢ jak liczba dzieci si¢
zmienita.

Radny Zbigniew Dziubasik zapytat, czy osrodek wystepowat o dodatkowe pieniadze.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze nie ale jest
dopiero poczatek roku.

Wigcej pytan 1 uwag nie zgtoszono.

Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja pozytywnie zaopiniowala
projekt uchwaly w sprawie projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie zajecia
stanowiska odnos$nie oceny zasobow pomocy spolecznej.

Przystgpiono do realizacji 3 pktu porzqdku dziennego posiedzenia - zaopiniowanie projektu
uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaktadow Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iy



Z-ca Naczelnika Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych Piotr Kozubek poinformowat,
ze zgodnie z art. 48 ust. 6 pkt 2 lit. b) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej w sklad rady spolecznej dziatajacej w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsigbiorca jako cztonkowie wchodza przedstawiciele wybrani przez rad¢ powiatu w
liczbie okreslonej przez podmiot tworzacy. Przedstawiona propozycja zmiany statutu stwarza
mozliwos¢ powotania od 9-15 cztonkoéw rady spotecznej wybranych przez Rade Powiatu w
Radomiu.

Pytan i uwag nie zgtoszono.

Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja pozytywnie zaopiniowala
projekt uchwaly w sprawie zmiany statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu
Zakladow Opieki Zdrowotnej - Szpital w Ilzy.

Przystgpiono do realizacji 4 pktu porzgdku dziennego posiedzenia — zaopiniowanie
projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany statutu Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Pionkach.

Pytan i uwag nie zgtoszono.

Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja pozytywnie zaopiniowala
projekt uchwaly w sprawie zmiany statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu
Zakladoéw Opieki Zdrowotnej w Pionkach.

Przystgpiono do realizacji 5 pktu porzqdku dziennego posiedzenia — zaopiniowanie
projektu uchwaly Rady Powiatu w sprawie powolania i ustalenia sktadu osobowego Komisji
Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej - Szpital w IEy.

Z-ca Naczelnika Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych Piotr Kozubek poinformowat,
ze w zwigzku z odwotaniem Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow
Opieki Zdrowotnej - Szpital w Itzy, konieczne jest powolanie i ustalenie sktadu osobowego
Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora w podmiocie
leczniczym.
Art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci stanowi, ze w
podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko
kierownika. Natomiast sktad Komisji Konkursowej okresla § 10 pkt 1 lit. a i b
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym
przedsigbiorca.

Proponowany sktad:
1. Barbara Marchewka - przedstawiciel podmiotu tworzacego, Przewodniczacy Komisji
Konkursowej
Waldemar Studniarz - przedstawiciel podmiotu tworzacego, lekarz
Ewa Tkaczyk - przedstawiciel podmiotu tworzacego
Joanna Czerwinska - przedstawiciel podmiotu tworzacego
Anna Kwiecien - przedstawiciel rady spotecznej podmiotu leczniczego
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Pytan i uwag nie zgtoszono.

Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja pozytywnie zaopiniowala
projekt uchwaly  wsprawie powolania i ustalenia skladu osobowego Komisji
Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej - Szpital w Iizy.

Przystgpiono do realizacji 6 pktu porzgdku dziennego posiedzenia — sprawy rozne i wolne
wnioski.

Radny Zbigniew Dziubasik poprosit o przyblizenie konfliktu jaki powstal w DPS w
Jedlance.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze 6 maja wptyneta
skarga na dyrektora DPS w Jedlance, podpisana przez 28 pracownikoéw. Skarga niezwlocznie
zostala skierowana do Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji przy Radzie Powiatu. W tym
tygodniu, w poniedziatek odbyto si¢ posiedzenie Komisji, wczoraj popotudniu drugie
posiedzenie. Na wczorajszym posiedzeniu wyjasnienia sktadata dyrektor DPS w Jedlance, a
takze dyrektor PCPR w Radomiu. Zaproszenie na posiedzenie otrzymata takze strona
skarzaca. Przyjechata ponadto osoby ktore popierajg dzialania pani dyrektor. Stwierdzita, ze
w DPS-ie w Jedlance pracuje 80 pracownikow, pod skarga podpisato si¢ 28. Ponadto 14 maja
sprawe¢ do prokuratury zgtosil pelnomocnik w imieniu 12 oséb. Sprawa dotyczyta stosowania
przez panig dyrektor mobbingu. Dzisiaj przed posiedzeniem Komisji dowiedziata si¢, Zze pani
dyrektor si¢ rozchorowata. Dlatego tez nieobecny jest dyrektor PCPR gdyz musi zapewni¢ w
DPS zastepstwo.

Radny Zdzistaw Mroczkowski zapytal, czy dyrektor DPS nie ma zastepcy.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, Ze nie.

Radny Marek Jarosz zapytal, czy rzeczywiscie doszto tam do targnigcia si¢ na zycie.
Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze byto napisane iz
jeden z pracownikéw DPS w dniu 14 maja po wyjsciu z gabinetu pani dyrektor probowat
popeti¢ samobdjstwo, probowat podcia¢ sobie zyly lewej reki. Nie wie czy jeszcze jest
hospitalizowany, ale byto wezwane pogotowie. Ta sytuacja zostala przez panig dyrektor
zgloszona na policje i to zostato odnotowane. Wczedniej osoba zastabta, na skutek rozmowy z
panig dyrektor, 1 tez zostato wezwane pogotowie.

Radny Zbigniew Dziubasik zapytat, czy wczes$niej byty jakies$ sygnaty.

Kierownik w PCPR w Radomiu Grazyna Ciechonska poinformowata, ze wplywaly
anonimy ale nie dotyczyly takich sytuacji. Po anonimach w DPS-ie byly przeprowadzane

kontrole, ktore nie potwierdzaty tych anoniméow.

Przewodniczacy Komisji poinformowal, ze tg sprawe naglasniaja media. Trzeba jg jak
najszybciej wyjasnic.

Spraw nie zgloszono.



Nastepnie Komisja dokonata wizji lokalnej DPS w Jedlance.

Wobec wyczerpania porzadku dziennego posiedzenia Przewodniczacy zamknat
5 posiedzenie Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej o godz. 14.45.

Protokotowata: Przewodniczacy Komisji

Matgorzata Drézdz / -/ Ryszard Dziura
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