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PROTOKÓŁ Nr  62/2020 

posiedzenia Zarządu Powiatu Radomskiego 

odbytego w dniu 1 czerwca 2020 roku, o godz. 12:00 
 

W posiedzeniu udział wzięli: 

 

1. Waldemar Trelka    - Starosta Radomski  

2. Roman Frąk                     - Wicestarosta Radomski 

3. Zbigniew Dziubasik - Członek Zarządu 

4. Krzysztof Kozera             - Członek Zarządu 

5. Zdzisław Mroczkowski    - Członek Zarządu    

Oraz 

Rafał Czajkowski             -  Sekretarz Powiatu 

(lista obecności stanowi załącznik Nr 1 do protokołu), 

 a także 

Jacek Zieleziński                -  Radca Prawny 

Sebastian Murawski           - Zastępca Dyrektora PUP ds. Rynku Pracy 

 

Starosta Radomski Waldemar Trelka  powitał członków Zarządu. Następnie poprosił o 

przyjęcie proponowanego porządku obrad. 

 

1. Otwarcie posiedzenia i przyjęcie porządku obrad. 

 

2. Rozpatrzenie wniosku Nr 23/2020 Wydziału  Zdrowia i Spraw Społecznych w sprawie 

powołania przez Zarząd Powiatu Radomskiego Zespołu do spraw regulaminu 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu. 

 

3. Rozpatrzenie wniosku Nr 24/2020 Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych w sprawie 

przyjęcia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu. 

 

4. Sprawy różne. 

 

Porządek obrad  został przyjęty jednogłośnie. 

 

 

 

Przystąpiono do realizacji punktu 2 porządku obrad – Rozpatrzenie wniosku Nr 23/2020 

Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych w sprawie powołania przez Zarząd Powiatu 

Radomskiego Zespołu do spraw regulaminu Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu. 

 

Sekretarz Powiatu Rafał Czajkowski powiedział, że w statucie widnieje zapis, że 

każdorazowe zmiany w Regulaminie Powiatowego Urzędu Pracy będą przepracowywane przez 

Zespół, który składa się z dwóch osób ze Starostwa Powiatowego oraz  jednej osoby z 

Powiatowego Urzędu Pracy. W związku z koniecznością dokonania zmian w Regulaminie 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu, konieczne jest powołanie Zespołu do spraw 

regulaminu, który przygotuje projekt Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu 

Pracy w Radomiu. 
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Starosta Radomski Waldemar Trelka powiedział, że Zarząd Powiatu Radomskiego 

zaproponował następujące osoby:  

1. Rafał Czajkowski – osoba wskazana przez Zarząd Powiatu Radomskiego, 

2. Joanna Czerwińska - osoba wskazana przez Zarząd Powiatu Radomskiego, 

3. Adam Bocheński – osoba wskazana przez Dyrektora Powiatowe Urzędu Pracy, 

Wszystkie osoby wyraziły zgodę. 

Pytań nie było. 

Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął uchwałę Nr 310/2020 w sprawie powołania przez 

Zarząd Powiatu Radomskiego Zespołu do spraw regulaminu Powiatowego Urzędu Pracy 

w Radomiu. Stanowi ona załącznik Nr 2 do protokołu. 

 

 

 

Przystąpiono do realizacji punktu 3 porządku obrad – Rozpatrzenie wniosku Nr 24/2020 

Wydziału Zdrowia i Spraw Społecznych w sprawie przyjęcia Regulaminu Organizacyjnego 

Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu. 

 

Sekretarz Powiatu Rafał Czajkowski powiedział, że przede wszystkim chcą wprowadzić 

zapisy dotyczące mniejszej możliwości usankcjonowania Zastępy Dyrektora. W paragrafie II 

w punkcie 2 wprowadzają ;” Dyrektor - należy przez to rozumieć Dyrektora Powiatowego 

Urzędu Pracy w Radomiu, a w sytuacji o której mowa w §6 ust. 2 – Zastępcę Dyrektora, 

któremu powierzono kierowanie Urzędem i udzielono mu stosownych pełnomocnictw. „ 

Chodzi o to, że ; paragraf VI punkt 2 

„W wyjątkowych sytuacjach kierowanie Urzędem może zostać powierzone jednemu z 

Zastępców, z jednoczesnym udzieleniem mu stosownych pełnomocnictw, których w takiej 

sytuacji może zostać pozbawiony Dyrektor”. 

Powiedział, że zdarzyło się to się zdarzyło i to jest wyjątkowa sytuacja. Jest realizacja tarczy 

antykryzysowej, Dyrektor przebywa na zwolnieniu, dodatkowo w sposób krytyczny 

wypowiada się o swoim pracodawcy co powoduje, że Zarząd musi pilnie zmienić strukturę 

upoważnień, po to aby uporządkować pracę w Urzędzie i pozwolić Urzędowi normalnie 

funkcjonować niezależnie od stanu zdrowia i sytuacji jaką wywołał Dyrektor mowa o 

medialnych oświadczeniach, które złożył będąc na zwolnieniu lekarskim. Do tej pory w 

regulaminie było, że Dyrektor jednoosobowo upoważnia, decyduje, zastępuje go Zastępca, ale 

tylko w sytuacji kiedy Dyrektor nie jest w stanie przyjść do pracy. Dlatego chcą dokonać 

zmiany, która umożliwi dokonanie kierowania na dłuższą metę. 

Kolejna zmiana dotyczy również: 

Ust. 5 „W przypadku nieobecności Dyrektora, lub w braku możliwości pełnienia przez niego 

obowiązków służbowych, kierownictwo sprawuje Zastępca Dyrektora do spraw Rynku Pracy, 

który wchodzi w zakres jego praw i obowiązków. Zakres zastępstwa obejmuje wszystkie zadania 

i kompetencje Dyrektora. „ 

Dodał, że wyjątkowa sytuacja jest bo jest właśnie wspomniana tarcza antykryzysowa, 

zwolnienia lekarskie, jawny konflikt, w sposób jawny i otwarty atakowanie. 

 

Starosta Radomski Waldemar Trelka przypomniał, że odbyła się Rada Rynku Pracy, gdzie 

wydano negatywną opinię dotyczącą pracy Dyrektora Bakuły. Dodał, że niezwłocznie chciał 

Dyrektorem Bakułą rozmawiać na temat opinii, realizacji, pracy, efektów , poprosił o spotkanie, 

ale niestety Pan Dyrektor zachorował, chociaż go do dziś czyta i słyszy i to jest dodatkowa 

trudność, która sprawia, że dzisiaj rozmawiają o tej sytuacji. 
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Pytań i uwag nie było. 

Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął uchwałę Nr 311/2020 w sprawie przyjęcia Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Radomiu. Stanowi ona załącznik Nr 3 do 

protokołu. 

 

Starosta Radomski Waldemar Trelka poinformował, że Powiatowy Urząd Pracy ma w 

swojej strukturze Dyrektora i dwóch Zastępców to Pan Wicedyrektor Bocheński Adam de-facto 

pełni funkcje pracodawcy i ma takie możliwość , aby zaproponować współpracę komuś innemu 

i taką pracę zaproponował Panu Sebastianowi Murawskiemu. Dodał, że jako pracodawca 

zamierza dać wszelkie upoważnienia Panu Sebastianowi Murawskiemu tak, aby skutecznie 

zarządzał Powiatowym Urzędem Pracy, oczywiście kwestia stosunku pracy Pana Józefa 

Bakuły, współpracy i realizacji zadań i obowiązków, w pierwszej mierze zależy od powrotu 

Pana Dyrektora a w drugiej mierze zależy od rozmowy, ponieważ trzeba sobie parę spraw 

wyjaśnić i ewentualna współpraca oczywiście jest możliwa, ale w warunkach obopólnego 

porozumienia i wspólnej wizji pracy na rzecz mieszkańców i prowadzenia Powiatowego 

Urzędu Pracy.  

Następnie poproszono na posiedzenie Pana Sebastiana Murawskiego. 

Starosta Radomski Waldemar Trelka poprosił Pana Murawskiego, aby zaprezentował swoją 

osobę w kontekście pracy w Powiatowym Urzędzie Pracy na stanowisku Zarządczym jeśli 

chodzi o obecną sytuacje, a co będzie w przyszłości to czas pokaże. 

Sebastian Murawski Zastępca Dyrektora PUP ds. Rynku Pracy powiedział, że miał 

doświadczenie pracując w Powiatowym Urzędzie Pracy. Skończył studia prawnicze na UMSC 

w Lublinie, podczas pracy w PUP skończył również studia podyplomowe z Zarządzania 

Zespołem na Akademii Lena Koźmińskiego, a później także studia z zakresu Rozwoju 

Regionalnego na Uniwersytecie Warszawskim. Jeśli chodzi o doświadczenie zawodowe to 

zaczynał od pracy w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wolanowie, przez pewien czas 

również w Urzędzie Gminy w Wolanowie. Od 2003 roku do 2007 roku pracował w 

Powiatowym Urzędzie pracy zaczynając od w dziale Wspierania Zatrudnienia , a później przez 

dwa lata jako kierownik Referatu ds. Pozyskiwania Funduszy Unijnych. Tam właśnie 

pozyskiwali pierwsze pieniądze z funduszy unijnych po wejściu do Unii Europejskiej, 

przecierali szlaki i tam właśnie zaczęła się przygoda z pozyskiwaniem Funduszy Europejskich. 

W 2007 roku dostał propozycję przejścia do Urzędu Miejskiego w Radomiu i rozpoczął tam 

pracę jako Dyrektor Wydziału Funduszy Unijnych. I tam przez 9 lat wspólnie z zespołem 

pracowników pozyskiwał Fundusze Unijne na kwotę netto prawie 368 mln zł zarówno na 

działania inwestycyjne, ale też na działania społeczne i edukacyjne w szerokim zakresie. W 

2016 roku zrezygnował z pracy w Urzędzie Miasta a rozpoczął pracę  w spółce należącej do 

Agencji Rozwoju Przemysłu tj. Spółka Skarbu Państwa, Radomskie Centrum Innowacji 

Technologii, gdzie miał za zadanie uruchomić produkcję , rozpocząć działalność produkcyjną 

związaną z drukiem 3D. Po pewnym czasie dostał propozycję przejścia do samej Agencji 

Rozwoju  Przemysłu na stanowisku Pełnomocnika Zarządu ds. najpierw Rozwoju Radomskiej 

Strefy Ekonomicznej, a potem ta funkcja ewoluowała i zajął się tworzeniem ogólnopolskiego 

programu mającego na celu wsparcie miast średnich, które tracą funkcje społeczne i 

gospodarcze. Dotyczyły one konkretnie budowy biurowców w miastach średnich, po to, żeby 
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zmniejszyć depopulację i ucieczkę osób bezrobotnych, młodych czy poszukujących pracy z 

miast średnich do dużych aglomeracji. Ten program został przyjęty i jest teraz realizowany jako 

element rządowej strategii na rzecz odpowiedzialnego rozwoju,  jest realizowany przez 

Agencję Rozwoju Przemysłu. Tak wygląda jego ścieżka zawodowa. Dodał, że zna język 

angielski na poziomie komunikatywnym, ale cały czas się go uczy. Stara się cały czas podnosić 

swoje kompetencje, ma na swoim koncie szereg szkoleń z rożnego zakresu od Zarządzania 

Zespołem przez Rozwój Regionalny przez sprawy związane z kwestiami społecznymi, 

funduszami unijnymi , a także z poprawą efektywności Link Management, role pracowników 

w zespole, kwestie z zarządzaniem kadrami , personaliami również są mu bliskie. 

Starosta Radomski Waldemar Trelka podziękował za prezentację. Dodał, że osoba Pana 

Sebastiana Murawskiego wzmocniła zespół Powiatowego Urzędu Pracy. Powiedział, że to co 

się wydarzy będzie zależało od postawy współpracy, gotowości ze strony Pana Józefa Bakuły, 

ponieważ realizacja zadań jest najważniejsza.  

 

Przystąpiono do realizacji punktu 4 porządku obrad – Sprawy różne.  

Żadnych spraw nie zgłoszono.  

 

Wobec wyczerpania porządku obrad Starosta Radomski zamknął 62 posiedzenie Zarządu 

Powiatu o godz. 12:20. 

 

Protokołowała: 

 

Joanna Kosior 

Zarząd Powiatu: 

 

1. Starosta Radomski-  

Waldemar Trelka………………………………                  

 

2. Wicestarosta -  

Roman Frąk….…………………………………                      

 

3. Członek Zarządu –  

Zbigniew Dziubasik……………………………                               

 

4. Członek Zarządu –  

Krzysztof Kozera ………………………….. ….          

                     

 

5. Członek Zarządu - 

Zdzisław Mroczkowski…………………………                                

 

Skarbnik Powiatu – 

Joanna Wontorska…………………………. ….. 

 

Sekretarz Powiatu 

Rafał Czajkowski……………………………….                         


