Projekt
UCHWALA NR /2021
RADY POWIATU w RADOMIU
z dnia 2021r.

w sprawie utworzenia Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach oraz przeniesienia
ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych z Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego im. Bohaterow Ziemi Itzeckiej do Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Chwatowicach.

Na podstawie art.12 pkt 8 lit.”i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22020 r., poz. 920 z pdzn. zm.) oraz na podstawie art. 88 ust. 1, 2ai 7, art. 89 ust 10 oraz art. 29 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm. ) uchwala
sie co nastepuje:

§1

1. Z dniem 1 wrzesnia 2021 r. zakfada sie publiczng placowke ksztatcenia zawodowego: Centrum
Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach z siedzibg Chwatowice 247, 27-100 ltza.

2. Akt zatozycielski Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach stanowi zatacznik Nr 1
do niniejszej uchwaty.

3. Nadaje sie statut Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach stanowigcy zatacznik Nr 2
do niniejszej uchwaty.

§2

1. Z dniem 31 sierpnia 2021 r. przenosi sie ksztatcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
z Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Chwatowicach do Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Chwatowicach.

2. Zobowiazuje sie i upowazniania Staroste Radomskiego do dokonania czynnosci niezbednych
do przeniesienia ksztatcenia w zawodach: pszczelarz, kucharz, informatyk, rolnik, technik
administracji na kwalifikacyjnych kursach zawodowych z Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Chwatowicach do Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach,
zawiadomienia stuchaczy oraz Mazowieckiego Kuratora Oswiaty na 6 miesiecy przed terminem
przeniesienia.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.


https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(88)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(88)ust(7)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(29)ust(1)pkt(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(29)ust(1)pkt(1)&cm=DOCUMENT

Uzasadnienie

Zgodnie z przepisami art. 88 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo osSwiatowe organ prowadzacy
szkoty i placodwki osSwiatowe zakfada szkote lub placéwke na podstawie aktu zatozycielskiego oraz
uchwala jej pierwszy statut. Centrum Ksztatcenia Zawodowego bedzie placéwka dajacg mozliwosé
uzyskania i uzupetnienia wiedzy, umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
przez dorostych. Zapewnia¢ bedzie rozwdj ksztatcenia zawodowego zgodnie z potrzebami lokalnego oraz
regionalnego rynku pracy kontynuujac ksztatcenie w obszarach oczekiwanych i cieszacych sie
zainteresowaniem. Uwzgledniajgc coraz szersze zapotrzebowanie ksztatceniem zawodowym w formach
pozaszkolnych zasadnym jest utworzenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach.

Zgodnie z art. 89 ust.10 organ prowadzacy szkote lub placéwke moze przenie$é ksztatcenie
w okreslonych zawodach z tej szkoty lub placéwki do innej szkoty tego samego typu lub innej placowki
tego samego rodzaju po zawiadomieniu, co najmniej 6 miesiecy przed terminem przeniesienia, kuratora
oswiaty, rodzicédw ucznidw, a w przypadku ucznidw petnoletnich — tych ucznidow. W zwigzku
Z powyzszym organ prowadzacy zamierza przeniesc ksztatcenie realizowane na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych w zawodach: pszczelarz, kucharz, informatyk, rolnik, technik administracji
z rozwigzanego w dniu 31 sierpnia 2021 r. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Chwatowicach do powstatego w dniu 1 wrzesnia 2021 r. Centrum Ksztatcenia Zawodowego,
co umozliwi stuchaczom kwalifikacyjnych kurséw zawodowych kontynuacje ksztatcenie w ww.
zawodach.

Na podstawie art. 91 ustawy organ prowadzacy szkoty i placéwki oswiatowe moze tgczyé szkoty
i placowki oswiatowe w zespdt. Wigczenie Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach
do Zespotu Szkét i Placdwek w Chwatowicach pozwoli na racjonalne wykorzystanie bazy lokalowej,
usprawni zarzadzanie oraz obnizy koszty funkcjonowania jednostki budzetowej - Zespotu Szkoét
i Placéwek w Chwatowicach.

Zgodnie z trybem art. 19 Ustawy o Zwigzkach Zawodowych z dnia 23 maja 1991 r. ( Dz.U.2019.263 t.;.)
z dnia 2019.02.12 projekt uchwaty zostat skierowany w celu konsultacji do reprezentatywnych
organizacji zwigzkowych.



ZAtACZNIK Nr 1
AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. ”i” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 920 z pdzn. zm.) oraz art. 88 ust. 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 910 ze zm. )

Rada Powiatu Radomskiego powotuje
z dniem 1 wrzesnia 2021 roku
placowke oswiatowg o nazwie

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W CHWALOWICACH



ZAtACZNIK Nr 2
STATUT CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO W CHWALOWICACH
Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach, zwane dalej ,,Centrum’ nosi nazwe:
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach .

2. Siedziba Centrum miesci sie w Chwatowicach 247, 27-100 iHza.
3. Centrum jest jednostkg organizacyjng wchodzacg w sktad Zespotu Szkét i Placowek

w Chwatowicach.

§2

1. Organem prowadzgcym Centrum jest Powiat Radomski.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§3
Na wniosek rady pedagogicznej Centrum organ prowadzgcy moze nadaé¢ Centrum imie.
§4

Nazwa Centrum jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach moze byé uzywany skrét
nazwy.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA CENTRUM
§5
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chwatowicach jest publiczng placéwka oswiatowa,
realizujgcg zadania z zakresu przygotowania praktycznego mtodziezy i dorostych wynikajgce

z programéw nauczania dla danego zawodu, a takze inne zadania zlecone przez szkoty i organ
prowadzacy oraz inne jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze.



§6

Centrum organizuje praktyczng nauke zawodu dla uczniéw i stuchaczy innych szkot
na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg a centrum zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§7

Uczniowie i stuchacze szkot publicznych prowadzonych przez inne organy niz organ prowadzacy
Centrum moga korzysta¢ z zajeé¢ organizowanych w Centrum, na zasadach okreslonych
W porozumieniu zawartym miedzy szkotg a centrum. Centrum moze stuzy¢ réwniez uczniom
i stuchaczom szkdét niepublicznych na zasadach odptatnosci ustalonych przez Centrum.
Porozumienie powinno okreslaé zasady finansowania kosztéw tych zajed.

§8

1. Centrum realizuje cele i zadania okres$lone w ustawie Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) organizuje i prowadzi zajecia praktyczne dla ucznidw i stuchaczy szkét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w zakresie catego lub czesci programu nauczania dla danego zawodu,

2) organizuje i prowadzi zajecia edukacyjne w zakresie przysposobienia do pracy dla uczniow
szkét ponadpodstawowych,

3) organizuje i prowadzi doskonalenie nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych
i nauczycieli praktycznej nauki zawodu w zakresie nowoczesnych technik i technologii,

4) organizuje i prowadzi kursy umozliwiajgce uzyskanie lub podniesienie kwalifikacji
zawodowych,

5) organizuje i prowadzi egzaminy z nauki zawodu i przygotowania zawodowego dla uczniéw
i stuchaczy szkoét zawodowych w trybie i na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach,

6) po uzyskaniu okreslonego w odrebnych przepisach upowaznienia, organizuje i prowadzi
egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe.

Rozdziat IlI
ORGANY CENTRUM

§9

1. Organami centrum sg:

1) Dyrektor Centrum, zwany dalej dyrektorem,

2) rada pedagogiczna Centrum,

3) samorzad uczniowski/stuchaczy Centrum.

2. Organy centrum wspodtdziatajg z wihasciwymi organami szkét oraz innych jednostek
organizacyjnych i podmiotéw gospodarczych, na ktérych rzecz centrum wykonuje statutowe
zadania, o ktérych mowa w § 6.



3.0rgany Centrum wspodfpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania
uczniéw/stuchaczy oraz opieki nad nimi.
§10

1. Dyrektor Centrum

1) kieruje dziatalnos$cig Centrum i reprezentuje je na zewnatrz ,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej Centrum,

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum,

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Centrum,

6) przyznaje wyrdznienia, nagrody dyrektora i wymierza kary porzadkowe,

7) wystepuje z wnioskami o nagrody Mazowieckiego Kuratora Oswiaty i Starosty
Radomskiego oraz o odznaczenia po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i inne
organy Centrum,

8) wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng i innymi organami Centrum w wykonywaniu swoich
zadan.

§11

W Centrum moze by¢ utworzone na wniosek dyrektora, za zgodg organu prowadzacego
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

§12

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum. W skiad rady pedagogicznej
wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Centrum.

2. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla odrebny regulamin.

3. Pracami rady kieruje jej przewodniczacy, ktérym jest dyrektor Centrum. Przewodniczacy
zwotuje posiedzenia i ustala ich porzadek. Posiedzenia Rady mogg by¢ réwniez
organizowane na wniosek:

a) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,

b) organu prowadzgcego placéwke,

c) organy nadzoru pedagogicznego,

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy placéwki,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w placowce,

po zaopiniowaniu ich projektow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli placéwki,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad placowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
placéwki.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:



a) organizacje pracy placowki, w tym zwfaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego placéwki,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

d) propozycje dyrektora placowki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢,

6. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy ponadto:

a) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

b) okresowe i roczne analizowanie osigganych wynikéw pracy szkot,

c) opracowywanie wnioskéw do poprawy jakosci pracy centrum we wszystkich obszarach,

d) dokonywanie ewaluacji planéw i programéw nauczania,

7. W posiedzeniu rady za zgodg jej przewodniczgcego lub na jego zaproszenie mogg brac udziat
z gtosem doradczym osoby z zewnatrz, w tym przedstawiciele stowarzyszen lub organizacji
dziatajgcych na terenie szkoty.

8. Rada pedagogiczna opracowuje projekt statutu albo jego zmiany i przedstawia do uchwalenia
radzie pedagogicznej.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z uzasadnionym
wnioskiem o odwotanie dyrektora Centrum lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w Centrum. W takim przypadku kurator lub dyrektor sg zobowigzani do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego w ciggu 14 dni po otrzymaniu uchwaty Rady
Pedagogiczne;j.

10. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci
co najmniej 50% jej cztonkdw.

11. Posiedzenia i prace rady pedagogicznej sg protokotowane.

§13

1. W Centrum dziata samorzad uczniowski. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie
i stuchacze Centrum.

2. Samorzad uczniowski dziata w oparciu o swdj regulamin przyjety w gtosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidw i stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogdétu ucznidéw i stuchaczy.

4. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej Centrum oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

5. Samorzad moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek lub innych Zzrodet wytgcznie
od dorostych stuchaczy Centrum.

§14

Organy Centrum wspdtdziatajg ze sobg w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig statutowa
Centrum, zgodnie ze swoimi kompetencjami.



§15

Sprawy sporne pomiedzy organami Centrum rozstrzyga dyrektor, za$ spory pomiedzy
dyrektorem a innymi organami Centrum rozstrzyga, w zaleznosci od przedmiotu sporu, organ
prowadzacy albo organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY
§ 16

Rok szkolny we wszystkich szkotach i placdwce rozpoczyna sie z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku
a konczy z dniem 31 sierpnia roku nastepnego. Szczegdétowy harmonogram organizacji danego
roku szkolnego w tym egzamindw, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§17

1. Szczegdtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacji Centrum
opracowany przez dyrektora, w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
Zespotu po zaopiniowaniu przez kuratora oswiaty zatwierdza organ prowadzgcy do dnia
29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Centrum umieszcza sie: liczbe pracownikéw Centrum, w tym liczbe
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych
ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin prowadzonych przez
nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Centrum dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy oraz semestralny rozktad zajec,
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych na rok szkolny.

§18
W razie zaistnienia takiej potrzeby, za zgoda organu prowadzgcego, dopuszcza
sie mozliwo$é czasowego uzytkowania przez Centrum wybranych pracowni znajdujgcych

si w innych szkotach Ilub placéwkach oswiatowo - wychowawczych. Zasady i czas
ich uzytkowania okresli kazdorazowo umowa.

§19

1. Centrum moze organizowac praktyczng nauke zawodu.



2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaje¢ praktycznych, a w szkole
policealnej takze w formie praktyk zawodowych.

3. Zajecia praktyczne mogg odbywaé sie rowniez u pracodawcdéw, na zasadach dualnego
systemu ksztatcenia na podstawie:

1) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartej pomiedzy mtodocianym
a pracodawcg;

2) umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy dyrektorem a pracodawcay
przyjmujgcym ucznidow na praktyczng nauke zawodu.

4. Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniow w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, a w przypadku zajec
praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach dualnego ksztatcenia - rowniez
w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

5. Zajecia praktyczne organizuje sie w trakcie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadkach uzasadnionych specyfika danego zawodu, zajecia praktyczne odbywane
u pracodawcéw na zasadach dualnego systemu ksztatcenia mogg by¢ organizowane takze
w okresie ferii letnich.

6. Praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznidow w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki zawodowe
ucznidw moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez w okresie
ferii letnich.

7. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez ucznidw na zajeciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zajec i praktyk okresla program nauczania
dla danego zawodu dopuszczony do uzytku przez dyrektora. Organizacja zajeé praktycznej
nauki, zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego, dodatkowych zajeé¢ dla
uczniéw odbywa sie z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw.

8. Zajecia praktyczne realizowane sg w grupach.

9. Liczba ucznidw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego
zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy BHP oraz przepisy w sprawie
prac wzbronionych mfodocianym, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu
odbywania praktycznej nauki zawodu.

10. Szczegdtowq organizacje praktycznej nauki zawodu okreslajg odrebne przepisy.

§ 20

1. Centrum prowadzi ksztatcenie ustawiczne w nastepujacych formach pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

2) kurséw umiejetnosci zawodowych;

3) kurséw kompetencji ogdlnych;

4) innych kurséw, umozliwiajgcych uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych.

2. Kwalifikacyjny  kurs zawodowy jest prowadzony wediug programu nauczania
uwzgledniajgcego podstawe programowg ksztatcenia w zawodach, w zakresie jednej
kwalifikacji. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystgpienie
do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. Centrum jest zobowigzane



powiadomié okregowa komisje egzaminacyjng o rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym
kursie zawodowym w terminie 14 dni od daty rozpoczecia ksztafcenia.

3. Kurs umiejetnosci zawodowych jest prowadzony wedtug programu nauczania
uwzgledniajgcego podstawe programowag ksztatcenia w zawodach w zakresie:

1) jednej z czesci efektdw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji, albo

2) efektéw ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawoddw oraz wspdlnych dla zawodéw
w ramach obszaru ksztatcenia stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodéw, albo

3) efektow ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodéw w zakresie organizacji pracy matych
zespotow.

4. Kurs kompetencji ogélnych jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego
dowolnie wybrang cze$é podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

5. Szczegbétowa organizacje ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych okreslajg
odrebne przepisy.

Rozdziat V
PRACOWNICY CENTRUM
§21

1. Centrum zatrudnia nauczycieli o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych
oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.

3. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa - Karta Nauczyciela, a w szczegdlnosci wydane
na jej podstawie przez dyrektora Centrum ramowe zakresy obowigzkéw nauczyciela
i nauczyciela - opiekuna klasy (grupy).

4. Obowigzki i zadania innych pracownikdédw nie bedacych nauczycielami okreslajg zakresy
czynnosci ustalone przez dyrektora Centrum.

§22

1. Nauczyciel Centrum w szczegdlnosci:

1) prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg; jest on odpowiedzialny za jakosé
i wyniki tej pracy, za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéow (stuchaczy) oraz
za powierzone mienie,

2) stale wzbogaca swdj warsztat pracy, zobowigzany jest do doskonalenia umiejetnosci
dydaktycznych i merytorycznych,

3) wspdlnie z nauczycielami pokrewnych zawoddéw tworzy zespét branzowy komisji
przedmiotéw zawodowych rady pedagogicznej. Pracg komisji przedmiotéw zawodowych
kieruje powotany przez dyrektora Centrum przewodniczacy komisji, zas pracg zespotu
branzowego powotany przez dyrektora Centrum przewodniczacy zespotu,



4) scisle wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi), wychowawcy i pedagogiem szkoty
macierzystej ucznia (stuchacza) w zakresie spraw zwigzanych z nauczaniem i wychowaniem,
5) na biezagco prowadzi dokumentacje pedagogiczng. Szczegdtowy sposdéb prowadzenia
dokumentacji pedagogicznej okreslajg obowigzujgce przepisy oraz umowa zawarta
pomiedzy centrum a macierzystg szkotg ucznia (stuchacza).

§23

Dyrektor Centrum powierza kazda klase (grupe) szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tej klasie (grupie).

§24
Nauczyciel - opiekun klasy (grupy) jest swiadomym uczestnikiem procesu dydaktyczno -
wychowawczego, najblizszym opiekunem ucznia (stuchacza) w Centrum. Jest zobowigzany

rzetelnie realizowac obowigzki nauczyciela, zwtaszcza w zakresie organizacji i przebiegu procesu
dydaktyczno - wychowawczego.

§25
Nauczyciel - opiekun klasy (grupy) jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow
i zasad bezpiecznej i higienicznej pracy, odpowiada za poziom swojej pracy dydaktycznej,
wychowawcze] i opiekunczej oraz za przestrzegania postanowien prawa szkolnego
i wewnetrznych zarzadzen dyrektora.

§ 26

Nauczyciel - opiekun klasy (grupy) wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy (grupy),
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 27
Dyrektor Centrum moze zmieni¢ nauczyciela przedmiotu Ilub opiekuna klasy (grupy)
na pisemny wniosek uczniéw (stuchaczy) lub ich rodzicdw (opiekunéw prawnych), po wnikliwym
zbadaniu przez powotang przez niego komisje zasadnosci wysunietych zarzutéw.
Rozdziat VI
UCZNIOWIE, StUCHACZE

§28

Zasady rekrutacji uczniow i stuchaczy do centrum okreslajg odrebne przepisy.



§29
1. Uczniowie szkét i stuchacze odbywajgcy zajecia w Centrum obowigzani sg stosowaé
sie do obowigzujacych zasad porzadkowych regulowanych:
1) niniejszym statutem,
2) regulaminami pracowni,
3) zarzadzeniami dyrektora placéwki,
4) poleceniami opiekuna grupy,
5) zaleceniami wynikajacymi z instrukcji bhp, dotyczacymi obstugi maszyn i urzadzen.

§30

1. Szczegdtowe prawa i obowigzki uczniéw i stuchaczy:

1) uczniowie i stuchacze majg prawo do:

a) korzystania z pomieszczenn placéwki, wyposazenia, Srodkéw dydaktycznych i biblioteki
dziatajgcej w Zespole Szkét i Placowek w Chwatowicach,

b) wifasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami bezpieczerdstwa
i higieny pracy,

c) efektywnego uczestniczenia w procesie dydaktycznym celem zdobycia rzetelnej wiedzy oraz
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw,

d) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan w szczegblnosci dotyczacych
funkcjonowania placéwki, a takze Swiatopoglgdowych i religijnych, jezeli nie narusza to
dobra innych oséb,

e) przedstawiania opiekunowi grupy i innym pracownikom placéwki swoich osobistych
problemdw oraz problemdw grupy rowiesniczej celem uzyskania pomocy,

f) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w placdwce zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowania
jego godnosci,

g) zapoznania sie z zasadami regulujgcymi funkcjonowanie placéwki,

h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnie przeprowadzonej oceny swego stanu wiedzy
i umiejetnosci, zgodnej z wewnetrznym systemem oceniania,

i) petnej informacji o ocenach oraz przestrzegania w zakresie oceniania zasad okreslonych
odrebnymi przepisami dla uczniéw i stuchaczy szkét publicznych,

j) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

k) uczestniczenia w zajeciach innych grup za zgodga nauczyciela prowadzgcego zajecia,

I) wolnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych, jezeli s3 organizowane (zalezy
to od mozliwosci finansowych Centrum).

2. W razie naruszenia praw ucznia lub stuchacza istnieje mozliwos¢ sktadania skarg ustnie lub
pisemnie do dyrektora Centrum.

3. Do obowigzkdow ucznia i stuchacza nalezy:

a) zachowac sie w kazdej sytuacji w sposéb godny, przestrzegajgc ogolnospotecznych zasad
zachowania,



b) systematycznie uczeszcza¢ na zajecia i punktualnie je rozpoczynaé, usprawiedliwiaé
nieobecnosé¢ w wyznaczonym przez nauczyciela - opiekuna terminie,

c) okazywad szacunek nauczycielowi oraz innym pracownikom placéwki,

d) stosowac sie do szczegdtowych przepiséw obowigzujgcych w placéwece,

e) szanowad godnos¢, poglady i przekonania innych,

f) dba¢ o zdrowie swoje i kolegdw: uczniom i stuchaczom nie wolno na terenie placéwki pali¢
papieroséw, uzywac alkoholu i srodkéw odurzajacych,

g) dbaé o czystosé osobistg i estetyczny wyglad,

h) troszczy¢ sie o mienie placéwki,

i) przestrzegad przepiséw bhp i ppoz. obowigzujacych na danych dziatach centrum,

j) w przypadku zniszczenia mienia centrum, naprawi¢ wyrzadzong szkode.

Rozdziat VII
NAGRODY | KARY
§31

1. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniéw i stuchaczy:

1) ucznia i stuchacza nagradza sie za:

a) szczegdblne osiggniecia w nauce,

b) wzorowg postawe,

€) zaangazowanie tworcze, rozwigzania racjonalizatorskie,

d) wybitne osiggniecia jak: olimpiady, konkursy, turnieje zwigzane z naukg zawodu.

2) rodzaje nagréd:

a) pochwata nauczyciela - opiekuna wobec grupy uczniéw lub stuchaczy,

b) pochwata dyrektora wobec grupy uczniéw lub stuchaczy,

¢) wyrdznienie w formie dyplomu,

d) wyrdznienie w formie listu gratulacyjnego skierowanego do rodzicéw i szkoty macierzystej
ucznia,

e) nagroda rzeczowa.

3) nagrody okreslone w pkt 2 lit. b-e przyznaje dyrektor na wniosek opiekuna grupy.

4) kary udzielane s3 uczniom za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu,
w szczegolnosci za:

a) wulgarne zachowanie sie w stosunku do innych,

b) brak poszanowania mienia centrum,

c) nieprzestrzeganie norm wspétzycia w zespole,

d) naganny stosunek do otoczenia,

e) opuszczanie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zajec¢ szkolnych.

5) w przypadku powtarzajgcego sie uchybienia kara moze zosta¢ natozona z pominieciem
gradacji kar.

6) rodzaje kar:

a) upomnienie w indywidualnej rozmowie z opiekunem,

b) upomnienie przez opiekuna lub dyrektora wobec grupy,



c) nagana na pi$mie,

d) przeniesienie do rownolegtej grupy,

e) skreslenie z listy ucznidw lub stuchaczy.

7) kary okreslone w pkt 6 lit. c-e udzielane sg przez dyrektora na wniosek opiekuna grupy.

8) skresleniu z listy ucznidw lub stuchaczy podlega osoba, ktéra razgco tamie obowigzki ucznia -
stuchacza:

a) poprzez swoje zachowanie zagraza bezpieczestwu wtasnemu i innych oséb,

b) uzywa wszelkich srodkdw powodujacych uzaleznienie,

c) bierze udziat w rozprowadzaniu narkotykow,

d) stosuje wobec innych przemoc fizyczna lub psychiczna,

9) najwyzsza kara, skreslenie ucznia lub stuchacza z listy uczniow lub stuchaczy moze nastgpic
przez dyrektora placéwki na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego, w porozumieniu z dyrektorem szkoty macierzystej ucznia.

10) kara nie moze naruszaé nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

11) uczen lub stuchacz ma prawo odwotac sie od natozonej kary wymienionej w pkt 6 lit. c-d,
do dyrektora za posrednictwem opiekuna, innego cztonka rady pedagogicznej lub
przedstawicieli samorzgdu uczniowskiego w ciggu 3 dni od dnia jej natozenia.

12) uczen lub stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od kary skreslenia z listy uczniéw lub
stuchaczy, w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o skresleniu, do Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora Centrum.

13) w przypadku przyznania nagrody lub zastosowania kary wymienionej w pkt 6 c-e w stosunku
do ucznia lub stuchacza dyrektor jest obowigzany powiadomié¢ na pismie:

a) rodzicow (prawnych opiekundw),

b) szkote macierzystg lub jednostke zlecajgca.

Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§32
Centrum moze przyjmowaé na praktyki pedagogiczne stuchaczy zaktadédw ksztatcenia
nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli. W tym celu zawarta musi
zosta¢ umowa pomiedzy dyrektorem Centrum, albo za jego zgodga ze wskazanym nauczycielem
Centrum a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§33

Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§34



Uczestnikom pozaszkolnych form ksztatcenia Centrum wydaje dokumenty potwierdzajace
zdobyte kwalifikacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§35
Centrum jest jednostka budzetowgq. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
§36

Statut wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia dziatalnosci Centrum.



