
 

 

Projekt, druk Nr 10/XXX/2021 

UCHWAŁA Nr       /XXX/ 2021 
RADY POWIATU W RADOMIU 

z dnia 30 kwietnia 2021 r. 
 

w sprawie wprowadzenia zmian w załączniku do Uchwały Nr 
233/XXVI/2017 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 30 czerwca 2017 roku 

w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Społecznej w Jedlance. 
 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920), art. 
11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 
z 2021 r. poz. 305), art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 
1461) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. 
W załączniku do Uchwały 233/XXVI/2017 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 
30 czerwca 2017 roku w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Społecznej 
w Jedlance wprowadza się  następujące zmiany: 
 

1) § 1 statutu otrzymuje brzmienie: 
„§ 1. Dom Pomocy Społecznej w Jedlance zwany dalej „Domem” działa 
w oparciu o powszechnie obowiązujące przepisy prawa, a także niniejszy 
Statut oraz Regulamin organizacyjny zatwierdzony przez Zarząd Powiatu 
Radomskiego. 
2. Dom Pomocy Społecznej w Jedlance jest wpisany do rejestru domów 
pomocy społecznej województwa mazowieckiego pod pozycją nr 49.” 

 
2) skreśla się § 7 statutu.  

§ 2. 
Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Radomskiego. 

 

§ 3. 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

Wnioskodawca: 
Zarząd Powiatu  
 



 

 

 

Uzasadnienie 

 

Dom Pomocy Społecznej w Jedlance funkcjonuje na podstawie Statutu 

nadanego Uchwałą Nr 233/XXVI/2017 Rady Powiatu w Radomiu z dnia 

30 czerwca 2017 roku w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Społecznej 

w Jedlance. 

Proponowane zmiany w Statucie Domu Pomocy Społecznej w Jedlance 

wynikają z potrzeby zaktualizowania zawartych w nim zapisów do 

proponowanych zmian w zakresie polityki kadrowej i strukturze organizacyjnej 

Jednostki.  

 

 


