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 PROTOKÓŁ Nr  113/2021 
posiedzenia Zarządu Powiatu Radomskiego 

odbytego w dniu 1 października  2021 roku, o godz. 9:00 
 
 
W posiedzeniu udział wzięli: 
 
1. Waldemar Trelka    - Starosta Radomski  
2. Krzysztof Kozera             - Członek Zarządu 
3. Zbigniew Dziubasik         - Członek Zarządu 
4. Roman Frąk                     - Członek Zarządu 
5. Ewa Tkaczyk                    - Członek Zarządu 
oraz 
Joanna Wontorska            -  Skarbnik Powiatu 
Rafał Czajkowski              -  Sekretarz Powiatu 
(lista obecności stanowi załącznik Nr 1 do protokołu), 
 
 
Starosta Radomski Waldemar Trelka  powitał członków Zarządu. Następnie poprosił o 
przyjęcie proponowanego porządku obrad. 
 
 
1. Otwarcie posiedzenia i przyjęcie porządku obrad. 
 

 
2. Rozpatrzenie wniosku Nr 65/2021 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu 

w sprawie przyjęcie rezygnacji i rozwiązanie umowy o pracę Dyrektora Domu Pomocy  
Społecznej w Jedlance. 

 
3. Rozpatrzenie wniosku Nr 66/2021 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu 

w sprawie powierzenia pełnienia obowiązków Dyrektora Domu Pomocy Społecznej                    
w Jedlance. 

 
4. Rozpatrzenie wniosku Nr 67/2021 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu 

w sprawie udzielenia upoważnienia Pani mgr Marioli Berus pełniącej obowiązki 
Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Jedlance do składania oświadczeń woli w 
sprawach majątkowych  w imieniu Zarządu Powiatu Radomskiego. 

 
5. Sprawy różne. 

 
Poproszono na posiedzenie Panią Dyrektor PCPR Halinę Janiszek-Stajniak. 
 
 
Przystąpiono do realizacji punktu 2 porządku obrad – Rozpatrzenie wniosku Nr 65/2021 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu w sprawie przyjęcie rezygnacji i 
rozwiązanie umowy o pracę Dyrektora Domu Pomocy  Społecznej w Jedlance. 
 
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu Halina Janiszek Stajniak 
odczytała rezygnacje złożoną przez pana Jacka Kowalskiego. cyt:”Niniejszym oświadczam, że 
z dniem 28.09.2021 r rezygnuje z funkcji Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Jedlance z 
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powodów osobistych. Jednocześnie proszę o rozwiązanie stosunku pracy w/w w dniu i trybie 
porozumienia stron.” 
 
 
Po dyskusji Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął uchwałę Nr 660/2021 uchwały Powiatu 
sprawie przyjęcie rezygnacji i rozwiązanie umowy o pracę Dyrektora Domu Pomocy  
Społecznej w Jedlance. Stanowi ona załącznik Nr 2 do protokołu.  
 
 
 
Przystąpiono do realizacji punktu 3 porządku obrad – Rozpatrzenie wniosku Nr 66/2021 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu w sprawie powierzenia pełnienia 
obowiązków Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  w Jedlance. 
 
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu Halina Janiszek Stajniak 
powiedziała, że kandydatką na w/w stanowisko jest pani Mariola Berus, którą zna osobiście. 
Jak była kierownikiem w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wierzbicy zastępowała ją.  
Jest to osoba, która ma bardzo dużą wiedze i potrafi zarządzać. Uważa, że była by dobrą 
kandydatką na tą funkcję, ponieważ jest z zewnątrz. Poradziła by sobie i tak ułożyła by 
funkcjonowanie tego Domu , żeby był on w miarę bezkonfliktowy i tworzył zespół. Obecnie 
pracuje w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wierzbicy jako pracownik socjalny. Pani 
Berus posiada wszystkie wymagane kwalifikacje, skończyła organizację i zarządzanie pomocą 
społeczną, również zarządzanie administracją. 
 
Zaproszono na posiedzenie Panią Mariolę Berus – kandydatkę na po. Dyrektora DPS w 
Jedlance 
 
Starosta Radomski Waldemar Trelka poprosił o zaprezentowanie swojej kandydatury. 
 
Mariola Berus przedstawiła swoją osobę. Powiedziała, że od 6 lat jest pracownikiem 
socjalnym w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wierzbicy. Kierunek studiów wybrała 
świadomie. Zdawała sobie jak trudna jest to praca, ale dopiero podejmując te działania 
zauważyła jak dużo daje jej to satysfakcji. Punktem zwrotnym w jej pracy zawodowej było 
docenienie jej przez pracodawcę, gdzie została obdarzona zaufaniem, gdzie pracodawca 
zauważył jej wkład w pracę, zaangażowanie i chęci jakie wykazywała była osobą zastępującą 
wówczas kierownika. Pełniła również obowiązki kierownika w ośrodku, niestety nie mogła 
przejąć funkcji jako kierownik, ponieważ musiała uzupełnić swoje wykształcenie, które 
aktualnie uzupełniła i dlatego ma możliwość ubiegania się o w/w stanowisko. W trakcie 
kończenia specjalizacji napisała pracę z zakresu zarządzania pomocy społecznej, która została 
opublikowana. Wiedzę, którą uzyskała i przełożyła w teorię tej pracy, chciała by przełożyć na 
grunt praktyczny. Chce się sprawdzić czy kompetencje , które posiada i zaangażowanie jest w 
stanie sprostać temu stanowisku. Wie , że jest to ciężka praca. Umie pracować pod presją i 
chciała by się sprawdzić. 
 
Wicestarosta Krzysztof Kozera powiedział, że aktualnie w DPS  jest pewnego rodzaju kryzys 
w załodze. Zapewne już na wstępie może się spotkać z różnego rodzaju podziałami, grupami, 
które ze sobą sympatyzują , bądź są ze sobą w konflikcie. Zapytał, czy ma na to sposób, aby 
ten kryzys spolaryzować , żeby zespół współpracował z nią. 
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Mariola Berus odpowiedziała, że o sytuacji wie, ale jest z innego rejonu więc nie zna żadnego 
z pracowników. Postara się naprawić istniejące konflikty, tak aby usprawnić pracę jednostki.  
 
Członek Zarządu Ewa Tkaczyk zapytała, jak według niej będzie wyglądać zarządzanie tą 
jednostką?. 
 
Mariola Berus odpowiedziała, że na wstępie zapozna się ze strukturą placówki. Będzie się 
oczywiście podpierać księgową, która jest na pewno wykształcona i profesjonalna. Postara się 
mobilizować pracowników do współpracy, a także doceniać ich pracę.  
 
Członek Zarządu Roman Frąk powiedział, że może liczyć na ich poparcie i pomoc. 
Powiedział , że podstawowa myślą w Domu Pomocy Społecznej jest dbałość o podopiecznych, 
bo oni są najważniejsi, jeśli wszyscy będą tak pracować, żeby Ci podopieczni byli odpowiednio 
traktowani, to będzie dobrze.  Dodał, że jeśli będzie wiedziała jak tym domem zarządzać i dbać 
o podopiecznych to należy zrobić, żeby było dobrze. 
 
Członek Zarządu Zbigniew Dziubasik zapytał, w jakim stopniu jest dyspozycyjna?. 
 
Mariola Berus odpowiedziała, że jest z Szydłowca, ale jest osobą mobilną. Nie ma dla niej 
żadnego problemu z dotarciem do placówki w razie konieczności.  
 
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu Halina Janiszek Stajniak 
powiedziała, że jeśli Zarząd podejmie decyzje o powierzeniu w/w stanowiska pani Berus to 
uruchomi panie dyrektorki z pozostałych placówek, żeby dzieliły się doświadczeniami.  
 
Po dyskusji Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął uchwałę Nr 661/2021 uchwały Powiatu w 
sprawie powierzenia pełnienia obowiązków Dyrektora Domu Pomocy Społecznej  w 
Jedlance Pani Marioli Berus. Stanowi ona załącznik Nr 3 do protokołu.  
 
 
 
Przystąpiono do realizacji punktu 4 porządku obrad – Rozpatrzenie wniosku Nr 67/2021 
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu w sprawie udzielenia upoważnienia 
Pani mgr Marioli Berus pełniącej obowiązki Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Jedlance 
do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych  w imieniu Zarządu Powiatu 
Radomskiego. 
  
Wniosek dotyczył udzielenia upoważnienia Pani mgr Marioli Berus pełniącej obowiązki 
Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Jedlance do składania oświadczeń woli w sprawach 
majątkowych  w imieniu Zarządu Powiatu Radomskiego. 
 
Pytań i uwag nie było. 
Zarząd Powiatu jednogłośnie podjął uchwałę Nr 662/2021 uchwały Powiatu w sprawie 
udzielenia upoważnienia Pani mgr Marioli Berus pełniącej obowiązki Dyrektora Domu 
Pomocy Społecznej w Jedlance do składania oświadczeń woli w sprawach majątkowych  
w imieniu Zarządu Powiatu Radomskiego. Stanowi ona załącznik Nr 4 do protokołu.  
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Przystąpiono do realizacji punktu 5 porządku obrad – Sprawy różne 
 
 
Żadnych spraw nie zgłoszono. 
Wobec wyczerpania porządku obrad Starosta Radomski zamknął 113 posiedzenie Zarządu 
Powiatu o godz. 9:50. 
 
Protokołowała: 
 
Joanna Kosior 

Zarząd Powiatu: 
 

1. Starosta Radomski-  
Waldemar Trelka………………………………                  

 
2. Wicestarosta -  
Krzysztof Kozera….……………………………                    
 
3. Członek Zarządu –  
Zbigniew Dziubasik……………………………                               

 
4. Członek Zarządu –  
Roman Frąk….. ………………………….. ….          
                     
5. Członek Zarządu - 
Ewa Tkaczyk……………………………………                                

 
Skarbnik Powiatu – 
Joanna Wontorska…………………………. ….. 
 
Sekretarz Powiatu 
Rafał Czajkowski……………………………….                         


