Projekt, druk Nr 5/XXXVI1/2021

UCHWALA Nr /XXXVII/2021
RADY POWIATU W RADOMIU
z dnia

w sprawie podwyzszenia wynagrodzenia dla prowadzacego rodzinny dom
dziecka

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 920 z p6zn. zm.) oraz art.91 w zwiazku z
art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie
pieczy zastgpcze] (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z pdzn. zm.) uchwala si¢, co
nastepuje:

§1.
Od dnia 01 grudnia 2021 r. podwyzsza si¢ wynagrodzenie prowadzgcego

rodzinny dom dziecka do wysokos$ci nie nizszej niz 3.515,00 zi. (brutto)
miesigcznie.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Radomskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Whnioskodawca:

Zarzad Powiatu



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej w art. 85. ust. 1- 2 ustala minimalne wynagrodzenie dla zawodowych
rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i rodzin zastgpczych
peliacych funkcje pogotowia rodzinnego.

Zgodnie z art. 91 cytowanej ustawy, Rada Powiatu moze w drodze uchwaty
podnies¢ wysokos¢ §wiadczen pienieznych, o ktorych mowa miedzy innymi w
art. 85 ustawy. W zwigzku z tym, ze co do zasady zawodowe rodziny zastgpcze
oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka pelnig opieke nad dzie¢mi w systemie
calodobowym, jedno zrodzicow zastepczych nie moze podejmowac
dodatkowego zatrudnienia. Biorgc pod uwage wymagania stawiane osobom
realizujacym zadania z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, tj. predyspozycje
osobowosciowe, kwalifikacje, doswiadczenie w pracy z dzie¢mi, naktad pracy
oraz zaangazowanie w opieke 1 wychowanie nad dzie¢mi z r6znymi deficytami
rozwojowymi, uzasadnione jest podniesienie wynagrodzenia.

Majac na uwadze powyzsze zasadnym jest podniesienie wynagrodzenia dla

prowadzacych rodzinny dom dziecka od grudnia 2021 r.



