Uchwala Nr Aml/2022

Zarzadu Powiatu Radomskiego
z dnia 12 grudnia 2022 roku.

W sprawie rozpocz¢cia naboru na stanowisko Kierownika Powiatowego Centrum
Opiekunczo - Mieszkalnego w Krzyzanowicach oraz powolania komisji konkursowej
w sprawie wylonienia kandydata na w/w stanowisko

Na podstawie art. 112 ust. 7, art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U.2021.2268 z pdzn. zm.), art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.2022.1526) oraz art. 11-15 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2022.530) uchwala si¢ co
nastepuje:

§1
Ogtasza si¢ nabér na stanowisko Kierownika Powiatowego Centrum Opiekunczo -
Mieszkalnego w Krzyzanowicach., Wzér ogloszenia stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.
§2
1. Powoluje sig Komisje Rekrutacyjng w sprawie wylonienia osoby na stanowisko
Kierownika Powiatowego Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego w Krzyzanowicach
w skladzie:

Halina Janiszek-Stajniak — Przewodniczacy Komisji
Rafal Czajkowski - cztonek

Renata Pastuszka — czlonek

Anna Czupryn - Sekretarz Komisji.

2. Zadaniem Komisji jest analiza formalna dokumentéw aplikacyjnych, sprawdzenie wiedzy
merytoryczne] kandydatéw oraz wytonienie osoby na stanowisko Kierownika Powiatowego
Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego w Krzyzanowicach.

§3
Wykonanie uchwaly powierza Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Radomiu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Czlonkowie Zarzadu

1. Waldemar Trelka ... o0
- Przewodniczacy Zarzadu

2. Krzysztof Kozera

3. Zbigniew Dziubasik ..,
4. Roman Frak s~

5. Ewa Tkaczyk e DO



Zatacznik nr 1 do

Uchwaly Nr /?(D-f 12022
Zarzadu Powiatu Radomskiego
z dnia 12 grudnia 2022 roku

Zarzad Powiatu Radomskiego
oglasza konkurs na wolne stanowisko

Kierownika Powiatowego Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego w Krzvzanowicach.

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spofecznej,
obywatelstwo polskie,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nickaralnos¢ za umy$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

niekaralnos¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,
nieposzlakowana opinia,
znajomos¢ przepisdbw: ustawy o pomocy spolecznej, o finansach publicznych,
o pracownikach samorzadowych, o ochronie danych osobowych, o ochronie zdrowia

psychicznego, prawo zamoéwien publicznych, kodeks pracy oraz Programu ,,Centra
opiekuriczo- mieszkalne”.

Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z mozliwoscig pozyskiwania $rodkéw finansowych dla
PCOM ze Zrodet zewnetrznych,

umiejetno$é obstugi komputera oraz znajomo$é programéw komputerowych Microsoft
WORD, EXCEL,

komunikatywno$é, latwo$¢ nawigzywania kontaktéw, umiejetno$é pracy w zespole,
umiejetnosci kierownicze i organizatorskie.

Zakres zadan:

kierowanie, planowanie, koordynowanie oraz kontrola realizacji statutowych zadan
Powiatowego Centrum Ustug Wspdélnych w Krzyzanowicach,

nadzor nad prawidtowym wydatkowaniem srodkow przewidzianych w planie finansowym,
dobor kadry i ustalenie zakresow dzialania poszczegdlnych stanowisk pracy,

wykonywanie czynno$ci wynikajacych ze stosunku pracy w odniesieniu do o0sob
zatrudnionych w PCOM,

organizowanie pobytu mieszkancow, zapewnienie im bezpieczenstwa, intymnosci, godnego
traktowania, przestrzeganie ich praw i obowigzkdw,

wspOlpraca z organami samorzadu terytorialnego, z osobami fizycznymi, prawnymi,
jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, organizacjami pozarzgdowymi.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (c.v.),



e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — wedlug wzoru
dostepnego na stronie biuletynu Powiatowego Centrum;

® wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny;
® kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

e kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku trwajacego stosunku pracy
celem udokumentowania stazu pracy;

® wiasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e wiasnorgcznie podpisane oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych.

® wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub za umyslne przestepstwo skarbowe;

® wilasnorgcznie podpisane os$wiadczenie o nieukaraniu zakazem pelnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

e wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji;

e wilasnorgcznie podpisana klauzula informacyjna dla osoby uczestniczacej w procesie
rekrutacji - wzor dostgpny na stronie biuletynu Powiatowego Centrum;

® inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Osoba wytoniona w drodze naboru przed zawarciem umowy o0 prac¢ zobowigzana jest

przedlozy¢ zaswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne

przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe.

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedg przyjmowane i nie majag wplywu
na procedurg rekrutacyjng. Poza informacjami zawartymi w ogloszeniu innych informacji si¢
nie udziela.

Warunki pracy:

e zatrudnienie od 01 stycznia 2023 roku, w wymiarze pelnego etatu, na umowe o prace,
praca w siedzibie PCOM, w budynku bezpieczne warunki pracy,

® stanowisko wymagajace dyspozycyjnosci, kierowania samochodem, odpornosci na stres, dobrej
organizacji pracy,

® praca wymaga predyspozycji umozliwiajacych bezproblemowy kontakt i porozumiewanie
si¢ z innymi osobami.

Wskaznik zatrudnienia:

7 uwagi na fakt, ze jest to nowopowstajaca jednostka organizacyjna na dzien ogloszenia naboru
nie mozna okresli¢ wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sdb niepetnosprawnych.

Termin i miejsce skladania dokumentow:
e dokumenty nalezy ztozy¢ do 23 grudnia 2022 r.
e decyduje data wptywu oferty do PCPR;

e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu

ul. Tadeusza Mazowieckiego 7 (budynek B), pokdj nr 12, z dopiskiem na kopercie ,,Oferta
pracy na stanowisko Kierownika Powiatowego Centrum Opiekunczo - Mieszkalnego
w Krzyzanowicach”

Inne informacje:
Dokumenty osdb, ktdre si¢ nie zakwalifikowaty zostang komisyjnie zniszczone.




