PROTOKOL Nr 39/2022
posiedzenia Komisji Zdrowia i Pomocy Spolecznej,
ktore odbylo si¢ w sali konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Radomiu
w dniu 23 czerwca 2022 roku, godz.14.00

Przewodniczacy Komisji - Ryszard Dziura
Protokolant - Malgorzata Drozdz

Przewodniczacy Komisji otworzyt posiedzenie. Powital radnych i zaproszonych gosci. Listy
obecnosci stanowig zatgcznik Nr 1 1 Nr 2 do protokolu. W posiedzeniu uczestniczyto
7 cztonkow Komisji na ustawowa liczbe 9, co stanowi quorum do podejmowania prawomocnych
decyzji.

Nastepnie przedstawit porzadek dzienny posiedzenia:

1. Zaopiniowanie projektu uchwatly Rady Powiatu w sprawie zmiany Regulaminu
stanowigcego Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 373/XXXIV/2021 Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 17 wrzesnia 2021 roku w sprawie okreslenia zasad przyznawania stypendium
studentom ksztalcacym si¢ w szkole wyzszej na kierunku lekarskim.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie uchwalenia Raportu za 2021 rok
opracowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu z realizacji Powiatowego
Programu Dziatan Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Zakresie Rehabilitacji Zawodowej
1 Zatrudniania na lata 2020 — 2023.

3. Sprawy rozne i wolne wnioski.

W/w porzadek dzienny posiedzenia zostat przyjety jednoglosnie.

Przystgpiono do realizacji 1 pktu porzqgdku dziennego posiedzenia - zaopiniowanie projektu
uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany Regulaminu stanowigcego Zalgcznik Nr 1 do
Uchwaly Nr 373/XXXIV/2021 Rady Powiatu w Radomiu 7 dnia 17 wrzesnia 2021 roku w
sprawie okreslenia zasad przyznawania stypendium studentom ksztalcgcym sie w szkole
wyzszej na kierunku lekarskim.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych Joanna Czerwinska poinformowata, ze
z uwagi na fakt, iz od dnia ogtoszenia programu stypendialnego, przyznano jedno stypendium i
tylko w pierwszym naborze wnioskéw a kolejne edycje tj. druga i trzecia nie przyniosty
pozadanych rezultatow w postaci kolejnych wnioskéw, uzasadnionym jest wprowadzenie zmian
w Regulaminie, ktore wzbudzg wigksze zainteresowanie oraz sprawig iz proponowany program
stypendialny stanie si¢ bardziej atrakcyjny dla studentéw kierunkéw medycznych. Dlatego tez
wprowadza si¢ zmian¢ polegajacg na zobowigzaniu studenta do przepracowania co najmniej 2 lat
( a nie 3 jak bylo poprzednio) po zakonczeniu studiow w SPZZOZ w Pionkach lub SPZZOZ-
Szpital w Itzy w terminie do 12 miesiecy po zakonczeniu stazu podyplomowego. Okres stazu
podyplomowego nie wlicza si¢ do okresu pracy.

Pytan i uwag nie zgloszono. Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja
pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie zmiany Regulaminu
stanowiacego Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 373/XXX1IV/2021 Rady Powiatu w Radomiu
z dnia 17 wrzesnia 2021 roku w sprawie okreslenia zasad przyznawania stypendium
studentom ksztalcacym si¢ w szkole wyzszej na kierunku lekarskim.



Przystgpiono do realizacji 2 pktu porzgdku dziennego posiedzenia — zaopiniowanie projektu
uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwalenia Raportu za 2021 rok opracowanego przez
Powiatowy Urzqgd Pracy w Radomiu z realizacji Powiatowego Programu Dzialan Na Rzecz
Osob Niepetnosprawnych w Zakresie Rehabilitacji Zawodowej i Zatrudniania na lata 2020 —
2023.

Dyrektor PUP w Radomiu Sebastian Murawski poinformowat, ze na dzien 31 grudnia 2021 r.
liczba o0s6b bezrobotnych posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci
zarejestrowanych w PUP w Radomiu ksztaltuje si¢ nast¢pujaco:
— miasto Radom: 722 osoby, w tym 232 kobiety,
— powiat radomski: 298 oséb, w tym 142 kobiety,
— tacznie PUP: 1.020 osob, w tym 465 kobiet.
W porownaniu do 2020 roku odnotowano wzrost liczby oso6b bezrobotnych niepelnosprawnych.
W miescie Radomiu liczebnos$¢ tej grupy wzrosta o 25 osob, a w powiecie radomskim o 15 oséb.
Lacznie w PUP w Radomiu na koniec 2021 roku liczba bezrobotnych z niepelnosprawnosciami
wzrosta 0 40 osob, tj. 0 4,1% w poréwnaniu do konca 2020 roku.
Nastepnie przedstawit aktywizacje zawodow3 i1 spoteczng 0sob niepelnosprawnych:
— podjecie pracy - 374 osoby,
— prace spolecznie uzyteczne — 45 0sob,
— rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 12 0sob,
— prace interwencyjne — 3 osoby,
— roboty publiczne - 2 osoby,
— szkolenie - 7 0séb (w tym 3 podjety prace w trakcie lub po zakonczeniu szkolenia),
— staz u pracodawcy — 12 0s6b (w tym 5 0s6b podjeto prace w trakcie lub o zakonczeniu stazu),
— dofinansowanie wynagrodzen za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r.z. — 3
osoby.
Osoby niepetnosprawne poza zatrudnieniem w zakladach pracy chronionej, zatrudnienie
znajdowaly na otwartym rynku pracy zgodnie z kwalifikacjami, wyksztalceniem i swoimi
mozliwo$ciami.
Stwierdzil, ze praca z osoba niepetnosprawng wymaga bardzo indywidualnego podejscia.
Doradca zawodowy w swojej pracy z klientem z niepelnosprawnos$ciami musi uwzgledni¢ rdzne
aspekty. W procesie adaptacji do rynku pracy istotna jest rowniez reprezentowana przez klienta
z niepelnosprawnos$ciami postawa wobec zycia, sposob postrzegania siebie, oraz wsparcie, na
jakie moze liczy¢ ze strony rodziny.
Poinformowat, ze podczas wizyt pracownicy przekazali osobom niepetnosprawnym informacje
na temat sytuacji na lokalnym rynku pracy, dostepnych ofertach i formach aktywizacji.
Nastepnie, odnosnie dostepu Powiatowego Urzedu Pracy dla o0so6b niepetnosprawnych
poinformowal, ze w 2021 roku wuczyli si¢ jak skutecznie pomaga¢ osobom
z niepetosprawnosciami. Pracownicy wzigli udziat w warsztatach dotyczacych problemow
klientow z ro6znego rodzaju niepetnosprawnosciami. Uczyli si¢ jak im pomagaé, jak ulatwié
osobom niepelnosprawnym poruszanie si¢ po urz¢dzie oraz co zmieni¢ w sobie zeby otworzy¢
si¢ na potrzeby o0s6b z niepelnosprawnosciami. Szkolenie prowadzili panowie: niewidomy
Bartosz Radomski z psem Robim oraz pedagog specjalny
Pawet Romanski, prezes Spoétdzielni Socjalnej ,,Inicjatywa”.
Na stronie https://radom.praca.gov.pl/ dostepne sg przewodniki multimedialne dedykowane
osobom z niepetnosprawno$ciami:
= film w jezyku migowym PJM
* film z napisami
= wersja z lektorem dla 0s6b niewidomych
= wersja w jezyku ETR (tatwym do czytania )
= film o Powiatowym Urzedzie Pracy w Radomiu, dla wszystkich




Dostepne materiaty multimedialne mozna takze obejrze¢ na Facebook'nu oraz na kanale
YOUTUBE Powiatowego Urzgdu Pracy w Radomiu.

Pytan i uwag nie zgtoszono. Przy 7 glosach za, 0 przeciwnych, 0 wstrzymujacych si¢ Komisja
pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie uchwalenia Raportu za
2021 rok opracowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu z realizacji
Powiatowego Programu Dzialan Na Rzecz Oso6b Niepelnosprawnych w Zakresie
Rehabilitacji Zawodowej i Zatrudniania na lata 2020 — 2023.

Przystgpiono do realizacji 3 pktu porzqdku dziennego posiedzenia — sprawy roine i wolne
wnioski.

Wicestarosta Radomski Krzysztof Kozera poinformowal, ze dzisiaj z inicjatywy Starosty
odbylo si¢ spotkanie z dyrektorem Radomskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Piotrem
Kowalskim, ktory jest szefem calego systemu ratownictwa medycznego majace na celu
przygotowanie si¢ do konkurséow, ktore beda na poczatku przysztego roku ogloszone przez
wojewode. Poinformowal, ze wspdlnie ze szpitalami powiatowymi zaproponowaé zmiang
warunkéw na korzystniejsze, poniewaz jak wynika ze sprawozdan wyniki systemow pogotowia
ratunkowego nie sg zadawalajace 1 generujg straty. Dlatego tez chcg si¢ przygotowac, aby udato
si¢ wynegocjowac korzystniejsze stawki. Starosta zaproponowal spotkanie z wojewoda, zeby
wynegocjowac korzystniejsze stawki na terenie powiatu.

Wigcej spraw nie zgloszono.

Wobec  wyczerpania porzadku  dziennego posiedzenia  Przewodniczacy zamknat
39 posiedzenie Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej o godz.14.25.

Protokotowata: Przewodniczacy Komisji

Matgorzata Dr6zdz / -/ Ryszard Dziura









