Projekt, druk Nr 2/L.X1/2023

UCHWALA Nr  /LXI/2023
RADY POWIATU W RADOMIU
z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie utworzenia Branzowego Centrum Umiejetnosci w Pionkach 1
wlaczenia go do Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pionkach

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1526 ze zm.) oraz art.2 pkt 4, art.8 ust.2 pkt 1, ust.3a,
art. 88. ust.1, ust.2b i ust.7, art.91 ust.7, ust.10a, ust.11 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 1. poz. 900 ze zm.),po zasi¢gni¢ciu
opinii Kuratora O$§wiaty w Warszawie, uchwala si¢ co nastepuje:

§1
1. Z dniem 31 grudnia 2023r. zaklada si¢ Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach,
ul. Aleja Jana Pawta II 7, 26-670 Pionki.
2. Akt zatozycielski Branzowego Centrum Umiejgtnosci w Pionkach ul. Aleja Jana Pawta I1 7,
26-670 Pionki stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Nadaje si¢ statut Branzowemu Centrum Umiejetno$ci w Pionkach ul. Aleja Jana Pawta I1 7,
26-670 Pionki stanowigcy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2
1.Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach funkcjonuje w dziedzinie - S$lusarstwo,
mechanika i obrobka skrawaniem.
2.Wsparcia merytorycznego, kadrowego i organizacyjnego Branzowemu Centrum Umiejetnosci
w Pionkach udziela Stowarzyszenie Inzynierow i1 Technikéw Mechanikow Polskich, ul.
Swictokrzyska 14a, 00-050 Warszawa, na podstawie umowy zawartej z
Powiatem Radomskim.

§3
1. Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach, o ktorym mowa w § 1 uchwaty wiacza si¢ z
dniem 31 grudnia 2023r. do Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pionkach ul.
Aleja Jana Pawta I1 7, 26-670 Pionki .
2. Zalozona placéwka bedzie korzysta¢ z mienia bedacego w dyspozycji Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Pionkach.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Radomskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr............



AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1526 ze zm.) oraz art.2 pkt 4,
art.8 ust.2 pkt 1, ust.3a, art. 88. ust.1, ust.2b i ust.7, art.91 ust.7, ust.10a, ust.11
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.)

RADA POWIATU W RADOMIU
zaktada

z dniem 31 grudnia 2023 r.
placéwke oswiatowa

O hazwie

Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach,
ul. Jana Pawta Il 7, 26-670 Pionki

Nazwa dziedziny zawodowej, w zakresie ktérej bedzie funkcjonowato Branzowe
Centrum Umiejetnosci w Pionkach: slusarstwo, mechanika, obrdbka skrawaniem.

Organizacja branzowg wtasciwg dla dziedziny $lusarstwo, mechanika, obrébka
skrawaniem, z ktérg Powiat Radomski zawart umowe jest Stowarzyszenie
Inzynieréw i Technikéw Mechanikdw Polskich, ul. Swietokrzyska 14a, 00-050
Warszawa.



Uzasadnienie

Powiat Radomski przystapit do konkursu, ktorego przedmiotem byto utworzenie i
wsparcie funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci. Jako organ
prowadzacy szkote prowadzaca ksztatcenie zawodowe lub CKZ, spehit kryterium
posiadajac niezbedng wiedze i1 umiejetnosci w zakresie danej dziedziny, co

zapewni odpowiednig jakos¢ dziatan realizowanych W
przedsiewzieciu. Zgodnie z art.8 ust.3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe, branzowe centrum umiejetnosci moze by¢ zakltadane 1

prowadzone po zawarciu porozumienia mi¢dzy organem, a organizacja branzowa
wlasciwg dla danej dziedziny zawodowej, majacego na celu objecie branzowego
centrum umiejetnosci wsparciem merytorycznym, kadrowym i
organizacyjnym przez t¢ organizacj¢ branzowa w zakresie dziatalnoSci,
o ktorych mowa w art. 4 pkt 30a ww. ustawy, prowadzonych przez branzowe
centrum umiejetnosci. Powiat Radomski w dniu 29 maja 2023 r. zawarl umowe nr
1/2023 o partnerstwie w celu wspolnej realizacji przedsiewzigcia pn. ,,Utworzenie
1 funkcjonowanie Branzowego Centrum Umiejetnosci w Pionkach” z
Stowarzyszeniem Inzynieréw i1 Technikow Mechanikow Polskich (SIMP) na
zasadzie partnerstwa w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania
Odpornosci. Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach  to placéwka
ksztatlcenia, szkolenia 1 egzaminowania o zasiegu ogdlnokrajowym
ukierunkowana branzowo w dziedzinie: Slusarstwo, mechanika, obrobka
skrawaniem. Centrum bedzie integrowa¢ szkoly prowadzace ksztatcenie
zawodowe, placowki ksztalcenia ustawicznego, centra ksztalcenia zawodowego
oraz podmioty, ktoére prowadzg dzialalno§¢ w ww. dziedzinie zawodowe;.
Branzowe Centrum Umiejetnosci w Pionkach ma uzupetni¢ istniejaca juz oferte
ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego zaré6wno w systemie o$wiaty jak
1 w systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki. Centrum bedzie prowadzito dziatania
edukacyjne, szkoleniowe, integrujace edukacje z biznesem oraz wspierajace
wspotprace szkot, placowek 1 uczelni z pracodawcami, a takze dziatania
innowacyjne, rozwojowe, doradcze 1 promocyjne. Zadaniem branzowego centrum
umiejetnosci bedzie wspieranie zarowno ucznidow szkot prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, jak rowniez studentéw, nauczycieli, wyktadowcdw, doktorantdéw,
pracownikow branz 1 innych dorostych, w tym o0s6éb planujacych
przekwalifikowanie. W ofercie BCU beda branzowe szkolenia zawodowe 1 kursy
przygotowujace do nabywania adekwatnych do potrzeb danej branzy kwalifikacji
sektorowych firmowanych przez organizacj¢ branzowa wlasciwg dla danej
dziedziny zawodowej. BCU bedzie oferowato szkolenia branzowe dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego. Program nauczania branzowego szkolenia zawodowego
uczniéw bedzie uwzgledniat wiedze lub umiejetnosci zawodowe w zakresie jedne;j
z dziedzin zawodowych, przydatne do wykonywania zawodu oraz ksztattujace
umiejetnosci cyfrowe 1 umiejetnosci zwigzane z transformacja ekologiczna.
Osoba, ktora ukonczy takie szkolenie, otrzyma branzowy certyfikat umiejgtnosci.
BCU poprowadzi ponadto turnusy doksztatcania teoretycznego miodocianych
pracownikow, jak réwniez inne kursy umozliwiajace uzyskiwanie i uzupethianie



wiedzy, umieje¢tnosci 1 kwalifikacji zawodowych oraz zmiang
kwalifikacji.

Powiat Radomski otrzymal dofinansowanie na utworzenie i funkcjonowanie
Branzowego Centrum Umiej¢tnosci w Pionkach w kwocie 14 596 474,64zt ktore
zostanie  przeznaczone mie¢dzy innymi na adaptacje¢ pomieszczen CKZiU
w Pionkach 1 zakup niezbednego wyposazenia do prowadzenia szkolen. Majac na
uwadze powyzsze zasadne jest wlaczenie Branzowego Centrum Umiejetnosci w
Pionkach do Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pionkach.

Zgodnie z trybem art.91 ust.11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$§wiatowe (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) projekt uchwaly zostal
skierowany do Kuratorium Os$wiaty w Warszawie w celu uzyskania opinii
dotyczacej wlaczenia Branzowego Centrum Umiejgtnosci w Pionkach do Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Pionkach.

Zatacznik nr 2
do Uchwaty Nr........



STATUT
Branzowego Centrum Umiejetnosci
w Pionkach



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

81

. Branzowe Centrum Umiej¢tnosci w Pionkach, zwane dalej BCU w Pionkach jest
publiczng placowka oswiatowg o zasiegu ogdlnokrajowym ukierunkowang branzowo na
ksztalcenie, szkolenie
i egzaminowanie w zakresie $lusarstwa, mechaniki i obrobki skrawaniem zgodnie z art.
46¢ — Prawo o$wiatowe.

. BCU w Pionkach wchodzi w sktad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im.
Marii Sktodowskiej-Curie w Pionkach.

. BCU w Pionkach jest placdwky wspierajgcg dziatania edukacyjne, szkoleniowe,
integrujace edukacje
z biznesem oraz wspierajgce wspotprace szkét, placowek i uczelni z pracodawcami, a
takze prowadzace dziatania innowacyjne, rozwojowe, doradcze i promocyjne.

. BCU w Pionkach jest placoéwka dziatajac na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2023 poz. 900 ze
zm.);

2) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 poz. 984 z
pdin. zm);

3) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2023
p0z.2175);

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie
organizowania
i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
(Dz.U. 2022 poz. 1903);

5) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrzesnia 2023r. w sprawie
ramowych statutow: publicznej placéwki ksztatcenia ustawicznego, publicznego
centrum ksztatcenia zawodowego i publicznego branzowego centrum umiejetnosci
(Dz.U. 2023 poz. 2066).

5. llekro¢ w statucie jest mowa, o:

1) BCU w Pionkach — nalezy przez to rozumieé¢ Branzowe Centrum Umiejetnosci w
Pionkach — $lusarstwo, mechanika i obrobka skrawaniem;

2) uczniu/stuchaczu/uczestniku kursu/mtodocianym pracowniku — nalezy przez to
rozumiec osobe ksztatcgca sie na kursach i szkoleniach branzowych w dziedzinie
slusarstwa, mechaniki
i obrdébki skrawaniem w BCU w Pionkach dalej zwanego stuchaczem;



3) branzowe szkolenie zawodowe - nalezy przez to rozumie¢ specjalistyczne
szkolenie, ktdrego tgczny wymiar w odniesieniu do uczniéw wynosi co najmniej 15
godzin i ktdérego program nauczania uwzglednia wiedze Ilub umiejetnosci
zawodowe w zakresie jednej z dziedzin zawodowych okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 46¢ ust. 1, przydatne do wykonywania zawodu, w tym
ksztattujgce umiejetnosci cyfrowe i umiejetnosci zwigzane
z transformacja ekologiczng;

4) Radzie BCU w Pionkach - nalezy przez to rozumie¢ rade sktadajgcy sie z
przedstawicieli powiatowej i wojewodzkiej rady rynku pracy, organu prowadzgcego,
organizacji pracodawcoéw, samorzagdu gospodarczego i ekspertéw w obszarze
Slusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem oraz przedstawicieli wybranych
sposrad osob prowadzgcych zajecia w branzowym centrum umiejetnosci;

5) CKZiU w Pionkach nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Pionkach, ktére miesci sie przy ulicy

Aleja Jana Pawta Il 7
w Pionkach;
6) SIMP - nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow

Mechanikéw Polskich, 00-050 Warszawa, ul. Swietokrzyska 14a, NIP: 526 000 11 05,
KRS: 0000152811, REGON: 000671540 ktory jest partnerem przedsiewziecia BCU w
Pionkach.

6. Siedziba BCU w Pionkach - ul. Aleja Jana Pawta Il 7, 26 — 670 Pionki w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Pionkach.

7. Organem prowadzgcym BCU w Pionkach jest Powiat Radomski.

8. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2

Cele i zadania placowki

§2

I. Celem gtéwnym BCU w Pionkach jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby
nowoczesnej gospodarki w branzy mechaniczne;j.

2. BCU w Pionkach umozliwia zdobywanie wiedzy ogdlnej i zawodowej w dziedzinie
Slusarstwa, mechaniki, obrébki skrawaniem organizujgc ksztatcenie i szkolenie
branzowe w dziedzinie S$lusarstwa, mechaniki, obrébki skrawaniem, w formie
stacjonarnej w siedzibie BCU w Pionkach
i niestacjonarnej za pomocg platformy e-learningowej.

3. BCU w Pionkach realizuje zadania zwigzane z przyznawaniem tytutow kwalifikacyjnych
zgodnie
z ustawami oraz rozporzgdzeniami w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.



10.

BCU w Pionkach realizuje organizacje ksztatcenia, szkolenia i egzaminowania w
zakresie Slusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem.

BCU w Pionkach ksztattuje i utrwala u stuchaczy pozytywny stosunek do obowigzkéw
zawodowych, sumiennej pracy i wspotdziatania w zespole, rozwija kompetencje i
umiejetnosci spoteczne w oparciu o zasady etyki zawodowej i szacunku do drugiego
cztowieka.

BCU w Pionkach umozliwia rozwijanie kultury pracy opartej na postepie
technologicznym, ekonomicznym i organizacyjnym.

BCU w Pionkach wspiera przedsiebiorczo$¢ i samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji
zawodowych przez stuchaczy.

BCU w Pionkach dazac do osiggania jak najwyzszych wynikdw nauczania stosuje
innowacyjne rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

BCU w Pionkach dazy do wzmacniania wspotpracy miedzy ksztatceniem zawodowym a
biznesem.

Powyzsze cele i zadania BCU w Pionkach realizuje sie poprzez dziatania w czterech
obszarach:

OBSZAR | — dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa:

1) rozwdj umiejetnosci zawodowych ucznidéw, studentéw, doktorantéw, nauczycieli
akademickich oraz innych oséb dorostych w dziedzinie Slusarstwa, mechaniki i obrébki
skrawaniem realizuje w ramach szkolen zawodowych;

2) prowadzenie szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego w
dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem;

3) wspieranie oséb dorostych w zakresie podnoszenia kwalifikacji lub
przekwalifikowania zawodowego w dziedzinie Slusarstwa, mechaniki i obrébki
skrawaniem w ramach kurséw z zakresu edukacji pozaformalnej (sektorowej);

4) petnienie przez BCU w Pionkach funkcji instytucji certyfikujgcej kwalifikacje z zakresu
edukacji pozaformalnej (sektorowej) wigczonej do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji;

5) prowadzenie zajec¢ z zakresu ksztatcenia zawodowego dla uczniow i stuchaczy szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w szczegdlnosci w zakresie zajeé praktycznych
obejmujgcych program nauczania w dziedzinie Slusarstwa, mechaniki i obrébki
skrawaniem oraz prowadzenie zajec z zakresu ksztatcenia zawodowego dla studentow
w dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem;

6) prowadzenie turnusow doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikdow, o
ktorych mowa w art. 117 ust. 1a pkt 4 ustawy — Prawo oswiatowe w dziedzinie
Slusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem;

7) prowadzenie osrodka egzaminacyjnego w zakresie egzaminéw zawodowych lub
innych egzamindw wiasciwych w dziedzinie slusarstwa, mechaniki i obrdbki
skrawaniem;

8) prowadzenie platformy zdalnego uczenia sie w dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i
obrobki skrawaniem typu LMS.

OBSZAR Il — dziatalnos¢ integrujgco-wspierajaca:



1) wspieranie szkot i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe oraz uczelni

W nawigzywaniu wspotpracy z pracodawcami prowadzgcymi dziatalnos¢ w dziedzinie
$lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem, w tym z wykorzystaniem platformy
INFOZAWODOWE;

2) wzmacnianie wspoétpracy pomiedzy ksztatceniem zawodowym a biznesem w ramach
tzw. trojkatow wiedzy: szkota — uczelnia — pracodawcy w zakresie dziedziny $lusarstwa,
mechaniki

i obrobki skrawaniem;

3) coroczne pozyskiwanie informacji od pracodawcéw dotyczacych zapotrzebowania

rynku pracy na

umiejetnosci, kwalifikacje i zawody w dziedzinie slusarstwa, mechaniki i obrébki

skrawaniem;

I1.

4) wspétpraca ze szkotami, placdwkami ksztatcenia ustawicznego, centrami ksztatcenia
zawodowego i uczelniami oraz pracodawcami w zakresie udostepniania infrastruktury
dydaktyczno-lokalowej na cele edukacyjno-szkoleniowe zwigzane z dziedzing
Slusarstwo, mechanika i obrébka skrawaniem;

5) wspdtpraca z pracodawcami, w tym z SIMP i partnerami spotecznymi oraz wtadzami
regionalnymi i lokalnymi w ramach dziatalnosci rady BCU w Pionkach.

OBSZAR Il - dziatalno$¢ innowacyjno-rozwojowa:

1) zwiekszanie transferu wiedzy i nowych technologii do edukacji, w tym
upowszechnianie innowacji w dziedzinie robét wykonczeniowych oraz wynikow badan i
analiz dotyczacych dziedziny Slusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem;

2) upowszechnianie transformacji ekologicznej i cyfrowej w dziedzinie Slusarstwa,
mechaniki i obrébki skrawaniem;

3) upowszechnianie nowatorskich rozwigzan w ksztatceniu zawodowym zwigzanych

z dziedzing Slusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem.

OBSZAR IV - dziatalnos¢ doradczo-promocyjna:

1) korzystanie z platformy INFOZAWODOWE (infozawodowe.mein.gov.pl) przy realizacji
zadan poprzez m.in. zamieszczanie materiatow dotyczacych dziedziny $lusarstwa,
mechaniki i obrébki skrawaniem;

2) wsparcie szkot i placéwek systemu oswiaty oraz uczelni w realizacji doradztwa
zawodowego;

3) promocja zawoddw i ksztatcenia w dziedzinie Slusarstwa, mechaniki i obrébki
skrawaniem;

4) upowszechnianie zmian wdrazanych w ksztatceniu zawodowym od 2019r.;

5) wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami w wejsciu na rynek pracy w dziedzinie
$lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem.

Zadania okreslone dla BCU w Pionkach majg na celu wsparcie wspdtpracy pracodawcow
z organizatorami ksztatcenia zawodowego, upowszechnienie innowacyjnych rozwigzan
w dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem oraz wsparcie innowacji w
ksztatceniu zawodowym. BCU w Pionkach uzupetnia istniejgcg oferte ksztatcenia i



szkolenia zawodowego na poziomie Srednim i wyzszym, a takze wspiera proces uczenia
sie przez cate zycie zgodnie z ideg Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

12. Cele i zadania centrum realizowane we wspotpracy z partnerami i z pracodawcami, w
tym z SIMP, partnerami spotecznymi oraz wtadzami regionalnymi w ramach tzw. Rady
BCU.

13. Zakres i forma udziatu Stron w Przedsiewzieciu BCU w Pionkach sg okreslone w
umowie partnerskiej. Lider i partnerzy przedsiewziecia s odpowiedzialni za realizacje
jednego lub kilku zadan okreslonych w umowie partnerskiej oraz osiagniecie
zadeklarowanych wskaznikow produktu i rezultatu.

14. BCU w Pionkach realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych w
szkotach przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegdlnosci:

1) budynki szkoty nie stanowig zagrozen dla stuchaczy, posiadajg instrukcje
przeciwpozarowg, instrukcje ewakuacji; w wyznaczonych miejscach szkoty znajduja
sie wyposazone apteczki pierwszej pomocy;

2) kazda pracownia przedmiotowa posiada regulamin pracowni, obowigzujace
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, z ktdrymi zapoznawani sg stuchacze na
pierwszych zajeciach prowadzonych w pracowni;

3) BCU w Pionkach zapewnia stuchaczom odpowiednie warunki spozywania positkéw
i odpoczynku na przerwach.

Rozdzial 3
Organy placowki
§3
1. Organami BCU w Pionkach sa:
1) Dyrektor BCU w Pionkach;
2) Rada BCU w Pionkach;
3) Rada Pedagogiczna BCU w Pionkach;

2. Dyrektorem BCU w Pionkach jest dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego
w Pionkach zwany dalej Dyrektorem.

§4

1. Dyrektor kieruje catg dziatalnosciag BCU w Pionkach, reprezentuje je na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan statutowych oraz za rozwdj i
podnoszenie poziomu pracy.



2. Dyrektor jest odpowiedzialny za nadzér pracy BCU w Pionkach, prowadzi monitoring
podejmowanych dziatan oraz kontakt i koordynacje dziatan pomiedzy Partnerami
w zakresie biezgcej wspotpracy i ustalen dotyczacych dziatan merytorycznych i
zarzadczych.

3. Dyrektor wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem prowadzacym,
organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny, rada pedagogiczng, radg BCU,
partnerami oraz z organami samorzadu terytorialnego, pracodawcami, uczelniami i
instytucjami zewnetrznymi, ktére majg wptyw na rozwdj i wzrost jakosci pracy.

4. Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie z potrzebami BCU w
Pionkach
i obowigzujacymi przepisami.

5. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych.

6. W BCU w Pionkach moze by¢ utworzone na wniosek dyrektora za zgoda organu
prowadzgcego stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

§5

1. W BCU w Pionkach tworzy sie Rade BCU, ktora jest kolegialnym organem BCU w
Pionkach
w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, szkolenia i egzaminowania.

2. W sktad Rady BCU powotuje sie:
1) po jednym przedstawicielu:

a) powiatowej rady rynku pracy witasciwej ze wzgledu na siedzibe branzowego centrum
umiejetnosci,
b) wojewddzkiej rady rynku pracy wiasciwej ze wzgledu na siedzibe branzowego centrum
umiejetnosci,
c) organu prowadzgcego branzowe centrum umiejetnosci;
2) po dwodch przedstawicieli:
a) organizacji pracodawcéw, samorzgdu gospodarczego, innej organizacji gospodarczej,
stowarzyszenia
lub samorzgdu zawodowego lub sektorowej rady do spraw kompetencji, wtasciwych dla
danej
dziedziny zawodowej okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 46¢ ust. 1,
b) pracodawcow, w tym przedsiebiorcéw, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z
dnia 6 marca

2018 r. - Prawo przedsiebiorcow, wtasciwych dla danej dziedziny zawodowej okreslonej w



przepisach
wydanych na podstawie art. 46¢c ust. 1,

c) wybranych sposréd oséb prowadzacych zajecia w BCU.

3. W zebraniach Rady BCU moga réwniez bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady BCU, w tym
przedstawiciele pracodawcow, organizacji pracodawcow, samorzadu gospodarczego
lub innych organizacji gospodarczych, stowarzyszen lub samorzadéw zawodowych
oraz sektorowych rad do spraw kompetenc;ji.

4. Rada BCU w Pionkach wybiera Przewodniczgcego Rady BCU w Pionkach.
5. Uchwaty Rady BCU podejmowane s3 zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

6. Rada BCU opracowuje kierunki rozwoju BCU w Pionkach, wskazuje potencjalnych
partnerow oraz stanowi forum wymiany informacji.

7. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady BCU sg zobowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady BCU, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste stuchaczy, a
takze kadry i innych pracownikéw BCU w Pionkach.

§6

1. Rada Pedagogiczna jest organem BCU w Pionkach w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia i opieki.

N

Rade Pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele.

w

Radzie Pedagogicznej przewodniczy i kieruje jej pracami Dyrektor.

4. Rada Pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci stanowigcy odrebny
dokument.

§7

1. Dyrektor zapewnia i umozliwia organom BCU w Pionkach podejmowanie decyzji w
granicach ich kompetencji okreslonych przepisami prawa i niniejszym Statutem.

N

Organy BCU w Pionkach zobowigzane sg do wspodtpracy ze sobg w szczegdlnosci przez:
1) dorazne spotkania;
2) zebrania Rady BCU;
3) zebrania Rady Pedagogiczne;.

3.0rgany BCU w Pionkach wspétdziatajg z wtasciwymi organami innych BCU oraz innych
jednostek organizacyjnych i instytucji, z ktorymi BCU wspotpracuje.

4. Spory pomiedzy organami BCU (z wyjgtkiem sporéw z Dyrektorem) rozstrzyga
Dyrektor.



5. Spory miedzy Dyrektorem, a innymi organami BCU w Pionkach rozstrzyga organ
prowadzgcy BCU w Pionkach, a spory dotyczgce spraw pedagogicznych rozstrzyga
Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Rozdzial 4

Zasady przyjmowania stuchaczy

§8

Na kursy i szkolenia w dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem w BCU w
Pionkach zostajg przyjeci uczniowie, studenci, doktoranci, pracownicy branzy
mechanicznej oraz inne osoby wyrazajgce che¢ do nauki.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek kandydata.
Na kursy i szkolenia przyjmuje sie kandydatow zgodnie z kryteriami rekrutacyjnymi.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora.

Rozdzial 5

Organizacja placowki

§9

W BCU w Pionkach prowadzone jest ksztatcenie, w formach szkolnych i pozaszkolnych
w
dziedzinie $lusarstwa, mechaniki i obrébki skrawaniem.

Szczegbétowg organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
BCU

w Pionkach opracowany przez Dyrektora w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku.
Organ prowadzgcy szkote zatwierdza go w terminie do dnia 29 maja kazdego roku, po
wczesniejszym zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego.

W arkuszu BCU w Pionkach zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikdw, w tym
pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji BCU w Pionkach dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy lub
semestralny rozkfad zaje¢, okreslajacy organizacje zajec.

Kursy i szkolenia sg prowadzone w formach turnusu doksztatcania teoretycznego oraz



10.

11.

12.

13.

14.

branzowego szkolenia zawodowego, a takze w formie kursu umozliwiajgcego
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz zmiane
kwalifikacji zawodowych.

Kazda grupa kursowa i szkoleniowa posiada swojego opiekuna.

Branzowe szkolenie zawodowe jest skierowane do szerokiego grona odbiorcow, w
szczegblnosci do ucznidw, mtodocianych pracownikow, studentéw, doktorantow,
nauczycieli, nauczycieli akademickich i pracownikéw zainteresowanych podnoszeniem
umiejetnosci i kwalifikacji lub zmiang kwalifikacji.

Minimalna liczbe godzin ksztatcenia na szkoleniach i kursach w BCU w Pionkach okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 pazdziernika 2023r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2023 p0z.2175)

Osobie, ktéra uzyska zaliczenie branzowego szkolenia zawodowego, BCU w Pionkach
wyda certyfikat kwalifikacji wolnorynkowej lub certyfikat kwalifikacji sektorowej.

Warunki i tryb organizowania kursow branzowych okresla Rozporzgdzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 06 pazdziernika 2023r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2023 p0z.2175)

BCU w Pionkach prowadzi ksztatcenie branzowe na podstawie programow zleconych
lub opracowanych we wtasnym zakresie, ktére to programy sg dostosowane do
potrzeb rynku pracy.

Decyzje o organizacji ksztatcenia w formach pozaszkolnych podejmuje Dyrektor BCU w
Pionkach, uwzgledniajac:

1) kadre dydaktyczng posiadajgca odpowiednie kwalifikacje;

2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowg realizacje ksztatcenia;

3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

4) warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajgce udziat w ksztatceniu osobom
niepetnosprawnym;

5) nadzér stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia.

Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych moze by¢ prowadzone stacjonarnie.

Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych z wyjgtkiem zajeé¢ praktycznych
i laboratoryjnych moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ zgodnie z zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z
dnia 2 wrzednia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Dz.U. 2022 poz. 1903).

§10

Do realizacji niektorych zaje¢ praktycznych BCU w Pionkach moze wskazac inne
miejsca poza siedzibg CKZiU w Pionkach.

Zajecia ksztafcenia branzowego w pracowniach w ramach ksztatcenia zawodowego
organizowane sg w grupach wedtug programéw szkolern obowigzujgcych dla danej



formy ksztatcenia.

3. Liczba stuchaczy w grupie zalezy od specyfiki zajec¢ ksztatcenia branzowego, warunkow
organizacyjnych w pracowni oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.

4. W pracowniach i na zajeciach praktycznych stuchaczy obowigzuje regulamin i
instrukcja BHP praktycznej nauki zawodu — wspdlny dla CKZiU w Pionkach.

§ 11

1. W celu prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ BCU w Pionkach prowadzi platforme e-
learningowg — informatyczny system zarzadzania, na ktérym udostepniane beda
materiaty edukacyjno-szkoleniowe, a takze bedg realizowane szkolenia lub kursy online,
niewymagajgce obecnosci na zajeciach stacjonarnych. Dostep i uczestnictwo zdalne
zapewnione jest za pomocg komputera i sieci Internet.

2. Metody ksztatcenia na odlegtos¢ (e-learning) wspomagane technologiami i ustugami
informatycznymi stuzg zaréwno wspomaganiu zaje¢ branzowych realizowanych
metodami tradycyjnymi, przeprowadzaniu konsultacji w trybie zdalnym, jak i realizacji
planowych zaje¢ branzowych na kursie w formie niestacjonarne;.

3. Celem wprowadzenia ksztaftcenia na odlegtosc jest wyposazenie uczestnikow kursu w
umiejetno$¢ pracy samodzielnej wspomaganej nowoczesnymi  technikami
samoksztatcenia i doskonalenia zawodowego, a takie zwiekszanie dostepu do
ksztatcenia niezaleznie od miejsca zamieszkania uczestnika kursu.

4. Przez konto uzytkownika rozumie sie zbiér danych zwigzanych z uzytkownikiem, takich
jak dane personalne, adres e-mail itp., ktére przechowywane s3 na platformie e-
learningowe] wytgcznie na potrzeby komunikacji podczas prowadzenia dziatalnosci
dydaktycznej i informacyjne;j.

§12

1. Dla kadry i stuchaczy bioragcych udziat w szkoleniach branzowych BCU
w Pionkach moze zorganizowa¢ miejsca noclegowe w internacie |
Technikum
w CKZiU w Pionkach.

§13

1. Kadra, inni pracownicy i stuchacze BCU w Pionkach mogg korzysta¢ z zasobow
biblioteki CKZiU w Pionkach na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Rozdzial 6

Kadra i inni pracownicy BCU w



1.

Pionkach

§14

W BCU w Pionkach sg zatrudnieni nauczyciele oraz inni pracownicy.

2. Zadania nauczycieli:

e prawidtowe realizowanie programow kurséw i szkolen;

e czuwanie nad bezpieczenstwem stuchaczy BCU w Pionkach podczas kurséw i
szkolen;

e dbatos¢ o przydzielone maszyny i urzgdzenia;
* bezstronnosc¢ i obiektywizm wobec stuchaczy;
e doskonalenie umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

e prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.

3. Zadania pracownikéw zatrudnionych w BCU w Pionkach oraz szczegdtowe zakresy

1.

ich obowigzkéw okresla Dyrektor.

Rozdzial 7

Prawa i obowigzki stuchaczy

§15

Stuchacz ma prawo do:

)

2)

3)

4)

wiasciwie  zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa
i higieny pracy;

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w BCU w Pionkach zapewniajgcych
bezpieczenstwo oraz poszanowanie godnosci;

swobody wyrazania mysli i przekonan, dotyczacych BCU w Pionkach, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych oséb;

zyczliwego, podmiotowego traktowania;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
pomocy przy trudnosci w nauce;

korzystania z pomieszczern BCU w Pionkach, sprzetu, srodkow dydaktycznych, po



8)

9

C.

d.

uzyskaniu zgody osoby odpowiedzialnej za wyzej wymienione pomieszczenia i
wyposazenie;

zapoznania z programem szkolen, z ich tresciami, celami i wymaganiami
edukacyjnymi;

uzyskiwania nagrod i wyrdinien za bardzo dobre wyniki w nauce lub inne
szczegdblne osiggniecia w formie:

pochwaty opiekuna grupy;
pochwaty dyrektora;
dyplomu;

nagrody rzeczowej.

2. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie BCU w
Pionkach oraz obowigzek przestrzegania przepisdw, zarzadzen i wewnetrznych
regulamindw organizacyjno — porzgdkowych obowigzujgcych w placéwce, a zwtaszcza:

)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

systematycznego i aktywnego udziatu w szkoleniach;
punktualnego uczeszczania na wszystkie zajecia (teoretyczne i praktyczne);

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych stuchaczy, kadry
i innych pracownikéw BCU w Pionkach;

dbania o czystos¢ mowy ojczystej;
odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie i zycie oraz zdrowie i zycie innych;
dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w placéwce;

zachowania postawy moralnej godnej stuchacza kursu oraz obywatela
Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Korzystanie z telefonow komédrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

BCU

w Pionkach podczas zaje¢ kursow i szkolen zawodowych jest dopuszczone z
zachowaniem ponizszych zasad:

)

2)

podczas kursow i szkolen zawodowych obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonow komorkowych i innych urzgdzen elektronicznych (aparaty wytgczone i
schowane);

nagrywanie dzwieku, obrazu za pomocg telefonu i innego urzadzenia
elektronicznego jest mozliwe tylko za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowane;j.

4. BCU w Pionkach nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginione telefony komdrkowe i inne
urzadzenia elektroniczne na terenie BCU.

5. Stuchacza obowigzuje zakaz:

1) spozywania napojow alkoholowych, palenia tytoniu, zazywania narkotykdw,



—

dopalaczy

i substancji psychotropowych na terenie BCU w Pionkach lub poza nim w trakcie
kursow

i szkolen branzowych;

2) przebywania na terenie BCU w Pionkach pod wptywem alkoholu, srodkéw
odurzajacych, dopalaczy i substancji psychotropowych, wprowadzania ich do
obrotu oraz naktaniania innych do ich uzycia.

§16

Stuchacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, wewnetrznych
regulaminow lub zarzagdzen obowigzujgcych w BCU w Pionkach.

Kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego naruszenia.

Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:
a) upomnienia opiekuna grupy;

b) upomnienia lub nagany dyrektora;
d) skreslenia z listy stuchaczy;

Wykonanie kary moze zosta¢ warunkowo zawieszone na czas proby na wniosek
stuchacza po wyrazeniu zgody przez Rade Pedagogiczng.

Kara wymierzana jest na wniosek:

a) opiekuna grupy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika BCU;
b) Rady Pedagogicznej;

c) innych osdb.

Od wymierzonej kary stuchaczowi przystuguje prawo odwotania sie w nastepujacym
trybie do:

a) od kary udzielonej przez opiekuna grupy przystuguje odwotanie w formie pisemnej w

terminie 7 dni do Dyrektora;

b) od kar udzielonych przez Dyrektora przystuguje odwotanie do Rady Pedagogicznej w

terminie 7 dni

c) od kary skreslenia z listy stuchaczy przystuguje odwotanie za posrednictwem Dyrektora

do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni.

§17

1 Powodem skreslenia stuchacza kursu moze by¢:



1) udowodnione zaktdcanie procesu ksztatcenia;

2) swiadome, celowo zaplanowane niszczenie mienia BCU w Pionkach, dokumentacji,
mienia prywatnego, udowodnionej kradziezy;

3) udowodnienie przebywania i spozywania napojow alkoholowych lub srodkéw
odurzajgcych na terenie BCU w Pionkach lub poza nim w trakcie kurséw i szkolen
branzowych;

4) wybryki chuliganskie, béjki i stosowanie przemocy fizycznej przez uczestnika kursu
na terenie BCU w Pionkach i w miejscach publicznych oraz stowne i czynne
zniewazanie kadry
i pracownikéw BCU w Pionkach;

5) nie zgtoszenie sie na kursy i szkolenia branzowe;

6) opuszczanie wiecej niz 50% godzin przeznaczonych na szkolenia ( obowigzuje
stuchaczy form pozaszkolnych, nie obowigzuje uczniéw);

7 na wniosek stuchacza.

2 Uchwate o skresleniu podejmuje Rada Pedagogiczna, natomiast decyzje
administracyjng
o skresleniu wydaje Dyrektor zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 775).

3 Od skreslenia z listy przystuguje prawo wniesienia odwotania do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny nad szkotg za posrednictwem Dyrektora w ciggu 14 dni od
dnia otrzymania decyzji.

§18

1. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw stuchacza:

1) ma prawo do skfadania skarg do Dyrektora w terminie 14 dni roboczych,
w przypadku naruszenia praw stuchacza, jesli stwierdzi, ze te zostaty naruszone;

2) skarge mozna sktada¢ do opiekuna lub organdéw statutowych BCU w Pionkach;
3) skarga moze miec¢ forme ustng lub pisemng;

4) ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia praw stuchacza;

5) Dyrektor BCU - przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 7 dni roboczych,
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.
2. W przypadku negatywnej odpowiedzi Dyrektora stuchacz ma prawo odwofac¢ sie do
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z powiadomieniem Dyrektora.



Rozdzial 8
Postanowienia

koncowe

§19

1. BCU w Pionkach uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. BCU w Pionkach posiada stron¢ internetowa.

3. BCU w Pionkach prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach.

§ 20

1. Organem witasciwym do uchwalenia zmian w Statucie BCU w Pionkach jest Rada
Pedagogiczna.

2. Statut BCU w Pionkach udostepnia sie do wgladu w bibliotece, na stronie internetowej
BCU w Pionkach oraz na BIP CKZiU w Pionkach.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, zastosowanie majg przepisy
Ustaw: Prawo Oswiatowe, Karta Nauczyciela oraz przepisy wykonawcze do w/w ustaw.



