STAROSTA RADOMSKI

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
GLOWNEGO SPECJALISTY
w Starostwie Powiatowym w Radomiu, ul. Mazowieckiego 7,
Wydziale Ochrony Srodowiska, Lesnictwa i Rolnictwa
umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscia zatrudnienia
na czas nieokreslony

wymiar czasu pracy - 1,0 etatu
nazwa stanowiska pracy

1. Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie musi spelniaé nastgpujace wymagania
niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku, posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku ochrona $rodowiska lub inzyniera srodowiska lub nauki

przyrodnicze lub administracji,

b) co najmniej 4 letni staz pracy w administracji publicznej,

c¢) obywatelstwo polskie,

d) nieposzlakowang opinieg,

e) pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

f) znajomo$é ustaw: KPA, o samorzadzie powiatowym, prawo ochrony srodowiska,
o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych, o udostgpnianiu
informacji o $§rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko, o systemie monitorowania i kontroli jakosci
paliw, o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazow cieplarnianych,

g) brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) komunikatywno$¢, dyskrecja, szacunek do drugiego czlowieka, odpornos¢ na stresy,

utrzymanie porzadku w dokumentach i na stanowisku pracy,

i) umiejetnoéé stuchania i wystawiania si¢, umiejetnosé logicznego myslenia, umiejetnosé

pracy w zespole i1 korzystania z przepisoOw prawa,

j) umiejetnos¢ obshugi komputera, pakiet Microsoft Office.

2. Proponowane miesigczne wynagrodzenie obejmuje:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie od 4242 zi do 6 800 zI; dodatek funkcyjny oraz
dodatek za wieloletnia prace.

3. Warunki pracy:
a) praca w siedzibie Starostwa (dostepna winda), w pomieszczeniu znajdujgcym sie¢ na
pietrze, wymagajgca obstugi monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie,
b) praca wymaga komunikacji werbalnej bezposredniej i telefonicznej,
¢) istnieje mozliwo$¢ wystapienia pracy na terenie powiatu w ramach polecenia wyjazdu
stuzbowego (delegacji), udziatu w szkoleniach i innych spotkaniach.

4. Wskaznik zatrudnienia:

a) w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia o0s0b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Radomiu,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabdr:
a) przygotowywanie projektéw pozwolen zintegrowanych, na wprowadzanie gazow lub
pyléw do powietrza lub odmowa udzielenia pozwolenia, wygaszanie, cofanie
i ograniczanie pozwolen oraz nadzor i kontrola w zakresie wydawanych pozwolen,



b) przygotowywanie projektdw decyzji w sprawie zmiany pozwolenia w zakresie
oznaczenia prowadzgcego instalacje dla podmiotu, ktory staje si¢ prowadzgcym
instalacje lub jej oznaczong cze$¢, przejmuje prawa i obowigzki wynikajgce z pozwolen
dotyczacych tej instalacji,

¢) przygotowywanie projektow decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,

d) przyjmowanie zgloszen instalacji, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia moggca
negatywnie oddziatywa¢ na $rodowisko oraz wnoszenie sprzeciwu do rozpoczgcia
eksploatacji instalacji,

e) przygotowywanie projektu decyzji zobowiazujacej prowadzacego instalacje moggcy
negatywnie oddziatywa¢ na $rodowisko do sporzadzenia i przedtozenia przegladu
ekologicznego,

f) przygotowywanie projektu zezwolenia na emisje gazow cieplarnianych,

g) przygotowywanie zaswiadczenia potwierdzajacego prowadzenie instalacji opalanie
paliwem stalym,

h) przygotowywanie opinii, projektow uchwal, sprawozdan oraz innych dokumentow
okreslonych przepisami prawa z zakresu prowadzonych spraw dot. ochrony srodowiska,

i) realizacja dziatan okreslonych w programie ochrony powietrza,

j) udostepnianie informacji o $srodowisku i jego ochronie oraz informacji publicznej,

k) opiniowanie gminnych programéw ochrony srodowiska w zakresie ochrony powietrza,

) prowadzenie w formie elektronicznej publicznie dostgpnego wykazu zawierajgcego
informacje o srodowisku i jego ochronie,

m) kontrola przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska w zakresie
objetym wilasciwoscia starosty,

n) wspdlipraca ze stuzbami ochrony srodowiska.

6. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - wedlug wzoru
dostepnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (www.spradom.finn.pl) Starostwa
Powiatowego w Radomiu lub pobranego w siedzibie Starostwa,

b) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny,

¢) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

d) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu - w przypadku trwajgcego
stosunku pracy, celem potwierdzenia okreséw zatrudnienia,

e) wiasnorecznie podpisana klauzula informacyjna dla oséb fizycznych ubiegajgcych sie
o zatrudnienie w Starostwie Powiatowym w Radomiu - wzdr dostgpny na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej (www.spradom.finn.pl) Starostwa Powiatowego
w Radomiu lub pobrany w siedzibie Starostwa.

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowiazany jest przedtozy¢
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Dokumenty nalezy skladaé¢ w Kancelarii Urzedu na parterze lub przesyla¢ w zaklejonej
kopercie w terminie _od 12.12.2023 r. do 22.12.2023 r. na adres: Starostwo Powiatowe
w Radomiu, ul. Mazowieckiego 7 z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy na stanowisko
gléwnego specjalisty - ROS™.

Inne informacje:
a) Kompletne aplikacje to takie, ktore zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane

o$wiadczenia.
b) Dokumenty oséb, ktdre sig nie zakwalifikowaty zostang komisyjnie zniszczone.
¢) Informacja o kandydatach oraz o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowe]j Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Radomiu przy ul.
Mazowieckiego 7.
Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Procedurg naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym wolne
kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Radomiu zatwierdzong Zarzqdzeniem Starosty

Radomskiego Nr 20/12 z dnia 30 marca 2012 r.
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